| JORNADES DE BONES PRACTIQUES DE DESENVOLUPAMENT LOCAL A LES ILLES BALEARS

Pla de Mallorca,

stalmmirtiienn MANCOMUNITAT PLA DE MALLORCA - Departament de Promocié Economica

TAULA DE FORMACIO, OCUPACIO | EMPRESA
AL PLA DE MALLORCA

Ponents:
Catalina Mir Fullana, agent d’ocupacio i desenvolupament local
Pedro Bergas Bassa, agent d’'ocupacio i desenvolupament local

Palma, 11 de novembre de 2022
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EL PLA ESTRATEGIC D’OCUPACIO LOCAL (PEOL)

OBIJECTIU PRINCIPAL DESENVOLUPAMENT

Fomentar una ocupacio Diagnosi
de qualitat lligada al
desenvolupament local
del Pla de Mallorca i

dirigida a la ciutadania, a Avaluacié 2 anys DAEO
les persones empre-
nedores i al teixit
empresarial del Pla de
Mallorca.
Execucio Pla d’Accid
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EL PLA ESTRATEGIC D’OCUPACIO LOCAL (PEOL)
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Font: Servei d’Ocupacio de les llles Balears i Institut d’Estadistica de les llles Balears, 2021.
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EL PLA ESTRATEGIC D’OCUPACIO LOCAL (PEOL)
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EL PLA ESTRATEGIC D’OCUPACIO LOCAL (PEOL)

Tipus d’activitat atesos els epigrafs IAE agrupats per divisions Empreses Percentatge
Divisio 0. Ramaderia independent. 0 0,0%
Divisio 1. Energia i aigua. 23 0,8%
Divisio 2. Extraccidé i transformacié de minerals no energeétics i productes
. e . 31 1,0%
derivats; indUstria quimica.
Divisio 3. Industries transformadores dels metalls i mecanica de precisié. 92 3,1%
Divisid 4. Altres industries manufactureres. 168 5,6%
Divisio 5. Construccid. 694 23,2%
Divisié 6. Comerg, restaurants, allotjaments i reparacions. 801 26,8%
Divisio 7. Transport i comunicacions. 134 4,5%
Divisio 8. [nst:tucnons financeres, assegurances, serveis prestats a les 682 22.8%
empreses i arrendaments.
Divisi6 9. Altres serveis (agricoles, ramaders, forestals, de neteja, educatius,
. s 366 12,2%
culturals, esportius, medics, personals, etc.).
Total 2.991 100,0%

Font: Cambra de Comerg de Mallorca i Camerdata, 2020.
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LINIA ESTRATEGICA 1. Foment de I'ocupacié LINIA ESTRATEGICA 2. Adequacié de Poferta formativa

4

Projecte 8. Col-laboraciéo amb entitats publiques i
privades per a una ocupacié de qualitat.

LINIA ESTRATEGICA 3. Suport al teixit empresarial ia LINIA ESTRATEGICA 4. Impuls del turisme sostenible
'emprenedoria



TAULA DE FORMACIO, OCUPACIO | EMPRESA

OBJECTIU PRINCIPAL ACTUACIONS

Aconseguir entre totes les - Revisio de la diagnosi socioeconomica.
entitats implicades que la
formacio i l'ocupacid que es
generi al Pla de Mallorca sigui
de qualitat i ajustada a les
necessitats de les empreses, de
la societat i de la conjuntura
actual. - Desenvolupament de les primeres iniciatives.

- Contacte i gestions amb cada entitat.

- Realitzacié de reunions preliminars.

- Signatura del Protocol general d’actuacions.
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TAULA DE FORMACIO, OCUPACIO | EMPRESA

CONTACTE | GESTIONS AMB CADA ENTITAT

Entitats ubicades al Pla de Mallorca: Mancomunitat Pla de Mallorca; CEPA Mancomunitat des Pla; IES
Porreres; IES Sineu; MATER (Sineu); Ajuntament de Porreres; Ajuntament d’Algaida.

Altres entitats publiques: Servei d’'Ocupacio de les llles Balears; Institut de Qualificacions Professionals
de les llles Balears.

Entitats del sector economic: Cambra de Comer¢ de Mallorca; Institut d’Innovacié Empresarial de les
llles Balears; Comissions Obreres; Unid General de Treballadors; Unid Sindical Obrera i APAEMA.

Entitats del tercer sector: Aproscom; Intress; Coordinadora Balear; Fundacié Aspas; Creu Roja llles
Balears; Fundacio Deixalles.
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TAULA DE FORMACIO, OCUPACIO | EMPRESA

REALITZACIO DE REUNIONS PRELIMINARS

S’han realitzat tres reunions preliminars en data 30/11/2021, 24/02/2022 i 02/06/2022.




TAULA DE FORMACIO, OCUPACIO | EMPRESA

DESENVOLUPAMENT DE LES PRIMERES INICIATIVES
- Agrupar tota l'oferta formativa del Pla de Mallorca en un document.
- Suport entre les entitats a I’hora de planificar i difondre les iniciatives.
- Organitzacid d’una fira de l'ocupacio al Pla de Mallorca.

- Redaccio, consens i signatura del Protocol general d’actuacions.
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TAULA DE FORMACIO, OCUPACIO | EMPRESA

SIGNATURA DEL PROTOCOL GENERAL D’ACTUACIONS

En data 27/10/2022, les 21 entitats signaren el Protocol general d’actuacions.




TAULA DE FORMACIO, OCUPACIO | EMPRESA

SIGNATURA DEL PROTOCOL GENERAL D’ACTUACIONS

En data 27/10/2022, les 21 entitats signaren el Protocol general d’actuacions.




TAULA DE FORMACIO, OCUPACIO | EMPRESA

CRITERIS BASICS DE LA BONA PRACTICA

INSERCIO LABORAL
VISIO DE COMARCA HE RN COMPROMIS
D’ACCIO CONJUNTA
PROPOSTES FORMATIVES | OPTlMITZAFlO DE RECURSOS |
LABORALS COORDINADES CERTIFICATS DE REDUCCIO DE DUPLICITATS

PROFESSIONALITAT |
FORMACIO PROFESSIONAL
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TAULA DE FORMACIO, OCUPACIO | EMPRESA

CRITERIS ADDICIONALS DE LA BONA PRACTICA

BONA GOVERNANCA

INCLUSIO, EQUITAT | QUALITAT DESCENTRALITZACIO

(Objectiu 4 dels ODS)
SOLUCIONS EN MATERIA DE INICIATIVA TRANSFERIBLE
TRANSPORT MIRADA AMPLIA |

CONTRASTADA
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DEBILITATS

Financament dels programes d’actuacié no garantit.
El lideratge actual recau en una sola entitat.

La manca de resultats, per trobar-se el projecte en
fase inicial.

FORTALESES

Creacid d’una xarxa de més de 20 entitats amb
objectius comuns.

Visiéo de comarca compartida.
Creacio de sinergies i transparéncia en la gestié

Instrument de participacio, plataforma de treball i
reflexio.

AMENACES

L'arribada d’una nova crisi sanitaria o economica.

Reduccio de les ajudes formatives per part de les
administracions publiques.

La manca de teixit associatiu empresarial al Pla.

La manca d’informacio sobre les tendéencies de futur
gue generaran noves necessitats a les empreses.

OPORTUNITATS

Generaci6 d’una oferta formativa i d’ocupacio de
qualitat.

Coordinacio de la formacid dissenyada per les
entitats atesa la demanda del teixit empresarial.

Planificacié de noves formacions professionals i
certificats de professionalitat.

Impuls d’iniciatives de suport a 'emprenedoria



TAULA DE FORMACIO, OCUPACIO | EMPRESA

COST | FINANCAMENT DE LACTIVITAT

-El cost d’aquesta activitat I'assumeix cada entitat participant per mitja de les hores de dedicacid
de cada un dels assistents a les reunions. La Mancomunitat Pla de Mallorca habilita les
instal-lacions, equipament i material necessari per al bon funcionament d’aquestes sessions.

-Les entitats que formen part de la Taula de Formacid, Ocupacid i Empresa acorden finangar
voluntariament les activitats que sorgeixin de la Taula. Aixo no obstant, la Mancomunitat Pla de
Mallorca déna suport a les activitats que fins ara s’han proposat.
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TAULA DE FORMACIO, OCUPACIO | EMPRESA

Els aspectes més importants a tenir en compte per poder avangar de forma eficient amb la Taula de
Formacid, Ocupacio i Empresa son els seglients:

Voluntat Politica Treball tecnic
» @

®

Treball en xarxa
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TAULA DE FORMACIO, OCUPACIO | EMPRESA

MOLTES GRACIES !11
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| JORNADES DE BONES PRACTIQUES DE DESENVOLUPAMENT LOCAL A LES ILLES BALEARS

Pla de Mallorca,

stalmmirtiienn MANCOMUNITAT PLA DE MALLORCA - Departament de Promocié Economica

TAULA DE FORMACIO, OCUPACIO | EMPRESA
AL PLA DE MALLORCA

Ponents:
Catalina Mir Fullana, agent d’ocupacio i desenvolupament local
Pedro Bergas Bassa, agent d’'ocupacio i desenvolupament local

Palma, 11 de novembre de 2022
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