
COOPERACIÓ PER A LA TRANSFORMACIÓ GLOBAL
ILLES BALEARS 

Pla Operatiu Anual 2024

1. Presentació

Aquest Pla Operatiu Anual 2024 és un document de transició, pendent de 
l’aprovació definitiva del Pla Estratègic de Cooperació de les Illes Balears 2024-
2028, amb la revisió prèvia del Consell de Cooperació.

En aquests moments, i seguint el que estableix la Llei 8/2023, de 27 de març, de 
cooperació per a la transformació global, la Conselleria de Famílies i Afers Socials 
ha iniciat el procediment per aprovar el nou reglament que ha de regular la 
composició i el funcionament del Consell de Cooperació. Una vegada aprovat el 
decret, es constituirà el Consell de Cooperació, que ha d’aprovar el Pla Estratègic 
de Cooperació 2024-2028.

Per no ajornar innecessàriament les actuacions d’aquesta Direcció General, es fa 
imprescindible aprovar de manera excepcional el Pla Operatiu de 2024, malgrat 
no poder tenir l’aprovació prèvia del Pla Estratègic. Aquest document segueix la 
línia estratègica dels darrers anys de la cooperació de les Illes Balears, 
materialitzada en la nova Llei de cooperació per a la transformació global.

La Direcció General de Cooperació i Immigració (DGCI), en compliment de l’article 
8.4 de la Llei 8/2023, farà les consultes preceptives prèvies, com a mínim amb 
quinze dies d’antelació, amb el conjunt del sector públic autonòmic i els agents de
cooperació, abans de sotmetre el document a la consideració de la consellera de 
Famílies i Afers Socials.



2. Objectius estratègics i resultats esperats

Apartat pendent de redactar una vegada estigui aprovat el Pla Estratègic de 
Cooperació de les Illes Balears 2024-2028.

3. Accions

Durant el 2024, la DGCI té previst dur a terme les accions detallades en aquest apartat. 
Amb tot, es valorarà qualsevol altra acció sobrevinguda que, en el marc del Pla 
Director, es consideri coherent i útil per aconseguir els objectius estratègics 
identificats.

3.1. Convocatòries de subvencions

SUBVENCIONS PER EXECUTAR PROJECTES DE COOPERACIÓ AL DESENVOLUPAMENT

DATA DE PUBLICACIÓ 
PREVISTA

Primer trimestre de 2024

PROJECTES

Modalitat A
Despesa màxima: 125.000 €
Durada màxima: 18 mesos
Modalitat B
Despesa màxima: 60.000 €
Durada màxima: 12 mesos

ENTITATS 
BENEFICIÀRIES

Entitats inscrites en el Registre d’organitzacions no 
governamentals de desenvolupament de les Illes Balears

APORTACIÓ PREVISTA 
DE LA CONVOCATÒRIA

3.320.000 €

SUBVENCIONS PER EXECUTAR PROJECTES D’AH I PE
DATA DE PUBLICACIÓ 
PREVISTA

Primer trimestre de 2024

PROJECTES
Despesa màxima: 60.000 €
Durada màxima: 12 mesos

ENTITATS 
BENEFICIÀRIES

Entitats inscrites en el Registre d’organitzacions no 
governamentals de desenvolupament de les Illes Balears 
o en el Registre d’organitzacions no governamentals de 
desenvolupament de l’Agència de Cooperació 
Internacional i Desenvolupament

APORTACIÓ PREVISTA 
DE LA CONVOCATÒRIA

700.000 €

2



SUBVENCIONS PER EXECUTAR PROJECTES D’EPTS, MODALITAT B (NO FORMAL)
DATA DE PUBLICACIÓ 
PREVISTA

Segon trimestre de 2024

PROJECTES
Despesa màxima: 35.000 €
Durada màxima: 12 mesos

ENTITATS 
BENEFICIÀRIES

Entitats inscrites en el Registre d’organitzacions no 
governamentals de desenvolupament de les Illes Balears

APORTACIÓ PREVISTA 
DE LA CONVOCATÒRIA

Primera anualitat: 350.000 €

SUBVENCIONS PER EXECUTAR PROJECTES D’EPTS, MODALITAT A (FORMAL)
DATA DE PUBLICACIÓ Publicada l’any 2023
PROJECTES DEL CURS 
2024-2025

Durant aquest any 2024 es farà el pagament de la segona 
anualitat dels projectes subvencionats

ENTITATS 
BENEFICIÀRIES

Entitats inscrites en el Registre d’organitzacions no 
governamentals de desenvolupament de les Illes Balears

APORTACIÓ PREVISTA 
DE LA CONVOCATÒRIA

Segona anualitat: 522.000,00 €

SUBVENCIONS PER A L’ENFORTIMENT TÈCNIC D’ENTITATS

DATA DE PUBLICACIÓ 
PREVISTA

Segon trimestre de 2024

PROJECTES Despesa màxima: 3.000 €
ENTITATS 
BENEFICIÀRIES

Entitats inscrites en el Registre d’organitzacions no 
governamentals de desenvolupament de les Illes Balears

APORTACIÓ PREVISTA 
DE LA CONVOCATÒRIA

50.000 €

SUBVENCIONS PER EXECUTAR PROJECTES DE COOPERANTS

DATA DE PUBLICACIÓ 
PREVISTA

Segon trimestre de 2024

PROJECTES Despesa màxima: 9.000 €

ENTITATS 
BENEFICIÀRIES

Entitats inscrites en el Registre d’organitzacions no 
governamentals de desenvolupament de les Illes Balears

APORTACIÓ PREVISTA 
DE LA CONVOCATÒRIA

70.000 €
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3.2. Accions directes

3.2.1. COOPERACIÓ INTERNACIONAL

Durant l’any 2024 s’executarà el projecte «Apoyo a las organizaciones de la sociedad 
civil en el Magreb (TransCap3)», aprovat i finançat l’any 2023.

PROGRAMA MEDITERRÀNIA

SOCIS

— UICN-Med (execució del projecte de 2023, sense càrrega 
pressupostària)
— ONU Dones Marroc (100.000 €)
— PNUD Tunísia (110.000 €)

PAÏSOS Algèria, Marroc, Tunísia i Palestina

SECTORS

— Protecció del medi ambient i la biodiversitat, i lluita contra el 
canvi climàtic.
— Drets humans i drets de les dones.
— Accés a fonts d’energia assequibles, fiables, sostenibles i 
renovables.
— Desenvolupament local i dinamització de les economies 
comunitàries.

APORTACIÓ 
PREVISTA

330.000 €

SOBIRANIA ALIMENTÀRIA I DONES A L’ÀFRICA CENTRAL I OCCIDENTAL

SOCI ONU Dones
PAÍS Senegal, regió de Ziguinchor

SECTORS

— Desenvolupament local i dinamització de les economies 
comunitàries.
— Sobirania alimentària i transició ecosocial (II fase).

APORTACIÓ 
PREVISTA

120.000 €

COOPERACIÓ TRIANGULAR A AMÈRICA LLATINA

SOCI PNUD – Oficina Regional ALC

PAÏSOS
Perú, Bolívia i República Dominicana (amb la possibilitat 
d’incorporar-hi nous països de la zona)

SECTORS

— Assistència tècnica per a la localització dels ODS.
— Creixement inclusiu i mitjans de vida.
— Desenvolupament local i dinamització de les economies 
comunitàries.
— Drets humans i drets de les dones.

APORTACIÓ 
PREVISTA

110.000 €
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RESILIÈNCIA I EMPODERAMENT ECONÒMIC DE DONES MIGRANTS

SOCI

OIM: Organització Internacional per a les Migracions del sistema 
de les Nacions Unides
En aliança amb socis locals de la Xarxa d’Organitzacions de Dones 
Empresàries i Emprenedores d’Amèrica Central i República 
Dominicana (ROMEECARD) i les xarxes nacionals respectives:
— Costa Rica: Nosoltras Women Connecting.
— Guatemala: Cambra de Dones Empresàries i Emprenedores de 
Guatemala (CAMEEG).
— Hondures: Associació de Dones Empresàries i Emprenedores 
d’Hondures (AMEEH).

PAÏSOS

Amèrica Central i Carib (principalment República Dominicana, 
Guatemala i Hondures, però s’atendran dones migrants de tots els 
països d’Amèrica Central i Carib)

SECTORS

Drets humans i drets de les dones: aquest projecte contribuirà a 
fomentar la resiliència de les dones migrants mitjançant l’accés a 
mitjans de vida i empoderament; per a això, aquest projecte té com
a objectiu dones migrants que són capaces d’accedir a serveis 
essencials i contribuir al desenvolupament sostenible a Hondures, 
Guatemala i Costa Rica, per contribuir a societats més equitatives.

APORTACIÓ 
PREVISTA

110.000 €

PROGRAMA ILLES DEFENSORES

SOCI OCDS-UIB / IM-Defensoras
PAÍS Amèrica Llatina
SECTORS Drets humans i drets de les dones

JUSTIFICACIÓ

El programa «Illes Defensores» és una eina solidaria que permet, 
en primer lloc, contribuir a la protecció de dones defensores de 
drets humans que treballen en contexts de persecució i amenaces
i, alhora, sensibilitza i promou una societat a les Illes Balears 
crítica, responsable i compromesa amb la defensa dels drets 
humans.
En el marc del programa, enguany es preveu dur a terme una 
estada d’acollida a 4 dones defensores. Aquesta acció neix del 
treball que desenvolupa a Mesoamèrica la iniciativa IM-
Defensoras. Aquests espais d’acollida parteixen de la necessitat de
proporcionar suport i cura a defensores que han viscut situacions 
traumàtiques i prevenir l’esgotament, el trauma i altres 
afectacions que poden sorgir a causa d’aquesta feina.

APORTACIÓ 
PREVISTA

20.000 €
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PROGRAMA DE COOPERACIÓ DEL PACTE D’ESTAT CONTRA LA VIOLÈNCIA DE GÈNERE

SOCIS
— OMUDES
— Institut Balear de la Dona

PAÏSOS Pendents de determinar

SECTORS

— Assistència tècnica per a la localització dels ODS.
— Creixement inclusiu i mitjans de vida.
— Desenvolupament local i dinamització de les economies 
comunitàries.
— Drets humans i drets de les dones.

APORTACIÓ 
PREVISTA

Pendent de l’aportació del Pacte d’Estat contra la Violència de 
Gènere

3.2.2. EDUCACIÓ PER A LA TRANSFORMACIÓ SOCIAL

PROGRAMA DE CENTRES EDUCATIUS PER A LA CIUTADANIA GLOBAL I TRANSFORMADORA

II Jornades d’Educació per a la Transformació Social (16 i 17 de maig)

SOCI
Direcció General de Primera Infància, Innovació i Comunitat 
Educativa

PÚBLIC 
DESTINATARI

Centres educatius per a la ciutadania global i transformadora 
del curs 2023-2024

LÍNIA 
ESTRATÈGICA

— Impulsar processos educatius en l’àmbit formal en què els 
subjectes són protagonistes.
— Afavorir sinergies entre els centres educatius i les entitats 
socials de cooperació.
— Promoure la participació i la implicació activa de la comunitat 
educativa en pràctiques de transformació social als centres 
educatius i a l’entorn.

APORTACIÓ 
PREVISTA

30.000 €

25È ANIVERSARI DE LA DIRECCIÓ GENERAL DE COOPERACIÓ

PÚBLIC 
DESTINATARI

Població general de Mallorca, Menorca i les Pitiüses

LÍNIA 
ESTRATÈGICA

Promoure la sensibilització, la mobilització, la participació social i 
la incidència política d’una ciutadania compromesa amb els drets 
humans, la diversitat, el respecte al medi ambient i l’equitat de 
gènere.

APORTACIÓ 
PREVISTA

50.000 €
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3.2.3. ACCIÓ HUMANITÀRIA I POSTEMERGÈNCIA

PROGRAMA DE COOPERACIÓ DIRECTA EN MATÈRIA D’ACCIÓ HUMANITÀRIA I 
POSTEMERGÈNCIA

SOCIS

— Institut Balear de la Dona (IBDONA)
— AECID
— PMA
— AAPSIB i Escola en Pau

PAÏSOS

— RASD
— Regió del Sahel
— D’altres que es definiran segons les necessitats humanitàries

LÍNIES 
ESTRATÈGIQUES

— Satisfacció de les necessitats bàsiques, urgents i immediates. 
— Protecció dels drets fonamentals de la població afectada per 
situacions d’emergència o crisis cròniques.

APORTACIÓ 
PREVISTA

475.000 € (pendent de l’aportació del Pacte d’Estat contra la 
Violència de Gènere)

PROGRAMA D’ENFORTIMENT DE LA RESILIÈNCIA DE LES COMUNITATS VULNERABLES A 
BURKINA FASO

SOCI Programa Mundial d’Aliments
PAÍS Burkina Faso

SECTOR

Suport a les comunitats en els seus esforços per tornar-se més 
resistents a les crisis i millorar la seva seguretat alimentària i 
nutricional.

APORTACIÓ 
PREVISTA

120.000 €

3.3. Formació interna

LA PERSPECTIVA DE GÈNERE I LA COOPERACIÓ FEMINISTA EN LA POLÍTICA DE LA 
COOPERACIÓ BALEAR

TEMÀTICA Cooperació feminista
PÚBLIC 
DESTINATARI

Equip tècnic de cooperació de la DGCI

LÍNIA 
ESTRATÈGICA

Promoure la generació de capacitats entre els diferents actors 
del sector a les Illes Balears.

JUSTIFICACIÓ El 2023 es varen detectar diferents necessitats a partir de la 
diagnosi realitzada a la Direcció General de Cooperació sobre 
com integra la perspectiva de gènere i la cooperació feminista. 
Arran d’això, es plantegen dues accions:
a) Una formació per a l’equip tècnic per integrar la perspectiva 
de gènere i la cooperació feminista en la planificació i els 
instruments de la política de cooperació.
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b) Un acompanyament per transitar cap a un canvi 
organitzacional amb perspectiva feminista.

DURADA 
PREVISTA

— 50 hores en línia.
— 9 sessions de treball: 4 de presencials i 5 en línia.

APORTACIÓ 
PREVISTA

14.000 €

3.3.1. EBAP

III I IV JORNADES DE COMPRA PÚBLICA RESPONSABLE (CPR)
TEMÀTICA La CPR, un deure inexcusable per a l’Administració pública.

PÚBLIC 
DESTINATARI

— Personal de la CAIB, extensible al personal que treballa als 
ajuntaments i als consells insulars de les Illes Balears.
— Personal jurídic, secretaris generals, interventors i personal 
tècnic  vinculat als processos de contractació pública.

LÍNIES 
ESTRATÈGIQUES

— Facilitar espais de concertació i coordinació entre agents clau 
que generin treball en xarxa i corresponsabilitat, així com 
processos continus d’innovació, aprenentatge i millora contínua.
— Fomentar un major protagonisme de les institucions 
públiques per promoure l’EpTS com a política pública, des d’un 
enfocament de coherència de polítiques.

JUSTIFICACIÓ

La CPR és una reivindicació històrica del tercer sector, que 
reconeix el potencial que té com a instrument valuosíssim de 
transformació social i reducció de la pobresa. La DGCI, en el 
marc dels seus documents de planificació, planteja la CPR com 
una qüestió de coherència de polítiques i, per això, ha 
programat, conjuntament amb l’EBAP, la continuació de les 
jornades de CPR per al personal de la CAIB. És una formació 
específica per al personal tècnic i jurídic relacionat amb els 
processos de compra i contractació pública, perquè obtengui els
coneixements suficients per posar en pràctica la CPR.

DURADA 
PREVISTA

4 hores en línia.
Primera sessió: primer semestre de 2024.
Segona sessió: segon semestre de 2024.

3.4. Formació externa

TEMÀTICA Desgranant la mirada local-global
PÚBLIC 
DESTINATARI

Sector de la cooperació

LÍNIA 
ESTRATÈGICA

Promoure la generació de capacitats entre els diferents actors 
del sector a les Illes Balears.
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JUSTIFICACIÓ

En el marc de la formació coordinada entre la DGCI, la CONGDIB
i l’OCDS-UIB, es pretén dur a terme una formació o taller per 
aprofundir en la mirada local-global dels projectes de 
cooperació i educació per a la transformació social.

DURADA 
PREVISTA

15 hores, aproximadament.

APORTACIÓ 
PREVISTA

Dins el marc del conveni amb l’OCDS-UIB.

4. Planificació, seguiment i avaluació

El 2024 serà el període en el qual es tancarà el procés de migració de les informacions 
de la base de dades antiga a la nova aplicació SICIB. Durant aquest any, tota la 
informació referent als projectes i programes subvencionats des del Servei de 
Cooperació s’inclourà en la nova aplicació.

Un repte per a aquest any serà revisar i actualitzar la normativa afectada per 
l’aprovació de la Llei 8/2023, de 27 de març, de cooperació per a la transformació 
global. En primer lloc, s’elaboraran el nou reglament del Consell de Cooperació i altres 
reglaments que afectin els espais de participació i coordinació, i es continuarà amb la 
modificació del Decret 15/2018, de 8 de juny, del règim especial de les ajudes a 
l’exterior.

4.1. Planificació

PLANIFICACIÓ PER ÀMBITS ESTRATÈGICS

PÚBLIC 
DESTINATARI

Sector de la cooperació

JUSTIFICACIÓ

La nova Llei de cooperació per a la transformació global preveu 
planificar les polítiques de cooperació mitjançant àmbits 
estratègics, que han d’esdevenir una eina dinàmica i àgil per a la
planificació en un context sociopolític canviant.
S’aprovarà el nou Pla Estratègic de la Cooperació per a la 
Transformació Global de les Illes Balears.

DURADA 
PREVISTA

Any 2024

APORTACIÓ 
PREVISTA

6.000 €
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PLANIFICACIÓ EN MATÈRIA DE GÈNERE I COOPERACIÓ FEMINISTA

PÚBLIC 
DESTINATARI

Sector de la cooperació

JUSTIFICACIÓ

En els darrers anys, s’ha duit a terme tot un conjunt d’accions 
(diagnòstic, formacions, enfocament proequitat, etc.) que ha 
permès elaborar un full de ruta consensuat amb el sector de la 
cooperació.
En aquest marc de treball, enguany es preveu aprofitar tot 
aquest aprenentatge adquirit i dissenyar una estratègia de 
gènere que ajudi a impulsar i integrar l’enfocament de gènere i 
l’agenda feminista en la política de la cooperació balear per als 
propers anys del mandat.

DURADA 
PREVISTA

Any 2024

APORTACIÓ 
PREVISTA

12.500 €

4.2. Seguiment

Enguany, a banda de fer seguiment de les activitats que es duen a terme a les Illes 
Balears dins el marc dels projectes d’educació per a la transformació social 
subvencionats, també estan previstes diferents missions internacionals.

En primer lloc, es faran missions als països d’Amèrica Central i del Sud que reben més 
recursos de les convocatòries de subvencions i amb els quals ens uneix una llarga 
tradició de col·laboració: El Salvador, Nicaragua i Perú. També es preveu un viatge al 
Senegal, enguany amb una visita tècnica a la regió de Ziguinchor, on, durant l’any 2022,
es va iniciar el projecte de cooperació directa amb ONU Dones. La missió també inclou 
visitar diferents projectes subvencionats de les ONGD de les Illes Balears.

Finalment, i dins el marc de l’estratègia d’impulsar la cooperació directa a la ribera sud 
mediterrània, es faran visites a Tunísia i Marroc, per fer seguiment de les accions 
finançades, i una missió d’identificació a Algèria.

4.3. Avaluació

Durant aquest any 2024 s’ha de fer l’avaluació de resultats del IV Pla Director, del qual 
finalitza la vigència.

També es preveu la realització d’una avaluació externa per part d’empreses 
especialitzades en projectes subvencionats (expedients per revisar pendents de 
selecció).
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5. Recursos

El pressupost per a l’any 2024 de la DGCI és de 7.630.768 €, i es preveu que es 
distribueixi de la manera següent:

CONCEPTE PARTIDA

Cooperació internacional 4.144.000,00
Convocatòria de cooperació 3.320.000,00
Convocatòria d’enfortiment tècnic d’entitats 50.000,00
Convocatòria de cooperants 70.000,00
Cooperació bilateral directa 670.000,00
Cooperació tècnica 14.000,00
Educació per a la transformació social 952.000,00
Convocatòria EpTS 872.000,00
EpTS directa 80.000,00
Acció humanitària i emergències 1.165.500,00
Convocatòria AH i PE 700.000,00
AH directa 120.000,00 
Conveni AECID 100.000,00
Suport als refugiats sahrauís 245.000,00
Aportacions a altres entitats 875.000,00
Fons Mallorquí de Solidaritat i Cooperació 300.000,00
Fons Menorquí de Cooperació 150.000,00
Fons Pitiús de Cooperació 150.000,00
UIB - OCDS 225.000,00
Equitables Comerç Just 30.000,00
CONGDIB 40.000,00
Despeses de funcionament 494.768,00
Personal 291.054,00
Dietes 5.916,00
Despesa ordinària (inclou auditoria) 30.800,00
Desplegament de la Llei 8/2023 14.000,00
Activitats formatives 25.000,00
Estratègia de gènere 12.500,00
Accions formatives 25.000,00
Avaluació i seguiment 20.000,00
Conferències i jornades 22.360,00
Estudis i treballs tècnics 18.354,00
Base de dades (2a fase) 29.784,00
TOTAL 7.630.768,00
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Quant als RECURSOS HUMANS, en data de gener de 2024, la DGCI disposa del personal 
següent:

Queda pendent la dotació econòmica de la plaça de cap de la Secció de Planificació 
Estratègica (plaça ja creada dins l’RLT).
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