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Igualtat de Génere

La materia d'Igualtat de Génere contribueix a assolir un dret indiscutible en les
societats democratiques: el dret a la igualtat d’'oportunitats. En I'ambit educatiu, la
igualtat es concreta en el model escolar de la coeducacié, una manera d’educar
per a l'equitat de condicions, tracte, oportunitats i la no discriminaci6 per raé de
sexe, génere, identitats o orientacions sexuals. En definitiva, un mode de veure,
projectar i propiciar una educacio sense biaix de genere, que reconeix les
potencialitats i individualitats de tots els alumnes.

A més a més, un dels seus principis és la prevencié de conductes violentes en tots
els nivells, especialment de la violéncia masclista, i el desenvolupament d'un
model de relacions afectivosexuals no patriarcals i jerarquitzades, a favor d'unes
altres en qué es revaloritzin els afectes, la cura, el plaer mutu i compartit, i altres
sexualitats no heteronormatives. La pornografia, la tracta i I'explotaci6 sexual sén
violéncies masclistes. Amb |'objectiu de promoure la igualtat de tractei la
prevenci6 de la violéncia sexual resulta fonamental el tractament d'aquestes
materies dins I'ambit educatiu.

En aquest sentit, la coeducacié no tan sols és pertinent sin6 totalment necessaria
per donar resposta als reptes que les societats del segle XXI demanen a l'escola.
Una escola que, a poc a poc, esta abandonant el model mixt i androcéentric del tot
insuficient per assolir la igualtat real entre les persones. De fet, I'Objectiu de
Desenvolupament Sostenible nimero cinc fa referéncia justament a la consecucié
de la igualtat de génere. Per tant, aquesta matéria contribueix de ple a la
consecucié d'aquest objectiu.

La dimensi6 dels afectes i les emocions, lligat indiscutiblement a la sexualitat de la
poblacié més jove, ha de ser implementada a I'escola publica amb el suport de les
institucions i altres agents de socialitzaci6. Necessitam una societat amb persones
compromeses amb la justicia social, que posin a primera plana les cures, els
afectes, la sensibilitat, 'empatia i la solidaritat. L'escola té el deure d'educar, és a
dir, visibilitzar, conscienciar i transformar per mitja de les connexions de les
experiéencies personals afectives, sexuals i relacionals i les grans estructures
socials i politiques que les configuren. La matéria contribueix a construir una
mirada critica que faci possible un canvi de paradigma que superi discriminacions
de genere estructuralment establertes i normalitzades que sustenten i perpetuen
unes condicions de vida per a les dones, inacceptables en una societat
democratica, tal com estableix el Pla de Coeducacié de les Illes Balears.

Pel que fa als saber basics, s'ha de recalcar la importancia de coneixer, identificar i
reflexionar sobre conceptes claus com sexe, génere, estereotips, sexisme,
identitat i orientacié sexual, entre altres. A partir d'aqui, saber identificar els
diferents tipus de violéncies cap a les dones i cap al col-lectiu LGTBIQ+ al llarg de
la historia i en l'actualitat.
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D’altra banda, també, s’ha de visibilitzar el paper de la dona i del collectiu
LGTBIQ+ amb nous referents de diferents ambits de la cultura, literatura, ciéncia,
tecnologia, musica...

Quant a I'educacié sexual integral, és imprescindible treballar I'autoestima,
I'autoconeixement, I'autoacceptacié i els principis etics de les relacions per tal de
poder dur a terme relacions sanes, igualitaries i respectuoses.

Tots aquests sabers s’han de concretar en diferents situacions d'aprenentatge que
reflecteixin la realitat, fet que ajudara a comprendre-la i canviar-la a fi de fer una
societat més justa i igualitaria.

COMPETENCIES ESPECIFIQUES

1. Comprendre com funciona el sistema sexe-génere, com a constructe
social que ha configurat els models de masculinitat i feminitat, per
afavorir un desenvolupament integral i autonom de la personalitat,
plural i respectuds, que qliestioni els estereotips de génere.

El sistema sexe-génere és una classificacié binaria que organitza la societat
d'acord amb dos sexes, mascle i femella, al que corresponen també dos models
hegemonics de comportament social: masculi i femeni. El sexe es refereix a les
caracteristiques biologiques (fisiologiques, anatomiques, hormonals, etc.) de les
persones, mentre que el genere indica les atribucions o expectatives socials,
culturals i historiques que s'associen a cada sexe. Aquest binomi és un concepte
clau per entendre com es configuren els fonaments identitaris de les persones i
com es generen desigualtats, atés que, historicament, s'ha assignat una condicié
inferior a allo que considera com a femeni. En conseqiiéncia, I'educaci6 ha d'anar
encaminada a I'eradicacio6 de les desigualtats de génere i a la potenciacié de les
capacitats, tant individuals com grupals.

Donat que els diferents agents socialitzadors transmeten i perpetuen els rols i
prejudicis sexistes, aquesta competéncia permet als alumnes identificar-los, a
més d'adquirir els coneixements i les eines fonamentals per questionar els
estereotips de génere. També afavoreix la comprensié de com funcionen els
mecanismes de socialitzacié diferencial i la identificacié de les discriminacions que
se'n deriven com ara la divisio sexual del treball, el sexisme, 'androcentrisme i el
masclisme.

Finalment, aquesta competéncia fonamenta les bases perqueé els alumnes
integrin estratégies personals que contrarestin els efectes de les normes de
génere i pugui desafiar-les, en les diferents situacions de la vida personal, social i
afectiva i les desenvolupi de manera integra i autdnoma, independentment del
seu sexe.

I |E§%% Iq:l| ||| https://www.caib.es/eboibfront/pdf/ca/2022/101/1116671

https://www.caib.es/eboibfront/ D.L.: PM 469-1983 - ISSN: 2254-1233



https://www.caib.es/eboibfront/

'BOIB
2 d'agost de 2022

Butlleti Oficial de les llles Balears Fascicle 159 - Sec. I. - Pag. 31784

Aguesta competencia especifica es connecta amb els descriptors del perfil de
sortida: CCL1, CCL2, CCL5, CD2, CPSAA3, CC3 i CCEC3.

2. Reflexionar sobre la importancia de les relacions igualitaries entre
homes i dones en la societat actual, per tal d'identificar creences,
comportaments i actituds que generin violéncia cap a les dones,
adoptant una postura critica, de dentincia i de transformacié social.

Coneixer la desigualtat que hi ha entre homes i dones a la nostra societat és una
primera passa per revertir aquest model patriarcal i assolir relacions igualitaries,
deixant de banda tota mena de violéncia cap a la dona (fisica, psicologica,
institucional, econdmica...). Per poder fer-ho, pero, primer és essencial reconéixer
I'estructura patriarcal i cada una de les violéncies a que esta sotmesa la dona, des
de la més imperceptible i moltes vegades acceptades socialment, fins a les
violéncies més evidents. L'iceberg de les violéncies masclistes és una eina molt
eficag, visual i directa, d'evidenciar les violéncies estructurals cap a les dones, i no
nomeés la violéncia dins la parella. El mon en qué viuen les i els nostres
adolescents, i la societat en general, sovint normalitza les violéncies estructurals -
sobretot les menys visibles- i, fins i tot, les pot arribar a promoure.

Amb aquesta competéncia, els alumnes podran reflexionar sobre un diferent
model relacional basat en la igualtat i podra disposar de les eines tant emocionals
com racionals per a detectar les violéncies masclistes, i aixi fer la primera passa
per erradicar-les.

Agquesta competéncia especifica es connecta amb els descriptors del perfil de
sortida: CCL1, CCL2, CCL3, CD3, CPSAA2, CC2, CC3 i CCECA4.

3. Identificar les situacions d'invisibilitat i marginalitat que ha patit
historicament i que encara avui dia pateix la dona, per tal d'integrar la
seva contribuci6 al patrimoni cultural, social i cientific, com a
protagonistes del passat, del present i del futur.

Les dones, al llarg de la historia, han estat transmissores de coneixement i valors.
Dones filosofes, escriptores, matematiques, astronomes, historiadores, politiques,
cientifiques... han existit i deixat la seva saviesa a I'abast de les generacions
futures. Pero la majoria d'elles han romas allunyades del corpus cultural oficial, i
limitades a I'esfera domestica, malgrat la seva aportacié imprescindible i
fonamental per a I'evolucié de les societats humanes. El biaix androcéntric que
impregna la societat i cultura contemporanies, i que té una tradicié injustament
arrelada, ha impedit durant segles posar a la mateixa al¢ada, i en igualtat de
condicions, el reconeixement de les contribucions de les dones al saber universal.

Aquesta competencia especifica permet que els alumnes reconeguin aquesta
invisibilitzacié com a un tipus de violéncia, i possibilita que pugui adonar-se de la
discriminacié que ha patit la dona al llarg de la historia. A partir d'aqui, els
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alumnes treballaran la seva contribucié i s'analitzaran casos particulars de
diferents ambits (ciéncia, literatura, societat...), per tal de donar-les a conéixer i,
sobretot, valorar i reflectir el paper real que han tingut, tenen i tindran dins la
cultura i la societat.

Aquesta competencia especifica es connecta amb els descriptors del perfil de
sortida: CCL1, CCL2, CCL3, CCL5, CD1, CPSAA1, CC1 i STEM3.

4. Donar a conéixer les caracteristiques de I'educacié sexual integral, per
tal de contribuir a la salut i el benestar del jovent, per afavorir aixi unes
relacions afectives sanes i igualitaries.

Assegurar |'accés a una educacio sexual integral és un deute que l'escola publica
tenia pendent, atés que la sexualitat forma part de la nostra identitat i esta amb
nosaltres des que naixem. Es per aixd que I'hem de treballar des de la naturalitat i
defugint els tabus.

Amb aquesta competéncia es pretén acompanyar el nostres alumnes a reconéixer
els canvis del cos, conéixer les diferents identitats i orientacions sexuals existents i
a respectar-les, saber identificar emocions i sentiments, comprendre la
importancia de 'assertivitat i 'autoestima, coneixer les diferents practiques i
afectes sexuals, aixi com tenir relacions afectives basades en la responsabilitat, el
desig, el plaer compartit i el bon tracte.

Les relacions afectives formen part de les seves vivéncies i per aixd és necessari
identificar quines sén les bones maneres de relacionar-se, des de
I'autoconeixement per tal d'arribar a establir vincles basats en la igualtat i el
respecte.

Per tot aixo, I'educacié sexual integral es converteix en una eina imprescindible
que posa el seu punt de mira en el coneixement global de les persones i en el
treball de les relacions afectives sanes.

Aquesta competéncia especifica es connecta amb els descriptors del perfil de
sortida: CCL1, CCL2, CD3, CPSAA1, CPSAA2, CC2i CC3.

5. Conéeixer la diversitat afectiva, sexual i de génere, per tal de garantir-ne
el respecte cap a les diferents identitats i I'orientacié sexual de les
persones.

Les discriminacions cap a les persones LGTBIQ+ s6n un fet que abasta molts
d'ambits. Les trobam tant a I'esfera privada com a la publica, malgrat el cami del
col-lectiu perqueé la societat accepti la diversitat, i per defensar els drets humans
universals. En l'actualitat, continuam assistint a expressions i actes LGTBIQ-fobics.
Aquestes manifestacions tenen una base estructural, en qué el model cis-
heterosexual de la societat actual és la norma, i la dissidéncia de génere i
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orientacio sexuals sén silenciades i invisibilitzades. En I'ambit educatiu, aquest
silenci i invisibilitzaci6 obliga a molts alumnes gais, lesbianes i transsexuals a
«amagar-se» i a no poder expressar-se en llibertat. Aixi, pateixen rebuig i burles
en molts de casos i aix0 dificulta el ple desenvolupament de la seva personalitat.
L'homosexualitat, el lesbianisme, la transsexualitat, la intersexualitat i els cossos
no normatius han de ser respectats i visibilitzats, per tal de no oblidar que les
diversitats sén multiples i tenen diferents matisos.

Agquesta competéencia permet que els alumnes s'acostin a la historia del moviment
LGTBIQ+, que va marcar l'inici d'una serie de lluites socials i politiques que han
aconseguit visibilitzar experiéncies, desigs, sabers i malestars, negats i
patologitzats durant molt de temps. Aixi mateix, el coneixement de conceptes
basics com ara: corporalitat, identitat de génere, orientacié sexual, expressio de
génere és la primera passa per fer front a les agressions, les discriminacions i
I'assetjament escolar, perdo també per rompre estigmes i tabus, afavorir la curaila
inclusié de la diversitat. En aquest sentit, és imprescindible oferir als alumnes
I'oportunitat de visibilitzar referents culturals LGTBIQ+ que propiciin la creaci6 de
nous imaginaris amb els quals identificar-se i empatitzar.

Aquesta competéncia especifica es connecta amb els descriptors del perfil de
sortida: CCL1, CCL2, CCL3, CD1, CPSAA2, CC1, CC3i CCEC3.

Criteris d'avaluacié
Competeéncia especifica 1

1.1. Comprendre el procés de socialitzacio6 diferencial en la construccié de les
identitats de génere, compartint conceptes i identificant els diversos agents de
socialitzaci6 per afavorir aixi models de feminitat i masculinitat no hegemonics.
1.2. Detectar i analitzar criticament els mandats i imatges estereotipades de les
dones i els homes a la vida quotidiana, a les professions, als mitjans de
comunicacié i a les xarxes socials, declinant prejudicis i estereotips misogins i
androcéntrics.

1.3. Transferir els aprenentatges a la mateixa realitat personal i social, utilitzant
un llenguatge inclusiu, mostrant actituds de respecte i igualtat en les relacions
interpersonals i rebutjant la discriminaci6 per questions de sexe o génere.

Competeéncia especifica 2

2.1. Identificar, detectar i rebutjar comportaments i actituds que puguin suposar
gualsevol mena de violéncia vers les dones, manifestant aixi respecte i solidaritat
cap a les victimes de violéencia masclista.

2.2. Analitzar diferents fonts d'informacié amb perspectiva de génere, generant
d'aquesta manera una argumentaci6 propia que pugui afavorir el pensament
critic.
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2.3. Realitzar accions transformadores que puguin revertir les violéncies
masclistes, mostrant actituds d'implicacié i canvi cap a una societat més
igualitaria.

Competéncia especifica 3

3.1. Valorar el paper de les dones al llarg de |a historia, identificant-ne els
diferents moments en qué el moviment feminista ha contribuit al
desenvolupament dels sistemes democratics.

3.2. Conéixer dones referents en tots els ambits, reparant el silenci que la historia
ha construit i visibilitzant un present amb igualtat d’'oportunitats.

3.3. Reconeixer les diferents situacions discriminatories que ha patit i pateix la
dona, relacionant-les amb multiples variables (economiques, politiques, socials,
culturals...).

Competéncia especifica 4

4.1. Desenvolupar el coneixement i la curiositat sobre el mateix cos, per tal
d'aprofundir en els canvis fisics, emocionals i socials que es produeixen durant
I'adolescéncia.

4.2. Identificar les caracteristiques personals que contribueixen al
desenvolupament huma, per tal de legitimar les diferents maneres de ser, estar i
estimar, sempre des de la responsabilitat afectiva.

4.3. Coneixer com afecta la pornografia i el sistema prostitucional a les relacions
afectivosexuals, desplegant una mirada critica cap aquesta realitat.

Competéncia especifica 5

5.1. Comprendre conceptes basics que estiguin relacionats amb la identitat,
I'expressio i I'orientacié de les persones, obtenint aixi una terminologia comuna,
que pot afavorir l'autoconeixement.

5.2. Valorar el paper de les persones LGTBIQ+ al llarg de la historia, entenent les
causes i consequencies de la seva invisibilitzacié i la importancia de tenir referents
en el present.

5.3. Identificar, detectar i rebutjar comportaments i actituds que puguin suposar
qualsevol mena de violéncia cap a les persones LGTBIQ+, tenint present la
importancia de la convivencia i el respecte cap a totes les persones.

Sabers basics
A. La construcci6 social sexe-génere

— Conceptes clau: sistema sexe-génere, socialitzacié de geénere, estereotip de
génere, sexisme, masclisme, patriarcat, feminisme

B. Lesvioléncies cap a les dones
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— L'iceberg de les violéncies masclistes
C. Lavisibilitzacié de la dona

— La historia del moviment feminista
— Nous referents
— Interseccionalitat i feminisme

D. Educacio sexual integral

— Els canvis fisics, emocionals i socials a I'adolescéncia

— Autoestima i autoconcepte

— Relacions sanes i igualitaries: la responsabilitat afectiva

— Pornografia i prostitucié: sexualitat, poder i domini patriarcal

E. La diversitat afectivosexual i de genere

— Conceptes clau: corporalitat, identitat de génere, orientaci6 sexual, expressio
de génere, LGTBIQ+

— La historia del moviment LGTBIQ+

— LGTBI-fobia

— Nous referents
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