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DECRET 6/2019, D’1 DE FEBRER, PEL QUAL ES CREA I REGULA EL 
REGISTRE D’AGRUPACIONS EMPRESARIALS INNOVADORES DE LA 

COMUNITAT AUTÒNOMA DE LES ILLES BALEARS1  
(BOIB núm. 15, de 2 de febrer de 2019) 

 
 
 
L’Estatut d’autonomia de les Illes Balears, aprovat mitjançant la Llei 

orgànica 1/2007, de 28 de febrer, estableix en l’article 30.44 que la Comunitat 
Autònoma té competència exclusiva en matèria de recerca, innovació i 
desenvolupament científic i tècnic, i en l’establiment de línies pròpies d’investigació i 
seguiment, control i evolució dels projectes.  

La Llei 7/1997, de 20 de novembre, de la recerca i del desenvolupament tecnològic, 
estableix els instruments necessaris per definir les línies prioritàries d’actuació en 
matèria d’investigació científica i tècnica; programar els recursos, i coordinar les 
actuacions entre els sectors productius, els centres d’investigació i les universitats. 
Aquests són els grans principis que la inspiren amb vista a una política científica 
integral. 

Per dur a terme aquests principis, la Llei 7/1997 estableix el Pla Balear de Recerca i 
Desenvolupament Tecnològic, que és el conjunt de programes coordinats, 
pressupostats, prioritzats i finançats que responen a la política científica i tecnològica 
de la Comunitat Autònoma. 

El Pla de Ciència, Tecnologia, Innovació i Emprenedoria de les Illes Balears 2013-
2017 vigent (Pla CTIE 2013-2017) inclou, en la línia d’actuació de revaloració del 
coneixement, el programa «Clústers basats en el coneixement» i disposa posar en 
funcionament el Registre d’Agrupacions Empresarials Innovadores. 

Per altra banda, l’enfortiment de clústers forma part, des de fa anys, de l’estratègia 
europea d’innovació. En les noves polítiques desenvolupades a Europa, per mitjà de les 
estratègies d’especialització intel·ligent, els clústers són considerats importants agents 
d’innovació, a l’igual del Programa Marc d’Investigació i Innovació (2014-2020)-Horitzó 
2020. 

En l’àmbit estatal, la nova Estratègia Espanyola de Ciència, Tecnologia i Innovació 
2013-2020 planteja la necessitat de reforçar el paper dels clústers com a agents 
capaços de fomentar la col·laboració entre universitats i centres d’R+D i el teixit 
productiu com a mesura de millora de la competitivitat. 

En l’àmbit de la Comunitat Autònoma de les Illes Balears, l’Estratègia Regional 
d’Innovació per a l’Especialització Intel·ligent de les Illes Balears (RIS.3 IB) inclou el 
programa de xarxes i clústers amb els objectius de facilitar l’accés de les empreses, 
especialment de les pimes, a la innovació, el coneixement i les tecnologies que es 
desenvolupen en l’àmbit europeu i internacional, i de donar suport als clústers com a 
instruments de gestió de projectes estratègics d’innovació oberta en cooperació 
internacional. 

El Reglament (UE) núm. 651/2014 de la Comissió Europea, de 17 de juny de 2014, 
pel qual es declaren determinades categories d’ajudes compatibles amb el mercat 

                                                      
1 Aquest Decret s’ha vist afectat pel Decret 83/2023, de 20 d’octubre (BOIB núm. 143, de 21 d’octubre 
de 2023). 

http://www.caib.es/eboibfront/pdf/ca/2019/15/1026511
https://www.caib.es/eboibfront/pdf/ca/2023/143/1147332
https://www.caib.es/eboibfront/pdf/ca/2023/143/1147332
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interior, en aplicació dels articles 107 i 108 del Tractat de funcionament de la Unió 
Europea, defineix les agrupacions empresarials innovadores com a estructures o grups 
organitzats, constituïts per parts independents, com ara empreses innovadores de 
nova creació i petites, mitjanes i grans empreses, i també organitzacions de difusió 
d’investigació i coneixement, organitzacions sense ànim de lucre i altres agents 
econòmics relacionats. L’objectiu d’aquestes ajudes és estimular l’activitat innovadora 
mitjançant el foment de l’ús compartit d’instal·lacions i l’intercanvi de coneixement 
teòric i pràctic, com també mitjançant la contribució efectiva a la transferència de 
coneixement, la creació de xarxes, la difusió d’informació i la col·laboració entre les 
empreses i altres organitzacions de l’agrupació. 

Des de la perspectiva d’aquesta definició, com també de l’Ordre IET/1444/2014 
de 30 de juliol, que regula el Registre d’Agrupacions Empresarials Innovadores del 
Ministeri d’Indústria, Energia i Turisme, una agrupació empresarial innovadora (AEI) es 
concep com la combinació, en un espai geogràfic o un sector productiu, d’empreses i 
centres d’investigació i de formació públics o privats, involucrats en processos 
d’intercanvi col·laboratiu, dirigits a obtenir avantatges o beneficis derivats de 
l’execució de projectes conjunts de caràcter innovador. L’activitat de l’AEI s’ha 
d’organitzar al voltant d’una branca o sector científic o tecnològic o d’un mercat o 
segment objectiu. 

L’AEI ha de disposar d’una massa crítica que permeti assegurar la competitivitat i la 
visibilitat internacionals de les empreses que agrupa, especialment de les pimes, i 
impulsar la pràctica de la innovació i la internacionalització. 

En l’àmbit de les Illes Balears cal identificar les agrupacions que tenen unes 
condicions suficients en termes de representativitat, de massa crítica d’empreses, 
d’integració d’organismes d’investigació i formació, d’estructures organitzatives i de 
coordinació adequades, de viabilitat financera, de potencial innovador i de possibilitats 
de projecció internacional, amb la finalitat de donar suport a la creació d’aquestes 
agrupacions com a AEI o a la consolidació de les ja existents. 

La determinació de les agrupacions que es poden inscriure en el Registre 
d’Agrupacions Empresarials Innovadores de la Comunitat Autònoma de les Illes Balears 
s’ha de fer sobre la base d’un coneixement precís de les dades i característiques del 
sector, de les empreses i organismes que formen l’agrupació, de les estructures 
organitzatives de l’entitat, i dels projectes de caràcter innovador que es proposen dur 
a terme.  

Per això, és necessari acreditar la naturalesa de l’agrupació i presentar un pla 
estratègic que sigui viable i s’argumenti amb criteris objectius, rigorosos i transparents. 

Com a part dels esforços de la Unió Europea per afavorir la creació de més 
agrupacions de primer ordre en la Unió, mitjançant l’enfortiment de l’excel·lència dels 
clústers, la Comissió va posar en funcionament l’any 2009, en el marc del Programa de 
Competitivitat i Innovació, la Iniciativa Europea Grup d’Excel·lència (ECEI). 

D’acord amb l’article 129 de la Llei 39/2015, d’1 d’octubre, del procediment 
administratiu comú de les administracions públiques, el Projecte de decret pel qual es 
crea i regula el Registre d’Agrupacions Empresarials Innovadores de la Comunitat 
Autònoma de les Illes Balears s’adequa als principis de necessitat, eficàcia, 
proporcionalitat, seguretat jurídica, transparència i eficiència. 

Pel que fa als principis de necessitat i eficiència, la iniciativa de la norma es justifica 
en la necessitat de regular i posar en funcionament el Registre d’Agrupacions 
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Empresarials Innovadores, inclòs en el Pla de Ciència, Tecnologia, Innovació i 
Emprenedoria de les Illes Balears 2013-2017 vigent (PLA CTIE 2013-2017). Pel que fa al 
compliment dels principis de proporcionalitat i d’eficiència, s’ha de dir que la norma 
conté la regulació imprescindible per atendre la necessitat que ha de cobrir i que no 
estableix càrregues administratives innecessàries o accessòries per a la consecució dels 
objectius que estableix. La iniciativa normativa també és respectuosa amb el principi 
de seguretat jurídica, atès que s’exerceix de manera coherent amb la resta de 
l’ordenament jurídic. 

En el procediment d’elaboració i tramitació de la norma, s’han tingut en compte els 
principis de transparència i de participació ciutadana, en la mesura que l’avantprojecte 
s’ha sotmès al tràmit de consulta pública prèvia previst en l’article 133.1 de la 
Llei 39/2015 i als tràmits d’audiència i d’informació pública prevists en els articles 43 
i 44 de la Llei 4/2001, de 14 de març, del Govern de les Illes Balears, mitjançant la 
publicació d’un anunci en el Butlletí Oficial de les Illes Balears i del text de la norma en 
la pàgina web de participació ciutadana. 

En virtut de l’article 33 de la Llei 4/2001, correspon als consellers, com a membres 
del Govern, preparar i presentar al Consell de Govern els avantprojectes de llei i 
projectes de decret sobre qüestions pròpies de què són titulars. 

D’acord amb el Decret 24/2015, de 7 d’agost, de la presidenta de les Illes Balears, 
pel qual s’estableixen les competències i l’estructura orgànica bàsica de les conselleries 
de l’Administració de la Comunitat Autònoma de les Illes Balears, la Vicepresidència i 
Conselleria d’Innovació, Recerca i Turisme, mitjançant la Direcció General d’Innovació i 
Recerca, exerceix la competència en l’àmbit material d’impuls i foment de la innovació, 
la recerca, el desenvolupament i la transferència de coneixement, i la planificació i la 
coordinació del sistema d’innovació, ciència i tecnologia de les Illes Balears. 

Per tot això, havent escoltat el Consell Econòmic i Social, a proposta de la 
vicepresidenta i consellera d’Innovació, Recerca i Turisme, d’acord amb el Consell 
Consultiu i havent-ho considerat el Consell de Govern en la sessió d’1 de febrer de 
2019, 

 
 

DECRET 
 

CAPÍTOL I 
DISPOSICIONS GENERALS 

 
Article 1. Objecte 

Aquest Decret té per objecte crear i regular el Registre d’Agrupacions Empresarials 
Innovadores de la Comunitat Autònoma de les Illes Balears, així com formular el paper 
dels clústers dins el sistema d’R+D+I de les Illes Balears. 

 
Article 2. Naturalesa i finalitats de les agrupacions empresarials innovadores 

1. Les agrupacions empresarials innovadores (AEI) han de ser entitats sense finalitat 
de lucre i han de caracteritzar-se per ser una combinació, en un espai geogràfic o un 
sector productiu, d’empreses i centres d’investigació o de formació públics o privats, 
involucrats en processos d’intercanvi col·laboratiu, dirigits a obtenir avantatges o 
beneficis derivats de l’execució de projectes concrets de caràcter innovador. L’activitat 
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d’aquestes entitats s’ha d’organitzar a l’entorn d’una branca o sector científic o 
tecnològic o d’un mercat o segment de mercat objectiu. 

2. Mitjançant la consecució d’una suficient massa crítica del conjunt d’empreses i 
organismes agrupats, la finalitat d’aquestes agrupacions és facilitar les pràctiques 
innovadores que permetin millorar la competitivitat de les empreses regionals, 
especialment les pimes, i la projecció i la visibilitat internacionals d’aquestes. 

3. Tindran consideració d’AEI les entitats que aconsegueixin demostrar un elevat 
grau en el desenvolupament de projectes i serveis rellevants per a la millora de la 
competitivitat de les empreses associades, en l’organització de la pròpia estructura de 
gestió i en la consecució d’una estructura financera sostenible. Aquestes entitats han 
d’acreditar una metodologia d’anàlisi de clústers que promogui la qualitat en la seva 
gestió per mantenir el Segell de Bronze (o d’Or a l’Excel·lència) i avançar cap a 
l’obtenció del Segell de Plata, iniciativa de la Unió Europea dins el programa 
d’innovació amb la iniciativa European Cluster Excellence. 

Tenen la consideració d’AEI de nova creació les entitats recentment constituïdes, en 
procés de consolidació, amb antiguitat inferior a un any d’ençà de la data d’entrada de 
la sol·licitud d’inscripció en el Registre d’Agrupacions Empresarials Innovadores de la 
Comunitat Autònoma de les Illes Balears.  

   
 

CAPÍTOL II 
EL REGISTRE D’AGRUPACIONS EMPRESARIALS INNOVADORES DE LA COMUNITAT 

AUTÒNOMA DE LES ILLES BALEARS 
 

Article 3. El Registre d’Agrupacions Empresarials Innovadores de la Comunitat 
Autònoma de les Illes Balears 

1. El Registre d’Agrupacions Empresarials Innovadores de la Comunitat Autònoma 
de les Illes Balears té naturalesa administrativa i caràcter públic i és únic per a la 
Comunitat Autònoma de les Illes Balears. 

2. Aquest Registre ha de ser gestionat per la unitat responsable del Registre de la 
Direcció General d’Innovació i Recerca, de la qual ha de dependre directament. 

3. La inscripció en el Registre ha de ser aprovada per resolució de la consellera 
d’Innovació, Recerca i Turisme.  

4. La inscripció en el Registre i la renovació de la inscripció, com també l’expedició 
de certificats, són voluntaris i gratuïts. 

5. La inscripció en el Registre constitueix un mitjà per facilitar la participació de les 
AEI que hi estiguin inscrites a les convocatòries d’ajudes en matèria de suport a 
projectes de clústers-AEI. D’aquesta manera, no hauran de presentar la documentació 
justificativa de requeriments inherents per estar d’alta en el Registre. 

 
Article 4. Funcions del Registre 

1. El Registre d’Agrupacions Empresarials Innovadores de la Comunitat Autònoma 
de les Illes Balears assumeix les funcions següents: 

a) La inscripció com a agrupació empresarial innovadora de les entitats la sol·licitud 
de les quals hagi estat resolta favorablement per la consellera d’Innovació, 
Recerca i Turisme, com també la cancel·lació per alguna de les causes 
assenyalades en l’article 8 del Decret. 
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b) La guàrdia i custòdia de la documentació lliurada per les entitats inscrites, 
juntament amb les actualitzacions que s’hi produeixin. 

c) L’expedició de la comunicació de la inscripció i de qualsevol certificat sobre les 
dades i els documents inscrits en el Registre que resultin necessaris per 
participar en altres convocatòries d’ajudes. 

 
Article 5. Requisits per inscriure’s en el Registre  

1. Per obtenir el reconeixement i registrar-se en el Registre, les entitats sol·licitants 
han de complir els requisits següents: 

a) Tenir personalitat jurídica pròpia i estar constituïdes legalment amb domicili 
social a les Illes Balears en qualsevol forma jurídica, sempre que aquesta 
correspongui a una entitat sense finalitat de lucre. 

b) Estar organitzades al voltant d’una branca o sector industrial o de serveis, 
científic o tecnològic o d’un mercat o segment de mercat objectiu. 

c) Haver-hi correspondència de la naturalesa i la finalitat de les entitats amb el que 
disposa l’article 2 d’aquest Decret. 

d) Presentar a la Direcció General d’Innovació i Recerca un pla estratègic de 
l’agrupació que contengui com a mínim els elements d’informació establerts en 
l’annex 2 d’aquest Decret. 

e) Haver presentat un pla estratègic que hagi resultat valorat positivament en 
l’avaluació de la Comissió d’Avaluació, d’acord amb els criteris de valoració 
establerts en l’annex 3 d’aquest Decret. 

f) Tenir implantació en l’àmbit de la comunitat autònoma i ser úniques en el sector 
econòmic que representin. 

g) 2Tenir una massa crítica suficient, la qual s’ha de concretar en el compliment de 
les condicions següents: 

 1r. Disposar entre els membres de l’entitat d’un mínim del 10 % de pimes 
innovadores. Es consideren pimes innovadores si es troben en qualsevol 
d’aquests dos supòsits: 

 — Pimes registrades en el Registre d’Empreses Innovadores del Ministeri de 
Ciència i Innovació. 

 — Pimes que efectivament duguin a terme activitats innovadores segons el 
Manual d’Oslo. Directrius per a la recollida i interpretació d’informació 
relativa a innovació (OECD, 2018, o posteriors) i que compleixin algun dels 
requisits següents: 

 Pimes que hagin rebut finançament públic en els darrers tres anys, sense 
revocacions, en convocatòries de concurrència competitiva, del sistema 
d’innovació i tecnologia del Govern de les Illes Balears. 

 Pimes que concorrin en alguna de les circumstàncies previstes en la 
definició de l’article 6.2 del Reial decret 475/2014, de 13 de juny, sobre 
bonificacions en la cotització a la seguretat social del personal investigador, 
és a dir, pime innovadora, segons la definició continguda en la 
Recomanació 2003/361/CE de la Comissió, de 6 de maig, sobre la definició 
de microempreses, petites i mitjanes empreses, o modificacions posteriors. 

                                                      
2 Lletra modificada pel Decret 83/2023, de 20 d’octubre, esmentat en la nota 1. 



Versió consolidada sense  validesa jurídica 
(actualitzada a 21/10/2023) 

6 

 Pimes que presentin una memòria que contingui com a mínim els elements 
d’informació establerts en l’annex 4 d’aquest Decret i que hagi resultat 
valorat positivament en l’avaluació de la Comissió d’Avaluació, d’acord 
amb els criteris de valoració establerts en l’annex 4 d’aquest Decret. 

 2n. Agrupar un mínim de quinze pimes del sector en l’àmbit de la comunitat 
autònoma de les Illes Balears. 

h) Estar integrades per entitats proveïdores de coneixement o tecnologia i 
empreses, i que, com a mínim, un 60 % d’aquestes darreres siguin pimes, 
d’acord amb la definició que fa la Recomanació de la Comissió Europea de 6 de 
maig sobre microempreses, petites i mitjanes empreses.  

i)  Tenir representació de les empreses i de les entitats proveïdores de 
coneixement o tecnologia en els òrgans de govern. 

 Als efectes d’aquest Decret, es defineix entitat proveïdora de coneixement com 
a tota entitat (per exemple, universitats o centres d’investigació, organismes de 
transferència de tecnologia, intermediaris d’innovació o entitats col·laboratives 
reals o virtuals orientades a la investigació), independentment de la seva 
personalitat jurídica (de dret públic o privat) o la seva forma de finançament, el 
principal objecte de la qual sigui realitzar de manera independent investigació 
fonamental, investigació industrial o desenvolupament experimental o difondre 
àmpliament els resultats d’aquestes activitats mitjançant l’ensenyança, la 
publicació o la transferència de coneixement. Quan una entitat d’aquest tipus 
dugui a terme també activitats econòmiques, el finançament, els costs i els 
ingressos de dites activitats hauran de comptabilitzar-les per separat. 

j) Disposar del certificat Bronze Label o superior que atorga l’European Secretariat 
for Cluster Analysys (ESCA). Les AEI de nova creació tindran dos anys des de la 
constitució de l’entitat per disposar d’aquest certificat.  

2. El compliment de les condicions establertes en els paràgrafs g) i h) anteriors ha 
de poder ser validat mitjançant fonts d’informació públiques reconegudes. 

3. No es consideren AEI de nova creació les entitats en què més del 10 % dels 
membres han format part ja d’AEI inscrites en el Registre.  

4. Els requisits assenyalats en els apartats d) i e) anteriors es poden entendre 
complerts pel fet que les agrupacions empresarials innovadores estiguin inscrites en el 
Registre del Ministeri d’Indústria, Comerç i Turisme i que el pla estratègic de les 
agrupacions hagi estat qualificat com a excel·lent. En tots els casos han de complir la 
resta de requisits anteriors. 

 
   

CAPÍTOL III 
PROCEDIMENT I EFECTES D’INSCRIURE’S EN EL REGISTRE 

 
Article 6. Procediment i efectes d’inscriure’s en el Registre 

1. El model de sol·licitud i el qüestionari per inscriure’s en el Registre són els que 
consten en l’annex 1 d’aquest Decret, el qual podrà ser modificat per resolució de la 
consellera d’Innovació, Recerca i Turisme. Aquests models s’han d’emplenar en línia 
mitjançant el tràmit ubicat en la pàgina web de la Direcció General d’Innovació i 
Recerca, i s’han de presentar de forma impresa en qualsevol dels registres que preveu 
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l’article 16.4 de la Llei 39/2015, d’1 d’octubre, del procediment administratiu comú de 
les administracions públiques. 

Els models es poden formalitzar mitjançant la pàgina web de la Direcció General 
d’Innovació i Recerca <http://dgrdi.caib.es>. 

Per mitjà del formulari del Registre d’Agrupacions Innovadores de la Comunitat 
Autònoma de les Illes Balears s’ha de fer, si escau, el tràmit que correspongui (alta, 
renovació, modificació o altres) i s’ha d’aportar la documentació complementària que 
correspongui relacionada amb aquest tràmit.  

En el cas que l’agrupació estigui inscrita en el Registre del Ministeri d’Indústria, 
Comerç i Turisme, en formalitzar la sol·licitud, l’entitat ha d’adjuntar el certificat del 
Ministeri que acrediti aquesta circumstància. 

2. En el cas de sol·licituds d’alta o renovació en el Registre d’Agrupacions 
Empresarials Innovadores de la Comunitat Autònoma de les Illes Balears, a la 
documentació esmentada en l’apartat anterior s’ha d’afegir la que acrediti el 
compliment dels requisits establerts en els paràgrafs a), b), c), f), g), h), i) i j) de 
l’article 5.1 d’aquest Decret i el pla estratègic a què es refereix el paràgraf d) del mateix 
article. 

En el cas d’AEI inscrites en el Registre d’AEI del Ministeri d’Indústria, Comerç i 
Turisme, s’ha de presentar amb la sol·licitud la documentació esmentada 
anteriorment, acompanyada de la documentació que acrediti la consideració 
d’excel·lent del Pla Estratègic pel Ministeri d’Indústria, Comerç i Turisme. 

3. El director general d’Innovació i Recerca de la Vicepresidència i Conselleria 
d’Innovació, Recerca i Turisme ha d’actuar com a òrgan instructor de l’expedient. 

4. Les sol·licituds i el pla estratègic que les acompanyi seran estudiats i valorats per 
la Comissió d’Avaluació, composta per: 

i. Conselleria d’Innovació, Recerca i Turisme: 
· El director general d’Innovació i Recerca. 
· El cap del Servei de Transferència de Coneixement, que actuarà com a secretari. 
· Dos tècnics o tècniques de la Direcció General d’Innovació. 

ii. Universitat de les Illes Balears: 
· Una persona en representació del Vicerectorat d’Innovació i Transferència. 

iii. Una persona en representació de la direcció general competent en matèria del 
sector o mercat objectiu de l’entitat sol·licitant. 

La Comissió d’Avaluació estarà presidida pel director general d’Innovació i Recerca.  
Per a una millor realització de les tasques de valoració, el president de la Comissió 

podrà designar fins a un màxim de tres persones expertes amb reconeguda 
experiència dins l’àmbit de l’R+D+I. Aquestes persones assistiran a les reunions amb 
veu però sense vot. 

5. La Direcció General d’Innovació i Recerca pot sol·licitar a les entitats sol·licitants 
els aclariments que consideri oportuns per a la concreció del contingut de les 
propostes que ha de valorar la Comissió d’Avaluació, amb indicació que, si no ho fan, 
es tindrà per desestimada la petició, després de la resolució prèvia dictada a l’efecte. 

6. Una vegada analitzades les sol·licituds i valorat el contingut del pla estratègic 
presentat, la Comissió d’Avaluació n’ha de trametre el resultat a la Direcció General 
d’Innovació i Recerca perquè, en vista de l’expedient, com a òrgan instructor, redacti 
una proposta de resolució, que haurà de ser notificada als interessats. La proposta de 
resolució haurà de posar de manifest el procediment i el termini per formular 

http://dgrdi.caib.es/
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al·legacions i presentar els documents i informacions que s’estimin pertinents. Un cop 
rebudes i valorades, si escau, les al·legacions particulars, s’elevarà la proposta de 
resolució degudament motivada a la consellera d’Innovació, Recerca i Turisme. 

7. Correspon a la consellera d’Innovació, Recerca i Turisme resoldre sobre la 
sol·licitud d’inscripció. Una resolució provisional ha de ser notificada a l’entitat 
interessada, que tindrà un termini de deu dies hàbils per fer-hi al·legacions. Una 
vegada rebudes les al·legacions o transcorregut el termini de deu dies, la consellera 
d’Innovació, Recerca i Turisme ha d’emetre la resolució definitiva. 

8. Les sol·licituds han de ser resoltes i notificades en un termini de sis mesos. El 
venciment del termini màxim sense haver-se notificat la resolució legitima els 
interessats per entendre estimatòria, per silenci administratiu, la sol·licitud d’inscripció 
en el Registre. Contra les resolucions expresses o presumptes poden interposar-se els 
recursos administratius establerts en la Llei 39/2015.  

9. La vigència de la inscripció és per un màxim de quatre anys comptadors des de la 
data de notificació de la resolució definitiva a què es refereix el punt 7. 

La sol·licitud de renovació s’ha de fer durant els tres mesos anteriors a haver 
finalitzat la vigència de la inscripció.   

En el cas de les AEI de nova creació, la inscripció en el Registre com a entitat de 
nova creació finalitza si acredita que disposa de Bronze Label, i automàticament 
passarà a estar inscrita com a AEI. Una vegada notificada, la inscripció tindrà una 
vigència de quatre anys. 

Si en el termini previst de dos anys les AEI de nova creació no acrediten que 
disposen de Bronze Label, es donaran de baixa en el Registre. 

   
 

CAPÍTOL IV 
SEGUIMENT I OBLIGACIONS DE LES ENTITATS INSCRITES 

 

Article 7. Seguiment i obligacions de les entitats inscrites 
1. Les entitats inscrites tenen l’obligació d’informar el Registre sobre les alteracions 

o modificacions de les condicions en què es materialitzin els requisits exigits per ser-hi 
inscrites i les dades recollides en el Registre. 

2. En qualsevol moment, la unitat responsable del Registre pot sol·licitar als 
interessats la documentació i la informació addicionals que es considerin necessàries 
per completar, aclarir o comprovar les dades aportades per les entitats inscrites o que 
estiguin en tràmit d’inscripció. 

3. Anualment, durant els tres primers mesos de l’any, les entitats inscrites hauran 
de presentar una memòria d’activitats amb indicadors, com a mínim de resultats, del 
darrer exercici pressupostari. 

   
 

CAPÍTOL V 
BAIXA EN EL REGISTRE 

 

Article 8. Baixa en el Registre 
1. La permanència de la inscripció en el Registre és voluntària i, en conseqüència, 

qualsevol entitat inscrita pot sol·licitar-ne la baixa tot i que no hagi transcorregut el 
termini de vigència al qual es refereix l’article 6.9. 
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2. Igualment, la unitat responsable del Registre pot donar de baixa d’ofici una 
inscripció si l’entitat deixa de tenir les circumstàncies que en justificaren la inscripció, 
no presenten dins el termini la memòria anual d’actuacions amb indicadors o, en el cas 
de les AEI de nova creació, no disposen del certificat Bronze Label en el termini indicat 
en l’article 5.1.j), sempre després de fer l’audiència prèvia de la persona interessada. 

3. En tots els casos, la unitat responsable del Registre ha de donar de baixa les 
entitats que, transcorregut el termini de validesa de la inscripció, no hagin sol·licitat 
mantenir-s’hi inscrites conforme a l’article 6.9. 

 
 

DISPOSICIÓ ADDICIONAL 
 

Disposició addicional única. Protecció de dades de caràcter personal 
El Registre d’Agrupacions Empresarials Innovadores de la Comunitat Autònoma de 

les Illes Balears queda subjecta al que disposen la Llei orgànica 3/2018, de 5 de 
desembre, de protecció de dades i garantia dels drets digitals, i la resta de legislació 
vigent en matèria de protecció de dades aplicable. 

 
 

DISPOSICIÓ TRANSITÒRIA 
 

Disposició transitòria única. Adaptació de la norma reguladora 
Les agrupacions empresarials innovadores (clústers del coneixement) amb seu 

social a les Illes Balears que, en la data en què es publiqui aquest Decret, estiguin 
incloses com a clústers tecnològics basats en el coneixement en el Pla de Ciència, 
Tecnologia, Innovació i Emprenedoria de les Illes Balears 2013-2017, aprovat pel 
Consell de Govern de 8 de novembre de 2013, que vulguin sol·licitar ajudes públiques, 
disposen d’un termini d’un any d’ençà que es publiqui aquest Decret per sol·licitar la 
inscripció en el Registre d’Agrupacions Empresarials Innovadores de la Comunitat 
Autònoma de les Illes Balears i acreditar que compleixen els requisits que s’hi 
estableixen. No obstant això, durant aquest període, si volen rebre ajudes hauran de 
presentar a la Direcció General d’Innovació i Recerca un informe d’activitats amb 
indicadors, com a mínim de resultats, del darrer exercici pressupostari.  

 
 

DISPOSICIONS FINALS 
 

Disposició final primera. Habilitacions a la consellera d’Innovació, Recerca i Turisme 
Es faculta la consellera d’Innovació, Recerca i Turisme per dictar les disposicions que 

resultin necessàries per a l’aplicació i el desplegament d’aquest Decret. 
Les modificacions necessàries dels continguts dels annexos 2 i 3 poden efectuar-se 

mitjançant ordre de la consellera d’Innovació, Recerca i Turisme. 
 

Disposició final segona. Entrada en vigor 
Aquest Decret comença a vigir l’endemà d’haver-se publicat en el Butlletí Oficial de 

les Illes Balears. 
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ANNEX 13 
SOL·LICITUD D’INSCRIPCIÓ EN EL REGISTRE D’AGRUPACIONS EMPRESARIALS 

INNOVADORES DE LA COMUNITAT AUTÒNOMA DE LES ILLES BALEARS I 
QÜESTIONARI DE L’ENTITAT SOL·LICITANT 

 
 
 

ANNEX 2 
ELEMENTS BÀSICS D’INFORMACIÓ QUE COM A MÍNIM HAN DE CONTENIR ELS PLANS 

ESTRATÈGICS A QUÈ ES REFEREIXEN ELS PARÀGRAFS D) I E) DE L’ARTICLE 5.1 
D’AQUEST DECRET 

 
 
 

ANNEX 3 
CRITERIS DE VALORACIÓ DELS PLANS ESTRATÈGICS PRESENTATS 

 
 
 

ANNEX 44 
Per avaluar les memòries d’acreditació per a pime innovadora presentades, s’han 

d’aplicar els criteris i ponderacions que s’indiquen a continuació. Per a una 
consideració positiva, la puntuació global obtinguda ha de superar els 350 punts sobre 
un total de 600. Les memòries d’acreditació per a pime innovadora han d’anar 
signades com cal pel responsable legal de les pimes conjuntament amb l’AEI. 

 

 Dades identificatives de l’empresa 
— anys en actiu  
— sector  
— ubicació de la seu social i dels centres de treball  
— objecte social  
— plantilla mitjana dels tres darrers exercicis  
— breu descripció de l’activitat 

Resultats de la innovació: 250 punts 

Ítem Descripció 
Contingut mínim de la memòria (evidència 

sol·licitada) 
Puntuació 

Innovació en 
producte/servei 

L’empresa introdueix en el 
mercat nous productes i/o 
serveis amb alteracions 
significatives en les 
especificacions tècniques, en els 
components, en els materials i/o 
en altres característiques 
funcionals d’aquests. 

Informe resum descriptiu de les innovacions en 
producte o servei introduïdes en els darrers 3 
exercicis. S’haurà d’aportar el catàleg de nous 
productes o serveis d’algun dels darrers 3 
exercicis. 

50 punts si ho 
compleix 

Relació extreta de la comptabilitat de 
l’empresa del % de vendes degudes a nous 
productes o serveis sobre el total de vendes. 

50 punts si 
compleix ≥ 
25 % 

                                                      
3 Vegeu els annexos 1, 2 i 3 al BOIB núm. 15, de 2 de febrer de 2019. 
4 Annex afegit pel Decret 83/2023, de 20 d’octubre, esmentat en la nota 1. 

http://www.caib.es/eboibfront/pdf/ca/2019/15/1026511
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Innovació en 
procés 

L’empresa introdueix mètodes de 
producció o de distribució nous o 
significativament millorats, que 
inclouen millores significatives 
en tècniques, equips o 
programari. 

Informe resum descriptiu de les innovacions en 
procés introduïdes en l’empresa i el seu 
impacte en la facturació i/o el resultat 
econòmic. S’ha d’aportar una relació 
quantificada d’inversions en tècniques, equips i 
programari escomeses en els darrers 3 
exercicis obtinguda de la comptabilitat de 
l’empresa. 

50 punts si ho 
compleix 

Innovació 
organitzativa 

L’empresa introdueix un nou 
mètode d’organització aplicat a 
les pràctiques de negoci, a 
l’organització del treball o a les 
relacions externes de l’empresa 
que no s’ha fet servir abans en 
l’empresa i que és el resultat de 
decisions estratègiques de la 
direcció. 

Informe resum descriptiu de les innovacions 
organitzacionals introduïdes en l’empresa i el 
seu impacte al resultat econòmic. Cal aportar 
evidències del compromís de la direcció amb 
els canvis organitzacionals empresos. 

50 punts si ho 
compleix 

Innovació 
comercial 

L’empresa introdueix un nou 
mètode de comercialització que 
comporta importants millores en 
el disseny o la presentació del 
producte, en el posicionament, la 
promoció o el preu. 

Informe resum descriptiu de les innovacions 
comercials introduïdes en l’empresa i l’impacte 
en el resultat econòmic. 

Cal aportar evidències específiques en 
productes o serveis concrets de millores 
significatives en el seu disseny, estratègia de 
fixació de preus i/o promoció. 

50 punts si ho 
compleix 

Recursos dedicats a la innovació: 100 punts 

Ítem Descripció 
Contingut mínim de la memòria (evidència 

sol·licitada) 
Puntuació 

Recursos 
humans 

L’empresa disposa en plantilla de 
persones dedicades a tasques de 
recerca, desenvolupament 
tecnològic i/o innovació. 

Relació de persones dedicades i descripció 
succinta de la relació de la seva activitat amb 
la innovació. 

1 punt per 
persona fins a 
un màxim de 
10 

Percentatge de persones dedicades a tasques 
d’innovació sobre el total de plantilla mitjana 
en el darrer any. 

40 punts si 
compleix ≥ 
10 % 

Recursos 
econòmics 

Despesa en activitats 
innovadores sobre facturació 
total. 

Relació extreta de la comptabilitat de 
l’empresa de la despesa en els darrers tres 
anys sobre facturació total aplicada al 
sumatori dels conceptes següents: — Personal 
dedicat a innovació. — Amortització comptable 
de la inversió en tècniques i equips que hagi 
millorat els processos interns de l’empresa. — 
Estudis o serveis externs que han ajudat a 
millorar processos interns. 

50 punts si 
compleix > 20 
% 

25 punts si 
compleix 

> 10 % i ≤ 20 % 

Gestió de la innovació: 250 punts 

Ítem Descripció 
Contingut mínim de la memòria (evidència 

sol·licitada) 
Puntuació 

Innovació 
sistematitzada 

L’empresa duu a terme una 
gestió de la innovació 
sistematitzada i continuada. 

Informe resum descriptiu de com l’empresa 
defineix les estratègies d’innovació, augmenta 
les capacitats d’innovació mitjançant la relació 
amb proveïdors i/o clients, duu a terme 
prospectiva tecnològica o de producte, duu a 
terme activitats de vigilància tecnològica o 
intel·ligència competitiva o comunica 
internament i externament els resultats de la 
seva innovació. 

50 punts si ho 
compleix 
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Innovació 
oberta i en 
cooperació 

L’empresa duu a terme una 
gestió de la innovació en 
col·laboració amb altres agents. 

Informe resum descriptiu de com l’empresa es 
relaciona de manera sistemàtica, no puntual, 
amb altres empreses, proveïdors de 
coneixement, centres tecnològics, laboratoris 
de certificació i/o associacions empresarials 
per millorar-ne les capacitats d’innovació. 

50 punts si ho 
compleix 

Relació de projectes d’R+D+I en què l’empresa 
ha participat en els darrers tres anys. 

50 punts si 
compleix > 1 
projecte 

100 punts si 
compleix ≥ 3 
projectes 

Internacionalitz
ació 

L’empresa ha entrat en nous 
mercats com a conseqüència de 
les innovacions realitzades. 

Relació extreta de la comptabilitat de 
l’empresa del % de vendes degudes a nous 
productes o serveis exportats sobre el total de 
vendes per exportació en algun dels tres 
darrers exercicis. 

50 punts si 
compleix > 
20 % 

25 punts si 
compleix > 
10 % i ≤ 20 % 

 


