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DECRET 1/2006, DE 13 DE GENER, SOBRE COMPETÈNCIES, FUNCIONS, 
COMPOSICIÓ I ORGANITZACIÓ DEL CONSELL DE COOPERACIÓ AL 

DESENVOLUPAMENT DE LES ILLES BALEARS1 
(BOIB núm. 10, de 21 de gener de 2006) 

 
 
 

El Consell de Cooperació al desenvolupament de les Illes Balears fou creat mitjançant el 
Decret 128/2000, de 8 de setembre (BOIB núm. 115, de 19 de setembre), com a òrgan 
consultiu i de participació de la iniciativa social en la definició i aplicació de les polítiques 
de cooperació al desenvolupament assumida pel Govern de les Illes Balears, integrat per 
entitats representatives de diversos àmbits de la societat. Té com a finalitat, entre 
d’altres, impulsar la col·laboració entre les administracions públiques i els agents socials 
implicats en la cooperació per al desenvolupament. 

Ara bé, l’entrada en vigor de la Llei 9/2005, de 21 de juny, de Cooperació per al 
desenvolupament (BOIB núm. 99, de 30 de juny), i també l’experiència obtinguda de 
l’aplicació del Decret 128/2000, de 8 de setembre, aconsellen canviar la composició i les 
funcions del Consell de Cooperació al Desenvolupament. 

Atès tot això, a proposta de la consellera d’immigració i Cooperació i havent-ho 
considerat el Consell de Govern en la sessió de dia 13 de gener de 2006. 
 
 

DECRET 
 
Article 1. Naturalesa i adscripció 

1. D’acord amb l’article 27 de la Llei 9/2005, de 21 de juny, de cooperació per al 
desenvolupament, el Consell de Cooperació per al Desenvolupament és l’òrgan consultiu i 
de participació de la iniciativa social en la definició i l’aplicació de les polítiques de 
cooperació al desenvolupament en l’àmbit de la comunitat autònoma de les Illes Balears. 

2. El Consell està adscrit a la conselleria competent en matèria de cooperació, 
mitjançant la Direcció General de Cooperació. 
 
Article 2. Composició2 

1. El Consell de Cooperació al Desenvolupament de les Illes Balears està integrat per la 
presidència, la vicepresidència i les vocalies que es detallen en l’apartat 4 d’aquest article. 

2. La presidència és exercida pel conseller o la consellera competent en matèria de 
cooperació al desenvolupament. 

                                                        
1
 Aquest Decret ha estat modificat pel Decret 134/2008, de 5 de desembre, de modificació del Decret 

1/2006, de 13 de gener, sobre competències, funcions, composició i organització del Consell de Cooperació 
al Desenvolupament de les Illes Balears (BOIB núm. 176, de 12 de desembre de 2008). 
2
 Article modificat pel Decret 134/2008, de 5 de desembre, esmentat en la nota.1. 
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3. La vicepresidència és exercida pel director o la directora general competent en 
matèria de cooperació al desenvolupament o la persona en qui delegui.  
Substitueix la presidència en casos de vacant, absència, malaltia o qualsevol altra causa 
legal. 

4. Integren el Consell les vocalies que es detallen a continuació, que ocupen les 
persones que nomeni la presidència a proposta de les institucions i entitats 
representades, distribuïdes de la següent manera: 

a) Una persona en representació de l’Agència de Cooperació Internacional de les Illes 
Balears. 

b) Una persona en representació de l’Institut Balear de la Dona. 
c) Una persona en representació de la Conselleria de Presidència. 
d) Una persona en representació de cada grup parlamentari del Parlament de les Illes 

Balears. 
e) Una persona en representació del Consell de Joventut de les Illes Balears. 
f) En representació d’altres agents de la cooperació al desenvolupament: 

1r. Dotze persones en representació de les entitats privades sense ànim de lucre 
que actuïn i desenvolupin programes en l’àmbit de la sensibilització i la 
cooperació internacional, que estiguin legalment constituïdes i registrades i 
figurin en la base de dades de la Direcció General de Cooperació: 
— Sis persones proposades per les entitats amb seu a Mallorca. 
— Tres persones proposades per les entitats amb seu a Menorca. 
— Tres persones proposades per les entitats amb seu a les Pitiüses. 

2n. Dues persones en representació de la coordinadora de les organitzacions no 
governamentals per al desenvolupament de les Illes Balears, proposades per 
aquesta mateixa entitat, i, en cas que es creïn més federacions o confederacions 
d’agents de cooperació al desenvolupament, un màxim de dues persones que 
les representin, elegides per consens entre totes aquestes federacions o 
confederacions de nova creació. 

3r. Una persona en representació de la Universitat de les Illes Balears. 
4t. Dues persones en representació de les organitzacions sindicals de l’àmbit 

autonòmic que duguin a terme activitats de cooperació al desenvolupament, 
designades per aquestes mateixes organitzacions. 

5è.  Una persona en representació del Fons Mallorquí de Solidaritat i Cooperació, 
una del Fons Menorquí de Cooperació i una del Fons Pitiús de Cooperació. 

5. Les vocalies poden ser ocupades pels membres suplents, que han d’haver estat 
nomenats degudament. 

6. La presidència pot convocar, quan ho consideri necessari, les persones que, pels 
seus coneixements o les seves activitats professionals, puguin contribuir, amb veu i sense 
vot, a un millor desenvolupament de les tasques del Consell. 

7. La presidència, a proposta del director o la directora general competent en matèria 
de cooperació al desenvolupament, ha de nomenar la persona que ocupi la secretaria 
entre el personal tècnic adscrit a la direcció general esmentada, la qual actua amb veu 
però sense vot. En casos de vacant, absència, malaltia o qualsevol altra causa legal, l’ha de 
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substituir un altre tècnic adscrit a la mateixa direcció general, nomenat i separat de la 
mateixa forma establerta per al secretari titular. 

8. Els membres del Consell de Cooperació es comprometen a informar dels canvis que 
es produeixin i a mantenir actualitzades les dades referents a l’entitat, organització o 
institució que representen. 
 
Article 3. Funcions 

1. Amb caràcter general, pertoca al Consell de Cooperació per al Desenvolupament 
proposar les polítiques i les actuacions que ha de dur a terme el Govern de les Illes Balears 
en matèria de cooperació al desenvolupament, i assessorar-li’n, i també promoure i 
facilitar la participació de les entitats implicades en la cooperació. 

2. En particular, s’atribueixen al Consell de Cooperació al Desenvolupament les 
funcions següents:3 

a) Conèixer els avantprojectes de llei i qualsevol altra disposició general que reguli 
matèries concernents a la cooperació al desenvolupament i emetre’n informes. 

b) Conèixer, participar en la formulació i valorar l’aplicació dels instruments de 
planificació que estableix la Llei 9/2005, de 21 de juny, de cooperació per al 
desenvolupament i, en especial: 
1r. Conèixer l’esborrany de la proposta de projecte de pla director descrit en 

l’article 13 de la Llei esmentada, promoure’n el debat, fer-hi propostes, 
deliberar-hi i emetre’n un informe abans que el conseller o la consellera 
competent en matèria de cooperació al desenvolupament elabori la proposta de 
projecte de pla director i la sotmeti a la consideració del Consell de Govern. 

2n.  Conèixer l’elaboració dels projectes de plans anuals que regula l’article14 de la 
Llei 9/2005, promoure’n el debat, fer-hi propostes, deliberar-hi i emetre’n un 
informe abans que el conseller o la consellera competent en matèria de 
cooperació al desenvolupament en faci la formulació definitiva i l’elevi a la 
consideració del Consell de Govern. 

c) Conèixer les bases de subvencions i els instruments de seguiment i avaluació que 
s’utilitzin a la Direcció General de Cooperació, promoure’n el debat i fer-hi 
propostes. 

d) Elaborar, per iniciativa pròpia, informes, recomanacions i propostes sobre la política 
i les actuacions de cooperació al desenvolupament de la Comunitat Autònoma. 

3. El termini màxim per emetre els informes a què es refereix l’apartat 2 és d’un mes. 
 
Article 4. Funcionament 

1. El Consell de Cooperació al Desenvolupament es reuneix en dos tipus de sessions:4 
a) En sessió ordinària, cada quatre mesos. 
b) En sessió extraordinària, a iniciativa de la presidència o quan ho sol·liciti la majoria 

absoluta dels membres . 

                                                        
3
 Apartat modificat pel Decret 134/2008, de 5 de desembre, esmentat en la nota.1. 

4
 Ídem nota anterior. 
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2. El Ple del Consell de Cooperació pot constituir comissions i grups de treball per 
tractar sobre temes específics. Les comissions, les presideix un membre del Consell que 
designa el president. 

3. El Consell es regeix pel reglament intern, que ha de respectar el que disposa en 
aquest Decret, i també el que estableixen el capítol V del títol II de la Llei 3/2003, de 26 de 
març, de règim jurídic de l’Administració de la Comunitat Autònoma, quant a les 
especialitats organitzatives, i el capítol II del títol II de la Llei 30/1992, de 26 de novembre, 
de règim jurídic de les administracions públiques i del procediment administratiu comú. 
 
Article 5. Mandat i cessament5 

1. El mandat de les persones que ocupen les vocalies és de quatre anys, coincidint amb 
la legislatura autonòmica, i s’ha de renovar per a totes quan comenci. No obstant això, 
han de continuar exercint les seves funcions fins que els nous membres que els han de 
substituir prenguin possessió del càrrec. El mandat és renovable per períodes de la 
mateixa durada. 

La condició de membres del Consell està supeditada a la permanència en el càrrec per 
virtut del qual foren proposats i, posteriorment, nomenats. 

2. El cessament dels altres membres de l’article 2.4.f) es produeix per alguna 
d’aquestes causes: 

a) Automàticament, per acabament del termini del mandat, sense perjudici del que 
estableix l’apartat 1. 

b) Per renúncia acceptada per la presidència del Consell. 
c) A petició de l’entitat que representen, acceptada per la presidència del Consell. 
3. En cas de produir-se el cessament d’una persona en el càrrec que va fonamentar la 

seva condició de membre del Consell, aquesta persona ha de continuar com a membre de 
l’òrgan fins que la persona designada per substituir-la, proposada per l’entitat 
representada, sigui nomenada formalment com a membre. 
 
Article 6. Suport al Consell de Cooperació 

1. La direcció general competent en matèria de cooperació al desenvolupament ha 
d’aportar els mitjans humans i materials necessaris per al bon funcionament del Consell 
de Cooperació. 

2. Per a l’assistència a les reunions del Consell de Cooperació o de les seves comissions 
o grups de treball, els vocals representants de les entitats sense ànim de lucre amb seu a 
Menorca o a les Pitiüses tenen dret a viatjar per compte de la comunitat autònoma i a 
percebre les indemnitzacions per despeses de transport i d’allotjament regulades en els 
articles 12 a 15 del Decret 54/2002, de 12 d’abril, pel qual es regulen les indemnitzacions 
per raó del servei del personal al servei de l’Administració de la comunitat autònoma de 
les Illes Balears, amb els mateixos requisits, condicions i quantia que es preveuen en 
aquests preceptes i les disposicions de desplegament, sense necessitat d’autorització 
prèvia per part del director general competent en matèria de cooperació al 

                                                        
5
 Article modificat pel Decret 134/2008, de 5 de desembre, esmentat en la nota.1. 
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desenvolupament, i amb el límit màxim de 24 hores i d’una pernocta per reunió als 
efectes del que disposen, respectivament, els articles 14.2 i 15.2 de l’esmentat Decret 
54/2002, de 12 d’abril. 
 
Disposició transitòria única6 

1. El Consell constituït en virtut del Decret 1/2006, de 13 de gener, ha de continuar 
exercint les seves funcions fins que s’aprovi i es publiqui aquest Decret i fins a la posada 
en funcionament efectiva del nou Consell de Cooperació. La presidència ha de disposar el 
cessament dels membres que deixin de formar-ne part. 

2. La presidència, a proposta de les entitats representades, ha de nomenar les 
persones que integren les vocalies de l’article 2.4 del Consell de Cooperació en el termini 
d’un mes comptador a partir de la data de publicació d’aquest Decret. 
 
Disposició derogatòria única 

Queden derogades totes les normes de rang igual o inferior que contradiguin o 
s’oposin al que disposa aquest Decret i en particular tot l’articulat del Decret 128/2000, 
excepte la part de l’article 1 que fa referència a la creació del Consell. 
 
Disposició final primera 

Es faculta la persona titular de la conselleria competent en matèria de cooperació al 
desenvolupament per dictar les disposicions que siguin necessàries per desplegar aquest 
Decret. 
 
Disposició final segona 

Aquest Decret entrarà en vigor l’endemà d’haver-se publicat en el Butlletí Oficial de les 
Illes Balears. 

                                                        
6
 Disposició modificada pel Decret 134/2008, de 5 de desembre, esmentat en la nota.1. 


