
Objectiu 3.1. Fomentar la conciliació de la vida personal, familiar i laboral

Mesura 3.1.1. Actuacions de foment i millora del teletreball, dels permisos de 
conciliació i de la formació en línia i en horari laboral

Acció 3.1.1.1. Fer un estudi per avaluar els resultats del teletreball duit a terme 
durant els anys 2020 i 2021 tant pel que fa a l’Administració com al personal, 
aplicant-hi la perspectiva de gènere.

Acció 3.1.1.2. Traslladar a la Comissió de Teletreball les conclusions de l’estudi 
sobre el teletreball.

Acció 3.1.1.3. Recomanar que s’inclogui un apartat amb les mesures de conciliació 
en els manuals d’acollida.

Acció 3.1.1.4. Fer una guia interactiva publicada a la intranet sobre les mesures de
conciliació existents, en què es diferenciïn els permisos retribuïts i no retribuïts.

Acció 3.1.1.5. Crear un catàleg sobre preguntes freqüents sobre els drets, els 
permisos i les mesures de flexibilització de jornada existents, a fi de fomentar-ne el 
coneixement i afavorir-ne l’ús.

Acció 3.1.1.6. Proposar noves mesures de flexibilitat horària que permetin al 
personal disminuir, per motius directament relacionats amb la conciliació, la seva 
jornada setmanal de treball.

Acció 3.1.1.7. Dissenyar i posar en marxa el sistema de recollida, explotació 
d’informació i indicadors sobre monoparentalitat, famílies nombroses i altres 
models de família que puguin tenir dificultats especials, per tal de poder detectar 
necessitats i proposar mesures específiques per a aquestes famílies.

Acció 3.1.1.8. Augmentar el nombre d'accions formatives en horari laboral amb un
horari d’impartició compatible amb el de la flexibilitat addicional per conciliació.

Acció 3.1.1.9. Fomentar la programació de formació en les modalitats no 
presencials.

Acció 3.1.1.10. Dur a terme una campanya adreçada al personal amb funcions 
directives sobre l'organització del treball del personal que gaudeix de jornada 



especial per motius de conciliació i fomentar la gestió per objectius i l'autonomia 
personal.

Objectiu 3.2. Promoure la corresponsabilitat familiar

Mesura 3.2.1. Accions de formació i sensibilització per fomentar la corresponsabilitat 
familiar.

Acció 3.2.1.1. Actualitzar i difondre la Guia pràctica de corresponsabilitat familiar.

Acció 3.2.1.2. Dur a terme accions per informar i sensibilitzar els homes sobre la 
necessitat de repartir de forma equilibrada les tasques de la llar i la cura de 
persones dependents per fomentar més la seva participació en la paternitat i 
criança.

Acció 3.2.1.3. Incloure a la Guia pràctica de corresponsabilitat familiar un nou 
apartat destinat a combatre els estereotips existents pel que fa a l’assumpció de les
responsabilitats de les tasques de la llar i de la cura dels fills i filles i d’altres 
persones dependents. 


