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PRESENTACIO

Presentacié del President

L'any 2020 ha estat un any atipic pel que fa al funcionament ordinari del CES. La
pandémia produida per la covid-19 i les mesures excepcionals que en I'ambit social
es prengueren, varen tenir repercussions tant en el treball ordinari dels funcionaris
del CES com en les mateixes dinamiques institucionals. Des del marg de 2020, els
funcionaris del CES han treballat en grups bombolles de dues persones presencials i
la resta en forma de teletreball. Posteriorment, els grups s’ampliaren a tres persones
presencialment, i la resta, fent feina telematica a domicili. Dificultats que s’han anat
superant respectant sempre els criteris sanitaris de salut laboral, i amb la dedicacié
voluntariosa de tot el personal.

Per part de I'activitat dels consellers i conselleres, s’han disminuit de manera
considerable i for¢osa les reunions presencials i s’ha accelerat com una tasca
imperiosa el que fins ara era una opcié de complement: la participacié telematica
a les reunions. Hem pogut comprovar els avantatges operatius d’aquesta forma de
relacié, al mateix temps que notavem a faltar 'empatia humana que sol acompanyar
les reunions presencials.

La covid-19, perd, no ha pogut frenar la tasca institucional del CES. Aquest any 2020
hem aprovat, per unanimitat del Ple del Consell, el dictamen sobre «la prospectiva eco-
nomica, social i mediambiental de les societats de les llles Balears a I’horitzd 2030».
Es una feina en qué la comissié dels 18 i la Comissié Permanent varen fer aportaci-
ons significatives sobre com hauria de ser I'estructura del document final. El dictamen
s’aprova com un document de 50 pagines amb 176 propostes, que s’editaria en paper
en catala i castella. A més, es va acompanyar al web del CES amb un informe dels ser-
veis técnics del CES sobre els antecedents, estudis, participacié dels forums insulars,
propostes dels consellers i conselleres del CES, i amb els detalls de tot el procés de
votacid i prioritzacié del total de les 444 propostes recollides en el conjunt del procés,
que varen ser analitzades per la comissié dels 18. El document dona valor no només
al contingut de les propostes del dictamen, siné especialment al procés de governan-
ca i participacié que les ha fonamentat. Es un dictamen que marca un full de ruta
consensuat pel CES de com entenem que haurien de ser les nostres llles 'any 2030 i
la necessitat que el conjunt de les idees i propostes alla expressades s’han de poder
gestionar amb un lideratge del govern i la participacié de la societat civil, entorn a un
pla estratégic de la Comunitat Autonoma, que cal construir i treballar, per tal d’articular
de manera coherent les interrelacions complexes del conjunt de propostes exposades.

S’ha de fer notar I'esfor¢ del CES per intentar anticipar els efectes econdmics i
socials de la pandemia a les llles. Dos informes realitzats pels serveis técnics del CES
i aprovats per la Comissié Permanent, basats en la darrera publicacié de les taules
input-output a les llles, s’ajustaren amb bastanta fidelitat en les seves prediccions al
resultat final de I'any 2020.



INFORME d’activitats del ¢e) SO0

També es presenta la memoria sobre I'economia, el treball i la societat de les llles
Balears, de I'any 2019. La importancia de la memoria es veura incrementada perqué
mostra la realitat de les llles abans de la covid-19. Quan es pugui comparar amb
la memoria del 2020, es podra tenir una visié exhaustiva, completa i detallada
sectorialment del que ha suposat la pandémia a tots els efectes economics, laborals,
socials i mediambientals a les nostres llles.

El volum dels dictamens aprovats ha disminuit respecte al 2019, ja que la pandémia
també ha afectat la tasca de govern i la legislativa. A més, les mesures urgents i el
seu desplegament per al procediment del decret llei no fan preceptius els dictamens
del CES.

Cal subratllar la participacié del doctor Carles Manera, com a expert i com a president
del CES, en la confeccié del dictamen: «Towards sustainable use of Natural Resources
within the Mediterranean insular context», European Committee of the Regions (és a
dir, «Cap a un Us sostenible dels recursos naturals en el context insular mediterraniy,
Assemblea de la UE dels representants regionals i locals). Aquest dictamen va ser
aprovat per unanimitat en el Comité de les Regions Europees i, forgosament, s’ha
d’incorporar en les reflexions sobre I’horitz6 2030 a les nostres llles.

En la mesura de les seves possibilitats, el CES ha seguit desenvolupant les seves
tasques de relacié amb la xarxa de CES de I'euroregié Pirineus-Mediterrania i les
reunions amb entitats de la societat civil i les diferents administracions. L'any 2020
hi ha hagut un esfor¢ per fer més present la institucié als diferents mitjans de
comunicacié i s’han duplicat les noticies i referéncies al CES respecte a I'any 2019.

Cal assenyalar que el novembre de 2020 s’ha procedit a la renovacié completa dels
consellers i conselleres del CES, ja que s’havia acabat el mandat ordinari de quatre
anys, des de la retornada posada en funcionament del CES el juliol de 2017. A totes
les persones que ja no continuen en les funcions de conseller, els vull agrair la seva
dedicacié desinteressada i reconeixer I'esforg i el treball que han desenvolupat. |
a tots els consellers i conselleres que segueixen, i a les persones que s’hi han
incorporat, desitjar-los el maxim de sort en el nou mandat i el meu agraiment per
acceptar aquestes responsabilitats publiques.

No puc acabar sense fer mencié a la dimissié de 'anterior president, Carles Manera
Erbina. El motiu va ser la incompatibilitat del seu carrec amb el nomenament com a
conseller del Banc d’Espanya. Li vull agrair I’excel-lent feina desenvolupada, la seva
contribucié a revalorar el paper institucional del CES, i ja pressuposo la seva total
disponibilitat a continuar ajudant a millorar aquest projecte il-lusionant que és el
CES. I li reitero la més sincera felicitaci6 per la seva designacié en un lloc de tanta
responsabilitat.
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També vull agrair a la vicepresidenta primera, Carmen Planas Palou, i al vicepresident
segon, José Luis Garcia Vidal, la seva dedicacié en assumir les responsabilitats
derivades de la dimissié de I'anterior president. Acceptar Carme Planas la presidencia
en funcions del CES, amb la seva carrega de treball derivada, amb totes les
responsabilitats que comparteix a les llles i al conjunt de I’Estat, en uns moments tan
delicats i amb tants de fronts oberts arran de la pandémia, té un merit que se li ha
de reconéixer. Especialment el que sempre hagi pogut trobar un espai de temps per
complir amb les obligacions inherents a la presidéncia.

, finalment, com a nou president del CES des del 30 de mar¢ de 2021, sign aquesta
presentacié de la memoria d’activitats de I’'any 2020, conscient del repte personal que
suposa exercir la presidéncia del CES. Confii en la tasca col-lectiva dels consellers
i conselleres del CES per ajudar-me a complir la meva missié. També en el magnific
equip de feina del personal del CES. |, per descomptat, amb la meva il-lusio, treball i
modesta experiéncia, per impulsar, desenvolupar i divulgar els objectius institucionals
del CES.

_—

Rafel Ballester Salva

President del Consell Economic i Social de les llles Balears
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Capitol primer

Estructura i funcions

El Consell Econdmic i Social de les llles
Balears és un Organ estatutari regulat
a l'article 78 de I'Estatut d’autonomia,
precepte que ja estableix la naturalesa
i els principals trets d’aquesta instituci6
en definir-la com a «drgan col-legiat de
participacid, estudi, deliberaci6, asses-
sorament i proposta en materia econo-
mica i socialy, i disposa que I’ha de regu-
lar una llei del Parlament.

En compliment del mandat estatutari, la
Llei 10/2000, de 30 de novembre, del
Consell Econdmic i Social de les llles Ba-
lears, en regula la composicid, la desig-
naci6 dels membres, I'organitzaci6 i les
funcions. Aquesta llei va ser modificada
per la Llei 5/2009, de 17 de juny.

1.1. Naturalesa

Atesa la definicié de I'Estatut d’autono-
mia, els trets principals que defineixen
el CES sén el caracter consultiu i de par-
ticipacid, tal com disposa I'article 1 de
la Llei 10/2000: «El Consell Economic i
Social de les llles Balears és un organ
col-legiat de caracter consultiu, de par-
ticipacid, estudi, deliberacid, assessora-
ment i proposta en matéria econdmica i
social de les llles Balears.»

Aixi doncs, el CES és especialment un
organ de consulta del Govern de les llles

Balears i dels consells insulars, si bé
I’autonomia de qué disposa li permet in-
formar i emetre dictamens sobre mate-
ries socioecondmiques, laborals i d’ocu-
paci6 sense la necessitat de I'existéncia
previa d’una sol-licitud.

També és un drgan en el qual es materi-
alitza la participacié i la intervencié dels
agents economics i socials en l'activitat
i en les politiques social i economica de
les llles Balears.

Dins de I'ambit dels organs consultius
de les llles Balears, el Consell és I'drgan
que dona veu a la societat civil organit-
zada. Al seu si, hi participen, estudien,
deliberen, assessoren i proposen les or-
ganitzacions empresarials i les organit-
zacions sindicals més representatives i
distintes organitzacions i institucions de
rellevancia per a la nostra societat. Aixi
mateix, el Govern i els consells insulars
hi designen uns experts en materia eco-
nomica, social o mediambiental.

D’aixd es deriva que el CES és una insti-
tucié que pretén I'elaboracié d’opinions
consensuades entre les diverses forces
que hi sén representades, per influir i
participar en el procés d’elaboraci6 de
les normes legals i reglamentaries que
afecten aspectes economics i socials.
Igualment, és un centre de confluencia
d’opinié i d’analisi sobre aquestes ma-
téries i fa un esforg per acordar criteris
comuns que reflecteixin les preocupa-
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cions i els anhels dels ciutadans de les
Illes Balears.

Des del punt de vista de I'entramat ins-
titucional de les llles Balears, el CES es
configura com un ens de dret public, do-
tat de personalitat juridica propia i plena
capacitat d’actuar, que disposa d’auto-
nomia organica i funcional per acom-
plir-ne les finalitats. Les relacions amb
el Govern de les llles Balears s’articulen
a través de la conselleria competent en
matéria de treball.

1.2. La composicidi els
organs del CES

El Consell Econdmic i Social esta in-
tegrat per un total de 37 membres,
els quals han de tenir la condicié po-
litica de ciutadans de les llles Balears,
d’acord amb la distribucié seglient:

a) El president.

b) El grup | esta integrat per 12 mem-
bres designats per les organitzacions
empresarials més representatives.

El grup Il esta integrat per 12 mem-
bres designats per les organitzacions
sindicals més representatives.

c) El grup Il esta constituit per 12
membres distribuits de la manera
segient:

- Un representant del sector agrari.

- Un representant del sector pesquer.

- Un representant del sector d’econo-
mia social.

- Un representant de les associaci-
ons de consumidors i usuaris.

- Un representant de la Universitat
de les llles Balears.

- Un representant de les organitza-
cions representatives dels interes-
sos de les entitats locals.

- Un representant de les associaci-
ons i organitzacions que tenguin
com a finalitat principal la protec-
ci6é del medi ambient.

- Cinc experts en matéria economi-
ca i social o mediambiental, triats
entre persones amb especial pre-
paracio i de prestigi reconegut en
’ambit corresponent. Quatre, a
proposta dels consells insulars, i
un, a proposta del Govern de les
llles Balears.

Cada una de les organitzacions, sectors
i administracions amb presencia als dis-
tints grups ha de designar un nombre de
suplents igual al de vocals titulars que
tengui en el Consell, els quals hauran
d’exercir les funcions dels membres titu-
lars en els suposits i condicions prevists
en el Reglament d’organitzaci6 i funcio-
nament del CES.

El CES funciona atenent un esquema or-
ganic que distingeix organs col-legiats i
organs unipersonals.
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5 . Organs
rgan I-legi .
Organs col-legiats unipersonals

Ple Presidéncia

Comissié Permanent | Vicepresidencies

Comissions de treball | Secretari General

1.2.1. El Ple

El Ple és I'0rgan superior de decisio i
formacié de la voluntat del Consell
Economic i Social i esta integrat per la
totalitat dels seus membres, sota la di-
reccio del president i assistit per la se-
cretaria general.

El Ple es reuneix en sessié ordinaria,
com a minim, una vegada cada trimes-
tre. Aixi mateix, per iniciativa del presi-
dent, si ho acorda la Comissi6 Perma-
nent o mitjancant sol-licitud adregada al
president d’un ter¢ dels consellers, pot
reunir-se en sessié extraordinaria.

Les competencies del Ple es poden clas-
sificar en els blocs segiients:

Competéncies de direccid i
organitzacio interna

a) Establir les linies generals d’actuacio
del Consell.

b) Elaborar i aprovar el Reglament in-
tern d’organitzacié i funcionament
per majoria dels dos tergos dels seus
membres i trametre’l al Consell de
Govern perque I'aprovi i el publiqui.

c) Elaborar i aprovar la proposta de
pressuposts del Consell Economic i
Social.

d) Adoptar els acords que correspon-
guin respecte de I'exercici de les
funcions que té atribuides el Consell
Economic i Social.

e) Pronunciar-se sobre la ratificacié i la
separaci6 del president del Consell,
d’acord amb el que disposen els arti-
cles 7.1 10.1 de la Llei 10/2000, de
30 de novembre.

f) Aprovar la memodria anual.
g) Triar els vicepresidents.

h) Decidir I’'exercici d’accions adminis-
tratives i la defensa del Consell da-
vant altres administracions publiques
en via administrativa.

Competéncies consultives i
d’'informe

a) Emetre els dictamens i atendre les
consultes que sol-licitin el Govern, els
consells insulars o les entitats i orga-
nitzacions que integren el Consell.

b) Aprovar els estudis o informes ela-
borats a sol-licitud del Govern o dels
consells insulars sobre quiestions so-
cials, economiques i laborals d’inte-
reés per a les llles Balears.

c) Acordar I'elaboracié d’estudis o infor-
mes per iniciativa propia i, si és pro-
cedent, aprovar-los.

1



12

Composicié del Ple I'l de gener de 2020

Grup |: associacions empresarials

Organitzacié

MEMBRES TITULARS MEMBRES SUPLENTS o institucié
Carmen Planas Palou Carmen Francés Abenza CAEB
Sergio Bertrdn Damian Margarita Adrover Caldentey CAEB
Carmen Mari Casaf Gabriel Llobera Prats CAEB
Francisco Martorell Esteban Alejandro Saenz de San Pedro Garcia CAEB
Eduardo L6pez Ramos Sandra Verger Rufidn CAEB
Rafael Roig Grimalt Isabel Teruel Preston CAEB
Rafael Ballester Salva Antonio Vilella Paredes CAEB
José Guillermo Diaz Montafiés Azucena Jiménez Ruiz CAEB
José Antonio Rosellé Rausell Margarita Isern Coli CAEB
Alfonso Rojo Serrano Mari Angels Mari Puig PIMEB
Justo Saura Mercadal Maria Garcia Melsion PIMEB
Jordi Mora Vallbona Gustavo de Vicente Murciano PIMEB

Grup lI: organitzacions sindicals

MEMBRES TITULARS

MEMBRES SUPLENTS

Organitzacié
o institucio

José Luis Garcia Vidal Maribel Millan Sanz CCOO
Silvia Montejano Cofreces Alfredo Gutiérrez Rodriguez CCOO
Francesc Mellado Serra Jesus Vega Saavedra CCOO
Eva Cerdeirifia Outerial Daniel Camara Sanchez CCOO
Josep Ginard Vallcaneras Vicente Losa Valenciano CCOO
Yolanda Calvo Rodriguez Angeles Sénchez Ubeda CC00
Alejandro Texias Mufoz Manuel Campillejo Garcia UGT
Ana Maria Landero Recio Mercedes Sonia Alvarez Paz UGT
Antonio Copete Gonzalez Pedro Juan Roig Coll UGT
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MEMBRES TITULARS MEMBRES SUPLENTS %’?:s'l'ittfi‘??
Miguel Angel Romero Barrones Jordi Crehuet Reyes UGT
Rosario Garcia Puertas José Maria Roqueta Sansa UGT
Sebastian Lora Sanchez Guadalupe Lépez Monedero UGT

Grup lll: organitzacions sectorials i institucions

MEMBRES TITULARS MEMBRES SUPLENTS Organitzacio o instituci6

S:E::Irftl g:mi’;iﬂ;g:ﬁ;" tat Margalida Estelrich Font Sector agrari

Joan Canaves Bordoy Antoni Garau Coll Sector pesquer

Malena Riudavets Suérez Jeronima Bonafé Ramis Economia social

Pau A. Montserrat Valenti Luis del Olmo Fernédnez Consumidors i usuaris
Maria Llompart Bibiloni Jordi Llabrés Bordoy UiB

Alfonso Rodriguez Badal Joan Carles Verd Cirer Entitatslocals

Mariano Reafio Lambea Margalida Ramis Sastre Proteccié medi ambient
Rafael Crespi Cladera Maria Sard Bauza Govern de les llles Balears
Antonio Serra Puig M. Antonia Carbonero Gamundi | Consell Insular de Mallorca
Alfons X. Méndez Vidal Maria Luisa Dubon Petrus Consell Insular de Menorca
Santiago Ferrer Costa Joan Mari Serra Consell Insular d’Eivissa
Miquel Juan Ferrer Pablo Serra Serra Consell Insular Formentera

Composicié del Ple el 31 de desembre de 2020

Grup |: associacions empresarials

MEMBRES TITULARS MEMBRES SUPLENTS Organitzaci6

o institucié
Carmen Planas Palou Carmen Francés Abenza CAEB
Sergio Bertran Damian Margarita Adrover Caldentey CAEB
Carmen Mari Casai Gabriel Llobera Prats CAEB
Francisco Martorell Esteban Alejandro Saenz de San Pedro Garcia CAEB
Eduardo Lépez Ramos Sandra Verger Rufian CAEB
Rafael Roig Grimalt Isabel Teruel Preston CAEB
Rafael Ballester Salva Antonio Vilella Paredes CAEB
José Guillermo Diaz Montafiés Azucena Jiménez Ruiz CAEB
José Antonio Rosellé Rausell Margarita Isern Coli CAEB
Alfonso Rojo Serrano Mari Angels Mari Puig PIMEB
Justo Saura Mercadal Maria Garcia Melsion PIMEB
Jordi Mora Vallbona Gustavo de Vicente Murciano PIMEB
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Grup lI: organitzacions sindicals

Organitzacié

MEMBRES TITULARS MEMBRES SUPLENTS o institucié
José Luis Garcia Vidal Maribel Millan Sanz CCOO
Silvia Montejano Cofreces Alfredo Gutiérrez Rodriguez CCOO
Francesc Mellado Serra Jesus Vega Saavedra CCOO
Eva Cerdeirifia Outerial Daniel Camara Sanchez CCOO
Josep Ginard Vallcaneras Vicente Losa Valenciano CCOO
Yolanda Calvo Rodriguez Angeles Sénchez Ubeda CCO0
Alejandro Texias Mufioz Manuel Campillejo Garcia UGT
Ana Maria Landero Recio Mercedes Sonia Alvarez Paz UGT
Antonio Copete Gonzélez Pedro Juan Roig Coll UGT
Miguel Angel Romero Barrones Jordi Crehuet Reyes UGT
Sonia Saavedra Ferreira José Maria Roqueta Sansa UGT
Sebastian Lora Sanchez Guadalupe Lopez Monedero UGT

Grup lll: organitzacions sectorials i institucions

MEMBRES TITULARS

Gabriel Torrens Llabrés
Vacant per incompatibilitat

MEMBRES SUPLENTS
Margalida Estelrich Font

Organitzacio o institucio

Sector agrari

Joan Canaves Bordoy

Antoni Garau Coll

Sector pesquer

Malena Riudavets Suarez

Jeronima Bonafé Ramis

Economia social

Pau A. Montserrat Valenti

Luis del Olmo Fernanez

Consumidors i usuaris

Maria Llompart Bibiloni

Jordi Llabrés Bordoy UiB

Alfonso Rodriguez Badal

Joan Carles Verd Cirer

Entitats locals

Mariano Reafo Lambea

Margalida Ramis Sastre

Proteccié medi ambient

Rafael Crespi Cladera

Maria Sard Bauza

Govern de les llles Balears

Antonio Serra Puig

M. Antonia Carbonero Gamunali

Consell Insular de Mallorca

Alfons X. Méndez Vidal

Maria Luisa Dubon Petrus

Consell Insular de Menorca

Santiago Ferrer Costa

Joan Mari Serra

Consell Insular d’Eivissa

Miquel Juan Ferrer

Pablo Serra Serra

Consell Insular Formentera

1.2.2. La Comissio
Permanent

La Comissié Permanent és I’drgan ordi-
nari de govern del CES i esta formada

pel president

i sis vocals, dos per cada

grup, i assistida pel secretari general.
Les competencies de la Comissi6 Per-

ra segient:

manent poden classificar-se de la mane-



ESTRUCTURA | FUNCIONS

Competéncies relacionades amb la
direccié del CES

a)

Adoptar les mesures necessaries per
al'aplicacié de les linies generals d’ac-
tuacié del Consell, aprovades pel Ple.

Col-laborar amb el president en la di-
reccié de I'actuacié del Consell.

Decidir la contractacié de dictamens
o consultes externes, a iniciativa pro-
pia o a proposta del president, de les
comissions de treball o dels grups de
representacié del Consell.

Elevar al president la proposta de fixa-
ci6 de 'ordre del dia de les sessions del
Ple i la data de celebracid, tot tenint en
compte les peticions que s’hagin for-
mulat, ates l'article 31 del Reglament.

Sol-licitar la convocatoria de sessions
extraordinaries del Ple que ha de con-
vocar el president en el termini maxim
de quinze dies, comptadors des de
la data de la sol-licitud, i coneixer les
convocatories d’aquest tipus que fa-
cin el president o dotze consellers.

Coneixer, en tots els casos que ho
trobi oportd, la preparacié de la do-
cumentacio, els informes i els estu-
dis necessaris perqué els membres
del Consell coneguin millor els temes
que s’hagin de tractar en el Ple.

Aprovar la proposta inicial de I'avant-
projecte del pressupost del Consell
que li presenti el president com a tra-
mit previ per a la seva elevacié al Ple
i aprovacié i coneixer trimestralment
la seva execuci6.

h)

Supervisar les activitats del Con-
sell, fixar-ne el calendari i coordinar
els treballs dels distints organs col-
legiats i les seves comissions.

Competéncies relacionades amb la
funcié de consulta i d’informe

a)

b)

c)

e

Decidir la tramitacié i distribucié de
les consultes, sol-licituds i propostes
formulades en el Consell, d’acord amb
el que es preveu en el Reglament.

Ates el que preveu el nimero 3 de I'ar-
ticle 2 de la Llei 10/2000, per la qual
es regula el Consell, decidir I'obertura
del tramit d’audiéncia a organitzacions
sindicals i/o empresarials que no for-
min part del Consell, tant a iniciativa
propia com a proposta del president,
de les comissions de treball o dels
grups de representacio del Consell.
En queden exclosos aquells casos en
qué l'audiencia és preceptiva.

Aprovar dictamens que expressin el
parer del Consell quan el Ple li hagi
delegat aquesta materia.

Fixar les directrius i disposar tot el
que sigui necessari per elaborar I'es-
borrany de la memoria prevista en la
lletra e del nimero 1 de I'article 2 de
la Llei 10/2000, de 30 de novembre.

Efectuar el seguiment dels dictamens
i informes emesos pel Consell i infor-
mar-ne el Ple almenys un cop a I'any.

Naturalment, la Comissié Permanent és
competent per desplegar les competen-
cies que li pertoquin per delegacié del
Ple o que es determinin en el Reglament
0 en una altra norma.
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Composicio el 31 de desembre de 2020

Presidenta: Carmen Planas Palou

MEMBRES TITULARS | MEMBRES SUPLENTS

—_

. Sergio Bertrén Damian
(grup | - CAEB)

1. Carmen Mari Casafi
(grup | - CAEB)

2. Justo Saura Mercadal
(grup | - PIMEB)

2. Jordi Mora Vallbona
(grup | - PIMEB)

3. Eva Cerdeirifna Outerial

3. Josep Ginard Vallcaneras

(grup Il - CCOO) (grup Il - CCOO)
4. Alejandro Texias Mufioz 4. Ana Landero Recio
(grup I - UGT) (grup Il - UGT)

5.Pau Antoni Monserrat Valenti
(grup Ill - Associacions de Consumidors)

5. Malena Riudavets Suarez
(grup Il - Economia social)

6. Antonio Serra Puig
(grup Il - Consell Insular de Mallorca)

6. Alfons X. Méndez Vidal
(grup lll - C. Insular de Menorca)

1.2.3. Comissions de treball

Les comissions de treball sén grups d’es-
tudi encarregats d’elaborar informes,
propostes o projectes els quals s’han de
sotmetre al Ple o, per delegacié d’aquest,
a la Comissié Permanent. Les crea el Ple,
el qual n’ha de determinar la composicio,
la presidéncia i les funcions.

Les comissions de treball poden ser per-
manents i especifiques, creades per a
I’elaboraci6 dels estudis, informes i dicta-
mens que en particular se’ls encomanin.

Les comissions de treball permanents
son les seglients:

» La Comissid de Treball
d'Economia, Desenvolupament
Regional i Medi Ambient

Aquesta comissié s’ocupa de les materi-
es seglents:

* Economia i fiscalitat.

* Unié Europea, desenvolupament regi-
onal i cooperacié al desenvolupament
(fons estructurals, programes euro-
peus).

e Agricultura i pesca.

* Politiques sectorials i de medi ambi-
ent.

Composicio el 31 de desembre de 2020

Presidenta: Carmen Mari Casan

1. Carmen Mari Casan
(grup | - CAEB)

MEMBRES TITULARS | MEMBRES SUPLENTS

1. Sergio Bertrdn Damian
(grup | - CAEB)

2. Justo Saura Mercadal
(grup | - PIMEB)

2. Jordi Mora Vallbona
(grup | - PIMEB)
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MEMBRES TITULARS | MEMBRES SUPLENTS

3. Francesc Mellado Serra 3. Yolanda Calvo Rodriguez
(grup Il - CCOO) (grup 11 - CCOO)

4. Sebastian Lora Sanchez 4. Sonia Savedra Ferreira
(grup I - UGT) (grup Il - UGT)

5. Gabriel Torrens Llabrés
Vacant per incompatibilitat
(grup IIl - sector agrari)

5. Mariano Reafio Lambea
(grup Ill - Protecci6 del medi ambient)

6. Santiago Ferrer Costa 6. Miquel Juan Ferrer (grup Il - Consell
(grup Ill - Consell Insular d’Eivissa) Insular de Formentera)

» La Comissio de Treball

, L. . * Politiques actives per a I'ocupacié.
d'Ocupacié i Relacions Laborals

\ * Relacions | rals, ri I rals.
Aquesta comissi6 s’ocupa de les materi- elacions laborals, riscs laborals

es seguents: *Formacié professional i politiques

d’ocupaci6 relacionades amb els fons
* Ocupacié i seguretat social. estructurals de la Unié Europea.

Composicio el 31 de desembre de 2020 Presidenta:
Yolanda Calvo Rodriguez

MEMBRES TITULARS | MEMBRES SUPLENTS

1. Eduardo Lépez Ramos 1. Rafael Roig Grimalt
(grup | - CAEB) (grup | - CAEB)
2. Alfonso Rojo Serrano 2. Justo Saura Mercadal
(grup | - CAEB) (grup | - CAEB)
3. Yolanda Calvo Rodriguez 3. Silvia Montejano Cofreces
(grup Il - CCOO) (grup Il - CCOO)
4. Ana Landero Recio 4. Miguel Angel Romero Barrones
(grup Il - UGT) (grup Il - UGT)
5. Alfonso Rodriguez Badal 5. Domingo Bonnin Bautista
(grup Ill - entitats locals) (grup Il ent. locals - sector pesquer)
6. Santiago Ferrer Costa 6. Pau Antoni Monserrat Valenti
(grup 1l - Consell Insular d’Eivissa) (grup Il - Associacions consumidors)
» La Comissi6 de Treball d’Area * Assumptes socials.
Social

* Politiques d’igualtat.

A aquesta comissio se li encomanen les

. . * Politiques d’integracié.
materies seglients:

» Salut i consum. e Educacié i cultura.
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Composicio el 31 de desembre de 2020 Presidenta:

Malena Riudavets Suarez

MEMBRES TITULARS MEMBRES SUPLENTS

1. Francisco Martorell Esteban
(grup | - CAEB)

1. Rafael Ballester Salva
(grup | - CAEB)

2. Jordi Mora Vallbona
(grup | - PIMEB)

2. Alfonso Rojo Serrano
(grup | - PIMEB)

3. Sonia Saavedra Ferreira
(grup Il - UGT)

3. Ana Landero Recio
(grup Il - UGT)

4. Eva B. Cerdeirina Outeiral
(grup II-CCOO)

4. Francesc Mellado Serra
(grup Il - CCOO)

5. Malena Riudavets Suarez
(grup Il - Economia social)

5. Antoni Serra Puig
(grup Il - C. Insular de Mallorca)

6. Pau Antoni Monserrat Valenti
(grup lll - assoc. de consumidors)

6. Alfonso Luis Rodriguez Badal
(grup 1l - entitats locals)

» La Comissioé de Treball d’Elaboracié de la Memoria Anual sobre la

Situacié Econdmica i Social de les llles Balears

Composicio el 31 de desembre de 2020 Presidenta:

Maria Llompart Bibiloni

MEMBRES TITULARS | MEMBRES SUPLENTS

1. José Guillermo Diaz Montafiés
(grup | - CAEB)

1. José Antonio Rosell Rausell
(grup | - CAEB)

2. Sergio Bertrén Damién
(grup | - CAEB)

2. Eduardo Lépez Ramos
(grup I - CAEB)

3. Sebastian Lora Sanchez
(grup Il - UGT)

3. Antonio Copete Gonzalez
(grup Il - UGT)

4. Silvia Montejano Cofreces
(grup 1II-CCOO)

4. Josep Ginard Vallcaneras
(grup 11-CCQOO)

5. Ferran Navinés Badal
(grup 11l - UIB)

5. Alfons X. Méndez Vidal
(grup Il - C. Insular de Menorca)

6. Maria Llompart Bibiloni
(grup Il - UIB)

6. Santiago Ferrer Costa
(grup Il - C. Insular d’Eivissa)

NN
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» La Comissié de Treball de les Tres Comissions d’Elaboracié del

Dictamen H2030

Composicio el 31 de desembre de 2020 Coordinacié:

Carles Manera Erbina

MEMBRES TITULARS ‘ MEMBRES SUPLENTS

Comissi6 d’Economia, Desenvolupament
Regional i Medi Ambient:

- Carmen Mari Casafl (presidenta, grup |,
CAEB)

- Justo Saura Mercadal (grup I, PIMEB)

- Sebastién Lora Sénchez (grup Il, UGT)

- Francesc Mellado Serra (grup I, CCOO)

- Santiago Ferrer Costa (grup lll, Consell
Insular d’Eivissa)

- Gabriel Torrens (conseller dimitit)

Comissi6 d’Economia, Desenvolupament
Regional i Medi Ambient:

- Sergio Bertran Damian (grup |, CAEB)

- Jordi Mora Vallbona (grup |, PIMEB)

- Sonia Saavedra Ferreira (grup I, UGT)

- Yolanda Calvo Rodriguez (grup Il, CCOQ)

- Miquel Juan Ferrer (grup I, Consell Insular
de Formentera).

- Mariano Reafio Lambea (grup I, entitats
de proteccié del medi ambient)

Comissi6 d’Ocupacié i Relacions Laborals:

- Yolanda Calvo Rodriguez (presidenta, grup
I, CCOO)

- Eduardo Lépez Ramos (grup |, CAEB)

- Alfonso Rojo Serrano (grup |, PIMEB)

- Ana Landero Recio (grup Il, UGT)

- Alfonso Rodriguez Badal (grup Ill, FELIB)

- Santiago Ferrer Costa (grup Ill, Consell
Insular d’Eivissa)

Comissi6 d’Ocupacié i Relacions Laborals:

- Silvia Montejano Cofreces (grup Il, CCOQO)

- Rafel Roig Grimalt (grup |, CAEB)

- Justo Saura Mercadal (grup |, PIMEB)

- Miguel Angel Romero Barrones (grup Il, UGT)

- Domingo Bonnin (grup I, sector pesquer)

- Pau Antoni Monserrat (grup Ill,
consumidors)

Comissi6 de I'Area Social:

- Malena Riudavets Suarez (presidenta, grup
11, economia social)

- Francisco Martorell Esteban (grup |, CAEB)

- Sr. Jordi Mora Vallbona (grup I, PIMEB)

- Sonia Saavedra Ferreira (grup I, UGT)

- Eva Cerdeirifia Outerial (grup Il, CCOO)

- Pau Antoni Monserrat (grup Ill,
consumidors)

Comissi6 de I’Area Social:

- Antoni Serra Puig (grup lll, Consell Insular
de Mallorca)

- Rafael Ballester Salva (grup |, CAEB)

- Alfonso Rojo Serrano (grup I, PIMEB)

- Ana Landero Recio (grup Il, UGT)

- Francesc Mellado Serra (grup Il, CCOO)

- Alfonso Rodriguez Badal (grup Ill, FELIB)

1.2.4. Organs unipersonals
1.2.4.1. El president

D’acord amb Particle 10 de la llei re-
guladora del CES i I'article 10 del seu
reglament d’organitzacié i funciona-
ment, el president del Consell Econo-
mic i Social ha de ser nomenat per de-

cret del Consell de Govern, a proposta
conjunta dels consellers competents
en matéria economica i de treball, que
ho han d’haver consultat préviament
amb els grups de representacié que
integren el Consell. En qualsevol cas,
la proposta ha de tenir el suport, com
a minim, de dos tercos dels membres
del Consell.
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El president no pot percebre més d’una
retribucié amb carrec als pressuposts
de cap administracié publica. Si el pre-
sident du a terme una activitat remune-
rada, ha de desplegar la seva funcié en
regim de carrec no retribuit. En aquest
darrer cas, no es consideren retribucié
les indemnitzacions d’assisténcia, de
desplagament i per quilometratge.

Carles Manera Erbina va ser elegit
president en el Ple de dia 26 de juny de
2017. En data de I’1 de juliol de 2020 va
renunciar per nomenament de conseller
del Banc d’Espanya. Des d’aquesta data,
Carmen Planas Palou, vicepresidenta
primera i membre del grup I, va assolir
la presidéncia del CES en funcions i es
va romandre a |'espera del nou nomena-
ment de la presidéncia del CES.

Correspon al president del Consell Eco-
nomic i Social I'exercici de les funcions
seguents:

a) Dirigir i representar la institucié.

b) Convocar les sessions dels organs col-
legiats, presidir-les quan li correspon-
gui i moderar-ne el desenvolupament.

c) Fixar I'ordre del dia de les sessions
del Ple i de les comissions.

e

Exercir el vot de qualitat en el cas
d’empat en les votacions.

e) Visar les actes, ordenar la publicacio
dels acords i disposar-ne 'acompliment.

f) Informar el Ple, abans de I'inici dels
debats, de les supléncies i substituci-
ons del Consell.

g) Dictar, amb la consulta prévia als vi-
cepresidents i a la Comissié Perma-

h

nent, les directrius generals per al
funcionament intern i el bon govern
de les sessions del Consell.

) Autoritzar i disposar les despeses
dins els limits de la seva competen-
cia, reconeixer obligacions i orde-
nar-ne els pagaments, degudament
intervinguts d'acord amb la normati-
va vigent.

Elaborar, amb |'assessorament del
personal del Consell, especialment
del secretari general, I'esborrany de
la proposta anual de pressuposts del
Consell que, un cop sotmesa a l'apro-
vacio de la Comissié Permanent, ha de
ser elevada al Ple, atés el que disposa
el punt ndmero 2 de I'article 13 de la
Llei 10/2000, de 30 de novembre.

Exercir les atribucions en matéria de
contractacié d'acord amb els principis
de publicitat, concurréncia i transpa-
réncia, i la Llei 30/2007, de 30 d'oc-
tubre, de contractes del sector public
i la normativa que la desplegui.

) Adrecar-se en nom del Consell a ins-
titucions, organismes, entitats, asso-
ciacions, autoritats i particulars per
demanar-ne la col-laboracié.

Sol-licitar a I'0rgan demandant, amb
consulta previa al Ple o a la Comissio
Permanent si I'assumpte ho reque-
reix, I'ampliacié del termini fixat en
I'ordre de remissi6 o en la sol-licitud
de consulta per poder-la atendre.

m) Exercir les facultats en matéria de

n

personal reconegudes en la legisla-
ci6 vigent.

) Complir i fer complir aquest Regla-
ment, tot proposant al Ple la seva
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interpretacié en els casos de dub-
tes i la seva integracié en els casos
d'omissié.

o) Dur a terme qualsevol altra funci6 que
li sigui assignada per delegacio expres-
sa del Ple i totes aquelles que, sense
ser particularitzades, siguin inherents a
la seva condici6 de president.

1.2.4.2. Els vicepresidents

El Consell Econdmic i Social té dos vi-
cepresidents elegits pel Ple per majoria
simple en votacié secreta, a proposta,
cada un d’ells, dels membres represen-
tants de les organitzacions empresarials
i dels representants de les organitzaci-
ons sindicals, respectivament.

Per acord de la Comissié Permanent es
determina el grau de dedicaci6 de cada
un dels vicepresidents i s’estableix el
regim de retribucions econdmiques que
poden correspondre’ls.

La substitucié de qualsevol dels dos
vicepresidents es fa tot atenent la pro-
posta que facin cada un dels grups als
quals pertanyen. Un cop s’hagi acceptat
la proposta de substitucié, el mandat del
nou vicepresident s’ha d’estendre fins a
’acabament del periode de quatre anys
que estigui en curs, excepte que hi hagi
una nova proposta de substitucié.

Els vicepresidents poden assistir amb
veu i sense vot a les reunions de la Co-
missi6é Permanent.

Els vicepresidents han de substituir el
president, per I'ordre de prelacié que fixi
el Ple, en els suposits de vacant, absen-
cia o malaltia i poden exercir, a més, les

funcions que expressament els delegui
el president.

Lordre de prelacié fixat pel Ple per a la
substitucié del president ha de deter-
minar un torn anual entre els vicepresi-
dents que comencgara per qui designi la
Comissié Permanent.

Els vicepresidents han de ser informats
regularment pel president sobre la direc-
cié de les activitats del Consell i li han
de prestar la col-laboraci6 en tots els as-
sumptes per als quals siguin requerits i,
a més, en els casos segiients:

a) En I'elaboracié de I'ordre del dia del
Ple i la Comissié Permanent.

b) En P'elaboracié de la proposta anual
de pressuposts del Consell.

c) En la interpretaci6 i proposta de
modificacié del Reglament d’aquest
Consell.

d) En la decisié d’encetar 'elaboracié
d’un estudi o informe per iniciativa
propia quan aquesta decisié s’hagi
d’adoptar a instancia del president
d’acord amb el que disposa larticle
36.1.a del Reglament.

Per tal que la funci6 de col-laboracié
dels vicepresidents sigui efectiva, el pre-
sident s’ha de reunir amb ells amb una
periodicitat mensual i amb anterioritat a
la convocatoria de les sessions del Ple i
la Comissié Permanent.

L'any 2020, els vicepresidents varen ser
Carmen Planas Palou, que ocupa la vi-
cepresidencia primera, i José Luis Gar-
cia Vidal, que ocupa la vicepresidéncia
segona.
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1.2.4.3. La Secretaria General

La Secretaria General és I’drgan d’assis-
téncia tecnica i d’administracié del Con-
sell Economic i Social dipositari de la
fe plblica amb relacié als seus acords.
Esta regulada a I'article 12 de la llei re-
guladora del CES i 14 del seu reglament
d’organitzacié i funcionament.

El titular de la Secretaria General, que no
té qualitat de membre del Consell Econo-
mic i Social, ha de ser nomenat i separat
del carrec lliurement pel Consell de Go-
vern, a proposta presentada, conjunta-
ment, pels consellers amb competéncies
en matéria d’economia i de treball.

En virtut del Decret 32/2017, de 23 de
juny, es va nomenar Josep Valero Gon-
zélez com a secretari general (BOIB
ndm. 77, de 24 de juny).

Les seves funcions sén:

a) Assistir, amb veu i sense vot, a les
sessions del Ple, de la Comissié Per-
manent i de les comissions de treball,
i, eventualment, dur a terme funcions
d’assessoria juridica.

RS

Redactar les actes de les sessions,
autoritzar-les amb la seva signatura i
el vistiplau del president i cursar els
acords que s’hi adoptin. La redac-
ci6 de les actes quan el secretari no
assisteixi a una sessio pot ser enco-
manada a la persona que designi el
president.

c) Custodiar la documentacié i esta-
blir I'arxiu documental del Consell.

e

Expedir certificat de les actes, dels
acords, dels dictamens, dels vots

particulars i altres documents confi-
ats a la seva custodia.

e) Dirigir la gesti6 dels mitjans personals
i materials. Especialment confeccio-
nar la relacié de llocs de feina i dels
procediments de seleccio i de dotacié
de les places del personal del Consell.

f) Despatxar els assumptes ordinaris
i aquells altres que se li encomanin
especialment.

g) Notificar als membres del Consell
Economic i Social les convocatories
corresponents per a les sessions dels
organs col-legiats.

h) Deixar constancia, mitjangant dili-
gencia autenticada amb la seva firma
i la del president, del fet que no es
duguin a terme les sessions degu-
dament convocades, aixi com de les
causes que motivin aquesta situacio.

i) Ser el dipositari dels fons del Consell
i lliurar-ne els autoritzats pel presi-
dent, intervinguts préviament.

j) Assessorar juridicament, amb I’assis-
téncia dels serveis técnics, el Consell
i els seus organs.

k) Qualsevol altra funcié que li sigui as-
signada per delegacié expressa del
Ple i totes aquelles que, sense ser
particularitzades, siguin inherents a
la condici6 de secretari.

El secretari general pot delegar les se-
ves funcions assessores i de confeccid
de les actes al personal técnic al servei
del Consell, de forma permanent per a
les comissions de treball.

La persona titular de la Secretaria Ge-
neral té la consideracié organica d’alt
carrec de I’Administraci6 de la CAIB.
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1.3. Les funcions del CES

D’acord amb la seva naturalesa, corres-
ponen al Consell Econdmic i Social de les
llles Balears les funcions que determina
el punt nimero 1 de larticle 2 de la Llei
10/2000, de 30 de novembre, que el re-
gula:

a)

RS

Emetre dictamen amb caracter pre-
ceptiu i no vinculant en relacié amb
les materies seglents:

Primer. Avantprojectes de llei, projec-
tes de decrets legislatius, com també
projectes de decret del Govern de les
llles Balears i de reglament dels con-
sells insulars, independentment de
la denominacié que adoptin, sempre
que els esmentats avantprojectes i
projectes regulin de manera directa
i estructural materies socioeconomi-
ques, laborals i d’ocupacio, tret de
I’avantprojecte de llei de pressuposts
generals.

Segon. Avantprojectes de llei o pro-
jectes de disposicions administra-
tives que afectin substancialment
I’organitzacié, les competéncies o el
funcionament del Consell Econdmic i
Social.

Tercer. Qualsevol altra materia sobre
la qual, d’acord amb el que estableixi
una llei, sigui obligatori consultar-lo.

Emetre dictamen amb caracter facul-
tatiu i no vinculant en relacié amb les
materies seglients:

Primer. Projectes d’ordre de les con-
selleres i dels consellers del Govern
de les llles Balears i de disposicions
reglamentaries dels consells insu-

Ke)

—

~—

—

=

lars, no inclosos en I'apartat a, incis
primer, d’aquest article, que regulen
materies socioeconomiques, laborals
i d’ocupacid.

Segon. Qualsevol altre assumpte,
quan aixi ho sol-liciti el Govern o les
entitats i les organitzacions que inte-
gren el Consell, en la forma que es
determina en el Reglament d’organit-
zaci6 i funcionament.

Elaborar dictamens, informes o estu-
dis, a sol-licitud del Govern, dels con-
sells insulars o a iniciativa propia, so-
bre qlestions socials, econdmiques i
laborals d’interes per a les llles Balears.

Emetre un informe anual, amb carac-
ter previ a I'aprovacio de I'avantpro-
jecte de llei de pressuposts generals,
en que s’han d’incloure propostes
i recomanacions amb relacié al seu
contingut.

Elaborar i trametre anualment al Go-
vern, dins del primer semestre de
cada any, una memoria, en la qual ha
de retre compte de les activitats re-
alitzades i exposar els suggeriments
i les observacions que consideri
oportunes amb relacié a la situacio
socioecondmica i laboral de les llles
Balears.

Elaborar-ne el reglament d’organitza-
ci6 i funcionament.

Elaborar anualment la proposta de
pressuposts del Consell Economic i
Social.

Promoure i dur a terme iniciatives re-
lacionades amb I'estudi i la difusié de
materies socioecondmiques, laborals
i d’ocupacio.
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Com es pot veure, el CES té atribuida,
en primer lloc, una tasca institucional
d’emissié de dictamens preceptius o
facultatius respecte de I’'activitat le-
gislativa i reglamentaria iniciada pel
Govern de les llles Balears i els con-
sells insulars, en les materies socioe-
condmiques, laborals o d’ocupacio i,
en segon lloc, una activitat d’informe,
tant per orientar els pressuposts de la
comunitat autbnoma com per posar
emfasi en determinades qliestions
socioecondmiques transcendents per
a la nostra comunitat autonoma. Tot
aix0, a banda de les atribucions d’au-
toorganitzacié funcional imprescindi-
bles per la seva naturalesa d’organ
consultiu.

1.3.1. Els dictamens del CES

Les opinions del Consell s’expressen
sota la denominacié de «dictamen del
Consell Economic i Social de les llles
Balearsy» i no son vinculants. L'emissié
dels dictamens es realitza d’acord amb
el que disposa la Llei 10/2000, de 30 de
novembre, per la qual es regula el CES, i
per les disposicions del seu Reglament,
aprovat mitjangant el Decret 67/2010,
de 28 de maig. Els dictamens es poden
emetre a sol-licitud del Govern de les
llles Balears i dels consells insulars o a
iniciativa propia. En aquest apartat trac-
tam els dictamens emesos a sol-licitud
de les institucions autondmiques.

En el Dictamen 6/2002 s’afirma que un
dictamen «és el resultat d’'un esfor¢ de
consens en les opinions i parers dels
consellers que estan integrats en el Ple,
els quals actuen com a consellers que
son del CES amb independéncia de la

seva procedéncia sindical, empresarial o
institucionaly.

Per tant, el dictamen del CES és Unica-
ment i exclusivament I'opinié del CES —
article 14 nimero 7 de la Llei 10/2000,
la qual no és el parer individual de les
institucions i organitzacions que hi po-
den designar representants ni, en cap
cas, no la substitueix.

El CES no ha de suplir la consulta sec-
torial preceptiva ni la informacié previa
en lelaboracié de normes per part de
I'executiu. El compliment d’aquests tra-
mits té una gran rellevancia i és una pas-
sa fonamental i no condiciona ni subs-
titueix els corresponents als informes i
dictamens que s’han d’elaborar. |, igual-
ment, quan el Govern fa de legislador no
es pot plantejar que, a causa de la seva
sol-licitud de dictamen a una institucié
de naturalesa consultiva, com és el CES,
ja cobreix la informacié previa o la con-
sulta sectorial.

Més encara si tenim en compte que ar-
ran de la Llei 2/2011, de 22 de marg, per
la qual es regula la participacié institu-
cional de les organitzacions empresari-
als i sindicals més representatives de la
comunitat autdbnoma de les llles Balears,
la consulta a aquestes organitzacions
ha esdevingut preceptiva com a forma
d’exercici de participaci6 institucional,
en relacié amb els avantprojectes de llei
o projectes de normes reglamentaries
de desplegament de normes legals.

Quan és obligatoria la consulta al CES?

La consulta al CES és obligatoria o pre-
ceptiva respecte de tots els projectes de
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decret i reglament aixi com avantpro-
jectes de llei que regulin, d’'una banda,
I'organitzacié i el funcionament del CES
i, de I'altra, matéries socioecondmiques,
laborals i d’ocupacid, excepte la Llei
de pressuposts generals, sempre que
aquesta regulaci6 sigui directa i estruc-
tural.

Aixi doncs, d’acord amb la llei regulado-
ra del CES, els dictamens poden ser pre-
ceptius o facultatius en funcié del rang
de la norma i de com afecti les materies
econdmiques i socials.

Per acotar millor les normes que s’han
de sotmetre a dictamen del CES, I'apar-
tat quart del mateix article 2 de la llei del
CES inclou tota una série de materies
que integren I'ambit material de les fun-
cions del Consell Economic i Social. Cer-
tament, aquestes matéries ho sén entre
d’altres, perd comptar amb una relacié
material ha de permetre determinar amb
seguretat quan I'opinié del CES no tan
sols és de sol-licitud preceptiva, siné
d’interés per a la norma que es tracti.

Aquest apartat disposa que:

4. Al'efecte de determinar les matéries
socioeconomiques, laborals i d’ocupacié
que integren I’ambit material de les fun-
cions del CES, s’entenen incloses totes
aquelles que sén propies de les organit-
zacions més representatives dels treba-
lladors i empresaris, i que afecten, entre
d’altres, el desenvolupament regional,
I’economia i els sectors productius, la
fiscalitat, les relacions laborals i la segu-
retat i la salut laboral, la responsabilitat,
la investigaci6, 'economia social, I'edu-
cacié, les competéncies i la formacié

professional, la sanitat i el consum, I’ha-
bitatge, el medi ambient, I'ordenacié del
territori, els serveis socials i lafamilia.

Finalment, I'apartat cinqué de I'article 2
de la llei reguladora del CES en delimita
de manera negativa I'abast dels dicta-
mens preceptius en el sentit seglient:

5. Queda exclos el dictamen precep-
tiu respecte dels avantprojectes de llei,
projectes de decret legislatiu i de decret
del Govern de les llles Balears, aixi com
de reglament dels consells insulars, in-
dependentment de la denominacié que
adoptin, que tractin de matéries socioe-
conomiques, laborals i d’ocupacié en els
casos seguents:

a) Quan es tracti de disposicions nor-
matives que no regulin de manera
directa i estructural materies socio-
economiques, laborals i d’ocupaci6,
sempre que no afectin directament
les institucions i els organs en els
quals s’exerceix el dret a la participa-
cié institucional de les organitzacions
empresarials i sindicals més repre-
sentatives.

b) Quan es tracti de disposicions regla-
mentaries excloses del tramit d’audi-
encia per raons que s’han de fer cons-
taralllargdel procés d’elaboracié de la
norma, perI’drgan que enfacil'impuls.

¢) Quan suposin la modificacié o la re-
forma puntual, indirecta i no estructu-
ral de normes que hagin estat sotme-
ses a dictamen preceptiu del Consell
Economici Social.

A la vista d’aquests preceptes, les nor-
mes que s’han de sotmetre a dictamen
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venen limitades, primer, pel rang norma-
tiu (avantprojectes de llei, projectes de
decret i projectes de reglament); segon,
per 'ambit material d’aquestes normes
(materia econdomica, social i d’ocupa-
cid), i, tercer, per I'abast de la regulacié
(regulacié directa i estructural de la ma-
téria qué es tracti).

Quan és facultativa la consulta al CES?

La consulta al CES no és obligatoria per
als projectes d’ordre dels consellers del
Govern de les llles Balears i les disposi-
cions reglamentaries dels consells insu-
lars, que regulen matéries socioecond-
miques i laborals i d’ocupacid, si bé no
de manera directa i estructural.

Aixi doncs, s’ha de tenir en compte que
el projecte de norma, si ve d’una conse-
lleria del Govern de les llles Balears, ha

de ser d’una ordre del conseller corres-
ponent, perd no un projecte de decret.
Pero, si ve d’un consell insular, ha de ser
d’una disposicié reglamentaria no inclo-
sa en 'ambit dels dictamens preceptius.

1.3.2. La memoria sobre
I'’economia, el treball i la
societat

D’acord amb I'article 2 de la Llei del
CES, el Consell elabora una memo-
ria anual sobre la situacié economica
i social de les llles Balears, la qual és
fruit del debat entre els interlocutors
economics i socials presents en el
Consell. Es tracta d’un informe sobre
la situacié de la comunitat autonoma
en cada exercici, sense previsions de
futur, pero que ofereix un esforg d’apro-
ximacié al més exhaustiu possible a la
realitat econdmica i social de les llles.

29 d’octubre de 2020: audiéncia amb el president del Parlament de les llles Balears amb
motiu de presentacio de la Memoria del CES Sobre I’economia, el treball i la societat de les

llles Balears 2019
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Aquesta memoria s’estructura en tres
capitols:

Capitol 1. Panorama economic

Capitol 2. Mercat de treball i politiques
d’ocupacio

Capitol 3. Qualitat de vida i estat del
benestar

1.3.3. Informes i estudis

El Consell Economic i Social pot elabo-
rar els dictamens, informes o estudis a
sol-licitud del Govern de les llles Balears,
dels consells insulars o a iniciativa pro-
pia sobre qliestions socials, econdmi-
ques i laborals d’interés per a les llles
Balears.

La decisié d’encetar un informe, estudi
o dictamen a iniciativa propia I'adop-
ta el Ple, d’acord amb I'article 15 del
Reglament del CES aprovat pel Decret
67/2010. La Comissié Permanent ha de
fer un seguiment dels dictamens i infor-
mes i informar-ne el Ple, almenys una
vegada cada any.

Lemissié de dictamens i informes és
competéncia del Ple, si bé la pot delegar
en la Comissié Permanent.
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Capitol segon

Activitats del CES
durant el 2020

2.1. Sessions dels
organs del CES

El funcionament del CES esta regulat a
la Llei 10/2000, del CES, i al seu regla-
ment, aprovat pel Decret 67/2010, de
31 de maig. EI CES és un organ col-legiat
i funciona en Ple, amb |'assisténcia de
tots els seus membres; en Comissié Per-
manent, que es reuneix amb caracter
ordinari, almenys una vegada cada mes,
i en comissions de treball, que es reunei-
xen en funcié de les tasques que tenen
assignades.

2.1.1. Sessions del Ple

Plens ordinaris 2020. Temes tractats
Sessi6 01/2020, de 10 de marg
Aquest Ple es va celebrar a Ca n’Oleo, al
carrer de ’Almudaina, 4, de Palma.

- Aprovacié de I'informe d’activitats 2019.

- Aprovacié de 'esquema de la memo-
ria anual del CES de I'any 2020.

- Informacié relativa a I'execucié pres-
supostaria.

- Informacié relativa al projecte de I'Eu-
roregio.

Sessi6 02/2020, de 6 d'octubre

Aquest Ple es va celebrar a seu de la Con-
federacié d’Associacions Empresarials de
Balears (CAEB), carrer d’Arag6, 215 de
Palma.

- Aprovacié del Dictamen Horitz6 2030,
presentacio oficial del dictamen i apro-
vacio del guié per a la seva publicacio.

- Aprovaci6 del contingut de la memoria
economica i social del CES correspo-
nent a I'any 2019.

- Aprovacié del projecte de pressupost
del CES per al 2021. Estat d’execucié
del pressupost 2020.

- Informacidé relativa al conveni amb la
Fundacié Espanyola d’Economia Cir-
cular.

2.1.2. Les sessions de la
comissié permanent

2.1.2.1. Comissions
permanents presencials

Sessions ordinaries. Any 2020

Sessi6 01/2020, de 14 de gener
(modalitat: presencial)

- Presentacié de l'estudi d’indicadors
de qualitat del treball (IQT) i format.
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10 de mar¢ de 2020: plenari ordinari 1,/2020 a Ca n’Oleo

- Informacié relativa a un dictamen del
Comite de les Regions.

Sessi6 03/2020, de 29 d’abril
(modalitat: per videoconferéncia)

- Informacié relativa a la reunié de les - Debat i, si escau, aprovacié de les ac-
tres comissions per dictamen estudi tes de les dues sessions anteriors.
Horitz6 2030.

- Debat i, si escau, aprovacié de la pro-
posta de dictamen 2 /2020, relativa al
projecte de decret de principis gene-
rals del procediment per al reconei-
xement de familia monoparental i de
familia nombrosa.

- Informacié relativa a la substitucié del
conseller representant dels consumi-
dors i usuaris.

Sessi6 02/2020, d’11 de febrer
(modalitat: presencial)
- Debat i, si escau, aprovacié del docu-

- Informacié del president.

Debat i, si escau, aprovacié de la pro-
posta de dictamen 1/2020, relativa al
projecte de decret pel qual es regula
el defensor dels usuaris del sistema

ment sobre la crisi de la covid-19.

Estructura del debat sobre el dicta-
men H2030.

Sessi6 04/2020, d’1 de setembre

sanitari public de les llles Balears. (modalitat: presencial)

- Convocatoria del Ple de setembre. Ela-
boracié de I'ordre del dia.

- Informacié relativa a la situacié del dic-
tamen relatiu al I'estudi Horitzd 2030.

- Gestié de la memoria economica i so-
cial 2019.

- Preparacié de I'ordre del dia per al ple-
nari del mes de marg.
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- Preparacié del pressupost per 2021 i
informacié de I'execucié pressuposta-
ria de 2020.

- Pla d’accié per a I'any 2021.

Sessi6 05/2020, de 21 d’octubre
(modalitat: presencial)

- Proleg de la publicacié del dictamen
5/2020 sobre I’'Horitz6 2030.

- Preparacié de la presentacié publica
de la memoria.

- Powerpoint de la presentacié publica i
del dossier de premsa.

- Preparaci6 de I'acte de dia 29 d’octubre.

- Debat i, si escau, aprovacié del dic-
tamen 6/2020, sobre el projecte de
decret pel qual es regulen els ense-
nyaments a distancia i semipresenci-
als, aixi com I'estructura, organitzacié
i funcionament de [IlInstitut Balear

d’Educacio a Distancia de les llles Ba-
lears (IEDIB).

- Debat sobre el paper institucional del
CES als grups de feina convocats pel
Govern.

- Informacié de la reuni6é tinguda al
Consell de Mallorca sobre I'Observa-
tori de Turisme Sostenible.

Sessi6 06/2020, de 1 de desembre
(modalitat: presencial)

- Lectura i aprovacio, si escau, de la
proposta de dictamen 7/2020, rela-
tiva al projecte de reglament pel qual
es regula la comercialitzacié d’esta-
des turistiques en habitatges a l'illa de
Formentera.

-Informaci6 relativa al projecte de Dis-
tricte Innovador del Poligon de Llevant.

-Informacio relativa a la situacio sobre la
renovacié dels consellers del CES.

e

lles Balears

21 d’octubre de 2020: sessio de la Comissio Permanent a la seu de CCOO
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6 de juliol de 2020: Comissio Permanent extraordinaria per tractar la renidncia de
Carles Manera Erbina com a president del CES per motiu del seu nomenament com a
conseller del Banc d’Espanya

- Informaci6 relativa a la impressié i pre-
sentacié del dictamen Horitzé 2030.

- Informacié relativa al pla d’acci6 i
pressuposts del CES 2021.

- Informaci6 relativa a la reunié mantin-
guda amb representants de I'Oficina
de Prevencid i Lluita contra la Corrup-
cié de les llles Balears.

- Convocatoria de plenari per al mes de
desembre.

Sessi6 07/2020, de 30 de desembre
(modalitat: presencial)

- Lectura i aprovacio, si escau, de la
proposta de dictamen 9/2020, rela-
tiva al projecte de decret que modifi-
ca el Decret 30/2018, de 6 de juliol,
de desplegament parcial de la Llei
10/2006, de 26 de juliol, integral de
la joventut.

- Informacié relativa a la renovacié dels
consellers i previsié de les reunions
reglamentaries del Ple.

Comissions permanents extraordina-
ries

Sessi6 01/2020, de 6 de juliol

- Rendncia del president Carles Manera
Erbina

2.1.2.2. Comissions
permanents virtuals

Sessi6 de la Comissié Permanent
virtual 1/2020

Durada: 28/01/2020 (09.59 h) -
29/01/2020 (14.00 h)

- Aprovacié de la designaci6 de la Comis-
si6 de Treball de I’Area Social, encarre-
gada d’elaborar el dictamen 1/2020,
referent al projecte de decret pel qual es
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regula el defensor dels usuaris del sis-
tema sanitari public de les llles Balears.

Sessi6 de la Comissié Permanent
virtual 2/2020

Durada: 14/02/2020 (10.34 h) -
21/02/2020 (10.34 h)

- Designaci6 de suplent del titular de la
secretaria general en casos de vacant,
abséncia o malaltia.

- Aprovacié per part de la Comissié
Permanent de la proposta de la presi-
déncia del CES perque el senyor Juan
Francisco Servera Villena, personal
tecnic d’aquest Consell, supleixi el ti-
tular de la secretaria general per als
casos de vacant, abséncia o malaltia.

Sessi6 de la Comissié Permanent
virtual 3/2020

Durada: 25/03/2020 (14.43 h) -
27/03/2020 (10.00 h)

- Aprovacié de I'estudi sobre els diferents
escenaris que pot provocar la situacié
d’alarma pel coronavirus (Covid-19) a
I'economia de les llles Balears.

Sessi6 de la Comissié Permanent
virtual 4/2020

Durada: 03/04,/2020 (11.52 h) -
07/04/2020 (14.00 h)

- Aprovaci6 de la designacié de la Co-
missié de Treball de I’Area Social, en-
carregada d’elaborar la proposta de
dictamen relatives a les seglients sol-
licituds de dictamen:

- Projecte de decret de principis ge-
nerals del procediment de reconei-

xement de familia monoparental i de
familia nombrosa.

- Projecte de Reglament de [PlInstitut
Mallorqui d’Afers Socials que té per
objecte establir el régim juridic dels
serveis d’acolliment residencial per a
persones menors d’edat a Mallorca.

Sessié de la Comissié Permanent
virtual 5/2020

Durada: 08/05/2020 (11.11 h) -
14/05/2020 (14.00 h)

- Aprovacié de I'estudi sobre I'impacte
de la crisi la covid-19 sobre les bran-
ques no turistiques de I'economia de
les llles Balears.

Sessi6 de la Comissié Permanent
virtual 6/2020

Durada: 12/05/2020 (14.00 h) -
19/05/2020 (14.00 h)

- Aprovacié de la Comissié de Treball
d’Economia, Desenvolupament Regio-
nal i Medi Ambient, encarregada d’ela-
borar la proposta de dictamen relativa
al projecte de reglament de proteccié
del medi nocturn, sol-licitat pel Con-
sell Insular de Menorca.

- Aprovacié de la proposta de dictamen
3/2020, relativa al projecte de regla-
ment pel qual s’estableix el régim juri-
dic dels serveis d’acolliment residen-
cial de I'illa de Mallorca.

Sessio de la Comissié Permanent
virtual 7/2020

Durada: 04/06,/2020 (09.44 h) -
11/06/2020 (14.00 h)
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- Aprovacié de la proposta de dictamen
4/2020, relatiu al projecte de regla-
ment de protecci6é del medi nocturn a
l'illa de Menorca, que desenvolupa la
Llei 3/2005, de 20 d’abril, de proteccid
del medi nocturn de les llles Balears.

Sessi6 de la Comissié Permanent
virtual 8/2020

Durada: 03/11/2020 (11.47 h) -
04/11/2020 (14.00 h)

- Aprovacié de la Comissié de Treball
d’Economia, Desenvolupament Re-
gional i Medi Ambient, encarregada
d’elaborar la proposta de dictamen re-
lativa al projecte de reglament insular
pel qual es regula la comercialitzacié
d’estades turistiques en habitatges a
l'illa de Formentera.

Sessi6 de la Comissié Permanent
virtual 9/2020

Durada: 20/11/2020 (11.05 h) -
23/11/2020 (14.00 h)

- Aprovacié de la Comissié de Treball
d’Ocupacié i Relacions Laborals, en-
carregada d’elaborar la proposta de
dictamen relativa al projecte de de-
cret pel qual es crea i regula el registre
d’entitats i el servei d’orientacié pro-
fessional i serveis complementaris, i
els procediments d’acreditacié de ser-
veis i habilitacié d’entitats.

Sessi6 de la Comissié Permanent
virtual 10/2020

Durada: 15/12/2020 (13.04 h) -
22/12/2020 (14.00 h)

- Aprovacié del Dictamen 8/2020, re-
latiu al projecte de decret pel qual es

crea i regula el registre d’entitats i els
serveis d’orientacié professional i els
serveis complementaris, i els procedi-
ments d’acreditacié de serveis i habili-
tacié d’entitats.

2.1.3. Les sessions de les
comissions de treball

Comissié de Treball d’Economia, Des-
envolupament Regional i Medi Ambient

Sessions. Any 2020

2 de juny:

- Proposta de dictamen 4 /2020, relati-
va al projecte de reglament de protec-
cié del medi nocturn de Menorca.

23 de novembre:

- Proposta de dictamen 7 /2020, relativa
al projecte de reglament del Consell In-
sular de Formentera pel qual es desen-
volupa lactivitat de comercialitzacié
d’estades turistiques en habitatges.

Comissié de Treball d’Ocupacié i Rela-
cions Laborals

8 de maig de 2020: Comissié de Treball de I'Area
Social, CT SOC 3/2020,
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Sessions. Any 2020

10 de desembre

- Proposta de dictamen 8/2020, rela-
tiva al projecte de decret pel qual es
crea i regula el registre d’entitats i els
serveis d’orientacié professional i els
serveis complementaris, i els procedi-
ments d’acreditacié de serveis i habili-
tacié d’entitats.

Comissié de Treball de I'Area Social
Sessions. Any 2020:

7 de febrer:

- Proposta de dictamen 1/2020, sobre
el projecte de decret pel qual es regu-
la el defensor dels usuaris als sistema
public sanitari de les Illes Balears.

24 d’abril:

- Proposta de dictamen 2/2020, relati-
va al projecte de decret de principis
generals dels procediments de reco-
neixement de la condicié de familia
monoparental i de la condicié de fami-
lia nombrosa.

8 de maig:

- Proposta de dictamen 3/2020, rela-
tiva al projecte de reglament pel qual
s’estableix el regim juridic dels serveis
d’acolliment residencial per a perso-
nes menors d’edat a Mallorca.

9 d’octubre:

- Proposta de dictamen 6/2020, relativa
al projecte de decret pel qual es regulen
els ensenyaments a distancia i semipre-
sencials i I'estructura, organitzacié i fun-
cionament de I'Institut d’Ensenyaments
a Distancia de les llles Balears (IEDIB).

23 de desembre:

- Proposta de dictamen 9/2020, relati-
va al projecte de decret de modifica-
cié del Decret 23/2018, de 6 de juli-
ol, de desplegament parcial de la Llei
10/2006, de 26 de juliol, integral de
la joventut.

Comissié de Treball de la triple comis-
si6 de I'Area d'Economia, d'Ocupacié i
Social

Sessions. Anys 2018 i 2019:

12 de juny de 2020: Triple Comissié (Economia,
ocupacié i social), 1/2020: aprovacié del
Dictamen 5/2020, sobre 'estudi de prospectiva
Horitz6 2030

* )

10 de juliol de 2020: Triple Comissi6é (Economia,
Ocupacié i Social), 2/2020:
aprovaci6 del Dictamen 5/2020, sobre I'estudi
de prospectiva Horitzé 2030

|
|
v
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- CT 1/2018 23 de febrer: Debat amb
relacié als continguts de I'estudi Ho-
ritz6 2030.

- CT 2/2019. 16 de juliol: Aprovacié
del métode per discriminar i prioritzar
les propostes del Llibre Blanc H2030
i de les propostes presentades als fo-
rums insulars a través de les diverses
fitxes de votacié.

- CT 3/2019. 17 de desembre: Apro-
vacié de I'estructura del dictamen re-
latiu a I'estudi Horitzé 2030.

- CT 1/2020. 12 de juny: Aprovacié
del dictamen sobre I'estudi de pros-
pectiva Horitz6 2030.

- CT 2/2020. 10 de juliol: Aprovacié
del dictamen sobre I'estudi de pros-

pectiva Horitz6 2030.

2.2. Els dictamens emesos

= Dictamen nim. 1/2020, relatiu al
projecte de decret pel qual es re-
gula el defensor dels usuaris del
sistema sanitari public de les llles
Balears

Data d’aprovacié: 13/02/2020
Comissié de treball: Comissié de Tre-
ball d’Area Social

Materia: Sanitat

Sol-licitant: Conselleria de Saluti Consum
Estat de tramitacié de la norma: aprovada
en BOIB ndm. 11, d’11 de juliol de 2020
Al-legacions acceptades: 6 de 10

= Dictamen 2/2020, relatiu al projecte
de decret de principis generals dels

procediments de reconeixement de
la condicié de familia monoparental
de la condicié de familia nombrosa

Data d’aprovaci6: 29,/04 /2020
Comissié de treball: Comissié de Treball
de I’Area Social

Materia: Familia

Sol-licitant: Conselleria d’Afers Socials
i Esports

Estat de tramitacié de la norma: aprova-
da en BOIB nim. 164, de 22 de setem-
bre de 2020

Al-legacions acceptades: 5 de 14

= Dictamen 3/2020, relatiu al regla-
ment sobre el régim juridic dels
serveis d’acolliment reside ncial
per a persones menors d’edat a Ma-
llorca

Data d’aprovacié: 19/05/2020
Comissié de treball: Comissié de Treball
de I’Area Social

Matéria:

- Infancia. Menors

- Assumptes socials

Sol-licitant: Consell Insular de Mallorca
Estat de tramitacié de la norma: pen-
dent d’aprovacié

Al-legacions presentades: 12

= Dictamen 4/2020, relatiu al Regla-
ment de proteccié del medi noc-
turn de Menorca, que desenvolupa
la Llei 3/2005, de 20 d’abril, de
proteccié del medi nocturn de les
llles Balears

Data d’aprovacio: 12/06/2020
Comissio de treball: Comissid de Treball
d’Economia, desenvolupament regional i
medi ambient
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Matéria: Lleure. Temps lliure. Recreacié
Sol-licitant: Consell Insular de Menorca
Estat de tramitacié de la norma: pen-
dent d’aprovacié

Al-legacions presentades: 9

= Dictamen 5/2020, sobre I'«Estudi
sobre la prospectiva economica,
social i mediambiental de les soci-
etats de les llles Balears a I'horitzé
2030 (H2030)»

Data d’aprovacié: 06/10/2020
Comissié de treball: Triple comissié:

1. Comissié de Treball d’Economia, Des-
envolupament Regional i Medi Ambient
2. Comissi6 de treball d’Ocupacié

3. Comissi6 de treball de I’Area Social
Materia: Politica economica

Sol-licitant: Conselleria de Model Econo-
mic. Govern de les llles Balears

Estat de tramitacié de la norma: segui-
ment per part de la Comissié H2030
Al-legacions presentades: 157 recoma-
nacions

= Dictamen 6/2020, relatiu al projec-
te de decret pel qual es regulen els
ensenyaments a distancia i semi-
presencials aixi com I'estructura,
'organitzaci6 i el funcionament de
I'Institut d’Ensenyaments a Distan-
cia de les llles Balears (IEDIB)

Data d’aprovacio6: 21/10/2020
Comissié de treball: Comissié de Treball
de I’Area Social

Matéria: Educacio

Sol-licitant: Conselleria d’Educacid, Uni-
versitat i Recerca

Estat de tramitacié de la norma: pen-
dent d’aprovacié

Al-legacions presentades: 13

= Dictamen 7/2020, relatiu al projec-
te de Reglament insular pel qual es
regula la comercialitzaci6 d’esta-
des turistiques en habitatges

Data d’aprovacié: 01/12/2020
Comissié de treball: Comissié de Treball
d’Economia, Desenvolupament Regional
i Medi Ambient
Materies:

- Turisme

- Hoteleria

- Restauracio
Sol-licitant: Consell Insular de Formentera
Estat de tramitacié de la norma: pen-
dent d’aprovacié
Al-legacions presentades: 9

= Dictamen 8/2020, relatiu al pro-
jecte de decret pel qual es crea i
regula el Registre d’entitats i els
serveis d’orientacié professional
i els serveis complementaris, i els
procediments de serveis i habilita-
cié d’entitats

Data d’aprovacio: 21/12/2020
Comissié de treball: Comissié de treball
d’Ocupacié i Relacions Laborals
Matéria: Orientaci6 professional
Sol-licitant: Conselleria de Serveis Soci-
als i Cooperacio

Estat de tramitacié de la norma: pen-
dent d’aprovacio

Al-legacions presentades: 4

= Dictamen 9/2020, relatiu al pro-
jecte de decret de modificacié del
Decret 23/2018, de 6 de juliol, pel
qual es desplega parcialment la
Llei 10/2006, de 26 de juliol, inte-
gral de la joventut
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Data d’aprovacié: 30/12/2020 Sol-licitant: Conselleria d’Afers socials i
Comissid de treball: Comissié de Treball Esports.
de I’Area Social

L Estat de tramitaci6 de la norma: aprova-
Materies:
-Assumptes socials da en BOIB nim. 61, d’11 de maig
-Infancia. Menors Al-legacions acceptades: 1 de 2

6 d’octubre de 2020: aprovacié per unanimitat del Dictamen 5/2020 sobre I'Horitz6 2030 al plenari 2/2020

Relaci6 de les recomanacions obtingudes per consens sobre I'Horitz6 2030 a les
llles Balears i aprovades per unanimitat en el dictamen 5/2020

I1l. Propostes estratégiques del Dictamen H2030

PROPOSTES ACORDS

1. Fer de l'activitat turistica a les Illes Balears un model de competitivitat i 4
sostenibilitat de referencia internacional

2. Ferdelesllles Balears unaregi6 atractiva per al talent i per al desplegament 51
de noves activitats economiques competitives a I’ambit internacional

3. Ferde les llles Balears un model de cohesié social, de qualitat del treball, 64
d’equilibri territorial i de sostenibilitat ambiental

4. Per una visi6 integrada de les estrategies de futur. Cap a I'objectiu d’unes 9
llles Balears realment sostenibles

156

1. FerdeI'activitat turisticaales llles Balears un model de competitivitat i sostenibilitat

de referéncia internacional =41 ACORDS
1.1, El sector turistic ...t 12 acords
Acords quant a la millora del model turistic basat en criteris de sostenibilitat........ 6 acords

Acords quant al paper de la formacid, la recerca, la innovacié i els impactes de la revolucié
tecnologica i la digitalitzacié en el turisme ... 6 acords
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1.2. La capacitat de carrega i les infraestructures ............................... 13 acords

1.3. Els reptes del canvi climatic.......................... 11 acords

1.4. Importancia de la negociacié col-lectiva en el repartiment de la riquesa generada
en el sector turistic i per incrementar la cohesié social de la comunitat. Ocupacié
i estacionalitat, com temperar la dinamica ................................. 5 acords

2. Fer de les llles Balears una regié atractiva per al talent i per al desplegament de noves

activitats economiques competitives a 'ambit internacional =51 ACORDS

2.1. Mercat interior de 365 dies i mercat turistic estacional. Reduir els impactes

negatius de I'estacionalitat ... 4 acords
2.2. El paper de la recerca per afavorir la diversificacié economica. Linies d’oportunitat
identificades ... 13 acords
Enrecercaensalut ... ... ... 6 acords
En politica cientifica i tecnoldgica ... 7 acords
2.3. Els reptes de la revolucié6 digital. Oportunitats per alesllles ............. 5 acords

2.4. El paper estratégic del sector primari. La funcié social de la gesti6 territorial dels
camps i els boscos. Gestié sostenible de I'agricultura, ramaderia i sector forestal.
Gesti6 sostenible dels recursos i I'activitat pesquera ...................... 11 acords

2.5. Desenvolupament del pla d’indidstria i un nou pla de la ciéncia. Sinergies cap a
estrategies de clusteritzacié .................................................... 12 acords

2.6. Foment del producte de km 0. Preséncia i valoracié de 'economia social i solidaria
en el conjunt de sectors productius ........................................... 6 acords

2.7. Oportunitats de diversificaci6 economica arran d’actuacions per minorar els
efectes del canviclimatic.................................. . 6 acords

3. Fer de les llles Balears un model de cohesié social, de qualitat del treball, d’equilibri

territorial i de sostenibilitat ambiental = 64 ACORDS
3.1. Dinamica de la poblacié de les llles en la previsié 2030 .................... 2 acords
3.2. Millora de les politiques de mercat de treball i seguretat social ......... 19 acords
3.3. Necessitat de prioritzar les politiques d’habitatge ........................... 6 acords

3.4. Millores de les politiques de benestar i serveis socials. Combatre I'increment de
les desigualtats socials ... 15 acords

3.5. Els nous reptes educatius. Noves infraestructures. Assegurar la cohesié social en el
sistema educatiu. Nou enfocament estratégic de la formacié professional .. 11 acords

3.6. Noves demandes en recerca sanitaria per cobrir les necessitats socials. Millores
del sistema sanitari public i del servei publicde salut ...................... 6 acords

3.7. La defensa i promocié de la llengua i cultura propia: un element de cohesié social
i una aportacié a la biodiversitat cultural mundial ........................... 5 acords

4. Per una visié integrada de les estratégies de futur. Cap a I'objectiu d’unes llles

Balears realment sostenibles 9 ACORDS
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2.2.1.Incidéncia dels dictamens del CES I'any 2018, 2019 i 2020

INCIDENCIA DELS DICTAMENS DEL CES DE LANY 2020:
OBSERVACIONS INCORPORADES AL TEXT DE LES NORMES

Nombre Observacions Observacions Observacions
de dictamens proposades incorporades no incorporades

INCIDENCIA DELS DICTAMENS DEL CES DURANT ELS ANYS 2018, 2019 | 2020
OBSERVACIONS INCORPORADES AL TEXT DE LES NORMES

Nombre de  Observacions Observacions  Observacions  Observacions
dictamens proposades incorporades no incorporades pendents

Any

[ Observacions proposades M Incorporades
[l Observacions incorporades B No incorporades
[l Observacions no incorporades
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Any Total dictamens

2001 4
2002 24
2003 12
2004 10
2005 14
2006 10
2007 5)
2008 22
2009 23
2010 30
2011 21
2012 21
2018 20
2019 14
2020 9

W1 Portal de Transpavencis-dnicic X
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Ly e ] - _“.o_ 3 2 » Listas de espers en Sanided
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- =
i Ty padianies en expasicion Tweets pu grottess y
- - r e sl : B o o4 Premipiriicn o pobih 3
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Dictamenes del CES una feaimat fittps (witler comiAdmiubs_GOEstatus
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2.2.2. Comparativa amb

CES - 2018 DICTAMENS | %

altres CES dels 1r Castella i Lled 20 18,0
dictamens del CES 1r llles Balears 20 18,0
durant els anys 2018, 2n Pais Basc 16 14,1
20192020 3r Andalusia 11 9,7

- L 4t Com. Valenciana 7 6,2

La producc[o del§ dlctameng del CES llles O CaElE - 6.2

Balears esta habitualment dintre dels tres -

primers llocs. Concretament tant I'any 4'5 e (Eananes / 6,2
2018 com el 2019 va ocupar el segon lloc B ¢ e
en el ranquing de dictamens realitzat pel 5¢ Extremadura 6 53
conjunt dels CES de I'Estat espanyol. 5¢ Mdrcia 6 53
5& CES Espanya 6 53

6¢ Galicia 1 0,8

113
(o] 0 103 [ DICTAMENS | % CES - 2020 DICTAMENS | %
1r Pais Basc 16 18,0 1r Catalunya 13 17,5
2n llles Balears 14 16,0 2n Castella i Lled 10 13,5
3r Castella i Lle6 13 15,0 3r llles Balears 9 12,1
4t Catalunya 11 12,5 4t Murcia 7 9,5
5¢ Mdrcia 8 9,0 4t Pais Basc 7 9,5
6¢ llles Canaries 6 7,0 5é Andalusia 8 10,9
6¢ Galicia 6 7,0 5& Com. Valenciana 8 10,9
7€ CES Espanya 4 45 6¢é CES Espanya 4 5,4
7¢€ Com. Valenciana 4 4,5 6e Aragd 4 5,4
8¢ Extremadura 8 3,4 7¢ llles Canaries 2 2,8
9é Andalusia 2 2,2 8é Extremadura 1 1,3
10e Aragd 1 1,1 8e Galicia 1 1,3
88 74

2.3.Elaboracio de la
memoria del CES sobre
I'economia, el treball i la
societat de les llles
Balears 2020

La Comissié de Treball de I’elaboracid
de la memoria 2020 la formaren:

President: Maria Llompart Bibiloni
(grup I - UIB)

Membres titulars amb veu i vot

1. José Guillermo Diaz Montafés (grup

| - CAEB)

2. Sergio Bertran Damian (grup |- CAEB)

3. Sebastian Lora Sanchez (grup Il - UGT)

N

CCO0)

. Silvia Montejano Cofreces (grup Il -

5. Ferran Navinés Badal (grup Il - expert

del Govern)
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Les reunions de comissié de la memoria
de I’any 2020 foren:

19 de febrer de 2020
- Informacié sobre I'estat d’elaboracié
de la memoria del CES 2019.

- Informacié sobre les properes convo-
catories de la Comissié de Treball de
la Memoria.

26 de juny de 2020
- Informacié sobre I'estat d’elaboracié
de la memoria del CES 2019

11 de desembre de 2020

4 de setembre de 2020 - Valoraci6 de la memoria del CES 2019.

- Aprovacié dels continguts de la me-
moria del CES 2019. - Preparacié de la memoria del CES 2020.

29 d’octubre de 2020: presentacié publica a I'Hotel Melia Palma Marina de la Memoria del CES sobre
I'economia, el treball i la societat de les llles Balears 2019
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2.4. Publicacions

Informe d’activitats 2019
e Palma: Consell Econdmic Social de les llles Balears,
\\_ 2020
'NFO‘ff::;fmﬂs N\ (Palma: Esment Impremta)
w 90 p.; 24 cm
D.L.: PM 1211-2009
ISSN-13: 1889-5093

Memoria del . .
Memoria del CES sobre I'economia,

el treball i la societat de les llles Balears 2019
Palma: Consell Economic Social de les llles Balears,
2020

(Palma: Amadip.Esment)

764 p.; 24 cm

D.L.: PM 2783-2003

ISSN-13: 1889-9250

Estudio sobre la prospectiva econémica, social
y medioambiental de las sociedades de las llles
Balears en el horizonte 2030 (H2030)

Palma: Consell Economic i Social de les llles Balears,
2020

(Palma: Esment Impremta)

508 p.; 30 cm

D.L.: 169-2020

ISBN: 978-84-09-18620-4
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2.5. Informes del CES

iee2.

CORONAVIRUS T ECONOMLL

BALEAR:
SIMULACIONS DTRGENCIA
cow, rrirs

Coronavirus i Economia Balear: Simulacions
d'urgéncia

Consell Econdmic i Social de les llles Balears

Setamana del 23 al 30 de marg de 2020

Document aprovat el 27 de marg de 2020 per la Comissié

Permanent virtual del CES

Informe CESIB 1/2020 (mar¢ 2020, 14 pag.)

g2,

Calcul de I'lmpacte del Coronavirus a 'Economia
Balear, per Branques Productives (*)
Consell Economic i Social de les llles Balears

Maig de 2020

(*) Aquest estudi, com I'anterior del CES Coronavirus i
economia balear: simulacions d’urgencia, ha disposat de
la important ajuda de Miquel Quetglas Oliver, a qui agraim
la disponibilitat i el suport técnic.

Informe CESIB 2/2020 (maig de 2020, 17 pag.)

Informe dels Serveis Técnics del CES sobre el
Dictamen 5/2020, sobre la Prospectiva economica,
social i mediambiental de les societats de les llles
Balears a I'Horitz6 2030 (H2030) i sobre el seu
procés de governanga

Informe CESIB (octubre de 2020, 284 pag.)
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07/02/2020: Acte de presentacié de la publicacié
«La qualitat del treball a les llles Balears 2009-2018»

4/03/2020: Ponéncia a Brussel-les

2020

Informe
Mar Balear

VARIS AUTORS

Editat per A, Vaquer-3unyer 1 W, Barelentod

11/03/2020. Assistencia a la presentacié del
primer informe Mar Balear

46

2.6. Altres activitats

7 de febrer de 2020:

Acte de presentacié de la publicacié
«La qualitat del treball a les llles Bale-
ars 2009-2018»

4 de mar¢ de 2020:

Ponencia a Brussel-les

La Comissi6 de Recursos Naturals (NAT)
del Comite de les Regions europeu ce-
lebra una reunié dels interessats en el
dictamen que prepara el Govern balear
sobre la insularitat a la Mediterrania i hi
participa el president del CES.

11 de marg¢ de 2020:
Assistencia a la presentacié del primer
informe Mar Balear.

29 d'octubre de 2020:
Presentacié publica de la Memoria eco-
nomica i social de les llles Balears 2019.



RELACIONS INSTITUCIONALS | COMUNICACIO

Capitol tercer

Relacions
institucionals i
comunicacio

3.1. Relacions institucionals

ANY 2020

2 de gener. El president es reuneix
amb el director general de Relaci-
ons Exteriors, Antoni Vicens, per
parlar del dictamen sobre insulari-
tat que prepara amb el Govern per
al Comite de les Regions.

7 de gener. El president participa
en una videoconferencia amb alts
funcionaris de la Uni6 Europea per
preparar el dictamen del Comité
de les Regions.

7 de gener. El secretari general
s’entrevista amb el director gene-
ral de Residus, Sebastia Sanso,
per parlar de possibles estudis.

7 de gener. La directora general de
Funcié Puablica, Irene Truyols, rep el
secretari general i 'assessor juridic
del CES.

9 de gener. Una representacié del
Fons Mallorqui de Solidaritat en-
capcalada per la seva gerent, Ca-
talina Socias, visita el CES.

9 de gener. El president i el secre-
tari general s’entrevisten amb el

10.

11.

12.

director general de Politica Univer-
sitaria i Recerca, Josep Lluis Pons.

9 de gener. Una representacio del
CES encapcalada pel president
presenta al Grup Parlamentari Uni-
das Podemos el Pla d’Acci6 2020 i
I’execucié pressupostaria.

9 de gener. La Fundacié Marilles
celebra ’entrada del 2020 amb els
seus col-laboradors i entitats que
treballen per la conservacié mari-
na i entre els assistents hi ha una
representacié del CES.

10 de gener. El president es reu-
neix amb el director general de
Relacions Exteriors per parlar del
dictamen per al Comité de les Re-
gions.

13 de gener. El president participa
en una reunié del Cercle d’Econo-
mia.

14 de gener. El consell assessor
de I'informe Mar Balear, de la Fun-
dacié Marilles, compta amb la par-
ticipacio6 del cap d’estudis.

14 de gener. El Grup Parlamentari
Socialista rep el president i el se-
cretari general per coneixer el Pla
d’Accio 2020 i I’'execucié pressu-
postaria del CES.
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13.

14.

15.

16.

17.

18

19.

14 de gener. El president i el se-
cretari general participen en una
reuni6 del Col-lectiu Alternatives.

15 de gener. El Grup Parlamentari
Més per Mallorca és informat pel
president i el secretari general del
Pla d’Acci6 2020 i de I’'execucit el
pressupost del CES.

15 de gener. Lacte de presa de
possessié del president i la con-
sellera secretaria del Consell Con-
sultiu compta amb ['assisténcia
del president.

16 de gener. El conseller de Transi-
ci6 Energética rep una comitiva del
CES encapcalada pel president.

16 de gener. El secretari general i
I’antic assessor economic del CES
es reuneixen amb Enric Tortosa i
Beatriz Morales, cientifics que col-
laboren amb el projecte sobre con-
taminacié marina que es prepara
per a un projecte conjunt dels CES
de I'Euroregié.

17 de gener. El rector rep el presi-
dent i el director general de Relaci-
ons Exteriors per parlar del dicta-
men per al Comité de les Regions i
de la projeccié exterior de les llles
Balears.

21 de gener. El secretari general i el
cap d’estudis participen en una tro-
bada amb I'Observatori Social de la
UIB.

20. 21 de gener. Gabriel Sevilla, del

moviment ecologista, s’entrevista
amb el president.

21.

22.

23

24.

25.

26.

27.

28.

23 de gener. Una representacio
del CES presenta al Grup Parla-
mentari Popular el Pla d’Accié
2020 i Pexecucié pressupostaria
del CES.

24 de gener. El president, el se-
cretari general i el cap d’estudis
participen al Taller d’Indicadors
de Desenvolupament Sostenible,
organitzat pel Cercle d’Economia.

27 de gener. La presentaci6 de la
«Guia para pymes ante los objetivos
de desarrollo sostenible» compta
amb la presencia del president.

27 de gener. El secretari general
participa en la commemoracié del
Dia de les Victimes de I'Holocaust
que organitza la comunitat jueva al
Parlament.

27 128 de gener. La Universitat Com-
plutense de Madrid convida el presi-
dent a participar al seminari sobre
analisi i prospectiva economica.

30 de gener. Fernando Monar, de
’Asociacién de Direccién Publica
Profesional, presenta al CES les
conclusions del primer congrés glo-
bal celebrat sobre el tema.

30 de gener. La consellera d’Hisen-
da i Relacions Exteriors és informa-
da pel president i el secretari gene-
ral del Pla d’Acci6 i de I'execucié del
pressupost del CES.

31 de gener. Josep Lluis Madico, de
I’Ateneu dels Comuns, s’entrevista
amb el president del CES.
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29

30.

31.

32.

33.

34.

35.

36.

. 3 de febrer. Una representaci6 del
CES presenta a la consellera d’Ad-
ministracions Publiques i Modernit-
zaci6 el Pla d’Accié 2020 i I'execuci6
pressupostaria.

3 de febrer. El conseller de Medi
Ambient i Espais Naturals rep el pre-
sident, el secretari general i el cap
d’estudis per coneixer el Pla d’Accié
i 'execucié del pressupost del CES i
parlar de possibles col-laboracions.

4 de febrer. El president es reuneix
amb el director general de Relacions
Exteriors, el rector i professors de la
UIB per treballar en el dictamen per
al Comite de les Regions.

4 de febrer. Dinar de feina del presi-
dent amb el tresorer del Consell de
Mallorca i conseller del CES per la
institucioé insular Antoni Serra.

5 de febrer. Una representacio del
CES presenta el Pla d’Accié 2020 i
el pressupost a la consellera d’Afers
Socials i Esports.

5 de febrer. El president i el secre-
tari general exposen el Pla d’Accié
i 'execuci6 pressupostaria a la con-
sellera de Presidéncia i a la directo-
ra general de Coordinacid.

5 de febrer. El secretari general ex-
plica al Grup Parlamentari El Pi el
Pla d’Acci6é 2020 i I'execucié pres-
supostaria.

6 de febrer. El president es reuneix
en un dinar de feina amb la diputada
Maria Antonia Truyols i diversos em-
presaris.

37.

38.

39.

40.

41.

42.

43.

44.

45.

7 de febrer. Lestudi La qualitat del
treball a les llles Balears. 2009-2018
es presenta a Ca n’Oleo.

7 de febrer. Una representacié del
sindicat CCOO s’entrevista amb el
president i el secretari general per
parlar del dictamen sobre ’H2030.

10 de febrer. El director general de
Relacions Exteriors i el president es
reuneixen per treballar en el dicta-
men per al Comite de les Regions.

10 de febrer. El president explica als
parlamentaris del Grup Socialista
I’estudi Horitz6 2030 com a eina per
treballar una estrategia.

11 de febrer. El president viatja a
Madrid per a una reunié amb el CES
Espanya.

13 de febrer. Els maxims responsa-
bles del CES expliquen a la conselle-
ra d’Agricultura i Pesca el Pla d’Acci6
per al 2020 i I'execuci6 del pressu-
post del CES i el projecte de 'H2030.

13 de febrer. El secretari general
explica a diputats del grup parla-
mentari Ciutadans el projectes i el
pressupost del CES.

18 de febrer. Representants del sin-
dicat UGT preparen amb el secretari
general el dictamen sobre ’'H2030.

19 de febrer. El secretari general i
el cap d’estudis mantenen diverses
reunions amb professors de la UIB
que han de col-laborar en la memo-
ria 2019.
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46.

47.

48.

49.

50.

51.

52.

53.

19 de febrer. Una reunié amb el sin-
dicat CCOO, CAEB i PIMEM perfila
el document del qual sortira el dic-
tamen sobre ’H2030.

20 de febrer. El director general de
Modernitzacié, Ramon Roca, rep
una representaci6 del CES encapca-
lada pel secretari general.

26 de febrer. El cap d’estudis i I'as-
sessor juridic s’entrevisten amb la
jutgessa degana amb vista a la seva
col-laboracié en la memoria.

29 de febrer. El president assisteix
al lliurament dels premis Ramon
Llulli de la Medalla d’Or de la Comu-
nitat Autonoma, a la Llotja, convidat
per la presidenta del Govern.

1 de marg. El president del Parla-
ment convida el president del CES a
I’acte commemoratiu del Dia de les
llles Balears.

3 de marg. Reunié del president
amb la vicerectora de professorat
de la UIB, Antonia Fornés.

4 de marg. La Comissié de Recur-
sos Naturals (NAT) del Comité de les
Regions europeu celebra una reunié
dels interessats en el dictamen que
prepara el Govern balear sobre la
insularitat a la Mediterrania i hi par-
ticipa el president del CES.

6 de marg. El president participa en
la Jornada Oportunidades de la Eco-
nomia Azul en Baleares, a la Cambra
de Comerg.

54.

55.

56.

57.

58.

59.

60.

6 de marg. Un dinar de feina reuneix
el president amb la presidenta del
Claster Maritim de les llles Balears,
lolanda Piedra, i el director de la
Fundacié Universitat i Empresa, Luis
Vegas.

9 de marg. El president dina amb els
representants sindicals Alejandro
Texias, Ana Landero i Sebastia Lora,
d’UGT, i José Luis Garcia, Francesc
Mellado i Eva Cerdeirifa, de CCOO,
per parlar del dictamen de I'estudi
H2030.

11 de marg. El cap d’estudis partici-
pa en la presentacié al Parlament de
I'Informe del Mar Balear, que coordi-
na la Fundacié Marilles.

12 de marg. Els empresaris cultu-
rals i de comunicacié Miquel Serra,
Oliver Maneu i Guillem Puerto dinen
amb el president del CES.

20 de marg. Professors de la UIB es
reuneixen mitjangant una videocon-
feréncia amb el president del CES
per tractar el tema del dictamen eu-
ropeu.

Del 20 al 24 de marg. El president
manté contactes amb el professor
associat de la UIB Miquel Quetglas
per parlar d’un possible estudi sobre
la crisi del coronavirus.

Del 23 al 26 de marg. El president
tracta amb el vicepresident José
Luis Garcia i diversos consellers la
possibilitat que el CES prepari un
informe de I'impacte econdmic de
I'estat d’alarma a les llles Balears.
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61.

62.

63

64.

65.

66.

67.

27 de marg. El conseller de Model
Economic parla amb el president so-
bre I'estudi del CES de I'impacte del
coronavirus i la seva difusié.

30 de marg. Reunié telematica amb
diversos professors de la UIB per
parlar del dictamen europeu.

2 d’abril. El director general de Rela-
cions Exteriors de Govern i el presi-
dent es comuniquen telematicament
per parlar del dictamen europeu.

3 d’abril. El president manté una re-
unié per videoconferéncia amb el di-
rector general de Relacions Exteriors,
Antoni Vicens, i el director del Gabi-
net de la Presidencia, Joaquin Torres,
per parlar del dictamen europeu.

6 d’abril. El tema del dictamen eu-
ropeu que prepara el president del
CES amb el Govern torna a reunir
en videoconferéncia Carles Manera
amb Antoni Vicens, director gene-
ral de Relacions Exteriors, i Joaquin
Torres, director del Gabinet de Pre-
sidéncia.

7 d’abril. Els secretaris generals
del sindicats UGT i CCOO i també
diversos consellers del CES mante-
nen contactes amb el president per
parlar del dictamen sobre I'estudi
H2030.

13 d’abril. El president té diverses
comunicacions per intercanvi docu-
mentacié i arguments amb el cap de
gabinet de Presidéncia, I'expresident
del Govern i actual president de I'Au-
toritat Portuaria, Francesc Antich;

68.

69.

70.

71.

72.

73.

José Luis Garcia, secretari general
de CCOO, i el professor associat de
la UIB Miquel Quetglas, per parlar de
metodologies economiques i prepa-
rar estrategies davant la crisi.

13 d’abril. La consellera d’Hisenda
del Govern, Rosario Sanchez, i el
president comenten les previsions
economiques.

14 d’abril. Comunicacié del presi-
dent amb el secretari general del
sindicat UGT, Alejandro Texias, i la
consellera per part del sindicat Ana
Landero.

15 d’abril. Ladvocat Josep Maria
Costa parla amb el president d’un
possible estudi sobre el coronavirus
a l'illa d’Eivissa.

16 d’abril. Una videoconferencia
reuneix la presidenta del Govern,
Francina Armengol; el vicepresident
Juan Pedro Yllanes; el conseller de
Model Econdmic, lago Negueruela;
el president del CES, i altres repre-
sentants del mén econdmic per de-
batre la crisi de la covid-19.

17 d’abril. José Maria Costa, Eva Co-
mendeiro i el doctor Francisco Vilas,
de I’hospital Nuestra Sefiora del Ro-
sario, s’entrevisten per videoconfe-
réencia amb el president per tractar
un possible estudi sobre els tests de
la covid-19 a Eivissa.

17 d’abril. El conseller de Model
Economic i Turisme del Govern parla
amb el president del CES de la ges-
tié de la crisi de la covid-19.
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74. 18 d’abril. José Luis Garcia, secreta-

ri general de CCOO i vicepresident
del CES, comenta telefonicament
amb el president un possible dicta-
men sobre el mercat laboral.

18 d’abril. L'antic secretari general
del CES, Pere Aguild, parla amb el
president de la situacié laboral per la
crisi i les mesures que cal prendre.

20 i 21 d’abril. El president manté di-
versos contactes amb Sergio Bertran,
secretari general de CAEB i conseller
del CES, i José Luis Garcia, secretari
general de CCOO i vicepresident del
CES, i membres de la comissié Per-
manent per parlar d’un nou estudi del
CES per la crisi de la covid-19.

20 d’abril: La presidenta del Govern
comenta amb el president del CES
la situacié econdmica per la crisi de
la covid-19.

22 d’abril. Lelaboracié del dictamen
europeu que prepara el president és
el tema de dues videoconferéncies
que manté amb el director general
de Relacions Exteriors, Antoni Vi-
cens, i diversos professors de la UIB
que hi col-laboren.

22 d’abril. Josep Maria Vicens, Car-
les Rullan i Jaume Ribas, del Cercle
d’Economia, mantenen contactes
amb el president per parlar del do-
cument sobre la sortida de la crisi
que han elaborat.

23 d’abril. La consellera d’Hisenda,
Rosario Sanchez, parla amb el presi-
dent de la situacié econdmica de les
llles Balears.

81. 27 d’abril. El president manté una

comunicacié amb el col-lectiu Ate-
neu dels Comuns.

. 27,2830 d’abril. Un nou estudi so-

bre les conseqiiéncies econdmiques
del coronavirus manté connectat el
president amb el professor associ-
at de la UIB Miquel Quetglas; José
Luis Garcia i Francesc Mellado, de
CCOO, i membre del sindicat UGT.

.30 d’abril. Nova comunicacié del

president amb el director general de
Relacions Exteriors per a I'elabora-
cié del dictamen europeu.

1, 5, 6 i 15 de maig. El director ge-
neral de Relacions Exteriors manté
diversos contactes telematics amb
el president per parlar del document
que prepara el Govern per a la sorti-
da de la crisi.

4 de maig. El director de la societat de
garantia reciproca ISBA parla amb el
president sobre els processos d’aju-
des financeres a pimes, tema que es
va comentar a la darrera Permanent.

.5 de maig. El secretari general del

sindicat CCOO i vicepresident del
CES, José Luis Garcia, comenta amb
el president d’un nou estudi sobre
la crisi de la covid-19 que elabora
I’equip técnic.

7 de maig. El president participa en
la videoconferéncia «Analisi i estra-
teégia de les entitats civils» que orga-
nitza la Cambra de Comer¢ amb el
Cercle d’Economia per cercar pro-
postes de solucions a la crisi.
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89.

90.

91.

92.

93.

7 de maig. La consellera d’Hisenda
del Govern parla amb el president
de la crisi economica provocada per
la covid-19.

8 de maig. El rector Lloren¢ Huguet
comenta amb el president telemati-
cament I'estudi Horitzé 2030, que
varen elaborar conjuntament les
dues institucions.

11 de maig. El president participa en
la videoconferéncia que reuneix la
presidenta Francina Armengol amb
el president del Govern de Canaries,
Angel Torres, per parlar de l'activitat
turistica després de la pandemia.

11 i 12 de maig. El president manté
diversos contactes amb el vicepresi-
dent segon del CES, José Luis Garcia;
el conseller del grup tercer, Pau An-
toni Monserrat, i altres consellers de
la Comissié Permanent per parlar del
nou estudi que han preparat els ser-
veis técnics del CES, «Calcul de I'im-
pacte del Coronavirus a I'economia
balear, per branques productivesy.

13 de maig. El director general de
Relacions Exteriors, Antoni Vicens,
i el president mantenen una reunié
presencial a la conselleria d’Hisen-
da per comentar I'estrategia del Go-
vern per fer front a la crisi.

14 de maig. El rector Lloreng Hu-
guet, el vicerector Jordi Llabrés i
I'antic assessor economic del CES
Ferran Navinés es reuneixen per
videoconferencia per parlar de I'es-
tudi H2030 amb el president i el se-
cretari general.

94.

95.

96.

97.

98.

99.

100.

101.

15 de maig. El president participa
en una videoconferencia entre la
presidenta del Govern, el vicepresi-
dent Juan Pedro Yllanes, el conseller
lago Negueruela, el Col-legi d’Eco-
nomistes i la Fundacié Impulsa per
comentar la situacié econdomica.

18 de maig. El president i el se-
cretari general es reuneixen vir-
tualment amb els sindicats UGT i
CCOO per parlar del dictamen so-
bre I'estudi H2030.

18 de maig. El president parla amb
la consellera d’Administracions
Publiques, Isabel Castro, sobre te-
mes del personal del CES.

19 de maig. Comunicacié del presi-
dent amb el conseller de Model Eco-
nomic per parlar del nomenament
dels nous consellers per al CES.

19 de maig. El president de PI-
MEM, Jordi Mora, i el president del
CES es comuniquen per tractar
del dictamen sobre ’'H2030.

20 de maig. Videoconferéncia
amb el director general de Rela-
cions Exteriors sobre el tema de
I’economia blava.

20 de maig. El responsable de
comunicacié de la conselleria de
Model Econdmic, parlen sobre el
nomenament del nou conseller del
CES que ha de representar el Go-
vern.

20 de maig. Pau Antoni Monser-
rat, conseller del grup Ill del CES
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102.

103.

104.

105.

106.

107.

108.

en representacié de les associaci-
ons de consumidors i usuaris, es
reuneix telematicament amb el
president per comentar el dicta-
men H2030.

21 de maig. Dinar del president
amb diversos empresaris per co-
mentar el darrer estudi del CES
sobre els efectes economics de la
pandémia.

21 de maig: Comunicacié del pre-
sident amb el seu homoleg del
Centre d’Investigacions Sociologi-
ques (CIS), José Félix Tezanos.

22 de maig. Videoconferéncia
amb el servei de comunicacié de
la UIB per tractar sobre la difusié
de I'estudi Horitzé 2030.

25 de maig. El president es co-
munica amb Justo Saura, de PIME
Menorca, i Alejandro Texias i Ana
Landero, d’'UGT, per parlar del dic-
tamen sobre ’'H2030.

25 de maig. Comunicacié entre el
senador Viceng Vidal i el president
del CES per comentar [lestudi
H2030, el financament autonomic
i el regim especial per a les Bale-
ars (REB).

26 de maig. Antoni Serra, del Con-
sell de Mallorca i membre de la
Permanent, parla amb el president
del dictamen de ’'H2030.

28 de maig. Videoconferencia amb
el Consell Assessor per al Desen-
volupament Sostenible (CADS) de

109.

110.

11,

112.

113.

114.

115.

la Generalitat de Catalunya i el
director general de Relacions Ex-
teriors per parlar d’indicadors de
sostenibilitat.

29 de maig. El president del CIS,
José Félix Tezanos, demana la col-
laboracié al president del CES per
a un article a la revista Temas.

2 de juny. Carles Rullan, Jaume Ri-
bas i Josep Forteza-Rey, del Cercle
d’Economia, parlen amb el presi-
dent de les possibles estratégies
per sortir de la crisi.

4 de juny. El president i Sebastia
Lora, del Cercle Progressista de De-
bat i conseller del CES, parlen d’un
possible projecte de turisme per a
Balears després de la covid-19.

4 de juny. Dinar de feina del presi-
dent amb el tresorer del Consell de
Mallorca, Antoni Serra; I'expresident
de 'administracié insular Miquel En-
senyat, i el recaptador de I'Agéncia
Tributaria Gabriel Alzamora.

5 de juny. Una representaci6 del
CES s’entrevista amb el president
de PIMEM i conseller Jordi Mora
per parlar del dictamen sobre I'es-
tudi H2030.

6 de juny. El Cercle d’Economia de
Mallorca contacta amb el presi-
dent per preparar una videoconfe-
réncia per als propers dies en qué
expliqui la vigéncia de ’'H2030.

8 de juny. El president manté una
reunié telematica amb economis-
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116.

117.

118.

119.

120.

121.

122.

tes d’Eivissa i Menorca per parlar
de I'economia balear.

8 de juny. La videoconferéncia
d’Antén Costas i Amancio Lépez
Seijas amb el titol «La economia
y el turismo, hoy», organitzada pel
Cercle d’Economia, és seguida pel
president del CES.

10 de juny. Nova reuni6 entre el
president del CES i Carles Rullén
i Jaume Ribas, del Cercle d’Econo-
mia, per parlar de la reconstruccié
econdmica de les Balears.

11 de juny. Trobada del president
amb empresaris turistics i de la
construccid.

15 de juny. Videoconferéncia entre
el president i el promotors del dis-
tricte tecnologic al poligon de Lle-
vant, Miquel Barcel6 i José Novas.

16 de juny. El president es reuneix
virtualment amb Arnau Queralt, di-
rector del CADS de la Generalitat
catalana, per parlar del projecte
d’indicador de sostenibilitat.

16 de juny. Videoconferéncia im-
partida pel president per als cer-
cles d’economia de Mallorca i Me-
norca amb el titol: «<Reptes i desa-
fiaments de I’economia balear».

17 de juny. Xavier Pascuet de la
Riva, director general de Turisme,
Comerg i Litoral de I'Ajuntament
Calvia, parla amb el president d’eco-
nomia turistica i economia balear
dins el marc de 'estudi H2030.

123.

124.

125.

126.

127.

128.

129.

130.

18 de juny. La presidenta del Go-
vern rep el president i el rector per
comentar 'estudi H2030.

18 de juny. El president partici-
pa com a expert a la presentacié
per part del director de Relacions
Exteriors, Antoni Vicens, del dic-
tamen europeu «Cap a I'lGs soste-
nible dels recursos naturals en el
context insular mediterrani175, a
la comissié NAT del Comite de les
Regions de la Uni6 Europea.

19 de juny. Francisco Obrador,
d’UGT, presenta al president un
projecte de formacié.

23 de juny. Dinar de feina del pre-
sident amb Gabriel Sevilla, del mo-
viment ecologista.

25 de juny. Reunié del president
amb el tresorer del Consell de Ma-
llorca i conseller del CES, Antoni
Serra, per parlar del dictamen so-
bre ’H2030.

25 de juny. El gabinet de la presi-
denta del Govern convida el presi-
dent a una reunié de caracter ci-
entific en la qual també participen
el rector, I'lmedea, el CESIC i els
consellers de Transicié Energética
i Educacio, Universitat i Recerca.

1 de juliol. El secretari general
participa com a convidat a la reu-
nié de la Comissi6 Assessora d’Es-
tadistica de les llles Balears.

1 de juliol. Lacte de presentacié
del Pla de Reactivacié de les llles
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131

132

133

134.

135

136

137.

Balears del Govern compta amb
I'assisténcia del secretari general.

2 de juliol. Facund Fora, cap de la
secretaria del gabinet de la conse-
lleria de Transicié Energética, par-
la amb I'expresident sobre temes
de recerca.

2 de juliol. IB3 TV entrevista en di-
recte I’expresident del CES.

3 de juliol. Una representaci6 del
CES es reuneix amb el conseller
dels moviments ecologistes Mari-
ano Reafio per parlar del dictamen
H2030.

16 de juliol. Una comitiva del CES
té un dinar de feina amb una re-
presentacié dels promotors del
projecte de Parc Tecnologic al po-
ligon de Llevant.

23 de juliol. La presidenta en funci-
ons assisteix a la presentacié de la
Memoria anual sobre la situacion so-
cioeconomica y laboral de Espafia en
2019, del CES Espanya, a Madrid. El
secretari general, la documentalista
i el conseller Ferran Navinés seguei-
xen I'acte per videoconferéncia.

23 de juliol. Reuni6 del secretari
general i 'expresident amb el con-
seller Ferran Navinés i els profes-
sors Lluis Valcaneras, Andreu San-
sé i Miquel Quetglas, per parlar de
I'estudi per a un indicador sintétic
de sostenibilitat.

30 de juliol. El secretari general, la
documentalista i el conseller Fer-

138.

139

140.

141.

142.

143.

ran Navinés participen al webinar
L'acci6 exterior de les llles Balears
a I’'Europa Mediterrania, organitzat
pel Centre Balears Europa.

4 d’agost. El conseller de Model
Econdmic rep el secretari general
per parlar de temes organitzatius
del CES.

19 d’agost. Reunié d’una comitiva
del CES amb el director general de
Modernitzacié i Administracio Di-
gital per parlar de la incorporacié
del CES al sistema d’interoperabi-
litat de "administraci6.

3 de setembre. La presentaci6 del
Pla General d’Urbanisme de Palma
compta amb I'assisténcia del se-
cretari general, el conseller Ferran
Navinés.

15 de setembre. Reunié a Ca n’Al-
cover d’una representacio6 del CES
amb diverses entitats interessa-
des en el tema de la renda basica
amb vista a I’elaboracio de I’estudi
encomanat pel Parlament.

18 de setembre. Trobada del se-
cretari general i I'antic president
amb el conseller Ferran Navinés
i els professors Lluis Valcaneras,
Andreu Sansé i Miquel Quetglas, i
el cientific Enric Tortosa per parlar
de I'estudi per a un indicador sin-
tétic mediambiental.

24 de setembre. Se celebra una
trobada virtual amb els professors
Jordi Arcarons i Lluis Torrens per
parlar de la pobresa i la viabilitat
de la renda basica universal, en
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144.

145.

146.

147.

148.

149.

qué també participa el secreta-
ri general i la cap d’estudis, Sara
Fernandez, de I'lbestat, i Maria del
Carmen Lépez, del SOIB.

25 de setembre. El secretari ge-
neral assisteix telematicament a
la presentacié de I'any académic
2020/21 de la UIB.

1 d’octubre. Reunié telematica del
secretari general amb la Fundaci6
Marilles.

7 d’octubre. El departament de
Turisme i Esports del Consell de
Mallorca convida el secretari ge-
neral a un encontre sobre I’'Obser-
vatori de Turisme Sostenible i hi
participen també el director de la
Fundacié Mallorca Sostenible i el
conseller del CES Ferran Navinés.

8 d’octubre. El secretari gene-
ral segueix telematicament [Ii-
meeting de la Fundacié Impulsa
«Laposta de Balears per ’Agenda
2030: transformacio i progrés en
temps de pandémiany.

9 d’octubre. La presidenta Armen-
gol convoca el CES, juntament amb
les cambres de comerg i els cercles
d’economia de Balears, la Fundacié
Impulsa i el Col-legi d’Economistes,
per debatre sobre la sortida de la
crisi provocada per la pandémia de
la covid-19. El secretari general hi
participa en nom del CES.

21 d’octubre. Reunié de la Comis-
sié Permanent a la seu de sindicat
Comissions Obreres (CCOOQ).

150.

151.

152.

153.

154.

155.

156.

29 d’octubre. El president del Par-
lament rep una comitiva, encapca-
lada pel secretari general, que li
presenta la Memoria de CES sobre
l'economia, el treball i la societat
de les llles Balears 2019.

29 d’octubre. Es presenta publi-
cament a I’hotel Palma Marina la
publicacié de la memodria del CES
corresponent a I'any 2019.

29 d’octubre. la cap d’estudis par-
ticipa en una jornada d’intercanvi
d’experiéncies dels Serveis Socials
Comunitaris Basics de Mallorca da-
vant la covid-19 a l'Auditori d’Alctdia.

11 de novembre. El secretari ge-
neral segueix telematicament I'i-
meeting de la Fundacié Impulsa
«Circularidad hotelera y competiti-
vidad: la reformulacién responsa-
ble del turismon».

12 de novembre. El peridodic Ara
Balears entrevista el secretari ge-
neral per a la seva edicié impresa
del cap de setmana.

19 de novembre. La cap d’estudis
assisteix a la presentacié de /"Anu-
ari de l'envelliment. llles Balears
2019, acte al qual participa I'ex-
ministra d’Afers Socials Matilde
Fernandez i que imparteix la con-
ferencia «Politiques de proximitat
vers les persones de més edat:
revisié després de la covid-19».

20 de novembre. El secretari ge-
neral visita I’Oficina de Prevencié
i Lluita contra la Corrupcié a les
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157.

158.

llles Balears i s’entrevista amb el
seu director, Jaume Far.

24 de novembre: El secretari ge-
neral i el conseller Ferran Navinés
segueixen per videoconferéncia
la presentaci6 del XXI Premi d’In-
vestigacié del CES Espanya, «La
Transicié Digitaly.

24 de novembre. Andreu Grimalt,
de la xarxa EAPN (Xarxa Europea
de Lluita contra la Pobresa i I'Ex-
clusié Social), es reuneix amb la
cap d’estudis per parlar sobre I'es-
tudi de la renda basica.

161.

162.

2 de desembre. Una representacié
del CES, encapcalada pel secretari
general, es reuneix amb el conse-
ller de Medi Ambient, el director
general de Residus i Educacié Am-
biental, Sebastia Sansd, i la direc-
tora general de Territori i Paisatge,
M. Magdalena Pons, per parlar del
projecte d’estudi sobre un indica-
dor sintetic mediambiental.

3 de desembre. El secretari general
es connecta a la sessié «Innocities.
Urbanisme, Economia, Tecnologia
i Canvi Socialy, organitzada per la
Cambra de Comerg, en qué Miquel
Barcelo, enginyer tecnic per la Uni-

159. 26 de novembre. El secretari ge- ; SRARA .
neral segueix telematicament la versitat Polltecnlca i expresident
presentacié de I'’Anuari de 'Educa- de la societat 22@ Egrcglona, parla
¢i6 de les llles Balears 2020y | la del seu llibre nnocities i del model
conferéncia de la doctora Marina de.d|str|cte Jnnovador que es vol
Subirats «Cap a una escola inclusi- aplicar al poligon de Llevant.
vai coeducgtiva, queenshaense- 163 10 de desembre. La cap d’estudis
nyat el confinament). i el secretari general es reuneixen

. amb la cap de gestié i planificacié

160. 2 de desembre. La cap d’estudis es

connecta per videoconferéncia a la
presentacié de l'informe Primers
impactes de la covid-19 a la societat
de les llles Balears, de I'Observatori
Social de les llles Balears (OSIB).

164.

165.

de I'IB Dona, M. Antonia Salva, per
incorporar informacié sobre la pers-
pectiva de genere a la memoria.

10 de desembre. La sessio6 del Cer-
cle d’Economia «Tots som ocells de
pas. Radiografia de la pobresa a les
llles Balearsy, en la qual participen
el president del Cercle, I'escriptora
Maria Antonia Perellé i Andreu Gri-
malt —socioleg i director de EAPN
Balears— és seguida telematica-
ment per la cap d’estudis.

15 de desembre. La cap d’estudis
participa en el grup de discussié so-

16 d’abril de 2020: reunié virtual del Govern amb les entitats socials
per tractar de la crisi econdmica i social sobrevinguda arran de la
pandemia de la covid-19

bre la pobresa amb el grup EAPN que
es desenvolupa a la seu de 'UGT.
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3.2. Relacions amb els altres CES

4 de mar¢ de 2020, Brussel-les

El president del Comité Econdmic i Social Europeu, Luca Jahier, rep a Brussel-les el
president del CES llles Balears i el director general de Relacions Exteriors del Govern.

4 de mag de 2020: reunié de treball amb el president del CES europeu

3.3. Comunicacio

3.3.1. Entrevistes amb el president i el secretari general del CES

Historic d’entrevistes

Anys President Secretari General Total

2017-2018 13 - 13

2019 8 4 12

2020 37 1 38

Totals 58 5 63
Entrevistes el 2020 del Premi Catalunya d’Economia amb

el seu llibre La inddstria invisible.
1. 6 de marg. El diari Ultima Hora en-
trevista el president del CES i I'antic 2. 30 de marg. Diversos mitjans de co-
assessor economic Ferran Navinés, municacié, com sén TVE, IB3, Dia-
amb motiu d’haver quedat finalista rio de Mallorca i RNE entrevisten el
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10.

11.

12.

president sobre I'estudi del CES de
I'impacte del coronavirus a I’econo-
mia de les llles Balears.

31 de marg. La cadena de radio
Onda Cero entrevista el president
sobre I'estudi del coronavirus.

1 d’abril. IB3 Radio comenta en di-
recte amb el president I'estudi so-
bre I'impacte de la covid-19.

1 d’abril. Una periodista del diari Ara
Balears parla amb el president per a
un article del setmanari.

3 d’abril. El programa De Far a Far,
de Radio Illa Formentera, entrevista
el president sobre el tema de I'estu-
di de I'impacte del coronavirus.

5 d’abril. Els informatius d’IB3, de
televisié i de radio, entrevisten el
president sobre el panorama econo-
mic a les Balears.

7 d’abril. Els mitjans de comunica-
cio Infolibre i el diari Ara Balears en-
trevisten el president sobre I'estudi
del coronavirus.

8 d’abril. E/ Confidencial entrevista
el president per parlar del tema de
la renda basica.

11 d’abril. La publicaci6 del moén sa-
nitari Salut i Forga entrevista el pre-
sident del CES.

15 d’abril. Maite Rius, de La Van-
guardia, entrevista el president per
a I’edicié del diumenge.

15 d’abril. El president intervé als
informatius d’IB3 Radio.

13.

14.

15.

16.

17.

18.

19.

20.

21

22.

17 d’abril. El periodista Manel Man-
chon, de la publicacié Cronica Glo-
bal, entrevista el president per a la
seva edici6 de dia 19.

20 d’abril. La publicacié /nfolibre en-
trevista el president.

23 d’abril. La publicacié Cronica Glo-
bal torna a entrevistar el president del
CES per parlar de la sortida de la crisi
economica provocada per la covid-19.

24 d’abril. La publicacié Ara Balears
entrevista el president del CES per a
I’edici6 impresa del cap de setmana.
Les conseqiiencies economiques
del coronavirus tornen a ser el tema
d’una entrevista de la publicacié del
col-lectiu sanitari Salut i Forga.

24 d’abril. Els informatius de La Sex-
ta entrevisten el president.

25 d’abril. Un programa d’IB3 Televi-
si6 que compara la crisi economica
actual amb la del 2008 compta amb
la participacié del president del CES.

6 de maig. El periodic Ara Balears
entrevista el president sobre la cai-
guda del PIB a les llles Balears a
consequeéncia de la covid.

8 de maig. El periodista Eduardo Co-
lom, del diari E/ Mundo, entrevista el
president.

. 9 de maig. Joan Calafat, periodista

de la publicacié Salut i Forga, entre-
vista el president del CES.

11 de maig. Els informatius de La Sex-
ta entrevisten al president del CES.
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23.12 de maig. El periodista Antoni
Bassas, del diari Ara i TV3, entrevis-
ta el president del CES.

24. 13 de maig. Diversos mitjans de co-
municacié entrevisten i parlen amb
el president per la publicacié de I'es-
tudi «Calcul de 'impacte del corona-
virus a I’economia balear, per bran-
ques productivesy. Lentrevisten les
cadenes de radio IB3, SER, COPE,
Onda Cero, i el diari Ultima Hora.

25. 14 de maig. IB3 Radio d’Eivissa en-
trevista el president sobre el nou
estudi de I'impacte econdomic de la
covid-19 per branques productives.

26. 15 de maig. El setmanari Ara Balears
entrevista el president del CES.

27. 21 de maig. La revista L’Altra Mirada
entrevista el president.

28. 23 de maig: La publicacié Salut i For-
¢a torna a entrevistar el president.

29. 27 de maig. Canal 4 de Televisi6 en-
trevista el president del CES.

30. 1 de juny. Mallorca Diario i Ara Bale-
ars entrevisten el president del CES.

31. 1de juny: El president comenta per
a la cadena IB3 Radio I'estudi sobre
I’oci nocturn a Eivissa.

32. 16 de juny. Un periodista del diari
digital £/ Confidencial entrevista el
president.

33. 21 de juny. El periodista Javier del
Pino entrevista el president per al
programa A vivir que son dos dias,
de la Cadena SER.

34. 22 de juny. El president és entrevis-
tat per Rafael Gallego per al progra-
ma Al dia, d’IB3 TV.

35.26 i 28 de juny. Hannes Schraber,
del setmanari Der Spiegel, entrevis-
ta el president del CES.

36. 30 de juny. El president és entrevis-
tat pel periodista Johannes Kraye,
del Mallorca Zeitung.

37. 26 de novembre. El periodista Rafa
Gallego entrevista el secretari gene-
ral pera IB3TV.

38. 1 de desembre. Radio Nacional en-
trevista el secretari general per al
programa Diari del Migdia.

29 d’octubre de 2020: roda de premsa al Parlament de les llles Balears amb motiu de la presentacié de la Memo-
ria del CES sobre 'economia, el treball i la societat de les llles Balears 2019
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3.3.2. El CES llles Balears en
els mitjans de comunicacié

A l'apartat IV de noticies i avisos del web
del CES, hi figuren les entrades totals de
les aparicions del CES als mitjans de co-
municaci6 segons es concreta a la taula
seguent:

Historic d’aparicions del CES
als mitjans de comunicacié

Total noticies

2017 48
2018 117
2019 96
2020 193
Totals 454

Relacié d’aparicions del CES als
mitjans de comunicacié I'any 2020

1. El consell econdomic i social de les
Illes Balears i I’horitzé 2030 [Article
d’opinié de Josep Valero, secretari
general del CES]

2. 11/12/2020. L'ds del medi natural
[Article d’opinié de Lluis Vallcane-
ras, col-laborador del CES]

3. 08/12/2020. Entrevista al secretari
general del CES, Josep Valero Gon-
zélez

4. 26/11/2020. Entrevista al secretari
general del CES, Josep Valero Gon-
zélez

5. 26/11/2020. Neguits d’abans de la
pandemia [Article de Rafael Borras,
membre de Xarxa Basical]

10.

11

12.

22/11/2020. El parque de vehicu-
los en Ibiza sube un 28% y en For-
mentera un 42% desde 2010 [Las
Pitiusas registran el mayor incre-
mento de Balears, que, en la Gltima
década, ha registrado un aumento
medio del 16,7 % | El nimero de tu-
rismos y de motocicletas se dispara
un 44,7 % y un 45,7 % en Formente-
ra,y un 21,8% y un 68,3% en Ibiza]

14/11/2020. La imprescindible Me-
moria del CES [«El mes de marg ja
establia una caiguda del PIB balear
pel segon trimestre de 2020»]

14/11/2020. Josep Valero Gonza-
lez: «Seria un suicidi deixar que el
mercat ens digués cap a on hem
d’anar» [Entrevista al secretari ge-
neral del Consell Econdmic i Social
de les Balears]

08/11/2020. Menorca, con la car-
ga fiscal més alta de Balears [La
presién tributaria por habitante ha
aumentado 617 euros durante los
dos dltimos afios en la isla]

03/11/2020. Menorca, la isla con
la carga fiscal mas alta de Balears:
8.102 euros/afo

. 03/11/2020. La presidenta interi-

na del CES, Carmen Planas, asegu-
ré que la memoria de la entidad de
2019 tiene la huella de su antecesor
en el cargo, Carles Manera

01/11/2020. Baleares mira a
Canarias entre la incertidumbre
econdmica y la apuesta por la re-
novacién hotelera
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13.

14.

15

16.

17.

18.

19.

20.

21.

30/10/2020. Planas: «La solidaria
Balears ahora necesita ayuda de
Espafia» [La presidenta de la CAEB
exige a Gobierno central y Govern
que se cumpla el Régimen Especial]

30/10/2020. Los efectos «desas-
trososy del virus en la economia
afectardn al bienestar social [El
Consell Econdomic i Social asegura
que la covid marcara un cambio de
ciclo en Baleares]

30/10/2020. Los efectos «desas-
trososy del virus en la economia
afectaran al bienestar social

30/10/2020. La memoria del CES
de 2019, con datos desfasados por
la_covid [Los expertos reconocen
que habra «un antes y un después»
en la economia por la pandemia]

30/10/2020. Planas: «La solidaria

Balears ahora necesita ayuda de Es-
pafay [La memoria del CES de 2019,

con datos desfasados por la covid]

30/10/2020. Los efectos «desas-
trososy del virus en la economia
afectaran al bienestar social

29/10/2020. 11.43. La covid estd
teniendo «efectos desastrososy en
Baleares, segtn el CES

29/10/2020. Planas: «La crisis de
la _covid 19 en Balears estd teni-
do efectos desastrosos en terreno
econémico y socialy

29/10/2020. La pandemia tendré
«efectos desastrososy en Baleares,
segln el Consejo Econdémico

22.

23.

24.

25.

26.

27.

28.

29.

29/10/2020. La pandemia esté
provocando «efectos desastrososy
en la economia balear [Planas ha
manifestado que la falta de control
de la pandemia hace que la situa-
cién sea de «gran incertidumbrey
entre los ciudadanos]

29/10/2020. La presidenta del
CES alerta que la pandémia ja esta
provocant «efectes desastrosos» a
les Balears [Carme Planas presen-
ta la memoria del 2019 del Consell
Econdmic i Social de les Balears]

29/10/2020. Planas afirma que
Baleares necesita «cuidados inten-
sivos urgentesy y pide equiparar in-
versiones al resto de CCAA [Presen-
tacién de la memoria del Consejo
Econdémico y Social en el Parlament.
Europa Press]

29/10/2020. El president rep en
audiéncia els representants del CES
[Noticia del Parlament]

29/10/2020. Sobre dades d’in-
versié sanitaria a les llles Balears a

I’any 2019

26/08/2020. ... el canvi climatic
segueix a velocitat de creuer

15/08/2020. En la encrucijada
[José Luis Garcia, secretari general
de CCOO llles Balears]

25/07/2020. La presidenta de la
CAEB, Carmen Planas, ha defendi-
do esta semana en Madrid el apoyo
gue necesitan las pymes de Balea-
res [Planas es ahora la presidenta
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30.

31.

32.

33.

34.

35.

del Consell Economic i social de las
islas en funciones...]

23/07/2020. La CAEB pide apoyo a
las pymes y auténomos «para evitar
que cierren miles de empresas en
Balearsy

23/07/2020. Planas pide apoyo a
las administraciones para evitar el
cierre de miles de empresas balea-
res [La presidenta de CAEB insiste
en pedir una fiscalidad que ayude a
las pymes y empresas]

23/07/2020. Carmen Planas defi-
ende en Madrid «el necesario apoyo
que todas las empresas y, en espe-
cial, pymes y auténomos, requieren
de las administraciones para evitar
que cierren miles de empresas en
Balears y se pierdan decenas de mi-

les de puestos de trabajo» [La presi-
denta de la Confederacion de Aso-

ciaciones Empresariales de Balears
(CAEB), Carmen Planas, en calidad
de presidenta en funciones del Con-
sell Econdmic i Social de les llles Ba-
lears, ha participado este jueves en
Madrid en la presentacion de la...]

10/07/2020. Carles Manera, con-
sejero del Banco de Espafa [Histo-
riador, politico y economista)

04,/07/2020. Decret 20/2020, de 3
de juliol, pel qual s’accepta la renlncia
presentada pel senyor Carles Manera
Erbina com a president del Consell
Economic i Social de les llles Balears

03/07/2020. El Govern acepta la re-
nuncia de Carles Manera como presi-
dente del CES, aun sin sustituto

36.

37.

38.

39.

40.

41.

42.

43.

02/07/2020. Entrevista al presi-
dente del CES en Baleares, Carles
Manera [«Hay que facilitar el dinero
a las empresas para evitar el colap-
so del consumoy]

02/07/2020. Carles Manera, conse-
jero del Banco de Espafia [La minis-
tra Nadia Calvifio propuso el nombra-
miento del exconseller de Economia,
que debera dejar la presidencia del
CES por incompatibilidad]

02/07/2020. Carles Manera. Con-
sejero del Banco de Espaiia [El pre-
sidente del CES en Balears, Carles
Manera, ha sido nombrado conse-
jero del Banco de Espafia por su
trayectoria y ser experto en historia
econémica]

01/07/2020. El Consejo de Minis-
tros aprueba el nombramiento de
Carles Manera como consejero del

Banco de Espafia

01/07/2020. El exconseller balear
de Economia entra en el consejo del

Banco de Espafia

01/07/2020. Carles Manera, nom-
brado nuevo consejero del Banco
de Espaiia [Abandona la presidencia
del Consejo Econémico y Social de
Balears]

01/07/2020. Carles Manera, no-
menat conseller del Banc d’Espanya

01/07/2020. Carles Manera, no-
menat conseller del Banc d’Espanya
[Actualment és el president del Con-
sell Economic i Social de Balears]
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44.

45.

46.

47.

48.

49.

50.

51.

52.

53.

01/07/2020. Carles Manera nom-
brado consejero del Banco de Es-

pana

01/07/2020. Manera deja la presi-
dencia del CES para ejercer de con-
sejero en el Banco de Espafia

01/07/2020. El Gobierno nombra a
Carles Manera nuevo consejero del

Banco de Espafia

01/07/2020. El Consejo de Minis-
tros aprueba el nombramiento de
Carles Manera como consejero del

Banco de Espafia

01/07/2020. El Gobierno nombra
a Carles Pau Manera consejero del
Banco de Espafia [Fue consejero de
Economia, Hacienda e Innovacion
del gobierno balear entre 2007 y
2011]

01/07/2020. Carles Manera, nom-
brado Consejero del Banco de Es-
pafia [Per Economistas Frente a la
Crisis]

01/07/2020. El_Gobierno nombra
a Carles Pau Manera consejero del

Banco de Espafia

01/07/2020. El_Gobierno nombra
consejero del Banco de Espaia al
catedréatico Carles Manera

01/07/2020. El_Gobierno nombra
consejero del Banco de Espaia al
catedréatico Carles Manera

01/07/2020. Leconomista Car-
les Manera, nomenat conseller del

54.

55.

56

57.

58.

59.

60.

61.

Banc d’Espanya [El Consell de Minis-
tres ho ha aprovat aquest dimarts]

01/07/2020. Carles Manera, nom-
brado Consejero del Banco de Es-
pafa [La ministra Nadia Calvifio
propuso el nombramiento del ex-
conseller de Economia, que deberd
dejar la presidencia del CES por in-
compatibilidad]

01/07/2020. El_Gobierno nombra
consejero del Banco de Espaia al
catedratico Carles Manera

01/07/2020. Carles Manera, nom-
brado consejero del Banco de Es-
pafa [El catedrético de la UIB pre-
side el Consell Economic i Social de
Baleares desde 2017]

01/07/2020. El_Gobierno nombra
consejero del Banco de Espaia al
catedratico Carles Manera

01/07/2020. Carles Manera, con-
sejero del Banco de Espaia

01/07/2020. Real Decreto
637 /2020, de 30 de junio, por el que
se nombra consejero del Consejo de
Gobierno del Banco de Espafia a don
Carles Pau Manera Erbina

27/06/2020. Balears enfront de la
crisi

18/06/2020. ‘Mallorca es Alema-
nia’: cémo hemos pasado de aplau-
dir a médicos a aplaudir a turistas
[El primer proyecto piloto para esta-
blecer corredores seguros arrancé
el pasado lunes con una escena casi
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62.

63.

64.

65.

66.

67.

68.

69.

berlanguiana: autoridades y traba-
jadores aplaudiendo a los turistas
alemanes]

13/06/2020. Com decréixer turisti-
cament sense perdre llocs de feina
[La crisi del coronavirus posa contra
les cordes el sector i quatre experts
proposen alternatives per canviar el
model econdmic balear]

07/06/2020. gEstaria bien recibir
solo 5 millones de turistas de gran
solvencia pero eso no existe en el
mercadoy [Carles Manera, presiden-
te del CES]

06/06/2020. Leconomia balear es
torna a enfonsar després de cinc
anys de recuperacié [La gran re-
cessié va deixar sous precaris i un
21% de desocupacio. Ara, les dades
d’atur del mes de maig registren
74.639 persones sense feina]

01/06/2020. Entrevista a Carles
Manera [Per Biel Pérez i Pep Valero]

01/06/2020. La independéncia
dels bancs centrals [Ferran Navinés
(economista, membre del CES)]

25/05/2020. Pilotar la crisis, una
dificultad afiadida

23/05/2020. El economista Ferran
Navinés substituird a Rafel Crespi
como representante del Govern en
el Consell Econdmic i Social [Cres-
pi ha renunciado alegando motivos
personales y profesionales]

23/05/2020. Carles Manera: «El
turisme sera I'Gltim que sortira de

70.

71.

72.

73

.

74.

75.

la_crisi» [Entrevista al president del
Consell Economic i Social de les
llles Balears]

17/05/2020. El Consell Economic
i_Social quantifica el desastre eco-
nomic balear [El Consell Economic i
Social de Balears ha realitzat un es-
tudi en profunditat sobre I'impacte
economic que tindra a I'arxipelag la
crisi del coronavirus i les previsions
son forga negatives, tot i que no tant
com les que ha fet el Govern]

16/05/2020. La construccié no
salvara I'economia de la caiguda
del turisme [El Govern aposta per
estimular el sector a fi de reactivar
’economia i calcula que es poden
generar uns 31.000 llocs de feina,
una cinquena part dels 147.700 que
preveu que es perdran]

16/05/2020. El Cercle @cerclema-
llorca [Informe molt interessant del
@ces_ib sobre I'impacte del corona-
virus a 'economia balear]

15/05/2020. Armengol se reune
con el CES, la Fundacién Impulsa,
los Circulos de Economia y el Cole-
gio de Economistas de Baleares

15/05/2020. Armengol se reune
con el CES, la Fundacién Impulsa,
los Circulos de Economia y el Cole-
gio de Economistas de Baleares

15/05/2020. Armengol se relne
con el CES, la Fundacién Impulsa,
los Circulos de Economia y el Cole-
gio de Economistas de Baleares
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77.

78.

79.

80.

81.

82.

83.

. 15/05/2020. Armengol se relne
con el CES, la Fundacién Impulsa,
los Circulos de Economia y el Cole-
gio de Economistas de Baleares

15/05/2020. Covid-19: Imagenes
de la reunién con el CES, la Funda-
cién Impulsa, los Circulos de Eco-
nomia de Mallorca y Menorca y el
Colegio de Economistas de las llles
Balears

14/05/2020. @monserrat, eco-
nomista [Sobre I'estudi del Consell
Econdmic i Social]

14/05/2020. Un decreto excepcio-
nal con enorme riesgo politico para
el Govern

14/05/2020. Los sectores no tu-
risticos perderdn 7.050 millones y
destruiran 66.000 empleos

14/05/2020. Los sectores no turis-
ticos perderén 7.050 millones y des-
truirdn 66.000 empleos [El Consell
Economic i Social analiza el impacto
en todas las actividades y advierte
que la caida no prevé las medidas
correctas]

14/05/2020. Las islas perderén
130.00 empleos este afio en el peor
escenario [La economia caerd mas
de un 22 % si no se aplican medidas
de alivio, estima el CES]

13/05/2020. EI CES augura una
caiguda del PIB de quasi el 24%
fins a finals d any [El balang és de
130.000 llocs de feina perduts en
només 9 mesos]

84.

85.

86.

87.

89.

90.

13/05/2020. Las Baleares per-
derén 130.000 empleos este afio en
el peor escenario [La economia ca-
erd mas de un 22% si no se aplican
medidas de alivio, estima el CES |
Vaticina un hundimiento de la hos-
teleria del 80% este verano y serios
dafios colaterales para el comercio
y ocio]

13/05/2020. Baleares perdera por
la_pandemia 130.000 empleos con
un retroceso del 23,9 por ciento del
PIB

13/05/2020. EI CES augura una
pérdida de 130.000 empleos en
Baleares y un retroceso de hasta el
23,9% del PIB

13/05/2020. EI CES augura una
pérdida de 130.000 empleos en
Baleares y un retroceso de hasta
el 23,9% del PIB [Calcula una caida
de 2.957 millones de euros en las
ramas no turisticas de la economia
balear]

13/05/2020. EI CES augura que la
economia balear perderd 130.000
empleos este afio y caerd un 22,2%

13/05/2020. Auguran una pérdida
de 130.000 empleos en Baleares y
un retroceso del 23,9% del PIB [El
Consell Economic i Social de Balea-
res (CES) calcula una caida de 2.957
millones de euros en las ramas no
turisticas de la economia balear]

13/05/2020. La economia balear
caera un 22,2% y perderd 130.000
empleos [El Consell Economic i
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91.

92.

93.

94.

95.

96.

Social augura una caida de activi-
dad del 80% en los meses de julio
y agosto en la hosteleria, y del 75%
entre septiembre y diciembre]

13/05/2020. EI CES augura gque la
economia balear caerd 22% y per-
derd 130.000 empleos [La entidad
ha llevado a cabo un «célculo del
impacto del coronavirus en la eco-
nomia balear por ramas producti-
vasy que extiende el analisis de los
efectos de la crisis sanitaria hasta
diciembre]

13/05/2020. Auguren una pérdua de
130.000 llocs de feina a les Balears i
un retrocés de fins al 23,9 % del PIB

13/05/2020. EI CES calcula que
’economia de les Balears podria
caure un 22 % i es perdrien 130.713
llocs de feina [El treball en el sector
turistic podria baixar un 49,5%, i un
50,4 % en la resta d’activitats]

13/05/2020. El coronavirus des-
truird 130.700 empleos en Baleares
[Un informe del CES augura que la
economia balear caerd 22,2%. Las
ramas no directamente turisticas
experimentan una caida de casi
3.000 millones de euros]

13/05/2020. EI CES augura que la
economia balear caerd un 22,2% y
perderd 130.000 empleos

13/05/2020. Baleares perderd
130.000 empleos este afio en el
peor escenario [La economia caera
més de un 22 % si no se aplican me-
didas de alivio, estima el CES]

97.

98.

99.

13/05/2020. EI CES augura una
pérdida de 130.000 empleos en
Baleares y un retroceso de hasta
el 23,9 % del PIB [Calcula una caida
de 2.957 millones de euros en las
ramas no turisticas de la economia
balear]

11/05/2020. Romper el circulo vi-
cioso en este espacio virico

10/05/2020. Los empresarios de
Mallorca se unen en una platafor-
ma para abordar la emergencia [El
Cercle de Economiay la Cambra de
Comerg se citaron el viernes para
trabajar en iniciativas que alivien la
crisis]

100.09/05/2020. El consum intern,

101.

I'dnica esperancga per al PIB illenc
[Un 85,5% de la producci6 de les
Balears depeén del sector dels ser-
veis, el més afectat per la crisi eco-
nomica derivada del coronavirus]

08/05/2020. El Cercle d’Econo-
mia y Cambra de Comer¢ propo-
nen «didlogo» para volver a la nor-
malidad

102.08/05/2020. Plataforma de diélo-

103.07/05/2020.

go para devolver Balears a la nor-
malidad

Videoconferéncia
amb Cercle d’Economia

104.03/05/2020. Con las crisis en la

105.01/05/2020. 2020-2024:

boca

refle-
xions sobre quina postcrisi_ens
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espera [Article d’opinié de Carles
Manera (catedratic d’historia eco-
nomica de la UIB) i de Ferran Navi-
nés (economista)]

106.30/04/2020. Con las crisis en la

boca

107.29/04/2020. Qué hacer con el tu-

rismo [Signat per Carles Manera]

108.27/04/2020. Un impuesto euro-

peo para el 1% mas rico paliaria los
efectos econémicos de la pande-
mia [El impacto econémico del co-
ronavirus sobre la economia global
pone en discusién nuevas medidas
para cargar a las méas grandes for-
tunas del mundo]

109.27/04/2020. Vias econdémicas

110.

1.

112.

gue abre el coronavirus

26,/04/2020. Una crisis global [Una
tasa europea para el 1% mds rico
neutralizaria en una década toda la
deuda que generara la covid-19]

26/04/2020. El impacto econémi-
co de la pandemia [Prisas, resca-
tes, especulacién y recortes: las
recetas de la Gran Recesién acec-
han la gestion de la nueva crisis
econémical

26/04/2020. Manera: «Persistir en
la acusacién de despilfarro es injus-
to, tanto en Espafia como en ltalia»
[El economista sefiala que situacién
econémica llevard a «condonacio-
nes explicitas de deuda» en Europa
y reprocha al PP que esté sometido
«al lenguaje extremo de los ultrasy]

113

114.

115.

116.

117.

118.

119.

120.

.25/04/2020. Els experts en eco-

nomia consideren que es un bon

moment per repensar el model del

creixement a les Balears i apostar

per la diversificacié de I'economia

25/04/2020. Els experts en eco-
nomia consideren gque es un bon
moment per repensar el model del
creixement a les Balears i apostar
per la diversificacié de I'economia
[@ces_ib]

24/04/2020. Laturada del turis-
me amenaca d’enfonsar el sector
illenc de la construccié [El negoci
aporta un 7,7 % del PIB de l'arxipe-
lag i el 2019 va generar un total de
2.188 milions d’euros]

24/04/2020. Europa necesita un
fondo de reconstruccién [Comen-
taris de Carles Manera]

23/04/2020. Coronavirus provo-
kes gloomy economic prospects

23/04/2020. Com sera un estiu
sense turistes a les llles? [Comen-
taris d’Antoni Monserrat, conseller
del CES del grup Ill]

22/04/2020. Més per Mallorca,
Més per Menorca, Ara Eivissa i
Gent per Formentera denuncien
gue linfrafinancament ha perjudi-
cat el territori i minvat els recursos
per fer front a la crisi

22/04/2020. Qui governa el vai-
xell? | la crisi del coronavirus...
[Article d’opinié de I’economista
Ferran Navinés]
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121.20/04/2020. La UE tiene que re-
nacer de las cenizas de la «corona-
crisisy [Per Luca Jahier, president
del CESE (Comite Economic i Soci-
al Europeu)]

122.19/04/2020. La salida de la crisis.
Por Carles Manera [Reflexién de
urgencia sobre la salida de la crisis

denta del Govern, Francina Armen-
gol, ha abordado este jueves con
las cdmaras de comercio, circulos
de economia, el Consell Economic
i Social (CES) y la Fundacién Im-
pulsa las medidas de reactivacién
econdémica que deberd tomar la
Comunidad Auténoma]

(material para un debate)] 128.16/04/2020. Armengol aborda

123.19/04/2020. Millennials’: asiva a
marcarles la covid-19 [La segunda
crisis econémica en a penas una
década coarta las expectativas vi-
tales de esta generacion]

124.19/04/2020. Los coronabonos,
ipueden salvar Europa? [La mu-

la_reactivacién econémica con
cdmaras de comercio, circulos de
economia, el CES e Impulsa [En el
encuentro se ha analizado la afec-
tacion del virus en Baleares y se ha
invitado a las entidades a realizar
propuestas para la reactivacién
econémical

tualizacién de la deuda puede ser 129.16/04/2020. Armengol aborda la

la Unica salida a medio plazo para
la existencia de la Unién, aunque
hasta ahora Alemania ha parado
las distintas férmulas que se han
planteado]

125.17/04/2020. La confianza empre-
sarial se hunde en el archipiélago
[Cae un 30% respecto al primer tri-
mestre, el mayor descenso tras el
de Cataluiia - La CAEB exige mas
terrazas y ampliarlas como medida

reactivacién econémica con cdma-
ras de comercio, circulos de eco-
nomia, el CES e Impulsa [La presi-
denta del Govern, Francina Armen-
gol, ha abordado este jueves con
las cdmaras de comercio, circulos
de economia, el Consell Economic
i Social (CES) y la Fundacién Im-
pulsa las medidas de reactivacién
econdémica que deberd tomar la
Comunidad Auténoma]

de seguridad] 130.16/04/2020. Armengol aborda la

126.16/04/2020. Notificacié de la vi-
deoconferéncia de la presidenta
Armengol amb les institucions eco-

reactivacion econdémica con cdma-
ras de comercio, circulos de eco-
nomia, el CES e Impulsa

nomigues de les illes 131.16/04/2020. Armengol, Yllanes

127. 16/04/2020. Armengol aborda la
reactivacién econémica con cdma-
ras de comercio, circulos de eco-
nomia, el CES e Impulsa [La presi-

i Negueruela tracten de mesures
de reactivacié economica amb els
cercles d’economia, les cambres
de comerg, el CES i la Fundacié Im-

pulsa
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132.15/04/2020. Carles Manera, pre-
sident del CES respon a preguntes
a IB3 Radio Noticies Migdia

133.14/04/2020. Impacte economic
de la pandémia: un estudi del CES
[Article d’opinié de Josep Valero]

134.13/04/2020. Coronavirus y al-
gunos datos

135.12/04/2020. Una Setmana Santa
buida augura una crisi devastadora
a les llles [El Govern balear calcula
que el cop afectara el 60% dels tre-
balladors]

136.11/04/2020. La recuperacié del
turisme sera lenta i dificil

137. 10/04/2020. Com sera el moén
després del coronavirus? [El plane-
ta afronta una nova crisi global que
té com a repte immediat la salut
perd també el medi ambient i les
desigualtats]

138.08/04/2020. Luchar contra la
pobreza multiplicada por la pande-
mia: del ingreso minimo vital a la
«renta universal de cuarentenan [El
catedratico de economia aplicada
de la Universitat de les llles Bale-
ars Carles Manera apuesta por una
ayuda para aquellos segmentos de
poblacion mas vulnerables que se
prolongue hasta que haya una «re-
cuperacién econémica tangibley]

139.08/04/2020. La clau és en la re-
cerca

140.07/04/2020. La Diputacién Per-
manente avala el aplazamiento de
deudas de varios impuestos auto-

némicos por la covid-19 [Reunién
de la Diputacién Permanente del
Parlament con la consellera Rosa-
rio Sdnchez interviniendo desde la
tribuna]

141.07/04/2020. Desmontando la
feria [Article de José Luis Garcia
(secretari general de CCOO i vice-
president segon del CES)]

142.06/04/2020. Pronostican una de-
bacle econémica en Baleares ¢sin
precedentes en la historia recientey

143.05/04/2020. Convivir con una re-
cuperacién lenta [Habra que gene-
rar confianza y seguridad con una
oferta turistica compatible con la
nueva realidad]

144.05/04/2020. Recuperacié de
’economia tras el coronavirus
[Opinions dels membres del CES
Carles Manera, Carmen Planas,
José Luis Garcia i Jordi Mora]

145.04/04/2020. El turisme no comen-
cara a remuntar fins al 2021 [Els
experts encara no s’atreveixen a
afirmar quant durara i quins efectes
concrets tindra la crisi que ve, perod
si que n’avancen alguns detalls]

146.03/04/2020. El turisme no comen-
cara a remuntar fins al 2021 [Els
experts encara no s’atreveixen a
afirmar quant durara i quins efectes
concrets tindra la crisi que ve, perod
si que n’avancen alguns detalls]

147. 31/03/2020. Pandemia de coro-
navirus [La factura del coronavirus
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en Baleares: 3.200 millones de eu-
ros]

148.31/03/2020. Méas de Uno Noticias
Illes Balears 31/03/2020

149.31/03/2020. El PIB balear podria
minvar entre un 4iun 10%

150.31/03/2020. La economia balear
se enfrenta a una crisis sin prece-
dentes del 9,7 %

151.31/03/2020. La covid-19 hunde
la economia balear y las pérdidas
pueden ser de 3.200 millones [El
Consell Economic i Social advierte
de que la caida que sufrira el pro-
ductor interior bruto de las Islas
«no tiene precedentesy]

152.31/03/2020. La covid-19 hunde
la_ economia balear y las pérdidas
pueden ser de 3.200 millones

153.31/03/2020. El CES prevé la
mayor _recesién _econdémica en la
historia de Baleares [El organismo
del que forman parte Govern, pa-
tronales y sindicatos augura una
caida del producto interior bruto
balear del 3,7 % al 9,7 %]

154.30/03/2020. EI CES calcula que
la crisis del coronavirus tendrd un
impacto de hasta 4.054 millones
de euros en la economia balear
[Economia | Estudio del Consell
Econdmic i Social]

155.30/03/2020. El consell economic
i social preveu que el pib pot arri-
bar a caure un 9,7%

156.30/03/2020. Economia. Les per-
dues pel coronavirus a les llles:
3.200 milions d’euros, un 11% del
PIB [EI CES preveu una recessi6 de
dimensions historiques per culpa
de la covid-19]

157. 30/03/2020. El dafio de la co-
vid-19 a la economia balear podria
triplicar el registrado en plena cri-
sis en 2009 [La produccién de ri-
queza en Baleares experimentara
una contraccién sin precedentes
como consecuencia de la afecta-
cién del coronavirus]

158.30/03/2020. EI CES calcula que
les Balears podrien perdre fins un
9,7% del PIB a causa de la crisi
del coronavirus [Segons I'escena-
ri més pessimista contemplat pel
Consell Economic i Social de les
Balears, I'abast de la baixada de
I’hostaleria podria ser del 90 %]

159.30/03/2020. El CES calcula un
impacto de hasta 4.054 millones
por la crisis del coronavirus en la
economia balear

160.30/03/2020. EI CES calcula un
impacto de hasta 4.054 millones
en la economia balear [El Consell
Econdmic i Social (CES) calcula
que la crisis del coronavirus po-
dria suponer un impacto de hasta
4.054 millones de euros en la eco-
nomia balear, con una caida del va-
lor afadido bruto (VAB) del 15 %]

161. 30/03/2020. La covid-19 tendré
un impacto de 4.000 millones de
euros en la economia balear [EI
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162.

163.

164.

165.

166.

Consejo Econémico y Social es-
tima una caida del PIB que oscila
entre el 3,7 y el 9,7 %]

30/03/2020. PIB balear podria
caer de entre un 3,7 y un 9,7%

en Baleares, segun el CES [ElI CES

plantea tres escenarios posibles,
en funcién de cémo evolucione la
situacion, pero todo ellos «eviden-
cian la pérdida del PIB baleary]

30/03/2020. El CES calcula un im-
pacto de hasta 4.054 millones de

euros en la economia balear, una

caida del 15% del VAB [El Consell

Economic i Social (CES) calcula que
la crisis del coronavirus podria su-
poner un impacto de hasta 4.054
millones de euros en la economia
balear, con una caida del valor ana-
dido bruto (VAB) del 15 por ciento]

30/03/2020. EI CES calcula un
impacto de hasta 4.054 millones

de euros en la economia bale-

ar, una caida del 15% del VAB [EI

Consell Econdomic i Social (CES)
calcula que la crisis del coronavi-
rus podria suponer un impacto de
hasta 4.054 millones de euros en
la economia balear, con una caida
del valor afiadido bruto (VAB) del
15 por ciento]

30/03/2020. Covid-19. Auguran
una caida del PIB «sin precedentes

en la historia reciente de Balea-

resy, de entre un 3,7 y un 9,7 % por

el coronavirus

30/03/2020. El _CES prevé la
mayor recesiéon econémica en la

167.

168.

169.

170.

171.

172.

173.

historia de Balears [Es la hosteleria
la que va a registrar el golpe mas
duro, con un recorte en su pro-
duccién que puede oscilar entre el
11,9% y el 25,3 %]

23/03/2020. La recesién es inevi-
table. [Opinions de Carles Manera,
Carmen Planas i Pau Monserrat]

23/03/2020. Maria de la Salut,
construccién y agricultura [La agri-
cultura aporta un 4,5% del valor
ahiadido que se crea en el munici-

pio]

22/03/2020. El virus contagia
més desigualdad [La pandemia en-
cuentra en Balears terreno abona-
do por la emergencia habitacional
y el gran desequilibrio entre ricos y
pobres]

20/03/2020. Crisis
[Del 11-S al covid-19]

Economia

18/03/2020. Sa Pobla, tradicién
agraria [Sa Pobla es el simbolo de
la tradicién agraria mallorquina y
de la innovacién en el sector pri-
mario]

13/03/2020. El coronavirus pot
obrir a les Balears una crisi pitjor
que la del 2008 [Davant la incer-
tesa causada per la covid-19, els
hotelers no s’atreveixen a donar
dades concretes sobre les perdues
de les cancel-lacions]

11/03/2020. Santa Maria, mucha
construccién y mucho comercio
[Macia Batle es una de las siete bo-
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174.

175.

176.

177.

178.

179.

180.

degas que existen en el municipio
y que convierten los vifiedos en el
paisaje mas caracteristico de San-
ta Maria]

09/03/2020. La qualitat del tre-
ball a les llles Balears 2009-2018

07/03/2020. Ferran Navinés, co-
autor con Carles Manera del pre-
miado ‘La inddstria invisible’: «La
sustitucién de las kellys por robots
no puede hacerse a lo bestiay

07/03/2020.  ¢Planificacién o
caosy [El IEC distingue una investi-
gacion sobre el desarrollo de la in-
dustria turistica en Balears a cargo
de Carles Manera y Ferran Navinés]

04,/03/2020. La economia balear
crecera este afio por debajo del
1,5% por el coronavirus

03/03/2020. La economia balear
crecera este afio por debajo del
1,5% por el coronavirus

03/03/2020. Carles Manera vy
Ferran Navinés, finalistas del Pre-
mi Catalunya de Economia [El en-
sayo ‘La IndUstria invisible’ queda
en segunda posicion por detras de
‘El Banco de Barcelona 1874-1920’,
de Carles Sudria y Yolanda Blasco,
ganador del premio que concede el
Institut d’Estudis Catalans]

18/02/2020. La poblacié de les
Illes Balears (i Il) [Cap a un creixe-

ment sostenible?]

181.17/02/2020. El crecimiento po-

blacional aconseja tomar medidas

182.

183.

de sostenibilidad [Un estudio de
Gadeso se basa en que los resi-
dentes de las islas aumentaran en
200.000 personas en 2030]

17/02/2020. Horizonte 2030:
¢Hacia un crecimiento sostenible?
[Los impactos del cambio climéti-
co, si bien ya se empiezan a notar,
aumentaran en frecuencia e inten-
sidad mas alla de 2030]

10/02/2020. Dossier de premsa
IQTs (Indicadors Qualitat treball)
[Presentacié publicacié CES]

184.08/02/2020. Baleares ocupa el

185.

186.

187.

188.

189.

quinto puesto de Espafia en cali-
dad del empleo [El menor riesgo de
paro es uno de sus puntos fuertes
pero la cualificaciéon es muy baja]

08/02/2020. Balears es la quinta
comunidad con mayor calidad en el
trabajo [El Consell Economic i So-
cial ha elaborado un informe sobre
las condiciones del empleo]

07/02/2020. Balears ocupa la cu-
arta posicién en calidad de trabajo
segun el Ultimo informe del CES

07/02/2020. Las empresas de
Baleares entre las que mas estabi-
lidad laboral ofrecen

07/02/2020. Baleares fue la cu-
arta comunidad con mayor calidad
en el trabajo en 2018, segin el CES

07/02/2020. Baleares fue la cu-
arta comunidad con mayor calidad
en el trabajo en 2018
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190. 25/01/2020. Assignatures pendents
el 2020 de cara al 2030 [Les pers-
pectives més optimiestes indideixen
en la importancia del turisme com a
redemptor d’antigues miseries]

191.17/01/2020. Balears ingresa en
cotizaciones més de lo que gasta
en_pensiones [Las contributivas
reconocidas por el Instituto Nacio-
nal de la Seguridad Social sumaron
2.297 millones de euros en 2018,
mientras que la recaudacién as-
cendi6 a 2.838 millones de euros]

192.16/01/2020. Memoria del Consell
Economic i Social sobre I'econo-
mia, el treball i la societat de les
Illes Balears. Any 2018

193.11/01/2020. Posidonia, pesca i
platges aporten més de 100 mi-

lions a I'any [Un estudi de la Fun-
dacié Marilles afina la metodologia
per assignar un valor econdmic als
distints recursos naturals de les
Illes Balears].

3.4. El web del CES

El Consell Economic i Social, consci-
ent del paper fonamental de les noves
tecnologies en la difusié de la infor-
macié, fa una aposta clara per 'ac-
tualitzacié constant dels continguts
del web del CES (http://ces.caib.es).
Aixi, s’hi poden trobar tots els dicta-
mens, els informes i les publicacions
del CES. De la mateixa manera, s’ac-
tualitza amb informacié sobre el ca-
lendari dels organs del CES i informa-
ci6 sobre les activitats que du a terme
al llarg de ’any.

0 CES-Herme e (B =
- 3 C0 Ly P gy S— 0 —-09% 4 nmnmoe =
u| i3 imicny
e 0E®®
b es Balowrs

MANROTR:

Saciales, fevechan Humanms ¥ Depories del Parlamento de
livs Islas Babrores.

Diswis o sarvlorses de la comision
AT
Ertreriat

ML
M0
Toro isadar de Mallorcs de debate sebre ol extudio de
prospectiva *Illes Raliars. Haritsd 2030°
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I. EI CES

. Benvinguda al CES

. Que és el CES?

. Creaci6

. Funcions

. Funcionament

. Composici6 i organs

N0 WN =

. Treballs i activitats

. Dictamens

. Informes i publicacions

. Memoria socioeconomica i laboral

. BASES DE DADES sobre la renda bruta
disponible de les llars per municipi

. Informe d’activitats

. Premis d’Investigacié del CES

. Seminaris, trobades i presentacions

. Calendari d’activitats

BN =

o NO >,

11l. Documentacié
1. Cataleg bibliografic
2. Publicacions

IV. Noticies i avisos
1. Notes informatives
2. EI CES llles Balears en els mitjans de

comunicacié

. Portal de transparéncia

. Normativa del CES

. Plantilla del Consell Econdmic i Social
. Convenis del CES

. Pressupost del CES

a A~ W N =

. Perfil del Contractant

Aixi mateix, i tenint en compte la im-
portancia de les sinergies que es poden
crear en la transferéncia de coneixe-
ment, el CES participa de manera acti-
va en el portal comu de CES espanyols

Relagion de Documentos

(http://www.ces.es/cesespa/index.
htm) amb la tramesa dels nous dicta-
mens aprovats, publicacions presen-
tades, treballs en curs i noticies de la
realitzaci6 d’actes.
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Amb el mateix objectiu de millorar la di-
fusié de la informacié i el coneixement

Any 2019

. . R Juliol 1,889
i les relacions entre els consells econo-
mics i socials, els documents del CES Agost 1.428
de les llles Balears estan incorporats a Setembre 1.348
la base de dades conjunta de dictamens Octubre 1540
i informes dels CES d’Espanya i de les :
comunitats autdnomes: http://www. Novembre 1.545
ces.es/cgi-bin/sircgietbcca. El nombre Desembre 743
de documents introduits I'any 2019 era Total visites 15.325
de 286. Lany 2020 s’han remés 19 do-
cuments més. Any 2020
Gener 1.199
A través de la consulta estadistica es
.. Febrer 1.283
poden comprovar les visites que ha re-
but el web del CES, les quals s’han in- Marg 1.265
crementat de manera notable any rere Abril 1.388
any, com s’observa al quadre compara- Maig 1613
tiu seglient: :
Juny 1.020
Any 2019 Juliol 819
Gener 1.150 Agost 405
Febrer 1.902 Setembre 790
Marg 1.408 Octubre 903
Abril 1.267 Novembre 1.033
Maig 670 Desembre 854
Juny 989 Total visites 12.572

® Nimero de visitas a paginas

1300

f\”j\\/\’w-\*’\

Numero de paginas vistas Promedio de tiempo & la
Nimero devisitas apginas | Gnicas pagina Porcentaje de rebots
12,572 10.063 00:01:39 60,07 %
o A—...'—-.-"\__._\____\__r—_-_ prre et A e | DOttt

roviempre de 2020

Pomentaje de salidas

43,05%

M A A
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Vhete da inpigion vitat apignas_ g+

1. CESHome del CES am:s g wss

2 CES-Memoria socioecondmica y laboral 7| 4Es

3 CES-Memaria socioecondmics | laboral 23 .L16%

4 CES-Informes %9 | 37N

5. CESComposicién y drganos 33 | 240%

6. CES-H CES llles Balear s mitjans d 27 | 212%

7. CES-Composicid | brgans 261 | 208%

8. CES;Ouées el CES? 20 |191%

9. CES-Dictimenes {6 | BN

10. CES- Dictimens 26 | 188%

Edad 100% del total de sesiones Sexo 100% del total de sesiones

2750% 3350% 1550% 1250% 550% 5,50%

54,15%
Hombre

18-24 2534 35-44 45-54 55-64 Mas
de 65

& e

st Mo hm L f i — : T PSR
ol —— feww g pampe - | [mente lemads “propiedad App « Web) &
e i 1 s 20 @
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Tana b
R e R il e o Du e sdshie
? 3861 3795 5412 60,07% 232 00:0212 DOD% 0 000USS
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— (T30 nay N | ey
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2 IS Unitod A Emirates. o pssl 0 (mw 80 e 10000% 100 000000 Go% 0 ook | ODOUES bk
& il Conwin 30 (LW 3 T | l000en 1,08 00000 BEON 0 pww BROLSE
5 oty E T O T SEET 10e sooom 000N O mmv | OOOUSE mow
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01-e0e-2020 - 31-gic-2020: @ Nimero de visitas a pdginas
31-ic-2018 - 31-- 2015 ® Nimeno de visitss & piginas.
1000

Nimees de visitas a paginas Bingon o Vi 'm”*m“"

-17,96 % -1658 % 2,68 %
12572 frente s 15325 0.063 frente 3 12.063 000139

Forcestaje

6,27 % 14,53 %
6007 % frente a 56,53 % 4305 % fremea 3759 %
i W

eIt N il | e pntelis, | PSSy

A e O

am:s g 2SS

02018 F1-5e2019 a3 g 2275

% de cambios BEE 5%
2 CES- Memor semica y aboral

O1-4n-2020 - 31-dic-2020 8o | a3y

0201831602010 e | 129%

% de cambios 28 238763
3. CES- Memiia sociosconbrics 1 iaborsl

O1-4ne2000-31-dic:2020 23 | 41en

1602018150201 o | 5223
 Sdecambios R T L
4 CE5-infomes
 Olane2020. 3102020 40 | ams

1-dic-2018- 312019 m |

% do cambion 2%0% 1833
5. CESComposicién y érgenos

014062020 31.ic:2020 53 | 2ms

2008 Fkc 2019 = | 2%%

% de cambios 0% 22%
6. CES-EICES lles Baieers en els mjens de comunicacis

Oene 2020-31-dic:2020 w7 | 2123

312018 312015 90 | 124%

ansin Tiamw

01-6ne-2020 - 31-4ic-2020 261 | 208%

Fic-2018 - 31-He2019 83 | 25%

% de cambios A596% -M13%
8 CES;QuéeselCES?

01-4ne-2020 - 31-cc-2020 a0 |

F1ehe-2018- 3162010 283 | 185%

% de cambios A519% 3m
9. CES-Dictimenas

0-0e 2020 -31-8c 2020 26 | 18m%

31502018+ 3182019 &6 | 37

% de cambios S144% 0%
10. CES - Dictamens

Ol-2ne-2020 - 31-ic-2020 =6 | 1ms

F-<c-2018 - 31-5c-2019 7| 4%

% de cambios -6870% -6185%
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3.5. El CES a les xarxes
socials

Des de I'any 2019 s’han incorporat al
web del CES les xarxes socials més
representatives, com sén les remarcades
al quadre. De moment, la més nodrida

quant a informacié i la més emprada
és el canal de Youtube del CES, en que
generalment es bolquen intervencions
de les diferents presentacions de
publicacions i altres actes protocol-laris
del CES.

Identificacié Freqiiencia d’is 2019 Freqiiéncia d’is 2020

@ . @ces_ib INICIAT 117 seguidors
Twitter
Consell Econdmic
nF book i Social de les llles INICIAT CTESC
aceboo Balears
Cesib2018 INICIAT CAEB
Instagram
You 114 de 621
) Youtupe | CES !lles Balears VISUALITZACIONS 18

ANY 2017 NOTICIA
visualitzacions

5 de juliol
Govern de les llles Balears

Carles Manera pren possessi6 del carrec de 17
president del Consell Economic i Social

5 de juliol Carles Manera pren possessi6 del carrec de 73
Govern de les llles Balears president del Consell Econdomic i Social

, El president estatal del CES reivindica el 11
18 d’octubre . -

compliment de la llei a Catalunya

17 de novembre El Consell Economic i Social prepara una 19
CES llles Balears memoria nova amb dades desagregades per illes
22 de novembre
CES Illes Balears Roda de premsa del CES llles Balears 34
30 de novembre Roda de premsa del CES al Consell d’Eivissa 24

CES llles Balears

visualitzacions

Sessi6 informativa de I'Estudi CES H2030

29 de maig sobre la prospectiva economica, social i 35
uiB : .
mediambiental balear

29 de maig La UIB coordinara un estudi sobre el futur

o P ; 44
UIB economic, social i ambiental de les Balears
1 de juny Aportacié de la Comissié d’Assessors de 13
CES llles Balears I’Estudi CES H2030
1 de juny Aportacions de la Comissié d’Assessors de 44

CES llles Balears

I’Estudi CES H2030
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1 de juny Répliques a les intervencions dels assessors 24
CES llles Balears de I'Estudi CES H 2030
2 de iuliol Publicacié dels dictamens del CES, 2n 63
CES IJIIes Balears mandat. Introduccié de Lourdes Aguild i

Lloren¢ Huguet
2 de juliol Publicacié dels dictamens del CES, 2n 44
CES llles Balears mandat. Conferencia d’Enric Tortosa
e e s IB3 TV: Noticia de la trobada de CES a Palma 22
4 de desembre CES 2030, roda premsa 40

CES llles Balears

ANY 2019 NOTICIA
visualitzacions

Presentaci6 de I'IBESTAT i del CES llles

5 de febrer . h ;

Balears de la renda municipal disponible a 19
CES llles Balears s Reflers
13 de febrer Segon seminari sobre I'Estudi CES H2030 9

CES llles Balears

Discurs de la presidenta del Govern en la
presentacié de I'Estudi CES H2030 (27 de 19
marg de 2019)

Discursos del rector la UIB i del president del
CES Espanya en la presentacié de I'Estudi 18
CES H2030 (27 de marg de 2019)
Discursos del president del CES llles Balears

i d’Antén Costas en la presentacié de I'Estudi 25
CES H2030 (27 de marg de 2019)

Presentaci6 de la Memoria CES 2017 i de la

29 de marg
CES llles Balears

29 de marg
CES llles Balears

29 de marg
CES llles Balears

11 d’abril o
CES Illes Balears Egge de dades municipals al Consell Insular 6
ivissa

29 de novembre Benvinguda a la presentacié de la Memoria 21
Parlament llles Balears del CES 2018

visualitzacions
29 d’octubre Presentacié publica de la memoria 33 visualitzacions
Hotel Melia Marina economica del CES 2019

2017 6 178
2018 9 329
2019 7 114
2020 1 33
Totals 23 654
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Uitima Hora, 8l diario de referencia en Baleares

YooY
PRV Y-AV,
S ——— K nme
¢+ Consell Econémic i Social de les Hles Balears O Bisca an Torthey
Tal vez te guste
PSIB-PSOE & oy
. " = ek [T
l I W fias Galnar Esitar perfil ¥ h‘:'w Consall Econdmic | Soclal de les illes Balears
o | | B, Ges'y
Consell Econdmic | Social de les Tlles Balears Mot
I CESE (Consail Econamic 1 Socul da les lles Baleary) ¢ Lo organ commitiy | CO RO NﬁleUS | ECOHNOEI"A BAL EAR
bkt Tendenciasparati  SIMULACIONS D'URGENCIA
§ brerd de 20 B Consell Econémic i Social de les |lles Balears,
#0TGat? Setmana del 23 al 30 de marg de 2020
vl CI——— Multimedia Mo gustn issinsti Document aprovat el 27 de marg de 2020 per |a
SR AHUAWEIeStore Comissid Permanant virtual del CES
A quién seguir Oifertay the hasta un &%

itk
W romicomanpoc e T
caib.es/sites/ces/ca/n
Tanchesci wm Babtares

” Consell Econdmic | Soclal de les llles Balears. AR
e .

5 e Batlesars sobe Finformae

3 d"abril de 2020: divulgaci6 de I'informe del CES Informe CESIB 1,/2020 (marg 2020), sobre els
efectes economics de la pandemia de la covid-19 a les llles Balears

3.6. Transparéncia

El CES esta totalment present en la nova
aplicaci6 de transparencia en qué es de-

tallen els viatges i totes les altres despe-
ses com a fruit de I'activitat enllestida de
manera habitual pels nostres alts carrecs.

() s the iy Untats orgaraes | e
O tades = & smpnmes Exporta
Semerruna srekat cogarecs par Mire la el | Tots
Fitza per ot
Dt M Ensinnd it
P 1 1 | MACSEN 1125 che 1 smspesrem | - Ba L] [oe [ o | [RNNE]
Tt v Tot an [EEP
= 5 s o depess Gempesa de denpema o
trsxogines | Peponsie | - ST e | | pesaii| | SSmaTes | st Wanon
B =] | e | & | e | = | =
\ = | sl | Nn
Ptz AR . =SB oot - oasEE
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Igualment, dintre de la consulta del web  dels alts carrecs del CES, president i se-
del Govern de les llles Balears apareix a cretari general, aixi com les despeses oca-
I'apartat de transparéncia la informacié sionades per I'exercici de les funcions.

WF Frerial de Traraperincis CAB X

- e (D) ol o iramspaneniahent finayl 17807 Tang e - @ fr ¥ nmoe =
B TRANSPARENCIACAIB =
Ii!

I ) s ) i o=

g Duats Fachuiitzacsts 7P IV010

I Carles Manera Erbina

B

s @ presidentices cabes

L]

@ BT T

Lo

CERCA
Cada cirmee pobl i d chols g de { G quie o o0 T e | seves Funcions fora da Nilla nespoctiva (spartat cingus, punt 2.4, del
Cadi stic del Govern de les lles Balears], amb i del motiu, detalls del vintge i de lex despeses a camer de FAdminitract,
Diat efirici Data de i Desti (& al  Total Total de 2 Total de transport  Altres despeses gererals
M02/20200000  NO0200G00  Madid 955C apoc aooc 9955€ agoc

http://www.caib.es/transparenciafront/fitxa/117907?lang=ca

3.7. Proteccié de dades Igualment, s’ha demanat autoritzacié als
consellers del CES per rebre les alertes
sobre el CES que periddicament es re-
meten sobre noticies de tots el CES de
S’ha procedit amb I’acompliment de la I’Estat espanyol. Entre els anys 2017,
Llei de proteccié de dades de caracter 2018, 2019 i 2020, segons aquestes da-
personal amb la conformitat signada de des aproximades, 821 alertes I'any 2018;
cadascun dels consellers del CES. 401 el 2019, i 352 alertes I'any 2020.
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Capitol guart

Documentacio

4.1. 'arxiu documental
del CES

Larxiu administratiu esta organitzat
d’'una manera manual amb els registres
seguents:

Registre d’entrada 2017-2018. 387 re-
gistres
Registre de sortida 2017-2018. 237 re-
gistres

Registre d’entrada 2019. 277 registres
Registre de sortida 2019. 110 registres

Registre d’entrada 2020. 184 registres
Registre de sortida 2020. 102 registres

Larxiu comptable esta totalment infor-
matitzat amb I'aplicacié del programa
SAP, del qual el CES utilitza les aplicaci-
ons seguents:

SICODE (sistema comptable descentra-
litzat)

SEINCO (seguiment informatic de con-
tractes)

L'arxiu documental esta format per I'ar-
xiu d’expedients administratius i el fons
documental.

D’una banda, I'arxiu d’expedients admi-
nistratius especifics del CES esta format

actualment per les series d’expedients
de dictamens i d’actes de les sessions
del CES.

Per facilitar la consulta dels continguts
de les actes del Ple i de la Comissié Per-
manent, es va elaborar una aplicacié de
gestié documental que permet fer cer-
ques dins els textos, tant amb llenguat-
ge lliure com mitjancant paraules clau o
termes préviament assignats. En aquest
moment es poden consultar tant per text
lliure com a partir de termes assignats:

Primer mandat i segon mandat (2001-

2011)

- 167 actes aprovades pel Ple i per la
Comissié Permanent

- 283 actes de les comissions de treball

Tercer mandat (2017-2020)

- 48 actes aprovades pel Ple i per la Co-
missié Permanent

- 60 actes de les comissions de treball

2017-2018

- 11 (+ 3 CP virtuals) actes aprovades
pel Ple i per la Comissi6é Permanent

- 24 actes de les comissions de treball

2019

- 11 (+ 1 CP virtuals) actes aprovades
pel Ple i per la Comissié Permanent

- 22 actes de les comissions de treball

2020
- 11 (+11 CP virtuals) actes aprovades
pel Ple i per la Comissi6é Permanent
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- 14 actes de les comissions de treball

D’altra banda, el fons documental
consta d’un fons bibliografic, tant en
suport paper com electronic, on es po-
den consultar:

- Publicacions periddiques:

- Diaris locals (es conserva la darrera
setmana)

- Reuvistes, butlletins, etc.

- Obres de referencia

- Monografies

- Estudis, informes, memories, estadis-
tiques

Al mes de desembre de 2012, data de la
suspensi6 del CES, es disposava d’un to-
tal de 8.257 registres catalogats. Quant
a les publicacions periodiques, el CES
compta amb 249 titols de revistes i but-
lletins (30 per titols de revistes locals, 61
per titols de revistes generals i 158 series
dels diferents consells economics), que
sén a un diposit condicionat de I'Institut
d’Estudis Autonomics des de I'any 2012.

El conjunt del fons es disposa per arees
d’interés i col-leccions (ordenades per
un quadre de classificaci6 i signatures
preestablertes):

- CES estatal

- CES autonomics

- Govern de les llles Balears (conselleri-
es) i llles Balears

- Unié Europea

- Sindicats

- General per materies (dret i legislacié,
economia, treball, etc.)

Aquest fons va ser custodiat a la seu de
I'Institut d’Estudis Autonomics fins al

setembre de 2020, en qué es va traslla-
dar a Son Tous per motius de necessitat
d’espai de la conselleria d’Afers Socials.

El servei de biblioteca i documentacié ha
ofert, entre d’altres, els serveis especi-
fics seguents:

- Recerques d’informacié (tant en pa-
per com a través d’internet)

- Adquisici6 de publicacions: per dona-
tiu, compra o préstec interbibliotecari

- Dossiers de premsa (segons els te-
mes sol-licitats)

- Col-laboracié en I'elaboracié de les
publicacions i els dictamens del CES

- Manteniment dels continguts del web
del CES

- Manteniment dels continguts de la
pagina dels CES espanyols en I'ambit
balear

- Manteniment dels continguts de la
base de dades conjunta de dictamens
i informes dels CES d’Espanya en
'ambit balear

- Peticions externes d’informacié

- Creaci6 de carpetes amb material de
consulta sobre diversos temes d’in-
terés

Des de I'eliminacié de la suspensié del
CES, al juliol de I'any 2017, s’han rebut
122 entrades de material bibliografic,
que sén 79 monografies i 43 publicaci-
ons periddiques dels diferents consells
economics i socials, altres organismes
d’interés; a més de monografies de te-
matica econdmica i social, que resten
en espera de catalogacié amb el progra-
mari de la UIB tan aviat com s’actualitzi
el conveni, encara que la consulta dels
registres catalogats no ha estat mai in-
terrompuda.



DOCUMENTACIO

Una altra caracteristica fonamental
4.2. Conveni de collaboracié d’aquest sistema és que permet I'auto-

entre la Universitat nomia de gestié i la propia imatge de les
de les llles Balears i diverses biblioteques associades mitjan-
el Consell Economic i cant la instal-laci6 de moduls addicio-

Social de les llles Balears  nals de programari.
en mateéria bibliografica

i documental i consulta El CES disposa d’un centre de docu-
en linia del cataleg del mentacio de caracter economic i social
CES, a través del web de amb un fons bibliografic i documental
la UuIB que pot ser d’interés per a la comunitat

universitaria i la comunitat cientifica
La Universitat de les llles Balears (UIB) en general; per poder mantenir catalo-
disposa d’un sistema informatitzat de  gat i a I'abast del public aquest fons,
gestié bibliotecaria INNOPAC-Milleni-  esdevé biblioteca associada de la UIB
um amb prou capacitat per donar ser- i pot utilitzar-ne el programari de ges-
vei a les biblioteques propiesia altres  ti6 bibliotecaria i instal-lar els moduls
biblioteques associades, els fons de les addicionals que permeten I'autonomia
quals tenguin un marcat interes per a de gestié i la propia imatge com a bi-

la comunitat universitaria. blioteca diferenciada.
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Capitol cingque

Els recursos del CES

5.1. Els recursos humans

El CES disposa d’una plantilla de personal funcionari de la Comunitat Autonoma de
les Illes Balears, depenent de la Secretaria General del CES, amb I'estructura seglent:

PRESIDENCIA

Secretari
Personal

’ ’

Assessor Assessora 'dministracié Tecnicade Cap
Economic Juridica i Gesti6 Dogli‘lg""g?ézg'o ! d'Estudis
Economica

Aixi mateix, han participat en lestasques - Canvi de funcionari a la plaga de cap
del CES tres becaris durant I'any 2020, d’estudis.

en les arees d’elaboracié de la memoria

anual del CES. Formacié del personal

Novetats de I'apartat de personal ASSESSORIA JURIDICA:

Assistent: cap de servei juridic, Juan
- Plaga de I'assessor economic sense  Francisco Servera Villena.
ocupar. - 24/02/2020-27/03/2020: Sistemas
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de provision de puestos de trabajo del
personal funcionario (en linia), impar-
tit per 'EBAP.

- 15hores 15/6/20202/7/2020: For-
macién arbitros de consumo (en linia),
impartit per 'EBAP.

- 13/10/2020-10/11/2020: Procedi-
mientos de gestion del personal funci-
onario y régimen retributivo (en linia),
impartit per 'EBAP.

UGE:

Assistent: cap d’UGE, Salvador Clari En-
guix

- 16 de juny de 2020. Gestié econdmi-
ca de la contractacié (en linia), impar-
tit per ’EBAP.

Assistent: cap de negociat |, M. Immacu-
lada Alcover Moreno

- 15 de juny de 2020. Eines al ntvol per
crear i compartir coneixement (en li-
nia), impartit per 'EBAP.

DOCUMENTACIO | COMUNICACIO:

Assistent: técnica de Documentacié i Co-
municacio, Montserrat Puyol Rodriguez

- 14 de febrer de 2020: Inicia’t en I'’Ad-
ministracié electronica (autoaprenen-
tatge en linia), impartit per 'EBAP.
-26 de marg de 2020: Webinar: El te-
letreball saludable (en linia), impartit
per 'EBAP.

- 4 de setembre de 2020: Master en
Direccion y Gestion de Museos (en
linia), impartit per Esneca.com, Busi-
ness School.

CAP D’ESTUDIS:

Assistent: Cap d’estudis, Anna Grau Ca-
sajust

- 9 de setembre de 2020: Vacances,
permisos, llicencies i jornada laboral
del personal funcionari de la CAIB (en
linia), impartit per I'EBAP.

SECRETARI PERSONAL:

Assistent: secretari personal, Javier Oli-
vares Castillo.

- 14 de febrer de 2020: Inicia’t en I’Ad-

ministracié electronica (autoaprenen-
tatge en linia), impartit per I'EBAP.

5.2. Els recursos economics

Lexercici del 2020 suposa el tercer
any complet després de la suspensié
del funcionament del Consell Econdomic
i Social de les llles Balears amb una
dotacié pressupostaria propia, la qual
cosa ha permes que, amb aquesta dis-
posicié de recursos materials i humans
i 'experiéncia acumulada d’anys ante-
riors, el CES desenvolupi la seva tasca
com a drgan consultiu i continui donant
a coneixer la institucié, la seva activitat
i els seus dictamens, estudis i investi-
gacions malgrat que I'activitat s’ha vist
reduida per la crisi sanitaria provocada
per la covid-19.

De conformitat amb el que estableix
Iarticle 17 de la Llei 10/2000, de 30 de
novembre, del Consell Economic i Soci-
al de les llles Balears (BOIB ndm. 150,
de 9 de desembre), modificat per la Llei
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5/2009, de 17 de juny, el CES ha dis-
posat per a 'acompliment de les seves
finalitats, durant I'exercici 2020, dels
recursos econdmics que a aquest efec-
te se li assignaren en la seccié 05 dels
Pressuposts Generals de la Comunitat
Autdonoma de les llles Balears.

El pressupost de despeses del CES
per al 2020 presentava una dotacié de

credit inicial i definitiva de 782.196,00
euros. D’aquest total, 723.196,00 euros
corresponien a despeses de funciona-
ment (despeses de personal, despeses
corrents i transferéncies corrents) i la
resta, 54.000,00 euros, a inversions
reals.

El pressupost per al 2020 ha presentat
la distribucié per capitols seglient:

DESPESES 2020 Cracit defiiti | Executat | Percentatge |

Capitol 1. Despeses de personal*
Capitol 2. Despeses corrents
Capitol 4. Transferéncies corrents
Capitol 6. Inversions reals

Capitol 7. Transferéncies a ’Admin.

560.399,00 370.680,19 66,15%
1565.797,00 98.474,61 31,11 %
7.000,00 5.615,13 80,22%
54.000,00 47.000,00 87,04 %
5.000,00 0,00 %

Nota: (*) Lany 2020 la plantilla del CES queda incorporada organicament al pressupost del CES, la
diferencia en I'execucié és deguda al canvi de cap d’estudis, al fet que la plaga de I'assessor economic
queda desocupada i a I'erronia inclusié de les remuneracions del president com a alt carrec a les despeses

de personal.

El nivell d’execucié global del pressupost
de despeses del CES per al 2020, mesu-
rat mitjancant el percentatge que suposa
el crédit executat en relacié amb el credit
definitiu, és del 60,31%, mentre que I'exe-
cuci6 per capitols és la seglient: capitol
1, 66,15%; capitol 2, 31,11%; capitol 4,
80,22 %; capitol 6, (87,04 %, i capitol 7, 0%.

La distribucié del pressupost 2020 per
capitols respecte del pressupost total de
2020 (782.196,00) és: capitol 1, 71,64%;
capitol 2, 19,92 %; capitol 4, 0,89 %; capi-
tol 6, 6,90%, i capitol 7, 0,64 %.

Considerem que és important resse-
nyar que el 2020 és un any en qué el

CES ha estat actiu amb les dificultats
que impliquen les restriccions a causa
de la covid-19 a partir del mes de marg,
la qual cosa ha dificultat I'execucié del
pressupost. Per una altra banda, també
cal remarcar que hi ha un excedent de
pressupost al capitol | que inclou per
error les remuneracions del president i
també la reduccié de les dietes, ja que
el president va deixar el carrec al mes
de juliol.

DESPESES CORRENTS
Les despeses corrents més impor-

tants del CES I'any 2020, a banda de
les reunions i conferéncies (partida
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05101 G/111D01/22606/00) i al-
tres despeses diverses (partida 05101
G/111D01/22609/00), corresponen als
conceptes de dietes, locomociditrasllats
(partida 05101 G/111D01/23000/00)
del president i dels membres de la plan-
tilla del CES a reunions ocasionades per
les activitats institucionals realitzades,
les quals s’enumeren detalladament en
aquest informe.

La despesa total corresponent als con-
ceptes de dietes del president (14.976,00
€), locomocié i trasllats (14,80 €) del
president i dels membres de la plantilla
del CES és de 14.990,80 euros, import
que ha disminuit substancialment en
comparacié amb I'any 2019 per la reduc-
cié de les activitats institucionals a causa
de la situacié provocada per la covid-19 i
I'abséncia temporal de president des del
mes de juliol, data en que s’accepta la re-
ndncia al carrec.

Les despeses de la partida 05101
G/111D01/22706/00 sén: Publicacié
de I'estudi H2030 en la versi6 en cas-
tella, per un import de 4.129,84 euros;
informes covid-19, per un import de
2.000,00 euros; la publicacié de I'infor-
me d’activitats 2019, per un import de
2.193,68 euros, i despeses diverses per
a I'elaboracié del dictamen H2030.

TRANSFERENCIES CORRENTS

En el capitol 4 del pressupost s’han im-
putat les mensualitats corresponents a
beques de tres estudiants per a la rea-
litzacié de practiques académiques ex-
ternes extracurriculars d’estudiants de
grau i postgrau de titols oficials i propis
de la UIB, incloses en els convenis sig-

nats amb la Universitat de les llles Bale-
ars per aquest concepte, per un import
total de 5.615,13 euros I'any 2020.

INVERSIONS

Del capitol 6 del pressupost, cal desta-
car les despeses en inversions de carac-
ter immaterial, la tramitaci6 de la memo-
ria anual:

* Memoria del Consell Economic i Social
de les llles Balears sobre 'economia, el
treball i la societat de les llles Balears,
2019, i el conseglient projecte d’inversié
immobilitzat immaterial anomenat «Ela-
boracié i publicacié de la memoria del
Consell Econdmic i Social de les llles Ba-
lears sobre I'economia, el treball i la soci-
etat a les llles Balears, 2019», que inclou
la realitzacié, I’edicid, la publicacié i pre-
sentacié de la memoria amb una despe-
sa de 45.000,00 euros, amb carrec a la
partida 05101 G/111D01/64000/00.

INDEMNITZACIONS PER RAO DEL
SERVEI

Durant I'any 2020 s’ha executat una des-
pesa total de 14.990,80 euros en concep-
te d’indemnitzacions per raé del servei
que corresponen als conceptes de die-
tes, locomoci6 i trasllats (partida 05101
G/111D01/23000 00), d’acord amb el
quadre que s’adjunta. Aquesta despesa
s’ha disminuit de manera considerable a
causa de la reduccié de les activitats ins-
titucionals o substitucié d’aquestes activi-
tats i reunions per la modalitat virtual, la
qual cosa implica una reduccié de despe-
sa. Cal destacar la reduccié de la despesa
en la partida de les dietes del president per
les raons mencionades amb anterioritat.
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