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1.1. EL CES, UN ORGAN CONSULTIU CREAT PER L’ESTATUT
D’AUTONOMIA

A la comunitat autonoma de les llles Balears el Consell Economic i Social és un
organ de rellevancia estatutaria. Larticle 42 de I'Estatut d’autonomia regula
expressament la nostra institucio i considera que:

“1. El Consell Econdmic i Social de les llles Balears és I'drgan col-legiat de
participacié, estudi, deliberaci6, assessorament i proposta en materia
economica i social.

2. Una llei del Parlament en regulara la composicid, la designacié dels seus
membres, 'organitzacio i les funcions”.

1.1.1. Naturalesa

Atesa la definici6 de I'Estatut d’autonomia, el CES s’ha de considerar
essencialment un organ consultiu de la comunitat autbnoma en matéria
econOmica i social. D’aquesta manera s’ha recollit en la Llei 10/2000, de 30 de
novembre: “El Consell Economic i Social de les llles Balears és un organ
col-legiat de caracter consultiu, de participacio, estudi, deliberacid,
assessorament i proposta en matéria econdmica i social de les llles Balears”.

No és un drgan de consulta exclusivament del Govern de les llles Balears, tot i
que aquest sigui qui esta obligat a fer consulta i fa la majoria de sol-licituds de
dictamen. Per aix0, poden demanar un dictamen o un informe del CES les altres
administracions publiques -els consells insulars, els ajuntaments- i fins i tot estan
legitimades per sol-licitar informe les organitzacions i les institucions que estan
representades en el mateix Consell.

Tampoc no hem d’oblidar 'autonomia de la qual gaudeix el CES per poder dur a
terme iniciatives relacionades amb [l'estudi i la difusi6 de mateéries
socioeconomiques, laborals i d’ocupacié. Per tant, el CES pot informar d’'una
mateéria a iniciativa propia, sense necessitat de I'existéncia prévia d’una
sol-licitud.

Des del punt de vista de I'entramat institucional de les llles Balears, el CES es
configura com un ens de dret public, dotat de personalitat juridica propia i plena
capacitat d’actuar, que disposa d’autonomia organica i funcional per acomplir-ne
les finalitats. EI CES no depén de cap conselleria, tot i aixi les relacions amb el
Govern de les llles Balears s’articulen a través de la conselleria competent en
materia de treball.
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1.1.2. Funcio institucional

Dins de 'ambit dels organs consultius de les llles Balears, el Consell és I'drgan
que ddna veu a la societat civil organitzada. En el seu si hi participen, estudien,
deliberen, assessoren i proposen les organitzacions empresarials i les organit-
zacions sindicals més representatives i distintes organitzacions i institucions de
rellevancia per a la nostra societat. Aixi mateix, el Govern i els consells insulars
hi designen uns experts en matéria economica, social o mediambiental.

D’aix0 se’n deriva que el CES és una institucio que pretén I'elaboracié d’opinions
consensuades entre les diverses forces que hi sén representades, per tal
d’influir i de participar en el procés d’elaboracié de les normes legals i regla-
mentaries que toquin aspectes economics i socials. Igualment és un centre de
confluéncia d’opinid i d’analisi sobre aquestes materies que fa un esfor¢ per tal
d’acordar criteris comuns que reflecteixin les preocupacions i els anhels dels
ciutadans de les llles Balears.

1.2. LA REGULACIO DEL CES

En compliment del dictat de I'Estatut, el Consell és regulat per una llei i, per tal
de determinar la seva organitzacio i funcionament, es desplega a través d’un
reglament. En I'apéndix trobareu el text actualitzat i complet de les dues normes.

1.2.1. La Llei del CES

Através de la Llei 10/2000, de 30 de novembre, publicada en el BOIB num. 150
de 19 de desembre, es va donar la regulacio principal de la nostra institucio.

La Llei té la segUent estructura:

¢ Exposicié de motius

En la qual es donen els trets principals del CES: el consens, la imparcialitat, la
independéncia, la varietat i la pluralitat de la procedéncia dels seus membres, la
seva funcié consultiva amplia i autonomia funcional.

e Titol I. Disposicions generals

En el qual amb, els articles 1, 2 i 3, es regula, respectivament, la naturalesa i el
regim juridic, les funcions i el termini d’evacuacié de dictamens.
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e Titol Il. Composicié del Consell Econdmic i Social

Als articles 4 al 8 es tracta de la composicié del CES, la designacio i el
nomenament dels consellers, el seu mandat, el cessament i les incompatibilitats.

« Titol Ill. Organs i funcionament

Els articles 9 al 16 que conformen aquest titol estan dedicats a la descripcié dels
organs del CES: el president, els vicepresidents, la Secretaria General, el Ple,
funcionament del Ple, la Comissié Permanent i les comissions de treball.

e Titol IV. Régim economicofinancer i de personal del Consell Economic i
Social

Aquest titol esta integrat pels articles 17 al 19, els quals tracten del régim eco-
nomic, del regim de personal i de les indemnitzacions.

La llei es tanca amb dues disposicions addicionals, tres disposicions transitories
i dues disposicions finals.

1.2.2. El Reglament d’organitzaci6 i funcionament

El 25 de setembre de 2001 el Ple del Consell aprova el Reglament d’organitzacio
i funcionament, el qual, un cop aprovat pel Consell de Govern de les llles
Balears, fou publicat com a Decret 128/2001, de 9 de novembre, en el BOIB
nuam. 140, de 22 de novembre. El Reglament ha estat modificat mitjancant el
Decret 109/2006, de 22 de desembre (BOIB num. 188, de 30 de desembre)

1.2.3. Altres normes

Es pot establir que el CES és regulat per la Llei 10/2000, de 30 de novembre,
pel Decret 128/2001, de 9 de novembre, per les disposicions complementaries
que acaben de configurar el seu marc financer, com és la Llei de pressuposts
generals de 2002 de la comunitat autdbnoma de les llles Balears, Llei 19/2001,
de 31 de desembre i, supletdriament, en tot alld que no és previst en la seva Llei
i Reglament, per les disposicions de la Llei 30/92, de 26 de novembre, de régim
juridic de les administracions publiques i del procediment administratiu comdu,
especialment el capitol 1l del titol Il d’aquesta llei.

Existeix una aplicacio directa de la Llei 30/92, quant als titols VIl i VIII, respecte
de la revisié en via administrativa dels actes del Consell i les reclamacions
previes a les accions civils i laborals.
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També s’han de considerar normativa complementaria del CES:

- El Decret 78/2001, d'1 de juny, de mesures organitzatives transitories
per al desplegament del Consell Economic i Social de les llles Balears,
publicat en el BOIB num. 70, del 12 de juny. Aquesta norma conté les
bases inicials per tal de configurar les primeres passes de la institucio.

- El Decret 111/2006, de 22 de desembre, sobre percepcié d’'indemnit-
zacions dels membres del Consell Econdmic i Social en I'exercici de les
seves funcions (BOIB num. 188, de 30 de desembre de 2006)

- Tots aquells decrets que en compliment del num. 4 de l'article 5 de la
Llei 10/2000 s’han aprovat pel Consell de Govern per fer els
nomenaments i els cessaments dels membres del CES, el president i el
secretari general (vegeu a l'apéndix I'apartat “Decrets referents a la
composicié del CES”, que conté una llista dels decrets esmentats).

Finalment, la Presidéncia del Consell emet préevia consulta al Ple les
resolucions, les quals son criteris de seguiment obligatori per la institucio.
L'objecte d’aquestes resolucions, que son publicades en el BOIB perque siguin
de coneixement public, és variat. En alguns casos es tracta de donar publicitat
a la relacié de llocs de feina del personal, en altres ocasions es pretén oferir
unes normes de publicitat dels dictamens o aprovar els ajuts adrecats al
sosteniment dels grups | i Il del CES.

1.3. LA COMPOSICIO | ELS ORGANS DEL CES
1.3.1. Composicié

El Consell Econdomic i Social esta integrat per un total de trenta-set membres, els
quals han de tenir la condicié politica de ciutadans de les llles Balears, d’acord
amb la distribucié seguent:

a) El president

b) EI grup | esta integrat per dotze membres designats per les
organitzacions empresarials més representatives.

c) El grup Il esta integrat per dotze membres designats per les
organitzacions sindicals més representatives.

d) El grup Il esta constituit per dotze membres distribuits de la manera
seguent:

- Un representant del sector agrari.
- Un representant del sector pesquer.
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- Un representant del sector d’economia social.

- Un representant de les associacions de consumidors i usuaris.

- Un representant de la Universitat de les llles Balears.

- Un representant de les organitzacions representatives dels interessos
de les entitats locals.

- Un representant de les associacions i organitzacions que tinguin com a
finalitat principal la proteccié del medi ambient.

- Cinc experts en matéria economica i social o mediambiental, elegits en-
tre persones amb especial preparacié i de prestigi reconegut en 'ambit
corresponent. Tres a proposta dels consells insulars i dos a proposta del
Govern de les llles Balears.

Cada una de les organitzacions, sectors i administracions amb preséncia als
distints grups pot designar un nombre de suplents igual al de vocals titulars que
tingui en el Consell, els quals exerciran les funcions dels membres titulars en els
suposits i condicions prevists en el Reglament d’organitzacié i funcionament del
CES.

El CES funciona tot atenent un esquema organic que distingeix organs
col-lectius i drgans unipersonals.

Els organs col-lectius sén: el Ple, la Comissié Permanent i les comissions de
treball.

Els organs unipersonals son el president, els dos vicepresidents i el secretari
general.

1.3.2. El Ple
El Ple és I'drgan superior de decisid i formacié de la voluntat del Consell
Economic i Social i esta integrat per la totalitat dels seus membres, sota la

direccid del president i assistit pel secretari general.

Les competéncies del Ple sén molt importants i es classifiquen de la seguent
manera:

1.3.2.1. Competeéncies de direccio i organitzacié interna
a) Establir les linies generals d’actuacié del Consell.
b) Elaborar i aprovar el Reglament intern d’organitzacié i funcionament per

majoria dels dos tercos dels seus membres i trametre’l al Consell de
Govern perque I'aprovi i el publiqui.

i
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c) Elaborar i aprovar la proposta de pressuposts del Consell Econdomic i
Social.

d) Adoptar els acords que corresponguin respecte de l'exercici de les
funcions que té atribuides el Consell Econdmic i Social.

e) Pronunciar-se sobre la ratificacié i la separacié del president del
Consell, d’acord amb el que disposen els articles 7.1 i 10.1 de la Llei
10/2000, de 30 de novembre.

f) Aprovar la memoria anual.

g) Elegir els vicepresidents.

h) Decidir I'exercici d’accions administratives i la defensa del Consell
davant altres administracions publiques en via administrativa.

i) Exercir les atribucions en matéria de contractacioé que li venguin reco-
negudes en les lleis i els reglaments que regulen aquesta matéria, com
a organ col-legiat superior de decisid i formacio de la voluntat de la
institucio.

1.3.2.2. Competéncies consultives i d’informe

a) Emetre els dictamens i atendre les consultes que sol-licitin el Govern o
les entitats i organitzacions que integren el Consell.

b) Aprovar els estudis o informes elaborats a sol-licitud del Govern o a ini-
ciativa propia, sobre qliestions socials, econdomiques i laborals d’interés
per a les llles Balears.

c) Acordar I'elaboracié d’estudis o informes per iniciativa propia i, si és
procedent, aprovar-los.

Finalment, el Ple assumeix totes aquelles altres atribucions que no estiguin
assignades de manera expressa a altres organs del Consell Econdmic i Social.

El Ple es reuneix en sessid ordinaria, com a minim, una vegada cada trimestre.
Aixi mateix, per iniciativa del president, si ho acorda la Comissié Permanent o
mitjancant sol-licitud d’un ter¢ dels consellers adrecada al president, pot reunir-
se en sessid extraordinaria.

1.3.2.3. Sessions del Ple durant ’any 2006

PLENS ORDINARIS

Sessi6 1/2006, de 27 de marc

1. Presentacié de l'informe d’activitats trimestral, execucié pressupostaria
del periode i liquidacio pressupostaria de 2005.

Composicid i i organs
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Debat i aprovacié dels dictamens seglents:

Avantprojecte de llei de I'esport de les llles Balears

Avantprojecte de llei de reforma de I'impost de successions i donacions
Avantprojecte de llei municipal i de régim local

Informacié sobre els projectes i estudis en curs:

Publicacié dels dictamens emesos durant el periode 2001-2005
Publicacié de I'Informe d’activitats 2005 i resum de l'activitat 2001-2005
Publicacié de 'Enquesta de serveis actualitzada

Debat i aprovacié dels projectes a iniciativa propia i de les institucions
publiques seglients:

Publicacié d’'un estudi sobre I'esport a les llles Balears

Estudi i dictamen sobre el Il Pla de R+D+I de les llles Balears
Publicacié d’'un estudi del sector de la construccié derivat de les taules
“input-output”

Participacio del CES en la continuitat de I'lnforme sobre la competitivitat
al sector turistic de les llles Balears

Estudi sobre les caracteristiques de I'educacio a les llles Balears

Sessi6 2/2006, de 27 de setembre

1.

Debat i, si s’escau, aprovacio de la Memoria del CES sobre ’Economia,
el Treball i la Societat 2005

Aprovacié de la proposta de Pressuposts per a 2007

Presentacié de I'informe d’activitats trimestral i execucid pressupostaria
del periode

Delegacié del Ple a la Comissié Permanent per a I'aprovacid del Dicta-
men 10/2006, sobre el Projecte de decret de regulacié del Registre Unic
de Fundacions i d’organitzacio de I'exercici del protectorat
Determinacié dels membres suplents de les comissions de treball
procedents del grup Il

Informacié sobre els projectes en curs: estudi sobre la gestid integrada
de la zona costanera de les llles Balears, XV Jornades d’Estadistica de
les comunitats autdbnomes, estudi sobre la construccié, estudi sobre
I'esport, estudi sobre I'educacié preuniversitaria a les llles Balears

Sessi6 3/2006, de 20 de desembre

1.

Presentacié de I'lInforme d’activitats trimestral i aprovacié de I'Informe
d’Activitats anual corresponent a 2006.

]
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2. Debat i aprovacio de la proposta de reforma del Reglament d’orga-
nitzacio i funcionament del CES i del Decret 131/2002, de 18 d’octubre,
sobre la percepcié d’'indemnitzacions per les despeses de desplaca-
ment, d’estada i d’assisténcia a les sessions del CES.

3. Programacid de les sessions del Ple, Comissid Permanent i comissions
de treball per a 2007

SESSIONS PRELIMINAR | CONSTITUTIVA DEL SEGON MANDAT

Sessio6 preliminar del segon mandat (2006-2010), de 20 de juliol de 2006

1. Presa de possessié dels nous consellers

2. Votacié de la proposta de president. El president proposat és Fernando
Villalobos Cabrera (punt que finalment fou retirat per peticié del Govern
de les llles Balears)

3. Aprovacio de I'acta de la sessio preliminar

Sessio constitutiva del segon mandat (2006-2010), de 28 de juliol de 2006

1. Eleccié dels vicepresidents
2. Eleccio dels membres de la Comissié Permanent

Aixi mateix, es constituiren les comissions de treball (CT), que sén les seglents:
CT Economia, Desenvolupament Regional i Medi Ambient

CT Ocupaci6 i Relacions Laborals

CT Area Social

1.3.3. La Comissié Permanent

La Comissié Permanent esta formada pel president i sis vocals, dos per cada
grup.

Sera secretari de la Comissi6 Permanent amb veu i sense vot el secretari
general del Consell.

La Comissié Permanent, sota la direccio del president i assistida pel secretari
general, té un seguit de competéncies que poden classificar-se de la manera
seguent:

I
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Competéncies relacionades amb la direccié del CES

Adoptar les mesures necessaries per a I'aplicacid de les linies generals
d’actuacié del Consell, aprovades pel Ple.

Col-laborar amb el president en la direccié de I'actuacié del Consell.
Ates el que preveu el num. 2 de l'article 2 de la Llei 10/2000, decidir la
contractacié de dictamens o consultes externes, a iniciativa propia o a
proposta del president, de les comissions de treball o dels grups de
representacio del Consell.

Elevar al president la proposta de fixacié de l'ordre del dia de les
sessions del Ple i la data de la seva celebracio, tot tenint en compte les
peticions que s’hagin formulat, ates I'article 31 del Reglament.
Sol-licitar la convocatoria de sessions extraordinaries del Ple que ha de
convocar el president en el termini maxim de quinze dies, comptadors
des de la data de la sol-licitud, i coneixer les convocatories d’aquest
tipus que facin el president o dotze consellers.

Coneixer, en tots aquells casos que ho trobi oportu, la preparacié de la
documentacio, informes i estudis necessaris per al millor coneixement
pels membres del Consell dels temes que s’hagin de tractar en el Ple.
Aprovar la proposta inicial de I’Avantprojecte del pressupost del Consell
que li presenti el president com a tramit previ per a la seva elevaci¢ al
Ple i la seva aprovacié i coneixer trimestralment la seva execucio.
Supervisar les activitats del Consell, fixar el seu calendari i coordinar els
treballs dels distints organs col-legiats i les seves comissions.

Exercir les atribucions en materia de contractacioé que li siguin recone-
gudes en les lleis i reglaments que regulen aquesta materia, com a
organ col-legiat del Consell, i totes aquelles que en aquesta materia li
siguin delegades pel Ple.

Competéncies relacionades amb la funcié de consulta i d’informe

Decidir la tramitacid i distribucié de les consultes, sol-licituds i propostes
formulades en el Consell, d’acord amb allo previst en el Reglament.
Ates el que preveu el nium. 3, de l'article 2, de la Llei 10/2000, per la qual
es regula el Consell, decidir I'obertura del tramit d’audiencia a
organitzacions sindicals i/o empresarials que no formin part del Consell,
tant a iniciativa propia com a proposta del president, de les comissions
de treball o dels grups de representacio del Consell. En queden
exclosos aquells casos en qué l'audiéncia és preceptiva.

Emetre dictamens que expressin el parer del Consell quan, en aplicacio
de l'article 15 num. 1 de la Llei 10/2000, de 30 de novembre, el Ple li ha-
gués delegat aquesta matéria.

1]
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d) Fixar les directrius i disposar tot el que sigui necessari per elaborar

'esborrany de la Memoria prevista en la lletra €) del num. 1 de larticle
2 de la Llei 10/2000, de 30 de novembre.

e) Efectuar el seguiment dels dictamens i informes emesos pel Consell, i

informar de tot aixo el Ple, almenys, un cop a I'any.

Naturalment la Comissié Permanent és competent per desplegar aquelles
competencies que li pertoquin per delegacid del Ple o que es determinin en el
Reglament o en una altra norma.

1.3.3.3. Sessions de la Comissié Permanent durant el 2006:

SESSIONS ORDINARIES

Sessi6 01/2006, de 25 de gener

fTWON =

Informacié sobre la liquidacié del pressupost del CES del 2005
Informacié sobre dictamens en curs

Informacié sobre els projectes i estudis en curs:

Presentacio del llibre sobre les Jornades d’Euroregid

Presentacio del llibre sobre competitivitat turistica i la seva continuacio

4. Reunié amb la directora general d’Economia

Sessioé 02/2006, de 22 de marg

Composicid i i organs
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. Informacié sobre els dictamens en curs:

Avantprojecte de llei de I'esport de les llles Balears

Avantprojecte de llei de reforma de I'impost de successions i donacions
Avantprojecte de llei municipal i de régim local

Informacié sobre els projectes i estudis en curs:

Publicacié dels dictamens emesos durant el periode 2001-2005
Publicacié de I'Informe d’activitats 2005 i resum de l'activitat 2001-2005
Publicacié de 'Enquesta de serveis actualitzada

Possibles projectes a iniciativa propia i de les institucions publiques:
Publicacié d’'un estudi sobre I'esport a les llles Balears

Estudi i dictamen sobre el Il Pla de R+D+l de les llles Balears
Publicacié d’'un estudi del sector de la construccié derivat de les taules
“input-output”

Participacio del CES en la continuitat de I'lnforme sobre la competitivitat
turistica de les llles Balears”

Estudi sobre les caracteristiques de educacié a les llles Balears
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Sessié 03/2006, de 19 d’abril

1.

2.

Debat i, si escau, aprovacié del Dictamen sobre I'’Avantprojecte de llei
integral d’atencio i drets del menor a les llles Balears

Presentacié del llibre del CES estatal, “El papel de la juventud en el
sistema productivo espanol”

Elaboracid de I'estudi sobre educacid, conjuntament amb la Fundacion
Conocimiento y Desarrollo (CYD)

Presentacié del llibre Dictamens del CES. Mandat 2001-2005, de
I'Informe d’Activitats 2005 i del Resum de les activitats 2001-2005

Sessidé 04/2006, de 17 de maig

1.

Debat i, si escau, aprovacié del Dictamen sobre I'’Avantprojecte de llei
del regim del sol i 'habitatge

Informacié sobre els projectes en curs:

Estudi sobre el sector de la construccio

Estudi sobre I'esport a les llles Balears

Estudi sobre els reptes de I'educacié a les llles Balears

Informacié sobre els propers actes institucionals del CES:

Presentacié dels dictamens 2001-2005 i I'Informe d’activitats 2005 i
2001-2004

Presentacio de 'enquesta de serveis

Presentacié de I'informe CYD 2005 sobre I'estat de I'educacio

Sessié 05/2006, de 12 de juliol

'hobd =

Memoria del CES sobre I'Economia, el Treball i la Societat 2005:
vistiplau per encetar la tasca d’'impremta

Document de suggeriments per a 2006

Presentacio de I'esborrany de pressupost del CES per a 2007
Projectes en curs:

Estudi sobre 'Educacio a les llles Balears

Estudi sobre I'Esport a les llles Balears

Actualitzacié de I'estudi sobre el treball fix discontinu a les llles Balears

5. Sessié preliminar del CES

Sessi6 06/2006, de 20 de setembre

1.

Determinacié del grau de dedicacié dels vicepresidents i del regim de
retribucions

nm
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Procés d’eleccié dels presidents de les comissions de treball d’Area
Social i d’'Ocupacid i Relacions Laborals

Determinacié dels membres suplents de les comissions de treball
procedents del grup Il

Tramitacio de la proposta inicial de I’Avantprojecte de pressupostos del
CES per a 'any 2007

Aprovacio del text de la Memoria del CES sobre 'Economia, el treball i
la societat de les llles Balears 2005

Sessi6 07/2006, de 25 d’octubre

1.

2.

Designacié dels presidents de les comissions de treball d’Ocupacio i
Relacions Laborals i d’Area Social

Informacié relativa al pressupost de I'Estudi sobre I'educacié a les llles
Balears

Sessi6 08/2006, de 21 de novembre

1.

Esborrany de proposta de reforma del Decret 128/2001, de 9 de
novembre, pel qual s’aprova el Reglament d’organitzacio i funcionament
del CES i del Decret 131/2002, de 18 d’octubre, sobre percepcid
d’indemnitzacions per les despeses de desplacament, d’estada i
d’assisténcia a les sessions del CES, per al seu debat i aprovacié en
una futura sessié de la Comissié Permanent

Informacié sobre la tasca de la Comissié de Treball d’Area Social
relativa a 'Estudi sobre I'educacié a les llles Balears

Informacié sobre la tasca de la Comissié de Treball d’elaboracié de la
Memoria

Sessi6 09/2006, de 11 de desembre

1.

Composicid i i organs

e o

Debat i, si escau, aprovacié de la proposta de reforma del Decret
128/2001, de 9 de novembre, pel qual s’aprova el Reglament
d’organitzacio i funcionament del CES i del Decret 131/2002, de 18
d’octubre, sobre percepcié d’indemnitzacions per les despeses de
desplacament, d’estada i d’assisténcia a les sessions del CES, per al
seu debat i aprovacié en una futura sessid de la Comissié Permanent
Informacié sobre I'execucid pressupostaria trimestral

Informacié sobre I'ordre del dia del Ple (20 de desembre de 2006)
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SESSIONS EXTRAORDINARIES

Sessié E01/2006, de 3 de gener de 2006

1.

Debat i, si escau, aprovacié del Dictamen 12/2005 sobre I'Avantprojecte
de llei per a la dona

Sessié E 02/2006, de 31 de maig de 2006

1.

Debat, i, si escau, aprovacid del Dictamen 7/2006 sobre el Projecte de
Decret de transports turistics terrestres

Projectes en curs.

Estudi sobre 'Educacio a les llles Balears

Creacio per part de 'IMEDEA, d’'una Gestio integrada de la zona costa-
nera a Balears

Sessié E 03/2006, de 30 d’agost de 2006

1.
2.

Informacié sobre la situacio del CES i, en concret, dels projectes en curs
Dimissi6 del president en funcions

Sessié E 04/2006, de 11 d’octubre de 2006

1.

Debat i, si escau, aprovacié de la Proposta de dictamen sobre el Pro-
jecte de decret regulador del Registre Unic de Fundacions i 'exercici del
Protectorat

Informacioé sobre la presentacié de la Memoria del CES sobre I'Eco-
nomia, el Treball i la Societat de les llles Balears 2005

1.3.4 COMISSIONS DE TREBALL

1.3.4.1 Comissié de Treball d’Economia, Desenvolupament Regional i Medi
Ambient

Matéries de les quals s’ocupa:

Economia i fiscalitat
Unié Europea, desenvolupament regional i cooperacié al desenvolupa-
ment (fons estructurals, programes europeus)

Innnnmnm
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Agricultura i pesca
Politiques sectorials i de medi ambient

Durant el 2006, aquesta Comissié de Treball es reuni el

17 de marg:, per parlar sobre la Proposta de dictamen sobre I’Avant-
projecte de llei de reforma de I'impost de successions i donacions i de
la proposta de pressupost, presentat per I'empresa “Investigacion,
Planificacion y Desarrollo S.A.” (IPD), d’un estudi especific sobre la
construccié a Balears, aprofitant I'estudi de fluxos intersectorial de la
taula input-output de Balears.

12 d’abril: es tracta la tasca d’elaboracié del Dictamen sobre I’Avantpro-
jecte de llei del regim del sol i 'habitatge

10 de maig: s’aprova la Proposta de dictamen sobre I'Avantprojecte de
llei del regim del sol i 'habitatge i es nomena el coordinador de I'estudi
sobre la construccio

30 de maig: s’aprova la Proposta de dictamen sobre el Projecte de de-
cret de transports turistics terrestres

28 de juny i 11 de juliol: es debat la proposta de capitol | de la Memoria
del CES 2005

26 d’octubre: es parla dels estudis sobre la construccio i sobre la gestid
integrada de la zona costanera

Durant el quart trimestre de I'any, es va crear una comissié ad hoc, formada per
aquesta Comissié de Treball juntament amb la d’Area Social. Es reuni el 6
d’octubre, sessié en la qué s’aprova la Proposta de dictamen sobre el Projecte
de decret de regulacié del Registre Unic de Fundacions i d’organitzacié de
I'exercici del Protectorat.

1.3.4.2 Comissio de Treball d’Ocupacié i Relacions Laborals

Matéries de les quals s’ocupa:

Comissions de treball

€e) »,

Ocupacié i Seguretat Social

Politiques actives per a I'ocupacié

Relacions laborals, riscs laborals

Formacié professional i politiques d’ocupacié relacionades amb els fons
estructurals de la Unié Europea
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La Comissié es reuni

24 i el 27 de gener, per parlar sobre el text base del Dictamen sobre
I’Avantprojecte de llei de Funcié Publica de la comunitat autbnoma de
les llles Balears.

16 de juny, es parla sobre la possible actualitzacié de la publicacio del
CES El treball fix discontinu a les llles Balears i avaluacié de I'impacte
de les actuals mesures de reforma laboral respecte dels treballadors
fixos discontinus. Impacte d’aquesta reforma en les prestacions d’atur,
pensions i contractacio laboral

30 de juny i el 12 de juliol, es torna reunir per debatre sobre la proposta
del capitol Il de la Memoria del CES 2005.

1.3.4.3. Comissi6 de Treball d’Area Social

Mateéries de les quals s’ocupa:

Salut i consum
Serveis socials
Dona

Joventut

Tercera edat
Minusvalids
Immigracio
Menors

Educacié i cultura

Les reunions de la Comissié durant el 2006 foren:

16 de marg, per parlar sobre la Proposta del dictamen sobre I’Avantpro-
jecte de llei de I'esport de les llles Balears

6 d’abril, per discutir sobre la Proposta del dictamen sobre I'Avantpro-
jecte de llei integral de I'atencio i dels drets dels menors de les llles
Balears

11 de maig, representants de la Fundacion “Conocimiento y Desarrollo”
(CYD) informen sobre els treballs d’aquesta Fundacio

18 de maig, per parlar sobre I'elaboracié d'un estudi en col-laboracié
amb la Fundacion CYD sobre els reptes de 'educacié a les llles Balears
31 de maig, es va tractar I'elaboracio de I'Estudi sobre I'educacio a les
Illes Balears

el 5iI'11 de juliol, quan es debati el capitol Il de la Memoria del CES
2005.

i
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- 13 de novembre, s’hi va presentar I'estudi sobre I'educacié preuniversi-
taria a les llles Balears per part del seu ponent, Andreu Crespi Plaza.

Com hem esmentat anteriorment, el 6 d’octubre es reuneix conjuntament amb la
Comissio de Treball d’Economia.

1.3.5. La Presidéncia i la Vicepresidéncia
1.3.5.1. El president

El president del Consell Econdmic i Social sera nomenat per decret del Consell
de Govern, a proposta conjunta dels consellers competents en matéria
econdmica i de treball, que ho hauran consultat préviament amb els grups de
representacid que integren el Consell. En qualsevol cas, la proposta ha de tenir
el suport, com a minim, dels dos tercos de les persones membres del Consell.
El primer president del CES fou Francesc Obrador i Moratinos. En la Comissio
Permanent de 30 d’agost, el president Obrador dimiti i fou relevat en funcions
pel vicepresident 1r, Josep Oliver Mari.

El president pot ser destituit del seu carrec per decret del Consell de Govern a
proposta dels consellers en matéria d’economia i treball, sempre que es faci la
sessio i votacio especifiques previes del Ple del Consell i votin a favor de la
destituci6 els dos tercos dels membres del Ple.

El president tendra el tractament d’Honorable Senyor i no pot percebre més d’un
sou amb carrec als pressuposts de cap altra administracié publica.

Correspon al president del Consell Econdmic i Social I'exercici de les funcions
seguents:

a) La direccid i representacié de la institucio.

b) Convocar les sessions dels drgans col-legiats, presidir-les quan li co-
rrespongui i moderar-ne el desenvolupament.

c) Fixar I'ordre del dia de les sessions del Ple i de les comissions.

d) Exercir el vot de qualitat en el cas d’empat en les votacions.

e) Visar les actes, ordenar la publicacid dels acords i disposar-ne
'acompliment.

f) Informar el Ple, abans de linici dels debats, de les supléncies i substi-
tucions del Consell.

g) Dictar, amb la consulta prévia als vicepresidents i a la Comissio
Permanent, les directrius generals per al funcionament intern i el bon
govern de les sessions del Consell.

|

Presidencia, vicepresidencia

i secretaria genera
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h) Autoritzar i disposar les despeses dins els limits de la seva compe-

téncia, reconéixer obligacions i ordenar-ne els pagaments, degudament
intervinguts d’acord amb la normativa vigent.

Elaborar, amb I'assessorament del personal del Consell, especialment
del secretari general, 'esborrany de la proposta anual de pressuposts
del Consell que, un cop sotmesa a I'aprovacio de la Comissié Perma-
nent, ha de ser elevada al Ple, atés alld que disposa el num. 2 de I'article
13 de la Llei 10/2000, de 30 de novembre.

Exercir les atribucions en matéria de contractacio que li siguin recone-
gudes en les lleis i reglaments que regulen la matéria, com a president
i representant legal de la institucio.

Adrecar-se en nom del Consell a institucions, organismes, entitats,
associacions, autoritats i particulars per demanar la seva col-laboracié.
Sol-licitar a I'dorgan demandant, amb consulta prévia al Ple o a la
Comissié Permanent si 'assumpte ho requereix, 'ampliacié del termini
fixat en I'ordre de remissio o en la sol-licitud de consulta per tal de poder
atendre-la.

m) Contractar i separar el personal al servei del Consell.
n) Complir i fer complir aquest Reglament, tot proposant al Ple la seva in-

terpretacio en els casos de dubtes i la seva integracid en els casos
d’omissio.

0) Qualsevol altra funcié que li sigui assignada per delegacié expressa del

1.3.5.2.

Ple i totes aquelles que, sense ser particularitzades, siguin inherents a
la seva condicio de president.

Els vicepresidents

El Consell Economic i Social té dos vicepresidents elegits pel Ple per majoria
simple
representants de les organitzacions empresarials i dels representants de les
organitzacions sindicals, respectivament. El 26 de juliol de 2001 s’elegiren els
primers vicepresidents. La vicepresidéncia 1a ha estat ocupada per Josep Oliver
Mari des de la creaci6 del CES; quant a la vicepresidéncia 2a, I’han ocupada:

en votacié secreta, a proposta, cadascun dells, dels membres

Mateu Alorda Pascual, elegit el 26 de juliol de 2001

Manuel Camara Fernandez, elegit pel Ple el 17 de desembre de 2003
Fernando Galan Guerrero, elegit pel Ple el 29 de juny de 2005
Margarita Barez Moreno, elegida en la sessio constitutiva del segon
mandat, el 28 de juliol de 2006

Per acord de la Comissié Permanent es determina el grau de dedicacié de cada
un dels vicepresidents i s’estableix el régim de retribucions economiques que
poden correspondre’ls.

]
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La substitucié de qualsevol dels dos vicepresidents es fa tot atenent la proposta
que facin cada un dels grups als quals pertanyen. Un cop s’hagi acceptat la
proposta de substitucidé, el mandat del nou vicepresident s’estendra fins a
'acabament del periode de quatre anys que estigui en curs, excepte que hi hagi
una nova proposta de substitucid.

Els vicepresidents poden assistir amb veu i sense vot a les reunions de la Co-
missié Permanent.

Els vicepresidents substituiran el president, per I'ordre de prelacié que fixi el Ple,
en els supodsits de vacant, abséncia o malaltia i poden exercir, a més, les
funcions que expressament els delegui el president.

L'ordre de prelacio fixat pel Ple per a la substitucié del president, en cas de
vacant, absencia o malaltia, determinara un torn anual entre els vicepresidents
que comencara per aquell que la Comissié Permanent designi.

1.3.6. La Secretaria General

La Secretaria General és I'drgan d’assisténcia técnica i d’administracié del
Consell Econdmic i Social i el dipositari de la fe publica amb relaci6 als seus
acords.

El titular de la Secretaria General, que no té qualitat de membre del Consell
Econdmic i Social, sera nomenat i separat del carrec lliurement pel Consell de
Govern, a proposta presentada, conjuntament, pels consellers amb
competencies en materia d’economia i de treball. Lactual secretari general és
Pere Aguilé Crespi.

El secretari general pot ser substituit en cas d’abséncia o vacant pel membre del
personal tecnic al servei del Consell que designi la Comissié Permanent a
proposta del president.

Les funcions del secretari general son les seglients:

a) Assistir, amb veu i sense vot, a les sessions del Ple, de la Comissié Per-
manent i de les comissions de treball i, eventualment, realitzar funcions
d’assessoria juridica.

b) Redactar les actes de les sessions, autoritzar-les amb la seva signatura
i el vistiplau del president i cursar els acords que s’hi adoptin. La
redaccié de les actes pot ser encomanada quan el secretari no sigui
present en una sessio a la persona que designi el president.

(1111}
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¢) Custodiar la documentacid i establir 'arxiu documental del Consell.

d) Expedir certificat de les actes, dels acords, dels dictamens, dels vots
particulars i altres documents confiats a la seva custodia.

e) Dirigir la gestié dels mitjans personals i materials. Especialment
confeccionar la relacié de llocs de feina i dels procediments de seleccid
i de dotacio de les places del personal del Consell.

f) Despatxar els assumptes ordinaris i aquells altres que se li encomanin
especialment.

g) Notificar als membres del Consell Econdmic i Social les convocatories
corresponents per a les sessions dels organs col-legiats.

h) Deixar constancia, mitjancant diligéncia autenticada amb la seva firma i
la del president, del fet que no es duguin a terme les sessions deguda-
ment convocades, aixi com de les causes que motivin aquesta situacio.

i) Ser el dipositari dels fons del Consell i lliurar-ne els autoritzats pel
president, intervinguts préviament.

i) Qualsevol altra funcié que li sigui assignada per delegacié expressa del
Ple i totes aquelles que, sense ser particularitzades, siguin inherents a
la condicio de secretari.

El secretari general pot delegar les seves funcions assessores i de confeccié de
les actes al personal tecnic al servei del Consell, de forma permanent per a les
comissions de treball. Totes les delegacions del secretari han de tenir el vistiplau
del president, amb consulta prévia als drgans que afectin.

El carrec de secretari general del Consell sera acomplert en régim de dedicacié
exclusiva i estara sotmes a les disposicions generals legals i reglamentaries en
matéria d’incompatibilitats i el seu titular no pot exercir un altre carrec o activitat
que impedeixi 0 malmeti 'acompliment de les funcions que li sén propies.

1]
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ANNEX |
COMPOSICIO DEL PLE: TITULARS | SUPLENTS

Mitjancant el Decret 77/2005, de 8 de juliol, de cessament dels
membres del Consell Econdmic i Social de les llles Balears (BOIB num.
106, de 16 de juliol de 2005), es disposa el cessament de tots els
membres del CES, titulars i suplents, per expiracio del termini del seu
nomenament i la seva entrada en funcions fins a la presa de possessio
dels nous membres. Aix0 es produi mitjangant el Decret 54/2006, de 23
de juny, de nomenament de membres del Consell Economic i Social de
les llles Balears (BOIB num. 90, de 27 de juny de 2006), que disposa
una nova composicio del Ple.

Posteriorment a aquesta renovacio dels membres del Ple, els canvis produits
han estat:

Antoni Garau s’incorpora al Ple com a suplent de José Domingo Bonnin
Forteza (Decret 80/2006, de 15 de setembre, de nomenament del Sr.
Antonio Garau Bonnin, com a membre suplent del membre titular del
Consell Economic i Social de les llles Balears, en representacié del
Sector Pesquer, BOIB nim. 133, de 21.09.2006)

Silvia Marcos Vallespin cessa com a consellera suplent i es nomena al
seu lloc Amanda Garau Fullana (Decret 93/2006, de 10 de novembre,
de cessament i nomenament d’'un membre suplent del membre titular en
representacio de la Confederacié d’Associacions Empresarials de
Balears, del grup | del Consell Economic i Social de les llles Balears,
BOIB num. 163, de 18-11-2006).

Cessa Enric Tortosa com a conseller titular i el substitueix Javier
Bustamante Moreno, mitjangant el Decret 110/2006, de 22 de desem-
bre, de cessament i nomenament d’'un membre titular en representacio
de la Unié General de Treballadors (UGT), integrant del Grup Il del
Consell Economic i Social de les llles Balears (BOIB num. 188, de 30 de
desembre)

nmm
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A consequeéncia d’aquests canvis, la composicié actual del Ple és:

Grup I: associacions empresarials

. Organitzacio
Membres titulars Membres suplents

Grup lI: organitzacions sindicals

. Organitzacio
Membres titulars Membres suplents

Annexos del capitol [
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Grup lll: organitzacions sectorials i institucions

) Organitzacio

* nous consellers respecte al Ple anterior
Aixi, deixen de ser consellers respecte al Ple anterior:

CAEB

- Bartolomé Estelrich Arrom

- Antoni Pons Ribes

- Nicolas Ripoll Vallori

- Francisco Mercadal Arguimbau
- Juan Matamalas Pico

- Carlos Vidal Coll

- Silvia Marcos Vallespin

PIMEB

- Josep Capd Capella
- Lluisa Serra Darder

- Jane Wenham Cocks

Annexos del capitol I
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CCOO

Marta Balcells Marti
Jesus lrurre Contreras
Ricardo Caro Lépez
Ramon Carreras Torrent
José Lépez Muhoz

UGT

Carlos Moreno Gémez
José Luis Pérez Lopez
Mateo Alorda Pascual
Cecilio Serrano Montero
Miguel Angel Bordoy Gari
Maite Silva Sanchez
Pablo A. Garcia Muelas
Enric Tortosa Martorell

Sector agrari

Mario Garcia Truijillo

Economia Social

Jeronima Bonafé Ramis

CIM

Jeroni Alberti Picornell

e s
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ANNEX 11

COMPOSICIO DE LA COMISSIO PERMANENT: TITULARS | SUPLENTS

SEGON MANDAT

COMPOSICIO DE LA COMISSIO PERMANENT: TITULARS | SUPLENTS

Membres titulars: Membres suplents:
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ANNEX 11l

COMPOSICIO DE LES COMISSIONS DE TREBALL: TITULARS | SUPLENTS

SEGON MANDAT

COMISSIO D’ECONOMIA, DESENVOLUPAMENT REGIONAL
| MEDI AMBIENT

President: Vicenc Tur i Tur

Membres titulars: Membres suplents:
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COMISSIO D’OCUPACIO | RELACIONS LABORALS

President: Luis Vallcaneras Nebot

Membres titulars: Membres suplents:

COMISSIO D’AREA SOCIAL

Presidenta: Eva Cerdeirifia Outerial

Membres titulars: Membres suplents:
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