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Decret 67/2010, de 28 de maig, pel qual s’aprova el Reglament que regula
I’organitzacié i funcionament del Consell Economic i Social de les llles Balears
(BOIB niim. 83, de 3 de juny)

Modificacié:

Decret 112/2011, de 23 de desembre, de modificacié del Decret 67/2010, de
28 de maig, pel qual s’aprova el Reglament que regula Porganitzacié i el
funcionament del Consell Economic i social de les llles Balears (BOIB niim. 83,

de 3 de juny)

La reforma de I’Estatut d’autonomia de 2007 va crear el Consell Insular de
Formentera, va reconeixer potestat reglamentaria als consells insulars i va
definir el Consell Economic i Social com a organ col-legiat de participacid,
estudi, deliberacid, assessorament i proposta en materia economica i social.
Aquestes previsions de I’Estatut d’autonomia varen dur a la modificacié de la
Llei 10/2000, de 30 de novembre, del Consell Economic i Social mitjan¢ant la
Llei 5/2009, de 17 de juny.

A la vegada, aquesta modificacié legal ha implicat la necessitat d’adaptar, aixi
mateix, el Reglament d‘organitzacié i funcionament del CES, aprovat per
Decret de Consell de Govern 128/2001. Davant 'opcié de fer una modificacié
puntual per adaptar-lo a la nova regulacié legal, o aprofitar per posar en valor
I’experiencia de nou anys de funcionament del Consell, es va optar per aquesta
| es va redactar un reglament nou.

L’article 13.2 a) de la Llei del Consell disposa que és competencia del Ple
I’aprovacié del Reglament intern d’organitzacié i funcionament per majoria de
dos tercos dels seus membres. En conseqiiéncia, en la sessié del Ple del Consell
de dia 24 de mar¢ de 2010 es va aprovar aquest reglament.

Ilgualment en I’article 13.2 a) es disposa que un cop aprovat el Reglament pel
Ple, s’ha de trametre al Consell de Govern perqué I'aprovi i ordeni la seva

publicacid.

Ates el disposat als articles 43.3 i 44 de la Llei 4/2001, de 14 de marg, del
Govern de les llles Balears, aquest Decret no es va sotmetre a audiéncia ni a
informacié publica, atesa la naturalesa organitzativa de la disposicié
administrativa de caracter general.
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A més a més, d’acord amb I’establert a Iarticle 10.6 de la Llei 5/1993, de 15 de
juny, del Consell Consultiu de les llles Balears, no és preceptiva I'emissié de
dictamen.

Atés que segons larticle 1 nim. 2 de la Llei 10/2000, les relacions
institucionals del Consell s’articularan a través de la Conselleria en matéria de
treball a proposta del conseller de Treball i Formacid, i havent-ho considerat el
Consell de Govern a la sessié de 28 de maig de 2010

DECRET
Article Unic

Aprovar i ordenar la publicacié en el Butlleti Oficial de les lIlles Balears del
Reglament d’Organitzacié i Funcionament del Consell Economic i Social de les
llles Balears, que com annex a aquest Decret s’incorpora.

Disposicié derogatoria Gnica

Queden derogats el Decret 128/2001, de 9 de novembre, pel qual s’aprova el
Reglament d’organitzacié i funcionament del Consell Economic i Social de les
llles Balears, i el Decret 109/2006, de 22 de desembre, pel qual es modifica el
Decret 128/2001, de 9 de novembre.

Disposici6 final Gnica
Aquest decret entrara el vigor ’endema de la seva publicacié en el Butlletf

Oficial de les llles Balears.
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Annex

Reglament d’Organitzacié i Funcionament del Consell Economici Social de les
llles Balears aprovat pel Ple del dia 24 de marg de 2010

Titol I. Disposicions generals

Article 1. Objecte

Article 2. Regim juridic

Article 3. Informacié complementaria i compareixenga d’autoritats
Article 4. Régim de supléncies

Article 5. Sessié preliminar

Article 6. Sessié de constitucié

Titol Il. Dels membres del CES

Article 7. Drets i deures

Article 8. Durada del mandat i cessament
Article 9. Abseéncies

Titol lll. Organs del CES

Capitol I. Els organs unipersonals

Article 10. La persona titular de la Presidencia

Article 11. Funcions de la persona titular de la Presidéncia

Article 12. Les persones titulars de les vicepresidencies

Article 13. Funcions de les persones titulars de les vicepresidéencies
Article 14. La persona titular de la Secretaria General

Capitol I1. El Ple
Article 15. Funcions del Ple
Article 16. Deliberacions

Capitol lll. La Comissié Permanent
Article 17. Funcions de la Comissié Permanent

Article 18. Sessions i quorum d’assistencia

Capitol IV. Les comissions de treball
Article 19. Naturalesa i constitucié

Article 20. Tipus de comissions de treball
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Article 21. Participacié d’altres entitats en les comissions de treball
Article 22. Presidencia i secretaria de les comissions de treball
Article 23. Sessions i quorum d’assistencia de les comissions de treball

Capitol V. Els grups de treball
Article 24. Els grups de treball

Titol IV. Régim de Funcionament

Capitol I. Disposicions generals

Article 25. L’activitat del CES

Article 26. Presentacié d’esmenes

Article 27. Adopcié d’acords

Article 28. Publicitat dels acords, dictamens i informes del CES
Article 29. Acta de les sessions

Capitol Il. Els dictamens del Consell
Article 30. Els dictamens

Article 31. Sol-licitud de dictamens

Article 32. Tramitacié ordinaria

Article 33. Tramitacié urgent

Article 34. Normes especials de tramitacié

Capitol Ill. Memoria sobre I’economia, el treball i la societat a les llles Balears
Article 35. Elaboracié de la memoria anual del CES

Capitol IV. Estudis i informes per iniciativa propia
Article 36. Elaboracié d’estudis i informes

Titol V. Régim economic, financer i de personal
Article 37. Régim economic

Article 38. Gesti6 pressupostaria

Article 39. Contractacié

Article 40. Régim de personal

Article 41. Patrimoni

Article 42. Indemnitzacions i compensacions

Titol VI. La Reforma del Reglament
Article 43. La reforma del Reglament
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Titol I. Disposicions generals
Article 1. Objecte

L’objecte d’aquest reglament és desplegar la Llei del Consell Economic i Social
pel que fa al seu régim juridic i al procediment d’actuacié dels seus organs.

Article 2. Régim juridic

1. L’organitzacié i funcionament interns del CES s’han de regir per la Llei
10/2000, de 30 de novembre, (BOIB nim. 150, de 9 de desembre), per les
seves lleis de modificacid, pel present reglament, per altres normes que siguin
d’aplicacié al Consell i per les instruccions i directrius que per al seu
desenvolupament dictin els organs directius del Consell.

2. La revisi6 en via administrativa dels actes dictats pels organs del Consell i el
regim de reclamacions previes a I’exercici d’accions civils i laborals s’ajustara a
la Llei 3/2003, de 26 de marg, de regim juridic de "administracié de les llles
Balears.

3. L’exercici d’accions judicials i la representacié i defensa del Consell davant
tota casta d’ordres i organs jurisdiccionals correspondra als lletrats de la
comunitat autonoma de les llles Balears, en els termes prevists en la Llei
3/2003, de 26 de marg, de régim juridic de ’'administracié de les llles Balears.

Article 3. Informacié complementaria i compareixen¢a d’autoritats

1. Els membres del Govern de les llles Balears poden compareixer davant del
Ple del CES a iniciativa propia, prévia comunicacié al president/a del CES, o a
sol-licitud del propi Consell, previ acord del Ple. Aixi mateix, el Ple pot convidar
a qualsevol altre autoritat o personalitat expert/a en una materia determinada
amb I'objecte d’obtenir informacié sobre qiiestions particulars relacionades
amb els assumptes de la seva competéncia. La compareixenca pot tenir lloc

tant en un Ple ordinari com en un acte convocat a |’efecte.

2. En cas de produir-se en un Ple convocat, per tractar també altres assumptes,
la compareixenca tendra lloc al comengament de la sessié.
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3. EI CES, a través de la persona que ocupi la Presidencia, pot sol-licitar tota la
informacié complementaria sobre els assumptes que se li sotmetin a consulta,
sempre que aquesta informacio sigui necessaria perqué n’emeti el dictamen. Si
el Consell considera que la documentacié tramesa pel sol-licitant és
incompleta, pot requerir a I’0rgan que ha fet la consulta que li trameti la que
manca. En aquest cas queda interromput el termini previst per a I'emissié de
dictamens fins que sigui acomplert el requeriment. Si aquest no s’atén,
s’entendra que no ha estat acomplert el tramit de consulta.

4. En funcié de les tasques que duguin a terme, la Comissié Permanent i les
comissions de treball poden convidar, a través del seu president/a o de la
Secretaria General, qualsevol autoritat o expert en una matéria determinada
amb I'objecte d’obtenir informacié sobre qiiestions particulars relacionades
amb els assumptes de la seva competéncia

Article 4. Régim de supléncies

1. Les organitzacions i institucions representades en el CES designaran igual
nombre de suplents que de membres titulars, els quals seran nomenats pel

Consell de Govern, pel mateix procediment que els titulars.

2. Els membres suplents substituiran els titulars quan aquests no puguin
assistir a les reunions del Ple o de les comissions, prévia comunicacié a la
Secretaria General del CES, la qual ha d’informar la persona titular de la
Presidéncia de la comissié que correspongui en cada cas.

Article 5. Sessi6 preliminar

1. Havent-se produit la renovacié dels membres del Consell, el president o
presidenta sortint convocara la sessié preliminar que s’ha de dur a terme en el
termini maxim de 20 dies, comptadors des que es rebi en la seu del Consell la
comunicacié del Govern de les llles Balears, on s’inclogui la proposta de
nomenament de la persona titular de la Presidéncia.

2. L’ordre del dia de la sessié preliminar ha de contenir inicament dos punts:
la presa de possessié dels nous consellers i de les noves conselleres i la votacié
de la proposta de la persona titular de la presidéncia.
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3. En la convocatoria s’ha de fer constar el nom de la persona sobre la qual

s’ha de fer la votacid.

4. Si la proposta del Govern de les llles Balears fos de renovacié del mandat de
la persona titular de la Presidéncia, la sessié sera presidida pel conseller o

consellera de major edat.

5. El president o la presidenta sortint comunicara al Govern de les llles Balears
si la persona en questié ha rebut o no el suport legal exigit en I’article 10 de la
Llei 10/2000.

6. La persona titular de la Presidéncia prendra possessié del seu carrec a la seu
del Consell, en presencia del Ple del Consell, dins dels 10 dies seglients a la
publicacié del seu nomenament en el Butlleti Oficial de les llles Balears.

Article 6. Sessid de constitucié

1. La sessié constitutiva del CES sera convocada per la persona titular de la
Presidencia perque es dugui a terme dins dels 15 dies seglients al de la seva

presa de possessio.

2. Lordre del dia ha de tenir exclusivament dos punts: I’eleccié de les persones
que han d’ocupar les vicepresidencies i la dels membres de la Comissié

Permanent.

3. Per a I’eleccié de les persones titulars de les vicepresidencies, tant el grup |
com el grup Il han d’escollir, d” entre els seus membres, els respectius candidats
o candidates i han de comunicar els seus noms al president o presidenta abans
de la sessié constitutiva.

L’eleccié es considera valida si els candidats o candidates proposats reben, en
votacio secreta, el suport de la majoria simple dels membres del Consell.
Qualsevol vacant que es produeixi s’ha de cobrir d’acord amb el que disposa
aquest apartat.

4. Per a Ieleccié dels membres de la Comissié Permanent, cada un dels tres
grups que formen el Consell ha de comunicar a la persona titular de la
Presidencia, abans de la sessié constitutiva, una proposta de dos candidats o
candidates titulars i dos de suplents, de entre els seus membres titulars.
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Aquesta proposta s’entendra com a candidatura oficial de cada grup. Les
candidatures finalment es sotmetran a la votacié del Ple i s’han d’aprovar per

majoria simple del Ple.

Les vacants que es puguin produir, tant en els membres titulars com en els
suplents, seran cobertes per un altre conseller o consellera del mateix grup que
origini la vacant. En aquest cas es fara una votacié del Ple per tal de cobrir la
vacant, atesa la candidatura que presenti el grup que origini la vacant, i
s’admetra el nou membre de la Comissié Permanent per majoria simple.

5. Oberta la sessié constitutiva, sota la direccié de la persona titular de la
Presidencia, aquesta:

ler. Assabentara el Ple de les propostes de vicepresidents o vicepresidentes que
li hagin arribat i les sotmetra a votacié, d’acord amb el que disposa ’apartat 3
d’aquest article.

2n. Informara sobre les propostes de cada un dels tres grups per a la
designacié dels membres de la Comissié Permanent i les sotmetra a votacid
d’acord amb el que disposa I’apartat 4 d’aquest article.

3r. Aixecara la sessio.
Titol Il. Dels membres del CES
Article 7. Drets i deures

1. Els consellers i les conselleres actuen en I’exercici de les seves funcions amb
autonomia plena i independencia i tenen els drets segtients:

a) Participar amb veu i vot en les sessions del Ple i de les comissions de les
quals formen part.

b) Assistir, amb veu i sense dret a vot, a qualsevol de les comissions de treball
on no estan integrats, prévia comunicacié a la Secretaria General, que
informara al president o presidenta de la comissid.

c) Accedir a la documentacié que tengui el Consell.

d) Disposar de la informacié dels assumptes o estudis que es desenvolupin en
el Ple, en la Comissié Permanent, en les comissions de les quals formen part i
d’aquelles altres comissions que expressament sol-licitin.

e) Requerir, a través del president o de la presidenta del Consell i de
conformitat amb el procediment regulat en aquest Reglament, les dades i els
documents que, no estant en possessié del Consell, siguin necessaris per a

I’exercici de les seves funcions com a membres del CES.
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f) Presentar mocions i suggeriments per a I’ladopcié d’acords pel Ple o per a

I’estudi en les comissions de treball, de conformitat amb el que preveu aquest
, que p q

Reglament.

g) Percebre les compensacions economiques a qué tenguin dret per la seva

participacié en les activitats del CES, de conformitat amb les directrius que

s’estableixin.

2. Els membres del CES tenen els deures segiients:

a) Assistir a les sessions del Ple i de les comissions a les quals hagin estat
convocats i participar en els seus treballs.

b) Complir aquest Reglament i a les directrius i instruccions que per al seu
desplegament dicti el mateix Consell.

c) Guardar secret en relacié amb les actuacions del Consell que per decisié dels
seus organs es declarin reservades, i la reserva deguda de les deliberacions del
Ple i de les comissions.

d) No fer Us de la seva condicié6 de conseller o consellera per a Iexercici

d’activitats mercantils o professionals retribuides.

3. Els membres del CES no poden rebre cap encarrec del CES que impliqui
retribucié, ni de forma individual ni com a integrant d’un equip o persona

juridica.

4. Sense perjudici de I’apartat anterior, el Ple, prévia proposta motivada, pot
aprovar col-laboracions puntuals dels consellers en les publicacions del CES.

Article 8. Durada del mandati cessament

1. Tant el nomenament com el cessament dels consellers i conselleres es fara
per decret del Consell de Govern. El comput del periode del mandat dels
membres del CES es fara a partir de I'endema de la publicacié dels
nomenaments en el Butlleti Oficial de les llles Balears.

2. La renovacié de tots els membres del Consell no pot paralitzar-ne el

funcionament ni els treballs que estiguin desenvolupant.
3. En cas que el cessament es produeixi per alguna de les causes dels apartats f)
i g) de Particle 7 de la Llei 10/2000, es requerira audiéncia prévia de la persona

interessada i I'informe del titular de la Secretaria General del CES

Article 9. Abséncies
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1. Sense perjudici del que preveu el nimero segiient d’aquest article, tot
conseller o consellera que prevegi que no podra assistir a una sessié del Ple o a
una reunié d’una comissié ho ha de comunicar préviament al seu o a la seva
suplent i a la Secretaria General del CES, que ha d’informar el president
respectiu o presidenta respectiva.

2. Si un conseller o una consellera ha estat absent en dues sessions ordinaries
consecutives del Ple sense causa justificada, el president o la presidenta pot,
amb la consulta preévia a la Comissié Permanent, convidar a 'interessat que en
justifiqui I’abséncia i, en cas que no ho faci, demanar I'organitzacié de
procedencia que consideri l'oportunitat de proposar en el Ple la seva
substitucid.

3. Si un membre d’una comissié ha estat absent en més de dues reunions
ordinaries consecutives sense causa justificada, el president o presidenta pot
convidar la persona interessada que en justifiqui ’abséncia i en cas que no ho
faci pot demanar que cedeixi el seu lloc a un altre conseller o consellera per tal

que es mantengui el bon funcionament de la comissié.

Titol l1l. Organs del CES
Capitol I. Organs unipersonals

Article 10. La persona titular de la Presidéncia

1. La persona titular de la Presidencia del CES sera nomenada per decret del
Consell de Govern, d’acord amb I’article 10 de la Llei 10/2000.

2 La persona titular de la Presidencia tendra el tractament d’Honorable Senyor

o Senyora

3. La persona titular de la Presidéencia no pot rebre més d’una retribucié amb
carrec als pressuposts de cap administracié publica. Si la persona titular de la
Presidencia du a terme una activitat compatible remunerada, desplegara la

seva funcié en regim de carrec no retribuit.

4. Quan el carrec de la persona titular de la Presidéncia sigui no retribuit, no es
considera retribucié la percepcié6 pel president o presidenta de les
indemnitzacions d’assisténcia, de desplacament, per quilometratge o d’altres
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que corresponguin i a les que tingui dret per aplicaci6 de la norma
reglamentaria de desplegament d’aquesta materia.

Article 11. Funcions de la persona titular de la Presidéncia

A més de les funcions que li corresponen d’acord amb la Llei 10/2000, el
president o presidenta ha d’exercir les segiients:

a) Autoritzar i disposar les despeses dins els |imits de la seva competencia,
reconeéixer obligacions i ordenar-ne els pagaments, degudament intervinguts
d’acord amb la normativa vigent.

b) Elaborar amb I’assessorament del personal del CES i, especialment, de la
persona titular de la Secretaria General, I’esborrany de la proposta anual de
pressuposts del Consell que, un cop sotmesa a I’aprovacié de la Comissié
Permanent, ha de ser elevada al Ple, atés el que disposa I’article 13.2 b) de la
Llei 10/2000.

c) Exercir les atribucions que li corresponguin en materia de contractacio,
d’acord amb els principis de publicitat, concurréncia i transparéncia, i la Llei
30/2007, de 30 d’octubre, de contractes del sector public i la normativa que la
desplegui.

d) Adregar-se en nom del CES a institucions, organismes, entitats,
associacions, autoritats i particulars per demanar-ne la col-laboracié.

e) Sol-licitar, amb la consulta previa a la Comissié Permanent i si I’assumpte
ho requereix, 'ampliacié del termini fixat en les sol-licituds de consulta per tal
de poder atendre-les.

f) Exercir les facultats en materia de personal reconegudes en la legislacié
vigent.

g) Complir i fer acomplir aquest Reglament, proposar-ne al Ple la interpretacié
en els casos de dubtes i la integracié en els casos d’omissié.

h) Qualsevol altra funcié que li sigui assignada per delegacié expressa del Ple i
totes aquelles que, sense ser particularitzades, siguin inherents a la seva

condicié de president o presidenta.
Article 12. Titulars de les vicepresidéncies

1. El Consell Economic i Social tendra dos vicepresidencies, les persones
titulars de les quals han de ser elegides entre els consellers i conselleres titulars,
per majoria simple en votacié secreta, a proposta, cadascuna d'elles, dels
membres representants de les organitzacions empresarials i dels representants

de les organitzacions sindicals, respectivament.
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2. La substitucié de qualsevol de les persones que ocupen les vicepresidéncies
s’ha de fer d’acord amb la proposta que facin cada un dels grups als quals
pertanyen. Un cop s’hagi acceptat |la proposta de substitucié, el mandat del
nou vicepresident o nova vicepresidenta s’estendra fins I’acabament del
periode de 4 anys que estigui en curs llevat que hi hagi una nova proposta de
substitucié.

3. Les persones que ocupen les vicepresidencies poden assistir amb veu i sense
vot a les reunions de la Comissié Permanent.

Article 13. Funcions de les persones titulars de les vicepresidéncies

1. La persona titular de la Presidencia informara i requerira la col-laboracié de
les persones titulars de les vicepresidencies en tots aquells assumptes que
consideri convenient i, a més:

a) En ’elaboracié de ’ordre del dia del Ple i de la Comissié Permanent

b) En I’elaboracié de la proposta anual de pressuposts del Consell

c) En la interpretacid i proposta de modificacié d’aquest Reglament

d) En la decisié d’encetar I’elaboracié d’un estudi o informe per iniciativa
propia, quan aquesta decisié s’hagi d’adoptar a instancia de la persona titular
de la Presidéncia, d’acord amb el que disposa larticle 36.1.a d’aquest

Reglament.

2. La persona titular de la Presidencia requerira la col-laboracié de les persones
que ocupen les vicepresidencies quan exerceixi la funcié de representacié de la
institucié. A més, els vicepresidents o vicepresidentes acompanyaran la persona
titular de la Presidencia en els seglients casos:

a) Quan representi el CES davant qualssevol administracions publiques o
davant d’institucions privades d’especial transcendeéncia.

b) Quan gestioni amb les conselleries corresponents la proposta anual de

pressuposts del Consell.

3. Per tal que la funcié de col-laboracié de les persones que ocupen les
vicepresidencies sigui efectiva, la persona titular de la Presidencia es reunira
amb elles amb una periodicitat mensual i amb anterioritat a la convocatoria de
les sessions del Ple i la Comissié Permanent.

Article 14. La persona titular de la Secretaria General
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1. La persona titular de la Secretaria General pot ser substituida, en cas
d’absencia o vacant, pel membre del personal tecnic al servei del CES que
designi la Comissi6 Permanent a proposta de la persona titular de la
Presidéncia.

2. El carrec de titular de la Secretaria General s’ha de complir en regim de
dedicacié exclusiva i estara sotmes a les disposicions normatives en materia
d’incompatibilitats, i no pot exercir un altre carrec o activitat que impedeixi o
menyscabi ’lacompliment de les funcions que li sén propies.

3. Les funcions de la persona titular de la Secretaria General, a més de les
indicades en la Llei 10/2000, sén les seglients:

a) Assessorar juridicament, amb |’assistencia dels serveis tecnics, el Consell i els
seus organs

b) Custodiar la documentacié i establir ’arxiu documental del Consell

c) Ser el dipositari dels fons del Consell i lliurar els autoritzats per la persona
titular de la Presidencia, intervinguts préviament.

4. La persona titular de la Secretaria General pot delegar les funcions
assessores i de confeccié de les actes en un membre del personal técnic del
CES, sense perjudici de Iarticle 14.2 de la Llei 10/2000.

Capitol Il. El Ple
Article 15. Funcions del Ple

Les funcions del Ple, a més de les que estableix I’article 13 de la Llei 10/2000,
son les seglients:

a) Establir les linies generals d’actuacié del Consell

b) Emetre els dictamens i atendre les consultes que sol-licitin el Govern de les
llles Balears, els consells insulars, o les entitats i organitzacions que integren el
Consell

c) Aprovar els estudis o informes elaborats a sol-licitud del Govern de les llles
Balears, dels consells insulars, o a iniciativa propia, sobre qiiestions socials,
economiques i laborals d’interes per a les llles Balears

d) Acordar 'elaboracié d’estudis o informes per iniciativa propia i, si pertoca,

aprovar-los.
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e) Decidir I'exercici d’accions administratives i la defensa del Consell davant
d’altres administracions publiques en via administrativa.

Article 16. Deliberacions

1. La persona titular de la Presidencia obrira la sessié, dirigira els debats i
vetllara per |'acompliment del Reglament.

2. La persona titular de la Presidencia per propia iniciativa o a peticié d’un
conseller pot, abans d’iniciar un debat o durant un debat, limitar el temps que
tenen els oradors. La persona titular de la Presidencia acordara el tancament
del debat, i després d’aixd, només es pot concedir la paraula per a les
explicacions de vot després de cada votacié i en el temps que fixi la persona
titular de la Presidencia.

3. El Ple, a proposta de la persona titular de la Presidéncia, pot acordar la

suspensié de la sessid, fixant el moment en qué s’ha de reprendre.

4. Les deliberacions es basaran en els treballs de la comissié competent per rad
de la materia, que es presentaran en el Ple de conformitat amb el que preveuen
els articles 32 i 33 d’aquest Reglament.

5. A continuacié es dura a terme el debat general sobre el contingut de la
proposta, s'analitzaran les eventuals esmenes a la totalitat del text i es
concedira la paraula a qui I’hagi sol-licitada. Havent conclos el debat es
votaran els textos alternatius.

6. Si cap dels textos alternatiu no prospera, es debatran i votaran les esmenes

parcials.

7. Les esmenes aprovades s’inclouran en el text i la persona titular de la
Presidencia del Consell, assistit de la comissié competent o del ponent, pot
proposar al Ple les adaptacions necessaries perqué el text definitiu tingui
coherencia.

8. El text final sera sotmes a votacid. En el cas que no sigui aprovat, la persona
titular de la Presidencia mitjancant acord del Ple, el pot trametre a la comissié
corresponent perqué en faci un nou estudi o designar un ponent que presenti
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una nova proposta sobre la qiestid, per tal que sigui debatuda en la mateixa
sessié o en la sessié plenaria segtient.

9. Quan una comissié de treball hagi adoptat una proposta de dictamen sense
vots en contra la persona titular de la seva presidencia proposara al Ple la seva

votacié sense debat previ. El Ple aplicara aquest sistema si no hi ha oposicié.
Capitol lll. La Comissié Permanent.
Article 17. Funcions

La Comissié Permanent, sota la direccié de la persona titular de la Presidéncia i
amb |’assistencia de la persona titular de la Secretaria General, ha d’exercir, a
més de les funcions que li delegui el Ple, les segiients:

a) Adoptar les mesures necessaries per a |'aplicacié de les linies generals
d’actuacié del Consell, aprovades pel Ple.

b) Col-laborar amb la persona titular de la Presidéncia en la direccié de
I’actuacié del Consell.

c) Decidir la tramitacié i distribucié de les consultes, sol-licituds i propostes
formulades al Consell, d’acord amb allo previst en aquest Reglament.

d) Ates el que preveu el paragraf final del nim. 2, de I'article 2, de la Llei
10/2000, per la qual es regula el Consell, decidir la contractacié de dictamens
o consultes externes, a iniciativa propia o a proposta de la persona titular de la
Presidéncia, de les comissions de treball o dels grups de representacié del
Consell.

e) Ates el que preveu el nim. 3, de I'article 2, de la Llei 10/2000, decidir
’obertura del tramit d’audiencia a organitzacions sindicals i/o empresarials
que no formin part del Consell, tant a iniciativa propia com a proposta de la
persona titular de la Presidéncia, de les comissions de treball o dels grups de
representacié del Consell. Queden exclosos aquells casos en que I'audiencia és
preceptiva.

f) Aprovar, a proposta del president o presidenta I'ordre del dia de les sessions
del Ple i la data que s’han de dur a terme.

g) Sol-licitar la convocatoria de sessions extraordinaries del Ple, que ha de
convocar la persona titular de la Presidéncia en el termini maxim de quinze
dies, comptadors des de la data de la sol-licitud i conéixer les convocatories
d’aquest tipus que facin la persona titular de la Presidencia o dotze consellers o

conselleres.
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h) Coneixer, en tots aquells casos que ho consideri oportt, la preparacié de la
documentacié, informes i estudis necessaris per al millor coneixement pels
membres del Consell dels temes que s’hagin de tractar en el Ple.

1) Aprovar els dictamens que expressin el parer del Consell quan, en aplicacié
de I’article 15.1 de la Llei 10/2000, el Ple li delegi aquesta materia.

j) Fixar les directrius i disposar tot el que sigui necessari per a elaborar
I’esborrany de la memoria prevista en la lletra e del ndm. 1 de I’article 2 de la
Llei 10/2000, de 30 de novembre.

k) Efectuar el seguiment dels dictamens i informes emesos pel Consell, i
informar-ne al Ple, almenys, un cop a I’any.

I) Aprovar la proposta inicial de I’'avantprojecte del pressupost del Consell que
li presenti la persona titular de la Presidencia com a tramit previ per elevar-lo al
Ple i aprovar-lo i conéixer-ne trimestralment Iexecucid.

m) Supervisar les activitats del Consell, fixar-ne el calendari i coordinar els
treballs dels distints organs col-legiats i les seves comissions.

Article 18. Sessions i quorum d’assisténcia de la Comissié Permanent

1. La Comissié Permanent, sota la direccié de la persona titular de la
Presidencia del Consell, es reunira en sessié ordinaria, com a minim, vuit
vegades ’any, i no poden transcérrer més de dos mesos entre sessions. Aix{
mateix, la Comissié Permanent es pot reunir amb caracter extraordinari les
vegades que sigui necessari. La persona titular de la Presidencia ha de convocar
els membres a les sessions extraordinaries per iniciativa propia o a sol-licitud de
dos consellers o conselleres. En aquest darrer cas, el termini maxim perqueé
tengui lloc la sessié sera de cinc dies.

2. Per a la valida constitucié de la Comissié6 Permanent, en primera
convocatoria, sera necessaria la presencia d’ almenys els dos tercos dels seus
membres, siguin titulars o suplents, més el president o presidenta i el secretari
general o secretaria general, o qui els substitueixi legalment. En segona
convocatoria, sera suficient I’assisténcia de la meitat dels seus membres,
titulars o suplents, més el president o presidenta i el secretari general o
secretaria general o qui els substitueixi legalment.

3. Les sessions de la Comissié6 Permanent seran convocades per la persona
titular de la Presidéencia, amb setanta-dues hores, almenys, d’anticipacié. S’ha
de trametre a cada membre la convocatoria amb l'ordre del dia i la

documentacié corresponent.
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Capitol IV. Les comissions de treball
Article 19. Naturalesa i constitucié

1. Les comissions de treball sén grups d’estudi per elaborar informes, projectes
o propostes per sotmetre’ls al Ple o a la Comissié Permanent del Consell

Economic i Social.

2. Les comissions de treball tendran entre 3 i 9 membres, elegits entre els
consellers o conselleres titulars del CES. En l'acord de creacié, el Ple

determinara la composicid, la presidencia i les funcions.

3. Cada organitzacié o grup pot substituir, en tot moment i amb el vistiplau
del Ple, els membres que la representin en les comissions de treball. Amb cada
proposta de cessament com a membre d’una comissié de treball, s’ha de

proposar un altre vocal.

4. A instancia de la comissié de treball respectiva o dels seus membres poden
assistir a les seves reunions, amb veu perd sense vot, persones técniques

assessores o especialistes.
Article 20. Tipus de comissions de treball

1. El Ple pot determinar I’existéncia de comissions de treball permanents i

especifiques.

2.S6n comissions de treball permanents les segiients:

- Economia, Desenvolupament Regional i Medi Ambient.

- Ocupacié i Relacions Laborals.

- Area Social.

També ho sén totes aquelles que el Ple crei amb aquesta naturalesa.

3. Les comissions de treball especifiques es dedicaran a I’elaboracié dels
estudis, informes i dictamens que particularment se’ls encomanin en I’acord
del Ple per a la seva constitucid, i finalitzaran la seva funcié un cop s’hagi
confeccionat I'estudi, informe o dictamen corresponent. L’acord de la seva

creacié determinara el termini maxim en que han d’acomplir el seu objecte.
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Article 21. Participacié d’altres entitats a les comissions de treball

1. Ates allo previst en el nim. 3 de I’article 16 de la Llei 10/2000, quan hagin
de tractar-se questions que afectin especificament els sectors corresponents, en
tot cas intervindran, en les sessions de les comissions de treball, les persones
representants de les entitats representatives d’interessos economics o socials
que no formin part d’aquesta institucid.

2. Per tal de determinar les entitats representatives d’aquests interessos
economics i socials afectats, les comissions de treball seguiran un criteri de
maxima objectivitat i amplitud que garanteixi que els o les representants que
intervenen gaudeixin de suficient suport representatiu i alhora puguin intervenir

I ser escoltades les organitzacions i entitats més minoritaries.
Article 22. Presidéncia i Secretaria de les comissions de treball

1. El president o presidenta de la comissié de treball, designat pel Ple, ha
d’organitzar i dirigir les activitats de la comissid, presidir-ne les sessions,
ordenar i moderar els debats i traslladar les propostes corresponents. El o la
suplent del president o presidenta ho és en funcié del grup al qual pertany,
pero no assumira les funcions propies de la presidencia.

2. En Pacte de constitucié es pot preveure |'existencia d’un vicepresident o
d’una vicepresidenta de la comissié, nomenat per aquesta per majoria de

membres, qui substituira el president en cas d’absencia, vacant o malaltia.

3. Actuara com a secretari/a de les comissions de treball la persona titular de
la Secretaria General o un membre del personal tecnic del Consell, amb veu i

sense vot.

4. Les tasques de les comissions comptaran amb I’assistéencia i suport dels
serveis técnics i administratius del Consell.

Article 23. Sessions i quorum d’assisténcia de les comissions de treball

1. Per a la valida constitucié de les comissions de treball, en primera
convocatoria, sera necessaria la presencia de la meitat dels seus membres,
siguin titulars o suplents, més el president o presidenta i la persona que

exerceixi les funcions de secretaria. En segona convocatoria, sera suficient
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I’assistencia del president o la presidenta i la persona que exerceixi les funcions
de secretaria.

2. Les sessions de les comissions de treball seran convocades pel president,
amb setanta-dues hores, almenys, d’anticipacié. S’ha de trametre a cada
membre |la convocatoria amb ordre del dia, I'acta de la sessié anterior que ha
de ser objecte d’aprovacié i la documentacié necessaria per al
desenvolupament de la sessié.

Capitol V. Grups de treball
Article 24 Grups de treball
1. El Ple i la Comissié Permanent poden crear grups de treball, per dur a terme
tasques i funcions concretes, a iniciativa propia, a proposta de la persona

titular de la Presidéncia o de 2 consellers o conselleres.

2. Els grups de treball estaran formats per consellers o conselleres del CES i per

altres membres especialment qualificats.
3. En ’acord de constitucid, s’ha de fer constar la composicid, les tasques que
se ’encomanen i la comissié que I’ha de tutelar i a la que ha de presentar els

resultats de les seves tasques.

Titol IV. Régim de funcionament
Capitol I. Disposicions generals

Article 25. L’activitat del CES
1. El CES emet la seva opinié mitjangant dictamens. Aixi mateix, pot decidir
I’elaboracié d’estudis i informes sobre matéria socioecondmica i laboral

d’interes per a les llles Balears.

2. El CES ha d’elaborar anualment I'informe de les activitats dutes a terme, i la

memoria sobre ’economia, el treball i la societat de les llles Balears.

Article 26. Presentacié d’esmenes
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1. Tots els consellers i conselleres poden presentar esmenes tant en el Ple com
en les comissions de qué formin part.

2. Les esmenes s’han de presentar per escrit, en paper o per correu electronic,
fins un dia abans de I'inici de la sessié. Tots els membres del Ple o de la
comissié al qual vagin dirigides les esmenes n’han de disposar d’una copia a
P’inici de la sessié.

3. Les esmenes poden ser parcials o a la totalitat i han de venir acompanyades
d’una breu exposicié de motius que expliqui I’abast de la proposta. Si ho sén a
la totalitat han de presentar un text complet alternatiu.

4. Les esmenes poder ser retirades per I’autor o autors llevat que hagin estat
adoptades o es trobin en discussié. S’han de sotmetre a votacié abans de que
es voti el punt a que fan referencia. En cas que hi hagi varies esmenes relatives

al mateix punt, el president o presidenta ha de decidir I’ordre de prelacié.

5. Com a consequiéncia del debat sobre les esmenes, es poden presentar

d’altres transaccionals.
Article 27. Adopci6 d’acords

1. Els acords del Ple s’adoptaran per majoria dels membres, llevat que la Llei
10/2000 exigeixi una majoria qualificada. En cas d’empat, la persona titular de
la Presidencia fara us del seu vot de qualitat.

2. Els acords del Ple, de la Comissié Permanent i de les comissions de treball,
es poden adoptar per assentiment unanime o per votacié. S’entendra que hi ha
unanimitat quan sotmesos pel president o la presidenta a aquest procediment,
no suscitin cap objeccié ni oposicié per cap membre del Ple o de la comissié
que correspongui. Si hi ha objeccions, el president o presidenta els sotmetra a

votacié.

3. En el procediment d’aprovacié de treballs i dictamens els consellers i
conselleres poden presentar vots particulars els quals s’han d’adjuntar a
I’acord adoptat. Per aix0, el conseller o consellera discrepant ho ha d’anunciar
en la mateixa sessid, a continuacié de I’aprovacié de I’acord i abans de passar
al segtient punt de I'ordre del dia. Els vots particulars s’han de presentar la
persona titular de la Secretaria General en el termini de 48 hores, a comptar
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des del tancament de la sessié. Transcorregut aquest termini s’entendra que

aquest dret decau.

4. Els membres del Consell que s’abstinguin de la votacié no podran presentar

vots particulars.
Article 28. Publicitat dels acords, dictamens i informes del CES

1. Els acords i els dictamens adoptats pels organs del CES sén publics. El
caracter public de la resta de treballs del CES el decidira la Comissié

Permanent en cada cas.

2. Els dictamens, els informes i els estudis del CES es poden publicar a través

de la pagina web del Consell o per qualsevol altre mitja de difusié.
Article 29. Acta de les sessions

1. Per cada sessié es redactara una acta que sera tramesa juntament amb la

convocatoria de la sessié seglient on sera sotmesa a votacio.

2. l’acta, una vegada aprovada, ha d’anar firmada pel secretari o secretaria

general, amb el vistiplau de la persona titular de la Presidéncia.

3. A Pacta s’incorporaran, quan sigui el cas, com a annexos els documents
seguents:

a) Una relacié de les deliberacions relatives a I’elaboracié dels dictamens, que
contindra en particular el text de totes les esmenes i vots particulars sotmesos a
votacid, incloent-hi, quan s’hagi fet el vot nominal, el nom dels votants.

b) Les propostes de les comissions competents.

c) Qualsevol altre document que el Ple consideri indispensable per a la
comprensié dels debats.

Capitol Il. Els dictamens del Consell
Article 30. Els dictamens

1. Les opinions del Consell s’expressen sota la denominacié de dictamen i no

sén vinculants.
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2. Els dictamens s’han de documentar per separat, i s’han de distingir els
antecedents, la valoracié i les conclusions, amb la signatura del secretari o
secretaria general i el vistiplau del president o presidenta del Consell.
S’acompanyaran als dictamens els vots particulars si n’hi hagués.

3. L’dorgan competent per aprovar els dictamens del CES és el Ple, sense
perjudici que pugui delegar-ne I’'aprovacié en la Comissié Permanent, entre els
periodes en els quals el Ple no té sessions. Un cop s'hagi emés el dictamen, sera
tramés al sol-licitant.

4. La persona titular de la Presidencia del Consell és competent per decidir
I’aplicacié del procediment ordinari, del procediment abreujat o I’aplicacié de

normes especials de tramitacid.
Article 31. Sol-licitud de dictamens

1. Sén competents per sol-licitar un dictamen al CES, els titulars de les
conselleries del Govern de les llles Balears i els presidents o presidentes dels

consells insulars.

2. Les sol-licituds s’han de dirigir al president o presidenta del CES, juntament
amb tot I’expedient.

3. S’ha d’aportar en format electronic el text sobre el qual es demani el

dictamen i tota la documentacié de I’expedient que hi estigui disponible.
Article 32. Tramitaci6 ordinaria

1. Si el Consell troba que la documentacié tramesa és insuficient o incompleta
pot requerir de ’organ que ha fet la consulta que |i trameti la que manca en un
termini maxim de 5 dies. En aquest cas queda interromput automaticament el
termini previst per a I’emissié6 de dictamens fins a que sigui acomplert el

requeriment.

2. Amb caracter previ a I’emissié de dictamens, informes o estudis el Consell
pot obrir un tramit d’audiéncia per tal que hi participin, segons la materia
tractada, les organitzacions sindicals i empresarials que no formin part del
Consell i que siguin representatives en un sector productiu o laboral especific
en I’ambit de les llles Balears, ja que superen el deu per cent dels delegats
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sindicals o de la representativitat empresarial. Aquest tramit és preceptiu en els
suposits prevists en les lletres b i c de I’article 2.1 de |a Llei del CES.

3. La Comissié Permanent ha de designar, en funcié de la materia, una

comissié de treball per tal que prepari una proposta de dictamen.

4. Els serveis tecnics del CES, o el ponent que se’n designi, preparara un text

base que ha de ser objecte de debat en el si de la comissié de treball.

5. Una vegada aprovada, la proposta de dictamen s’ha d’elevar al Ple, o a la
Comissié Permanent, si té delegada la facultat d’aprovar dictamens, per a la

seva aprovacié definitiva.

6. El Ple, o la Comissié Permanent, poden tornar la proposta a la comissié de
treball corresponent, per tal que la torni a elaborar, amb indicacié de termini

maxim, aixi com de les instruccions i dels criteris a seguir.
Article 33. Tramitacié urgent

1. En cas que en la tramesa de I’expedient es justifiqui la urgencia, la persona
titular de la Presidencia ha de dictar una resolucié en la qual ordeni I’evacuacié
del dictamen en el termini maxim que estableix la Llei 10/2000, de 30 de
novembre, del Consell Economic i Social. Aquesta resolucié s’ha de notificar
per correu electronic o fax al secretari o secretaria general de la conselleria o

consell insular sol-licitant.

2. Aixi mateix, s’ha de trametre la sol-licitud al president o presidenta de la
comissié de treball corresponent, el qual ha d’ordenar la convocatoria d’una
reunié de la comissié per debatre i adoptar una proposta de dictamen que

s’elevara al Ple.
Article 34. Normes especials de tramitacié

1. Per tal d’afavorir el compliment de terminis, i quan I’0rgan que hagi
d’aprovar el dictamen sigui la Comissié Permanent, la persona titular de la
Secretaria General pot trametre als membres d’aquesta Comissiod el text base
de la proposta de dictamen per a la seva aprovacié per correu electronic en un
termini no inferior a 5 dies.
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2. En el cas que el dictamen es sol-liciti amb caracter facultatiu o en relacié a
una modificacié d’una norma organitzativa, es pot aplicar el segiient
procediment:

Els serveis técnics han de preparar, en el termini maxim de 5 dies, comptadors
des de la data d’entrada de la sol-licitud, una proposta de dictamen que
s’elevara a la Comissié Permanent o al Ple, per a |a seva aprovacié en el termini

maxim de 7 dies.

Capitol Ill. Memoria anual sobre la situacié economica, social i laboral a les
llles Balears

Article 35. Elaboracié de la Meméria anual

1. El Consell ha d’elaborar anualment una memoria, en la qual pot incloure

propostes i recomanacions en relacié amb el seu contingut.

2. La Comissié responsable de I'elaboracié de la Memoria es la Comissié de
Treball de la Memoria, la qual ha de fixar-ne el contingut i els autors. Aquesta
comissié pot encomanar la revisié inicial de cada capitol en altres comissions
de treball per raé de la materia, les quals s’han de regir pels acords i els criteris
fixats per la Comissié de la Memoria.

3. De tots els acords que s’adoptin en relacié amb I’elaboracié de la Memoria,
s’ha d’informar la Comissié Permanent.

4. Una vegada elaborada la Memoria, i informada la Comissié Permanent, s’ha
d’elevar al Ple per a la seva aprovacié.

Capitol IV. Estudis i informes per iniciativa propia
Article 36. Elaboracié d’estudis i informes

1. La decisié d’encetar Ielaboracié d’un estudi o un informe per iniciativa
propia, prevists en I’article 2.1.c de la Llei 10/2000, s’adoptara a proposta de:
a) La persona titular de la Presidencia

b) La Comissié Permanent.

c) Per la totalitat dels membres d’un dels grups que componen el Consell o
per la iniciativa de 7 consellers o conselleres siguin o no del mateix grup, a
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través de la Comissié Permanent, per a la seva inclusié en I’ordre del dia de la
sessié corresponent del Ple.

2. En ’acord pel qual s’adopta la decisié d’elaborar un informe o estudi, s’ha
de designar una comissié tutora, que pot ser una comissié de treball o la
Comissié Permanent amb la col-laboracié dels presidents o presidentes de les
comissions de treball, segons la mateéria objecte de I’estudi o informe.

Titol V. Régim economic, financer i de personal
Article 37. Régim economic

1. El Consell Economic i Social comptara, per a 'acompliment de les seves
finalitats, amb els recursos econdomics que amb aquest efecte se li assignin en
els pressuposts generals de la comunitat autonoma de les lIlles Balears. El
Consell comptara amb una seccié pressupostaria propia.

2. El Consell elaborara i aprovara la seva proposta anual de pressuposts, la
qual trametra al Govern de les llles Balears amb els efectes prevists en el Decret
legislatiu 1/2005, de 24 de juny, pel qual s’aprova el Text refés de la Llei de
finances de la comunitat autonoma de les llles Balears, o norma que el

substitueixi.

3. El Consell Economic i Social queda sotmes al réegim de comptabilitat publica
i a la fiscalitzacié i al control pressupostari de la Intervencié General de la
Comunitat Autonoma de les Illes Balears.

Article 38. Gestié pressupostaria

La gestié dels crédits pressupostaris, les modificacions pressupostaries i
I’execucié del pressupost, com també el regim comptable, de fiscalitzacié i
control, es regira per allo que prevegi la legislacié d’aplicacié de la comunitat
autonoma de les llles Balears.

Article 39. Contractacié

El Consell Economic i Social queda sotmes al regim juridic de contractacié
aplicable a les administracions publiques previst en les lleis i reglaments de
I’Estat i de la comunitat autonoma de les llles Balears.

Article 40. Régim de personal
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La relacié de llocs de feina sera elaborada per la Presidéncia i la Secretaria
General i, després d'haver-la informat la Comissié Permanent, sera aprovada
pel Ple.

Article 41. Patrimoni

1. El Govern de les llles Balears a través de la conselleria corresponent
assignara al Consell Economic i Social, de conformitat amb la normativa
vigent, els elements patrimonials necessaris perque pugui exercir les seves

funcions.

2. El patrimoni del Consell queda adscrit a tots els efectes al patrimoni de la

comunitat autonoma de les llles Balears.
Article 42. Indemnitzacions i compensacions

1. Els membres del Consell Economic i Social tenen dret a la percepcid, si n'és
el cas, d'indemnitzacions per despeses de desplacament, d’estada i
d’assistencia a les sessions que es duguin a terme pels organs col-legiats del
Consell, d’acord amb el Decret 111/2006, de 22 de desembre, de percepcid
d’indemnitzacions dels membres del Consell Economic i Social en I’exercici de

les seves funcions, o norma que el substitueixi.

2. Se n’exclouen de la indemnitzacié per assistencia prevista a I’apartat anterior
les persones titulars de la Presidéencia i la Secretaria General, i el personal al

servei del Consell que assisteixi a les sessions dels esmentats organs col-legiats.

3. Les organitzacions que componen els grups primer i segon poden designar
personal assessor com a suport tecnic en els treball que han de realitzar en el
marc de les tasques del CES. Aquest personal dependra de I'organitzacié que
I’hagi designat i en cap cas sera considerat personal del Consell.

4. S’establira una assignacié per a les despeses de les organitzacions dels grups
primer i segon, en la forma i quantia que s’acordi anualment per resolucié del

president del CES, d’acord amb els pressuposts.

Titol VI. La reforma del Reglament
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Article 43. Reforma del Reglament

1. Qualsevol proposta de reforma d’aquest Reglament ha de ser presentada, a
través de la persona titular de la Presidencia del Consell, a la Comissié

Permanent per a la seva elevaci6 al Ple.

2. Havent presentat la proposta de reforma, el Ple pot decidir segons el seu
contingut, si la sotmet a debat i votacié en sessié plenaria o la tramet a una
comissié que es creara especificament per a aixo, amb la composicié que
determini el mateix Ple.

La Comissié de Reforma del Reglament elevara al Ple en el termini que s’hagi
fixat una proposta de reforma que se sotmetra a votacié plenaria. La reforma
sera aprovada per majoria absoluta dels consellers i conselleres i s’entendra
incorporada en el Reglament des de la seva aprovacié.



