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Telecomunicacions (IB Digital) per la qual es publiquen les llistes informatives de 
l ordre dels aspirants
de mèrits i es requereix als aspirants que acreditin els mèrits i els requisits al·legats

Antecedents

1. Mitjançant resolució de 20 de desembre de 2022 (BOIB número 168, de 27 de 

selecció de les quals és el de concurs extraordinari de mèrits (disposicions 
addicionals setena i vuitena de la Llei 20/2021, de 28 de desembre) incloses en 

de 23 de maig de 2022.

2. Mitjançant les resolucions, del director gerent (per 
ren aprovar les llistes definitives de persones admeses 

i excloses en el per cobrir les següents places 

extraordinari de mèrits:

LLOC Data 
resolució

Data publicació 
web IBETEC

A-Enginyer/a superior telecomunicacions 30/05/2023 30/05/2023
C-Administratiu/va-Cap negociat contractació 30/05/2023 30/05/2023
C-Editor/a de vídeos 30/05/2023 30/05/2023
D-Càmera de vídeo 30/05/2023 30/05/2023
D-Fotògraf 01/06/2023 01/06/2023
A-Tècnic/a superior Economia/ADE-Cap secció econòmica 04/07/2023 04/07/2023
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3.
modificaren els apartats 19.1.3 i 19.2 de 
convocatòria, relatives a la determinació de la composició i nomenament dels 
tribunals encarregats de la selecció.

4. Mitjançant resolució de 27 de desembre de 2023 de la secretària general de la 
aren els membres dels 

tribunals del procés excepcional 

5. La disposició final cinquena de la Llei 12/2023, de 29 de desembre, de 
pressuposts generals de la Comunitat Autònoma de les Illes Balears per al 2024, 

Autònoma de les Illes Balears per al 2017, de forma que es va canviar el nom de 

Digital).

6. Per resolució d 11 de març de 2024 del director gerent d IB Digital, es publicaren 
les llistes provisionals de mèrits al·legats en la declaració responsable 
(autobaremació) emesa pels tribunals de selecció del procés excepcional 

Digital.

7. A la base 11.1 , un cop finalitzat el termini de 
la base 10.2 i esmenats, si s escau, els errors manifestats pels aspirants a la llista 
provisional de mèrits, els tribunals elevaran aquesta llista a l òrgan competent 
d IB Digital per tal que dicti una resolució aprovant la llista informativa de l ordre 
dels aspirants d acord amb la puntuació resultant dels mèrits al·legats en la 
declaració responsable d autobaremació, que s han de publicar en els llocs 
establerts en la base 5.1. 
A més, la base 11.2 estableix que, en la mateixa llista informativa, es requerirà
les persones aspirants perquè en el termini de 7 dies hàbils acreditin els mèrits i 
els requisits al·legats en la declaració responsable, a un nombre d aspirants igual 
al 120% del nombre de places convocades seguint l ordre de prelació de la llista 
informativa, podent-se requerir un nombre addicional d aspirants per acreditar 
els mèrits i requisits al·legats en la declaració responsable.



Blaise Pascal, s/n Edifici Adduno
Parc Bit
07121 Palma
Tel. 971 17 73 54
administracio@ibetec.caib.es
www.ibetec.cat 3

8. En data 10 d abril de 2024 els Tribunals de selecció elevaren al director gerent 
d IB Digital la llista definitiva de l ordre d aspirants de mèrits al·legats en la 
declaració responsable (autobaremació) en la que requereixen totes les 
persones aspirants perquè en el termini de 7 dies hàbils acreditin els mèrits i els 
requisits al·legats en la declaració responsable, a efectes de la seva publicació en 

Fonaments de dret

1. El Decret llei 6/2022, de 13 de juny, de noves mesures per reduir la temporalitat 
les Illes Balears.

2. La resolució de 20 de desembre de 2022 (BOIB número 168, de 27 de desembre) 

personal laboral 

mèrits (disposicions addicionals setena i vuitena de la Llei 20/2021, de 28 de 
desembre).

3. Les resolucions, de 30 de maig, 1 de juny i 4 de juliol de 2023, del director gerent 

per cobrir 7 places 

extraordinari de mèrits.

4.

la convocatòria, relatives a la determinació de la composició i nomenament dels 
tribunals encarregats de la selecció.

5. La resolució, de 27 de desembre de 2023, de la secretària general de la 
de nomenament dels membres dels 
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6. La disposició final cinquena de la Llei 12/2023, de 29 de desembre, de 
pressuposts generals de la Comunitat Autònoma de les Illes Balears per al 2024, 

Comunitat Autònoma de les Illes Balears per al 2017, de forma que es canvia el 

Digital).

7. La resolució d 11 de març de 2024 del director gerent d IB Digital, per la qual es 
publicaren les llistes provisionals de mèrits al·legats en la declaració responsable 
(autobaremació) emesa pels tribunals de selecció del procés excepcional 

Digital.

Resolució

1. Disposar la publicació Digital, www.ibetec.cat, de la llista 
definitiva de l ordre d aspirants de mèrits al·legats en la declaració responsable
(autobaremació) emesa pels Tribunals de selecció del procés excepcional 

7 places de personal laboral pel sistema de concurs 
extraordinari de mèrits de les 
següents categories:

LLOC
A-Enginyer/a superior telecomunicacions
A-Tècnic/a superior Economia/ADE-Cap secció econòmica
C-Administratiu/va-Cap negociat contractació
C-Editor/a de vídeos
D-Càmera de vídeo
D-Fotògraf

2. Requerir a totes les persones aspirants que consten en les llistes perquè, d
amb la base 11.2 de la convocatòria, en el termini de 7 dies hàbils des del dia 
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següents a la seva publicació, acreditin els mèrits i els requisits al·legats en la 
declaració responsable.

IBETEC (actual IB Digital) que constin 

que sigui necessari acreditar-los.
A l'efecte de tenir la informació necessària per participar en aquesta 
convocatòria, el personal laboral que vulgui comprovar les dades que figuren en 
el seu expedient pot sol·licitar a IB digital un extracte d'expedient personal, i si 
pertoca, aportar, abans que finalitzi el termini per presentar sol·licituds, la 
documentació que no hi consti i que consideri adient que figuri en el 
procediment del concurs extraordinari de mèrits.
Això no obstant, els candidats han d'acreditar el compliment dels mèrits al·legats 
que no constin en l'expedient personal.
Les persones interessades també poden adjuntar la documentació que 
considerin pertinent per completar o aclarir els certificats o títols que figuren en 
l'expedient personal o que han acreditat, quan pertoqui, i que poden plantejar 
dubtes als Tribunals sobre la procedència de valorar-los.
En el supòsit que la documentació acreditativa d'un mèrit consti en llengua 

aquest cas, sense aquesta traducció, el mèrit no es pot considerar acreditat i, per 
tant, no es podrà valorar.

3. Documentació que han de presentar les persones aspirants per acreditar el 
compliment dels requisits (base 12)
En el termini atorgat en el punt anterior les persones aspirants seleccionades han 
de presentar els documents següents, mitjançant el model annex 6 de la 
convocatòria:
a) Còpia autèntica del títol acadèmic exigit en cada convocatòria o certificació 
acadèmica que acrediti haver superat tots els estudis per obtenir el títol.
b) Certificat acreditatiu dels coneixements de llengua catalana exigits a la base 
3.
c) Declaració responsable de no haver estat separats mitjançant un expedient 
disciplinari del servei de cap administració pública, o dels òrgans constitucionals 
o estatutaris de les comunitats autònomes, ni trobar-se inhabilitats de forma 
absoluta o especial per a ocupacions o càrrecs públics per una resolució judicial 
per accedir a la categoria de la qual haguessin estat separats o inhabilitats, 
segons el model que facilitarà la direcció general competent en matèria de funció 
pública.
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En el cas de ser nacionals d'un altre estat, han d'acreditar no trobar-se 
inhabilitats o en situació equivalent ni haver estat sotmesos a una sanció 
disciplinària o equivalent que impedeixi, en el seu estat i en els mateixos termes, 
l'accés a una ocupació pública.
d) Un certificat mèdic, en model oficial, acreditatiu de tenir les capacitats i 
aptituds necessàries per a l'exercici de les funcions de la categoria i especialitat 
quan es tracti de personal laboral de nou ingrés.
e) Escrit en què s'elegeixin, de major a menor interès, els llocs de treball oferts. 
La sol·licitud haurà d'incloure la totalitat dels llocs.

4. Llocs de treball oferts

A efectes d per part dels aspirants de llocs de treball, es relacionen a 
continuació els llocs oferts:

Codi del 
Lloc

Núm. 
Places Denominació del lloc Destinació Grup Categoria

L02060001 1 Cap de secció econòmica Palma A Titulat superior

L02060004 1 Lloc base facultatiu Palma A Enginyer superior

L02060005 1 Lloc base facultatiu Palma A Enginyer superior

L02080001 1 Cap negociat contractació Palma C Administratiu

L02080003 1 Editor de vídeos Palma C Editor de vídeos

L02090003 1 Càmera de vídeo Palma D Càmera de vídeo

L02090004 1 Fotògraf Palma D Fotògraf

Palma, en la data de signatura digital

El director gerent,

Miquel Cardona Pons
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