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Resolucié del director gerent (per supléncia) de I’Entitat Publica Empresarial de
Telecomunicacions i Innovacié de les llles Balears (IBETEC) per la quals’aproven les
llistesdefinitives de persones admeses i excloses del procés excepcional
d’estabilitzaci6 per cobrir una plaga de personal laboral pel sistema de
concursextraordinari de meérits de la categoria D — CAMERA DE ViDEO

Antecedents

1. Mitjancantresolucié de 20 de desembre de 2022 (BOIB nimero 168, de 27 de
desembre) del director gerent (per supléncia) d’IBETEC, es va aprovar la
convocatoriaper cobrir 7 places de personal laboral d’IBETEC el sistema de
selecci6 de les qualsés el de concursextraordinari de merits
(disposicionsaddicionals setena i vuitena de la Llei 20/2021, de 28 de
desembre) incloses en I'oferta publica d’estabilitzaciéaprovada, per I’Acord del
Consell d’Administracié de 23 de maig de 2022.

2. A la base 9.3 de la convocatorias’estableix que finalitzat el termini al qual fa
referéncia la base 9.2 i esmenades les sollicituds, si escau,
I’'6rgancompetentd’IBETECdictara una resolucié en quédeclararaaprovada la
llista definitiva de persones admeses i excloses. La resolucio, amb la llista, es
publicarasegons la base 5.1.

Fonaments de dret

1. El Decretllei 6/2022, de 13 de juny, de noves mesures per reduir la temporalitat
en 'ocupacio publica de les llles Balears.

2. La resolucio de 20 de desembre de 2022 (BOIB numero 168, de 27 de
desembre) del director gerent (per supléncia) d’IBETEC, per la quals’aprova la
convocatoria del procés excepcional d’estabilitzacié per cobrir 7 places de
personal laboral d’IBETEC el sistema de seleccié de les qualsés el de
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concursextraordinari de merits (disposicionsaddicionals setena i vuitena de la
Llei 20/2021, de 28 de desembre).

Per totl‘anteriordict la seglient,

Resolucié

1. Aprovar les llistesdefinitives de persones admeses i excloses del procés
excepcional d’estabilitzacidper cobrir una plaga de personal laboral pel sistema
de concursextraordinari de mérits de la categoriaD — CAMERA DE VIDEO, que hi
figuren a I'annexd’aquestaresolucid.

2. Disposar la publicaciéd’aquestaresoluci6 a la pagina web d’IBETEC,
www.ibetec.cat

Palma, en la data de signatura digital

El director gerent (per supléncia)

Ramén Roca Mérida
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ANNEX

Grup D
Cos ajudantfacultatiu - Camera de video

LLISTA DEFINITIVA DE PERSONES ADMESES

Primer
DNI/NIE Cognom SegonCognom Nom
**%7028** BLANC BOFARULL RAFAEL
**%6195*%* FRAU DEL CERRO MIGUEL ANGEL
*%%2123%*  GARCES RIERA GUILLEM JOAN
**%8846** JUAN ENRIQUEZ VICENTE

LLISTADEFINITIVA DE PERSONES EXCLOSES

Primer
DNI/NIE Cognom SegonCognom Nom Motiud'exclusié
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INFORMACIO DELS SIGNANTS

Signhant

RAMON ROCA MERIDA

Data signatura: 30-May-2023 08:19:14 AM GMT+0200

"Data signatura” és la data que tenia I'ordinador del signant en el moment de la signatura
METADADES DEL DOCUMENT

Nom del document: Resolucio_llistes_definitives_OPE_concurs_Camera_video.pdf
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