
 

 

 

Resolució del director gerent (per 

Telecomunicacions i Innovació de les Illes Balears (IBETEC) 

llistes provisionals de persones admeses i excloses del procés excepcional 

d’estabilització per cobrir una plaça

oposició de la categoria B –

 

Antecedents 

1. Mitjançant resolució de 20 de desembre de 2022

desembre) del director gerent (per 

convocatòria per cobrir 4

selecció de les quals és el de

28 de desembre) 

l’Acord del Consell d’Administració de 23 de maig de 2022.

 

2. El dia 9 de febrer de 2023 va finalitzar el termini que preveuen les bases 

reguladores per a la 

convocatòria esmentada.

 

3. A la base 10 de la convocatòria s’estableix que en el termini màxim de dos 

mesos, comptador des que acabi el termini de presentació de sol·licituds, 

l’òrgan competent d’IBETEC ha de dictar una resolució mitjançant la qual 

s’aprova la llista provisional de persones admeses i excloses al procés selectiu, 

amb expressió de la causa d’exclusió. S’ha de publicar una llista per cada una de 

les categories i especialitats convocades. Les persones aspirants excloses o 

omeses disposen d'un termini 

de la publicació de la llista provisional, per esmenar el defecte o adjuntar el 

document que sigui preceptiu. 

 

 

 

Resolució del director gerent (per suplència) de l’Entitat Pública Empresarial de 

Telecomunicacions i Innovació de les Illes Balears (IBETEC) per la qual s’aproven les 

llistes provisionals de persones admeses i excloses del procés excepcional 

ització per cobrir una plaça de personal laboral pel sistema de

– ENGINYER/A TÈCNIC/A TELECOMUNICACIONS

Mitjançant resolució de 20 de desembre de 2022 (BOIB número 168, de 27 de 

del director gerent (per suplència) d’IBETEC, es va aprovar la 

per cobrir 4 places de personal laboral d’IBETEC el sistema de 

selecció de les quals és el de concurs oposició (article 2.1 de la Llei 20/2021, de 

 incloses en l’oferta pública d’estabilització aprovada, per 

l’Acord del Consell d’Administració de 23 de maig de 2022. 

El dia 9 de febrer de 2023 va finalitzar el termini que preveuen les bases 

reguladores per a la presentació de sol·licituds per prendre part en la 

ria esmentada. 

de la convocatòria s’estableix que en el termini màxim de dos 

mesos, comptador des que acabi el termini de presentació de sol·licituds, 

l’òrgan competent d’IBETEC ha de dictar una resolució mitjançant la qual 

ista provisional de persones admeses i excloses al procés selectiu, 

amb expressió de la causa d’exclusió. S’ha de publicar una llista per cada una de 

les categories i especialitats convocades. Les persones aspirants excloses o 

omeses disposen d'un termini de set dies hàbils, comptadors des de l'endemà 

de la publicació de la llista provisional, per esmenar el defecte o adjuntar el 

document que sigui preceptiu.  

de l’Entitat Pública Empresarial de 

per la qual s’aproven les 

llistes provisionals de persones admeses i excloses del procés excepcional 

de personal laboral pel sistema de concurs-

TÈCNIC/A TELECOMUNICACIONS 

(BOIB número 168, de 27 de 

s va aprovar la 

places de personal laboral d’IBETEC el sistema de 

concurs oposició (article 2.1 de la Llei 20/2021, de 

erta pública d’estabilització aprovada, per 

El dia 9 de febrer de 2023 va finalitzar el termini que preveuen les bases 

de sol·licituds per prendre part en la 

de la convocatòria s’estableix que en el termini màxim de dos 

mesos, comptador des que acabi el termini de presentació de sol·licituds, 

l’òrgan competent d’IBETEC ha de dictar una resolució mitjançant la qual 

ista provisional de persones admeses i excloses al procés selectiu, 

amb expressió de la causa d’exclusió. S’ha de publicar una llista per cada una de 

les categories i especialitats convocades. Les persones aspirants excloses o 

de set dies hàbils, comptadors des de l'endemà 

de la publicació de la llista provisional, per esmenar el defecte o adjuntar el 
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Fonaments de dret 

 

1. El Decret llei 6/2022, de 13 de juny, de noves mesures per reduir la 

temporalitat en l’ocupació pública de les Illes Balears. 

 

2. La resolució de 20 de desembre de 2022 (BOIB número 168, de 27 de 

desembre) del director gerent (per suplència) d’IBETEC, per la qual s’aprova la 

convocatòria del procés excepcional d’estabilització per cobrir 4 places de 

personal laboral d’IBETEC el sistema de selecció de les quals és el de concurs 

oposició (article 2.1 de la Llei 20/2021, de 28 de desembre). 

 

Per tot l‘anterior dict la següent, 

 

Resolució 

3. Aprovar les llistes provisionals de persones admeses i excloses del procés 

excepcional d’estabilització per cobrir una plaça de personal laboral pel sistema 

de concurs oposició de la categoria B – ENGINYER/A TÈCNIC/A 

TELECOMUNICACIONS, que hi figuren a l’annex d’aquesta resolució. 

 

4. Establir que les persones interessades disposen d’un termini de set dies hàbils, 

comptadors des de l'endemà de la publicació de les llistes provisionals, per 

esmenar el defecte o adjuntar el document que sigui preceptiu, advertint que, 

en cas de no complir el requeriment per esmenar els defectes, IBETEC 

considerarà que desisteixen de la sol·licitud. 

 

5. Disposar la publicació d’aquesta resolució a la pàgina web d’IBETEC, 

www.ibetec.cat 

 

Palma, en la data de signatura digital 

El director gerent (per suplència) 

 

 

 

Ramón Roca Mérida 
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ANNEX 

 

Grup B 

Enginyer/a tècnic/a telecomunicacions 

 

 

LLISTA PROVISIONAL DE PERSONES ADMESES 

DNI/NIE 
Primer 
Cognom 

Segon 
Cognom Nom 

***9254** FERRER AMER MIQUEL 

***3214** TOMÁS JIMÉNEZ SILVIA 

 

 

 

 

LLISTA PROVISIONAL DE PERSONES EXCLOSES 

DNI/NIE 
Primer 
Cognom Segon Cognom Nom Motiu d'exclusió 
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Signant
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