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Memòria sobre la possible consulta pública relativa a la proposta 
d'elaboració d'un Projecte d’Ordre per la qual es regula la fase de Formació 
en empresa o organisme equiparat del Sistema de Formació Professional a les 
Illes Balears.

La Conselleria d’Educació i Universitats, mitjançant la Direcció General de 
Formació Professional i Ordenació Educativa, inicia el procés per elaborar una 
nova Ordre per regular la Fase de Formació en Empresa o Organisme Equiparat 
del Sistema de Formació Professional a les Illes Balears.

Aquesta regulació resulta imprescindible per proporcionar als centres educatius 
un marc normatiu clar que asseguri una aplicació harmonitzada i eficaç de la fase 
de Formació en empresa o organisme equiparat, adaptada als requisits establerts 
per la Llei Orgànica 3/2022, de 31 de març, d’ordenació i integració de la Formació
Professional (LOOIFP), el Reial decret 659/2023, de 18 de juliol, que desenvolupa 
l’ordenació del Sistema de Formació Professional i el capítol VII del  Decret 
39/2025, d’1 d’agost, d’ordenació de la formació professional a les Illes Balears.

Aquest procés de millora i adequació normativa és fonamental per garantir que 
els ensenyaments responguin a les necessitats del mercat laboral i del context 
socioeconòmic actual. A més, estableix unes directrius clares i coherents per a la 
modalitat d’ensenyament presencial, tant en règim general com intensiu, tal com 
es disposa en el Decret 39/2025, de 1 d’agost, sobre l’ordenació de la Formació 
Professional a les Illes Balears.

La  fase de Formació en empresa o organisme equiparat és una part fonamental del 
sistema educatiu, ja que combina coneixements acadèmics amb habilitats 
tècniques específiques en un entorn professional real. Aquesta etapa educativa 
no només assegura la continuïtat de l’itinerari formatiu de l’alumnat, sinó que 
també facilita la seva incorporació al mercat laboral o l’accés a nivells educatius 
superiors.

Amb l’adaptació de la fase de Formació en empresa o organisme equiparat al nou 
marc legal, s'optimitza la preparació de l’alumnat per al mercat laboral i es 
fomenta la seva inserció professional. Aquesta regulació té com a objectiu 
consolidar un sistema educatiu que faciliti l’adequació dels estudiants insulars a la
realitat laboral de les Illes Balears.
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D’altra banda, en compliment de l’article 55 de la Llei 1/2019, de 31 de gener de 
2019, del Govern de les Illes Balears, i com a requisit previ a l’elaboració del 
projecte d’Ordre, cal dur a terme una consulta pública d’acord amb l’article 133.1 
de la Llei 39/2015, de 1 d’octubre, del procediment administratiu comú de les 
administracions públiques. Així, es posarà a disposició de l’opinió pública i de les 
organitzacions més representatives que puguin veure’s afectades per la futura 
norma la informació relativa als aspectes següents.

1. Problemes que es pretenen solucionar amb la iniciativa

La creació d'un marc normatiu per regular la fase de Formació en empresa o 
organisme equiparat presenta diversos reptes que aquesta normativa pretén 
abordar. A continuació es detallen els principals problemes que es volen 
solucionar amb l'aprovació d'aquesta nova Ordre:

 a) Falta de regulació específica: Actualment, no existeix una normativa 
específica que reguli de manera clara l'organització i el funcionament de la 
fase de Formació en empresa o organisme equiparat a les Illes Balears, que es 
consideri conforme a les novetats establertes per la Llei Orgànica 3/2022, de 
31 de març, d’ordenació i integració de la Formació Professional (LOOIFP), el 
Reial decret 659/2023, de 18 de juliol, que desenvolupa l’ordenació del 
Sistema de Formació Professional i el capítol VII del Decret 39/2025, d’1 
d’agost, d’ordenació de la formació professional a les Illes Balears.

 b) Descoordinació en l'aplicació de la fase de Formació en empresa o 
organisme equiparat: Els centres educatius poden afrontar dificultats a l’hora 
d’organitzar i gestionar la fase de Formació en empresa o organisme equiparat 
si no existeix una normativa que defineixi els criteris d'aplicació específics per
a aquest component formatiu, essencial per a garantir la qualitat del procés 
d'aprenentatge.

2. Necessitat i oportunitat de l’aprovació d’aquesta norma

L’aprovació d’aquesta Ordre és fonamental per establir un marc regulador clar i 
sòlid que reguli la fase de Formació en empresa o organisme equiparat a les Illes 
Balears. Els beneficis d’aquesta iniciativa inclouen:

a) Establiment de directrius clares: Aquesta norma proporcionarà criteris i 
pautes concretes per a l’organització i gestió de la fase de Formació en 
empresa o organisme equiparat, assegurant una aplicació coherent i 
homogènia a tots els centres educatius.
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b) Millora de la qualitat educativa: Amb unes directrius unificades, la norma 
facilitarà la implementació d'una formació de qualitat i una experiència 
educativa millorada per als estudiants.

c) Resposta a les demandes laborals i socials: Els canvis introduïts per aquesta
normativa permetran una major adaptació dels estudis a les necessitats de 
les empreses i organismes equiparats de les Illes Balears.

3. Objectius de la norma

L'Ordre té com a finalitat establir una regulació clara i eficient per a la fase de 
Formació en empresa o organisme equiparat. Els objectius principals d’aquesta 
norma són:

a) Proporcionar directrius estructurades: Establir criteris homogenis per a 
l’organització i el funcionament de la fase de Formació en empresa o 
organisme equiparat a tots els centres educatius, per garantir una aplicació 
coherent i eficient.

b) Millorar l’adaptació a les necessitats laborals i socials: adaptar els estudis a 
les necessitats de les empreses i organismes equiparats de les Illes Balears.

4. Possibles solucions alternatives regulatòries i no regulatòries

En l’elaboració d’aquesta Ordre, s'han analitzat diverses alternatives regulatòries i 
no regulatòries per abordar els reptes que es volen solucionar:

a) Modificació de les normatives existents: Aquesta alternativa consistiria a 
ajustar les normatives actuals que regulen la formació professional per 
incloure-hi els aspectes específics de la fase de Formació en empresa o 
organisme equiparat. Tanmateix, aquesta opció no garanteix una regulació 
integral i adaptada a les necessitats específiques de la fase de Formació en 
empresa o organisme equiparat i podria generar falta d’homogeneïtat entre els
centres.

b) Elaboració de guies orientatives: Aquesta opció permetria oferir 
orientacions generals per als centres educatius, però no establiria pautes 
vinculants, cosa que podria comportar una manca d’eficàcia i de coherència 
en la implementació.

c) Creació d'una nova Ordre autonòmica: Aquesta és l’alternativa més robusta
i eficient. La creació d’una nova Ordre permet establir un marc normatiu clar i
complet, amb criteris adaptats a les necessitats actuals de la fase de Formació
en empresa o organisme equiparat, alineada amb les noves lleis de formació 
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professional i garantint una aplicació homogènia i eficaç als centres 
educatius.

Després de considerar les diferents opcions, es conclou que la creació d’una nova 
Ordre autonòmica és la millor solució per garantir l’eficàcia i coherència en la 
gestió de la fase de Formació en empresa o organisme equiparat.

5. Proposta de consulta pública
Amb l’objectiu de garantir la participació ciutadana i recollir les opinions i 
suggeriments dels agents implicats, es proposa realitzar una consulta pública 
prèvia per recollir aportacions de la comunitat educativa, així com d’altres 
organitzacions afectades per la futura norma. Aquesta consulta té com a finalitat 
ajustar la norma a les necessitats reals de la societat i del sector educatiu de les 
Illes Balears, assegurant que la normativa sigui el més eficaç i aplicable possible.

La directora general de Formació Professional
i Ordenació Educativa

María Isabel Salas Sánchez
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