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5829 Constitucion de una bolsa de trabajo extraordinaria de monitores y monitoras de apoyo para las

escuelas de verano municipales
Mediante el Decreto de Alcaldia nim. 2026-3153, de 4 de junio de 2026, se ha resuelto lo siguiente:

"1. Constituir, de acuerdo con la propuesta de la Comisién Técnica de Valoracion, la bolsa de trabajo extraordinaria de monitores y monitoras
de soporte para las escuelas de verano municipales, convocada mediante el Decreto de Alcaldia nim. 2026-1912, de 7 de abril de 2026
(BOIB num. 46, de 9 de abril de 2026):

id Nombre Total
1 MARINA RIERA MORA 0,593
2 |MARIA BONET MESTRE 0,000
3 MARIA BEL FLUXA DURAN 0,000
4 [MARGARITA ESTEVEZ ROSSELLO 0,000

Nota: el orden para deshacer los empates responde al sorteo realizado por la Comision Técnica de Valoracion en la sesion de 15 de mayo
de 2025

2. Publicar esta bolsa en el tablon de anuncios de la sede electronica del Ayuntamiento de Manacor y en el Boletin Oficial de las Islas
Baleares.

3. Esta bolsa extraordinaria tendra una vigencia maxima de 3 afios desde que se publique la resolucion de constitucion en el BOIB. Una vez
haya transcurrido este periodo de tiempo la bolsa pierde su vigencia y no se puede reactivar.

Esta bolsa no anula las bolsas de trabajo de la misma categoria vigentes constituidas con anterioridad, las cuales tienen prioridad respecto a
ésta, de acuerdo con lo que establece el apartado 7.3 de las Bases especificas (BOIB num. 46, de 9 de abril de 2026).

Contra la presente resolucion/acuerdo, que pone fin a la via administrativa, de conformidad con los articulos 112 y 114 de la Ley 39/2015, de
1 de octubre, del procedimiento administrativo comun de las administraciones publicas, puede interponer recurso de reposicion ante el mismo
organo que dicto el acto recurrido (salvo que se trate de un acto dictado por delegacion, en cuyo caso correspondera la resolucion al érgano
delegante), en el plazo de un mes, a contar desde el dia siguiente al de la recepcion de esta notificacion/publicacion, de acuerdo con los
articulos 123 y 124 de la Ley 39/2015.

También puede interponer directamente recurso contencioso-administrativo ante el Juzgado de lo Contencioso-Administrativo de Palma en el
plazo de dos meses a contar desde el dia siguiente al de la notificacién/publicacion, de acuerdo con los articulos 8.1, 25, 45 y 46 de la Ley
29/1998, de 13 de julio, reguladora de la jurisdiccion contencioso-administrativa. Si opta por interponer el recurso de reposicion potestativo,
no podra interponer recurso contencioso-administrativo hasta que aquel no sea resuelto expresamente o se haya producido su desestimacion
por silencio.

Contra la desestimacion por silencio del recurso de reposicion, la cual se producird si transcurre un mes sin que se haya dictado y notificado
una resolucion expresa sobre el recurso presentado, puede interponer recurso contencioso-administrativo ante el Juzgado de lo
Contencioso-Administrativo de Palma en el plazo de seis meses a contar desde el dia siguiente al de la desestimacion presunta.

Todo ello sin perjuicio de cualquier otro recurso o accién que estime procedente."
(Firmado electronicamente: 8 de junio de 2026)

La 2" tenienta de alcalde y delegada genérica del drea de Recursos Humanos y Turismo
(Decreto 2026-0903, de 16/02/2026. BOIB n.° 24, de 21 de febrero de 2026)
Antonia Llodra Brunet
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