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Sección II. Autoridades y personal
Subsección segunda. Oposiciones y concursos
ADMINISTRACIÓN DE LA COMUNIDAD AUTÓNOMA
ESCUELA BALEAR DE ADMINISTRACIÓN PÚBLICA (EBAP)

4219 Resolución de la consejera de Trabajo, Función Pública y Diálogo Social por la que se actualiza de
oficio la bolsa única de personal funcionario interino del cuerpo facultativo superior, escala
humanística y de ciencias sociales, especialidad ciencias de la información, con los aspirantes que
han superado al menos una prueba en el proceso selectivo para el ingreso, por el turno libre, a la
Administración especial de la Comunidad Autónoma de las Illes Balears (BOIB núm. 165, de 20 de
diciembre de 2022)

Hechos

 Mediante la Resolución de la consejera de Presidencia y Administraciones Públicas de 11 de junio de 2025, se constituyó la bolsa única de1.
selección de personal funcionario interino del cuerpo facultativo superior, escala humanística y de ciencias sociales, especialidad ciencias de
la información, y se aprobaron las bases que deben regirla (BOIB núm. 76, de 17 de junio).

 En fecha 16 de agosto de 2025 se publicó, en el BOIB núm. 109, la Resolución de 30 de julio de la consejera de Trabajo, Función Pública2.
y Diálogo Social de modificación de la resolución mencionada en el punto anterior.

 En fecha 12 de septiembre de 2025, mediante Resolución de la directora gerente de la Escuela Balear de Administración Pública, se inició3.
el procedimiento de actualización ordinaria y periódica de la citada bolsa única.

 En fecha 23 de octubre de 2025 se publicó en el BOIB núm. 140 la Resolución de la consejera de Trabajo, Función Pública y Diálogo4.
Social por la que se aprueban las listas definitivas y se actualiza la bolsa única de personal funcionario interino del cuerpo facultativo
superior, escala humanística y de ciencias sociales, especialidad ciencias de la información, correspondiente al corte de 24 de septiembre.

 En fecha 12 de febrero de 2026 se publicó en el BOIB núm. 20 la Resolución de la consejera de Trabajo, Función Pública y Diálogo Social5.
por la que se aprueba la lista de aspirantes que han superado las pruebas selectivas para el ingreso, por el turno libre, en el cuerpo facultativo
superior, escala humanística y de ciencias sociales, especialidad ciencias de la información para la isla de Mallorca de la Administración de la
Comunidad Autónoma de las Illes Balears, y se ofrecen los puestos de trabajo, convocadas por Resolución de la consejera de Presidencia,
Función Pública e Igualdad de 19 de diciembre de 2022 (BOIB núm. 165, de 20 de diciembre de 2022).

 Los puntos 6 y 10 de las bases aprobadas regulan la actualización de oficio de la bolsa única.6.

 Según el punto 6.2 de las bases, la actualización de oficio de la bolsa con la incorporación de nuevas personas que resulten preferentes7.
podrá realizarse de forma directa mediante la modificación de la lista. En este caso, las personas que pierdan la preferencia obtendrán un
nuevo orden de prelación sin publicación de lista provisional de méritos, a efectos de permitir su participación en las llamadas.

En caso de empate en la puntuación de las personas que pierdan la preferencia, el orden final se resolverá conforme a los criterios
establecidos en la base 17, con la particularidad de que la condición de víctima de violencia de género solo se aplicará si consta dicha
información alegada con anterioridad a la actualización. No obstante, la persona interesada dispone de un plazo de 7 días hábiles desde la
publicación de la lista de actualización de oficio de la bolsa para alegar dicha circunstancia. En tal caso, la EBAP deberá proceder a modificar
el orden publicado en el plazo de 15 días.

Fundamentos de derecho

 El artículo 54.1.a) de la Ley 3/2007, de 27 de marzo, de la función pública de la Comunidad Autónoma de las Illes Balears.1.

 El artículo 12 del anexo del Decreto 31/2012, de 13 de abril, por el que se aprueban los Estatutos de la Escuela Balear de Administración2.
Pública (EBAP).

 El artículo 6.3.c) de la Ley 3/2007, de 27 de marzo, de la función pública de la Comunidad Autónoma de las Illes Balears.3.
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 El Decreto 30/2009, de 22 de mayo, por el que se aprueba el procedimiento de selección de personal funcionario interino al servicio de la4.
Administración de la Comunidad Autónoma de las Illes Balears.

 El artículo 38.3 del texto refundido de la Ley del Estatuto Básico del Empleado Público, aprobado por el Real Decreto Legislativo 5/2015,5.
de 30 de octubre, dispone que, para que los acuerdos que versen sobre materias de competencia de los consejos de gobierno de comunidades
autónomas tengan validez y eficacia, se requiere la aprobación expresa y formal de dicho órgano, y que: «Cuando los acuerdos hayan sido
ratificados y afecten a materias que pueden ser decididas de forma definitiva por los órganos de gobierno, su contenido será directamente
aplicable al personal incluido en su ámbito de aplicación, sin perjuicio de que, a efectos formales, se requiera la modificación o derogación de
la normativa reglamentaria correspondiente, en su caso».

 El artículo 10.1 del Real Decreto Legislativo 5/2015, de 30 de octubre, por el que se aprueba el texto refundido de la Ley del Estatuto6.
Básico del Empleado Público (en adelante, TREBEP), dispone que son personal funcionario interino quienes, por razones expresamente
justificadas de necesidad y urgencia, son nombrados como tales para el ejercicio de funciones propias de funcionarios de carrera, cuando
concurra alguna de las circunstancias siguientes:

a) La existencia de plazas vacantes cuando no sea posible cubrirlas por funcionarios de carrera, por un máximo de tres años en los
términos previstos en el apartado 4.
b) La sustitución transitoria de los titulares, durante el tiempo estrictamente necesario.
c) La ejecución de programas de carácter temporal, que no podrán tener una duración superior a tres años, ampliable hasta doce
meses más por las leyes de función pública que se dicten en desarrollo de este Estatuto.
d) El exceso o la acumulación de tareas por un plazo máximo de nueve meses, dentro de un período de dieciocho meses.

 El artículo 10.2 del TREBEP dispone que los procedimientos de selección de funcionarios interinos deben ser públicos y regirse en todo7.
caso por los principios de igualdad, mérito, capacidad y publicidad.

 El artículo 15.3 de la Ley 3/2007, de 27 de marzo, de la función pública de la Comunidad Autónoma de las Illes Balears, dispone que los8.
procedimientos de selección de este personal deben establecerse reglamentariamente y respetar los principios de igualdad, mérito, capacidad
y publicidad, y deben obedecer asimismo a criterios de celeridad y eficiencia.

 El Decreto 7/2025, de 11 de julio, de la presidenta de las Illes Balears, de modificación del Decreto 8/2023, de 10 de julio, por el que se9.
determina la composición del Gobierno y se establece la estructura de la Administración de la Comunidad Autónoma de las Illes Balears.

 El Decreto 8/2025, de 11 de julio, de la presidenta de las Illes Balears, por el que se dispone el cese y el nombramiento de los miembros10.
del Gobierno de las Illes Balears.

 El Decreto 10/2025, de 14 de julio, de la presidenta de las Illes Balears, por el que se establecen las competencias y la estructura orgánica11.
básica de las consejerías de la Administración de la Comunidad Autónoma de las Illes Balears.

Por todo ello, dicto la siguiente
Resolución

1. Actualizar de oficio la bolsa única de personal funcionario interino del cuerpo facultativo superior, escala humanística y de ciencias
sociales, especialidad ciencias de la información, con la incorporación como preferentes de las personas que han participado en el proceso
selectivo de ingreso referenciado en los antecedentes (BOIB núm. 165, de 20 de diciembre de 2022), con el orden de prelación determinado
por la suma de la puntuación obtenida en los diferentes ejercicios, de acuerdo con el punto 9 del Acuerdo del Consejo de Gobierno de 12 de
julio de 2024 por el que se ratifica el Acuerdo de la Mesa Sectorial de Servicios Generales de 11 de julio de 2024 por el que se regula la
selección mediante personal funcionario, en los términos establecidos en el anexo de esta Resolución.

2. Informar de que las personas que dejan de ser preferentes respecto de la bolsa anterior (BOIB núm. 140, de 23 de octubre de 2025)
disponen de un plazo de 7 días hábiles, a contar desde el día siguiente al de la publicación de la lista de actualización de oficio de la bolsa,
para acreditar la condición de víctima de violencia de género que quieran hacer valer para resolver los empates de puntuación que se
produzcan, así como la titulación y el nivel de conocimientos de lengua catalana exigidos para formar parte de la bolsa, en caso de que estos
no consten inscritos en el Registro de Personal de la Dirección General de Función Pública.

3. Informar a las personas que se incorporan como preferentes de que la preferencia se predica respecto a la cobertura de puestos de trabajo
de la isla en la que se han presentado en el procedimiento de ingreso.

4. Publicar esta Resolución en el Boletín Oficial de las Illes Balears, en la Sede Electrónica de la Administración de la Comunidad Autónoma
de las Illes Balears y en la página web https://oposicions.caib.es. Asimismo, debe comunicarse al Servicio de Empleo de las Illes Balears,
para que realice la difusión oportuna.
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Interposición de recursos

Contra esta Resolución, que agota la vía administrativa, se puede interponer recurso potestativo de reposición ante la consejera de Trabajo,
Función Pública y Diálogo Social, en el plazo de un mes a contar desde el día siguiente al de la publicación de la Resolución en el Boletín
Oficial de las Illes Balears, de acuerdo con los artículos 123 y 124 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del procedimiento administrativo
común de las administraciones públicas.

También se puede interponer directamente recurso contencioso-administrativo ante el Juzgado de lo Contencioso-Administrativo de Palma en
el plazo de dos meses a contar desde el día siguiente al de la publicación de la resolución, de acuerdo con los artículos 8.2 y 46.1 de la Ley
29/1998, de 13 de julio, reguladora de la jurisdicción contencioso-administrativa.

 

(Firmado electrónicamente: 27 de abril de 2026)

La consejera de Trabajo, Función Pública y Diálogo Social
Catalina Teresa Cabrer González
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MARIA FRANCISCA CABOT FUSTER
EVA MARIA DIAZ MUÑOZ
MARGALIDA OLIVA MUNAR
MARIA FERRER OLIVER

NORKA MARISELA LOPEZ BOLIVAR
MIGUEL DE LA ROSA LORENTE
PEDRO MACIAS RODRIGUEZ
SANDRA SOLDUGA COSTA

ESTHER MASANA FAR
CRISTINA EVA BARRIOS HERRANZ
NORKA MARISELA LOPEZ BOLIVAR
EVA MARIA DIAZ MUÑOZ

MARGALIDA MATILDE SALOM CORCOLES
MARIA NEUS FERNANDEZ QUETGLAS
ESTHER MASANA FAR
PEDRO MACIAS RODRIGUEZ

MARIA FRANCISCA CABOT FUSTER
EVA MARIA ALVAREZ LEGAZPI
PAULA PASCUAL ROSSELLO
SUSANA RODRIGUEZ MEDINA

INGRID IRLES PRUNES
SANDRA SOLDUGA COSTA
MARGALIDA OLIVA MUNAR
JAUME PARDO JUAN
MARIA MOLL MAS

ANTONI MIQUEL JAUME CATANY
PEDRO CLAR FERRA
MARIA ANGELA TOUS SANSO
SANDRA CASADO LOPEZ

SAMANTHA BLANCO RAMIREZ
MARIA MISERICORDIA SANCHEZ GARCIA
MARINA NOGUEROL CRESPI
CANDIDA VIVES RIERA

NURIA FELIP PUIG
MARIA TOMAS DE MATA
MARTINA RAMIS VALLS
GEMMA CUSIDO BACHS

APELLIDOS Y NOMBRE

***2316*
***4509*
***6343*
***7894*

***9921*
***4810*
***1668*
***4951*

***7063*
***2997*
***9921*
***4509*

***1955*
***9106*
***7063*
***1668*

***2316*
***9838*
***2139*
***7864*

***2275*
***4951*
***6343*
***2467*
***2356*

***8411*
***5977*
***3612*
***2044*

***0338*
***0541*
***8528*
***2290*

***9061*
***6023*
***2443*
***6699*

DNI

BU CFS escala 251E, ciències de la informació

LISTADO BOLSA ÚNICA

  57,793
  19,408
  19,259
  18,963

  17,925
  17,779
  17,184
  17,037

  15,704
  13,629
   6,000
   5,500
   5,250

   4,598
   4,500
   4,256
   4,250

   4,000
   3,750
   3,500
   3,250

   3,000
   3,000
   3,000
   3,000

   2,750
   2,750
   2,500
   2,250

   2,000
   2,000
   2,000
   1,750

   1,750
   1,750
   1,500
   1,500

Total

 1
 2
 3

 4
 5
 6
 7

 8
 9

 10
 11

 12
 13
 14
 15

 16
 17
 18
 19
 20

 21
 22
 23
 24

 25
 26
 27
 28

 29
 30
 31
 32

 33
 34
 35
 36

 37

Pos

X
X
X
X

X
X
X
X

X
X
X
X

X
X
X

X
X
X
X

X
X
X
X
X

X
X
X
X

X
X
X
X

X
X
X

Mallorca Menorca

X

Ibiza Formentera

X
X
X

X
X
X
X

X
X
X
X

X
X
X
X

X
X
X
X
X

X
X
X
X

X
X
X
X

X
X

X
X
X

X

NURG

X
X
X
X

X
X
X
X

X
X
X
X
X

X
X
X
X

X
X
X
X

X
X
X
X

X
X
X

X
X
X

X
X
X
X

PTEM

X
X
X
X

X
X
X
X

X
X
X
X
X

X
X
X
X

X
X
X
X

X
X
X
X

X
X
X
X

X
X
X
X

X
X
X
X

LVAC

X
X
X
X

X
X
X
X

X
X
X
X

X
X
X
X

X
X
X
X

X
X
X
X
X

X
X
X

X
X

X
X
X
X

STPT
ISLAS MODALIDADES

Preferent

S
S
S

S
S
S
S

S
S
S
N

N
N
N
N

N
N
N
N
N

N
N
N
N

N
N
N
N

N
N
N
N

N
N
N
N

N

Turno

L

L
L
L
L

L
L
L
L

L
L
L
L

L
L
L
L
L

L
L
L
L

L
L
L
L

L
L
L
L

L
L
L
L

L
L
L
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ROSA MERCEDES RODRIGUEZ RODRIGUE
RAIMOND JAUME JAUME
BERNARDO GUAL REYNES
MARIA ESTHER SAMPOL BIBILONI

MARIA SIRER ADROVER
MARIA FRANCISCA ROCA PUERTAS
ELENA MARIA SAIZ CARVAJAL
SILVIA BAUZA PICO

MARIA ANTONIA VERGER MARTINEZ
SONIA BELEN NAVAS PEREZ
IGNACIO CASCALLAR PASCUAL DEL POBIL
SARA BELTRAN DEL AMO

GEMMA DAGA GOMEZ
ISABEL MELENCHON XAMENA
BARBARA AMOROS MATAMOROS
ALEJANDRA FERNANDEZ MORAN

CRISTINA RODRIGUEZ ORTELLS
MARTA CAROL SAUMELL
MIGUEL ROMAGUERA SASTRE
JUANA MARIA FERRER ALORDA

JOSEP MARIA MEDRANO TOUS
AINA MARIA ESCALAS RIBAS
ALBERTO LLITERAS LEZCANO
CATALINA FEBRER GOMILA
MARINA CAUBET PUJOL

MARINA SOBERATS CRESPI
DAVID DIEZ SANCHEZ
FRANCISCA BORDOY SERRA
MARIA LOURDES GARCIA HERNANDEZ

ANGELA LLULL HERNANDEZ
MAGDALENA ARNAU PONS
IVAN CUESTA DE LA TORRE
CHRISTIAN PONFERRADA SAG

NAIKA MENDIVIL SEGUI
DAVID VIVES COLL
ROBERTO PEREZ MENA
AINA ARAUJO BARCELO

APELLIDOS Y NOMBRE

***4544*
***6657*
***9011*
***0484*

***8621*
***9526*
***2980*
***7411*

***0417*
***5320*
***3802*
***4034*

***1590*
***6888*
***2614*
***4138*

***8329*
***4451*
***8559*
***9318*

***4546*
***5457*
***8975*
***2146*
***9703*

***8479*
***0161*
***4558*
***4870*

***7112*
***0812*
***8814*
***2270*

***0800*
***8341*
***7651*
***9779*

DNI

BU CFS escala 251E, ciències de la informació

LISTADO BOLSA ÚNICA

   1,250
   1,250
   1,250
   1,250

   1,250
   1,250
   1,250
   1,250

   1,000
   1,000
   1,000
   1,000
   1,000

   1,000
   1,000
   1,000
   1,000

   1,000
   1,000
   1,000
   1,000

   1,000
   1,000
   1,000
   1,000

   1,000
   1,000
   1,000
   1,000

   1,000
   1,000
   0,750
   0,750

   0,750
   0,750
   0,750
   0,750

Total

 38
 39
 40

 41
 42
 43
 44

 45
 46
 47
 48

 49
 50
 51
 52

 53
 54
 55
 56
 57

 58
 59
 60
 61

 62
 63
 64
 65

 66
 67
 68
 69

 70
 71
 72
 73

 74

Pos

X
X
X
X

X
X
X
X

X
X
X
X

X
X
X
X

X
X
X
X

X
X
X
X
X

X
X
X
X

X

X
X

X
X
X
X

Mallorca

X

X

Menorca Ibiza Formentera

X
X

X
X
X
X

X
X
X
X

X
X
X
X

X
X
X
X
X

X
X
X
X

X
X
X
X

X
X
X
X

X
X

X

X

NURG

X
X
X
X

X
X
X
X

X
X
X
X
X

X
X
X
X

X
X
X
X

X
X
X
X

X
X
X
X

X
X
X
X

X

X
X

PTEM

X
X
X
X

X
X
X
X

X
X
X
X
X

X
X
X
X

X
X
X
X

X
X
X
X

X
X
X
X

X
X
X
X

X
X
X
X

LVAC

X
X

X

X
X
X
X

X
X
X
X

X
X
X
X

X
X
X
X

X
X
X
X
X

X
X
X
X

X
X
X
X

X
X
X
X

STPT
ISLAS MODALIDADES

Preferent

N
N
N

N
N
N
N

N
N
N
N

N
N
N
N

N
N
N
N
N

N
N
N
N

N
N
N
N

N
N
N
N

N
N
N
N

N

Turno

L

L
L
L
L

L
L
L
L

L
L
L
L

L
L
L
L
L

L
L
L
L

L
L
L
L

L
L
L
L

L
L
L
L

L
L
L
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MARINA MARTINEZ GARCIA
MARIA DEL PILAR MESQUIDA BARCELO
GLORIA DE CASTRO PASCUAL
JENNIFER MUNAR VEGA

MARIA ESCUDERO ROTGER
SAMUEL PARRA MORENO
CATALINA ROIG COMPANY
LAURA DEL AMO RAMOS

XAVIER POZO MARTIN
DANIEL AZAGRA DIAZ
JUANA MARIA SERVERA GORNALS
ANTONIA GIL GALLEGO

GABRIEL AMENGUAL PASTOR
JOSE FRANCISCO CANALS MEDINA
ROCIO ROSA ALCALDE
SILVIA GARCIA HERNANDEZ

VICTOR RODRIGUEZ PANIAGUA
MATEO SERVERA VIZCAINO
MIRIAM PLA MOSCARDO
GEMMA PURI PLANA

FELIX RAMON RIBALTA RODRIGUEZ
JOAN MATEU FERRANDO LLOBERA
EVA AGUILO LOPEZ
MARIA MERCEDES DEYA RABELO
BARBARA MARIA NICOLAU MUNAR

GRACIA RIUDAVETS PONS
PAULA SANS GUAL
CATALINA DEL CARME RIERA BAUZA
ALICIA HERRERO VARELA

MARIA VICTORIA PERICAS LLOMPART
MARIA TERESA ALVITE BUIGUES
ALBERTO SANCHEZ VERONA
JUAN CARLOS AZPIROZ BERIAN

LAURA RIBAS LLADO

APELLIDOS Y NOMBRE

***3994*
***8574*
***7079*
***2069*

***0678*
***6037*
***3419*
***0985*

***2045*
***4210*
***1946*
***3772*

***7822*
***4519*
***2979*
***7005*

***4208*
***6449*
***5099*
***9598*

***1009*
***7159*
***2273*
***6813*
***7170*

***1116*
***2478*
***1848*
***7662*

***3537*
***5082*
***1876*
***0366*

***2951*

DNI

BU CFS escala 251E, ciències de la informació

LISTADO BOLSA ÚNICA

   0,750
   0,500
   0,500
   0,500

   0,500
   0,250
   0,250
   0,250

   0,250
   0,250
   0,250
   0,250
   0,250

   0,250
   0,250
   0,250
   0,250

   0,250
   0,250
   0,250
   0,250

   0,250
   0,250
   0,250
   0,250

   0,250
   0,250
   0,250
   0,250

   0,000
   0,000
   0,000
   0,000

   0,000

Total

 75
 76
 77

 78
 79
 80
 81

 82
 83
 84
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LVAC: NOMBRAMIENTO PROVISIONAL EN PLAZA VACANTE
STPT: NOMBRAMIENTO PROVISIONAL POR SUSTITUCIÓN TRANSITORIA DE LAS PERSONAS TITULARES
PTEM :NOMBRAMIENTO PROVISIONAL PARA EJECUTAR PROGRAMAS DE CARÁCTER TEMPORAL
NURG: NOMBRAMIENTO PROVISIONAL PARA ATENDER NECESIDADES URGENTES, EXTRAORDINARIAS Y CIRCUNSTANCIALES DE AUMENTO DE ACTIVID
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