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Seccion Il. Autoridades y personal
Subseccién primera. Nombramientos, situaciones e incidencias
CONSEJO DE GOBIERNO
3600 Acuerdo del Consejo de Gobierno de 10 de abril de 2026 por el que se dispone el nombramiento de la

directora del Instituto Balear de Seguridad y Salud Laboral (IBASSAL)

La Ley 13/2017, de 29 de diciembre, de presupuestos generales de la Comunidad Autéonoma de las Illes Balears para el afio 2018, modificada
en este punto por la disposicion final quinta de la Ley 14/2018, de 28 de diciembre, de presupuestos generales de la Comunidad Auténoma de
las Illes Balears para el afio 2019. creo el Instituto Balear de Seguridad y Salud Laboral (IBASSAL), con la naturaleza juridica de organismo
auténomo de los que prevé la letra a) del articulo 2.1 de la Ley 7/2010, de 21 de julio, del Sector Publico Instrumental de la Comunidad
Auténoma de las Illes Balears.

Posteriormente, la Ley 7/2018, de 31 de julio, de Promocion de la Seguridad y la Salud en el Trabajo en las Illes Balears, llevo a cabo el
desarrollo normativo y fijo el régimen juridico basico del citado Instituto. Por su parte, mediante el Decreto 31/2019, de 3 de mayo (BOIB
num. 61, de dia 4), se aprobaron los Estatutos del IBASSAL.

De conformidad con el articulo 8.2 de la Ley 7/2018 la Presidencia recae, con caracter nato, en la persona titular de la consejeria competente
en materia de trabajo. Por otra parte, el articulo 9 de esta norma otorga a la persona que ocupe el citado 6rgano la funciéon de proponer al
Consejo de Gobierno el nombramiento del director o directora del Instituto, en los términos previstos en los Estatutos del citado organismo
auténomo.

De acuerdo con la Ley 7/2018, la persona que ocupe la direccion debe mantener con el IBASSAL una relacion laboral especial de alta
direccion, que se rige por las clausulas estipuladas en el contrato de trabajo correspondiente, con sujecion a las fuentes y a los criterios
reguladores establecidos en el articulo 3 del Real decreto 1382/1985, de alta direccion. Al director le es de aplicacion la normativa reguladora
del régimen de incompatibilidades de los miembros del Gobierno y de los altos cargos, de acuerdo con el articulo 21.2 de la Ley 7/2010, de
21 de julio, del sector publico instrumental de la comunidad auténoma de las Illes Balears. Por otro Por otro lado, de conformidad con el
articulo 11.2 de los Estatutos la persona titular de la direccion tiene la condicion de alto cargo asimilado a director/a general.

En cumplimiento con lo que dispone el articulo 21.1 de la Ley 7/2010, de 21 de julio, del sector publico instrumental de la Comunidad
autonoma de las Illes Balears, y el articulo 11.3 del Decreto 31/2019, de 3 de mayo, en fecha 1 de abril de 2026 se han llevado a cabo las
sesiones respectivas del Consejo de Direccion y del Consejo Rector de Salud Laboral de 'BASSAL con el objeto de comunicar a los
miembros de estos 6rganos colegiados la propuesta de nombramiento como directora de la sefiora Coloma Margarita Capd Saletas, dado que
tiene el perfil adecuado para ejercer este cargo.

Asimismo, y conforme a la normativa mencionada, las direcciones generales competentes en materia de presupuestos y funcion publica han
emitido sus respectivos informes, que tienen caracter preceptivo.

En fecha de 12 de julio de 2025 se publico en el Boletin Oficial de las Islas Baleares el Decreto 7/2025, de 11 de julio, de la presidenta de las
Islas Baleares, de modificacion del Decreto 8/2023, de 10 de julio, de la presidenta de las Islas Baleares, por el que se determina la
composicion del Gobierno y se establece la estructura de la Administracion de la Comunidad auténoma de las Illes Balears (BOIB 89/2025),
mediante el cual se cred la Consejeria de Trabajo, Funcion Publica y Didlogo Social.

A continuacion, el dia 14 de julio de 2025 se publicé en el Boletin Oficial de las Islas Baleares el Decreto 10/2025 de 14 de julio, de la
presidenta de las Islas Baleares, por el que se establecen las competencias y la estructura organica bésica de las consejerias de la
Administracion de la Comunidad Auténoma de las Islas Baleares, el cual establece los entes del sector publico instrumental de la Comunidad
autéonoma de las Illes Balears que se adscriben a las consejerias de la forma que se indica en el anexo 1 de la citada norma que, por lo que
ahora nos interesa, adscribe el IBASSAL a la Consejeria de Trabajo, Funcion Publica y Dialogo Social.

https://www.caib.es/eboibfront/pdf/es/2026/47/1217051

Por todo ello, el Consejo de Gobierno, a propuesta de la consejera de Trabajo, Funcion Publica y Dialogo Social, en la sesion de 10 de marzo
de 2026, adoptd entre otros el siguiente Acuerdo:

ﬁPrimero. Nombrar a la sefiora Coloma Margarita Cap6 Saletas directora del Instituto Balear de Seguridad y Salud Laboral, con efectos desde
el dia de la firma del contrato.
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Segundo. Disponer la publicacion de este Acuerdo en el Boletin Oficial de les Illes Balears.

Palma, en la fecha de la firma electronica (10 de abril de 2026)

La secretaria del Consejo de Gobierno
Antonia Maria Estarellas Torrens La presidenta
Margarita Prohens Rigo
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