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Seccién Il. Autoridades y personal
Subseccién segunda. Oposiciones y concursos
CONSEJO INSULAR DE MALLORCA
INSTITUTO MALLORQUIN DE ASUNTOS SOCIALES

3327 Resolucion de aprobacion de la convocatoria en Comision de servicios CS20/2026 del puesto de
trabajo F00730002-1 de director/a Residencia Felanitx, Residencia Felanitx, de Servicios
Especializados I, del Area de Atencién Sociosanitaria del IMAS

INSTITUT MALLORQUI D'AFERS SOCIALS
GERENCIA/DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS
PROPUESTA DE RESOLUCION/RESOLUCION DE APROBACION DE CONVOCATORIA DE COMISION DE SERVICIOS
CS1 CONVOCATORIA: CS20/2026

1. DATOS DE LA PROPUESTA INICIAL

Fecha Organo Expediente
14/01/2026 IMAS/AREA DE ATENCION SOCIOSANITARIA 260753478815703

2. NORMATIVA REGULADORA DE LA COMISION DE SERVICIOS

1.El articulo 82 de la Ley 3/2007, de 27 de marzo, de la funcion publica de la Comunitat Autonoma de les Illes Balears en el cual se regula la
ocupacion de puestos de trabajo en comision de servicios.

2. La Instruccion 1/2021, del presidente del IMAS, de 29 de enero, de establecimiento de los criterios generales para la ocupacion temporal
de puestos de trabajo del IMAS por medio de comisiones de servicio.

Por ello, y al amparo de la competencia que me atribuye el articulo 7.17 de los Estatutos del Institut Mallorqui d'Afers Socials, aprobados por
Acuerdo del Pleno del Consell de Mallorca de dia 11 de abril de 2019 (BOIB niim. 67, de 18 de mayo de 2019).

3. RESOLUCION

I. APROBAR LA CONVOCATORIA DE COMISION DE SERVICIOS DE CARACTER VOLUNTARIO POR EL SISTEMA DE
CONCURSO DE MERITOS DEL PUESTO DE TRABAJO SIGUIENTE:

PUESTO 1

IMAS/AREA DE ATENCION SOCIOSANITARIA

RESIDENCIA FELANITX
Puesto de trabajo F00730002-1 DIRECTOR/A RESIDENCIA FELANITX
Destinacion FELANITX | NL | 1| TL |S| CD | 26 | CE | 51 | FP | L| Adm. | A3 | Gr. | Al, A2 | TH | 07

AG - TECNICA - TECNICO/A SUPERIOR / -

AG - GESTION - TECNICO/A DE GRADO MEDIO / --
AE - TECNICA - TECNICO/A SUPERIOR / --

AE - TECNICA - TECNICO/A MEDIO / --

Escala

| https://www.caib.es/eboibfront/pdf/es/2026/44/1216504

Requisitos

Catalan Cl Observaciones

* Podéis consultar las caracteristicas del puesto de trabajo en el Portal del Personal en el apartado de Relacion de puestos de trabajo.
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Funciones del puesto de trabajo

a) Dirigir, coordinar y supervisar con caracter general el funcionamiento del centro, y asumir la responsabilidad en materia
organizativa, régimen general de funcionamiento, control y supervision de la calidad de los servicios y de las condiciones de trabajo
del personal.

b) Integrar la gestion de la prevencion de los riesgos laborales en el centro.

¢) Dirigir todas las sesiones multidisciplinarias del centro, delegando en aquellas que considere necesario.

d) Ejercer la direccion y supervision del personal del centro con atencion a los criterios del Departamento de Recursos Humanos,
incluyendo el fijar los horarios de los servicios, previamente negociados con los representantes de los trabajadores, vigilando su
eficacia y calidad.

e) Supervisar la mejor adaptacion e integracion del residente en el centro.

f) Dar asesoramiento y apoyo, dentro del ambito de sus facultades, a los drganos de participacion.

g) Dirigir, organizar y evaluar de manera continua los recursos tanto materiales como econémicos de la residencia, procurando la
consecucion de su mision y objetivos de manera eficaz en orden a los principios de legalidad, agilidad administrativa y transparencia.
h) Cualquier otra que le pueda se encomendada en relacion con las tareas anteriores.

II. APROBAR EL ANEXO 1 DE LA MENCIONADA CONVOCATORIA.

III. PUBLICAR ESTA RESOLUCION Y SU ANEXO EN EL TABLON DE EDICTOS DEL IMAS, EN EL RESTO DE SUS
CENTROS, EN EL PORTAL DEL PERSONAL DEL IMAS, EN LA SEDE ELECTRONICA DEL CONSELL INSULAR DE
MALLORCA Y EN EL BOLETIN OFICIAL DE LES ILLES BALEARS.

https://www.caib.es/eboibfront/pdf/es/2026/44/1216504

Palma, en la fecha de la firma electronica (30 de marzo de 2026

El consejero ejecutivo de Bienestar Social y presidente del IMAS
Guillermo Sanchez Cifre

La secretaria delegada del IMAS
Maria Elena Tur Figueruelo)

ANEXO 1
CS20/2026

BASES DE LA CONVOCATORIA
1. REQUISITOS DE LOS ASPIRANTES

A esta convocatoria se puede presentar el personal funcionario de carrera del IMAS, del Consejo de Mallorca, de otras administraciones
locales y administraciones autondomicas que reuna los requisitos exigidos referentes a grupo, Escala, Subescala, clase, especialidad,
conocimientos de lengua catalana y otros requisitos del puesto de trabajo, especificados en la convocatoria.

2. EL PLAZO DE PRESENTACION DE SOLICITUDES

a) El plazo para presentar solicitudes empieza el dia siguiente a la publicacion del anuncio de la convocatoria en el Boletin Oficial de
les Illes Balears (BOIB) y finaliza en el plazo de siete dias habiles a partir del dia siguiente de haberse publicado el anuncio de la
convocatoria en el BOIB.

b) Las solicitudes se ajustaran al modelo que se recoge en el anexo de esta convocatoria.

c) La solicitud se presentara telematicamente en el Registro General del IMAS y se acompafara el Curriculum-vitae y la
documentacion acreditativa del cumplimiento de los requisitos exigidos, mediante los documentos originales o fotocopia
compulsada, salvo que estén inscritos en el Registro de Personal del IMAS. De conformidad con lo establecido en la Disposicion
adicional primera de la Ordenanza por la cual se regula la Administracion electrénica del Consejo Insular de Mallorca y sus
organismos dependientes, aprobada por Acuerdo del Pleno de 14 de febrero de 2013 (BOIB n.° 69, de 16 de mayo), modificada por
Acuerdo de dia 9 de junio de 2022 (BOIB n.° 122, de 17 de septiembre de 2022).

d) No se tomaran en consideracion las solicitudes de los aspirantes que no reunan los requisitos exigidos para acceder al puesto de
trabajo solicitado.

e) La fecha de referencia para el cumplimiento de los requisitos exigidos alegados por los aspirantes sera el dia que finalice el plazo
de presentacion de solicitudes.
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3. FORMA DE ACREDITAR

Acreditacion de requisito: A la solicitud se acompafaran originales o fotocopias compulsadas de los documentos acreditativos de la titulacion
o titulaciones y los demas requisitos que se exigen en las bases de la convocatoria.

4. DURACION
La duracion inicial de esta comision es de doce meses, prorrogable a instancia del 6rgano correspondiente.

Las publicaciones sucesivas a la de la convocatoria en el BOIB se haran en el «Tablon de anuncios» de la Sede electronica. Se pueden
consultar los anuncios correspondientes a esta convocatoria en el area de Recursos Humanos del <Tablon de anuncios™> que encontraran en la
portada de la Sede Electronica del Consell de Mallorca (https://imas.sedipualba.es/tablondeanuncios/)

I |E§%% Iq:l| ||| https://www.caib.es/eboibfront/pdf/es/2026/44/1216504
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P IMAS

Departament de Drets Socials ANEXO
Esta solicitud deberéd presentarse telematicamente a través del registro electrénico de conformidad con lo establecido en la
disposicién adicional primera de la Ordenanza por la cual se regula la Administracion electrénica del Consejo Insular de

Mallorca y sus organismos dependientes (BOIB n°. 122, de 17 de septiembre de 2022)
SOLICITUD PARA PARTICIPAR EN EL PROCEDIMIENTO PARA LA OCUPACION TEMPORAL MEDIANTE EL SISTEMA DE

COMISION DE SERVICIOS ORDINARIA VOLUNTARIA

1. DATOS PERSONALES

Apellidos Nombre

DNI/NIE Teléfonos /

2. DATOS PROFESIONALES

Direccién/Departamento

Servicio/Seccién

Cuerpo/escala/subescala/clase/categorfa Grupo

Situacién administrativa

Puesto que ocupa

Teléfono Extensién Direccién electrénica

Adjudicacién en el puesto que ocupa: O Definitiva
O Provisional

Fecha de toma de posesién en el puesto actual:

3. CODIGO DEL PUESTO DE TRABAJO SOLICITADO: Establecer orden de prioridades

Cédigo Denominacién

"
2
-
s
5

La persona bajo firmante DECLARA que son ciertos los datos y circunstancias que hace constar en la presente solicitud, que
cumple las condiciones exigidas en la convocatoria, y autoriza a introducir sus datos en un fichero automatizado para que se
traten informaticamente.

Palma a, de de 20

INSTITUT MALLORQUI D'AFERS SOCIALS. DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANS
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RELACION DE DOCUMENTOS ACREDITATIVOS QUE SE ADJUNTAN A LA SOLICITUD
Apellidosy nombre DNI

Requisitos exigidos para participar

Antigliedad
Total tiempo de antigliedad reconocido: afios meses dias
) A fiermc Al e ) Ne. . )
Estudios académicos i acciones formativas ‘ Horas ‘ Organismo oficial

Conocimientos de lengua catalana

Publicaciones y ponencias

Comisién de servicios forzosas

Nota: La especificacion de los méritos alegados no exime de la presentacion de la pertinente acreditacion documental.

Palma a, de de 20

(Firma)

(*)Se ordenaran los documentos correlativamente y tendra que coincidir el nimero de orden con el nimero apuntado a cada documento que se aporta

INSTITUT MALLORQUI D'AFERS SOCIALS. DEPARTAMENT DE RECURSOS HUMANS
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