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Sección II. Autoridades y personal
Subsección segunda. Oposiciones y concursos
ADMINISTRACIÓN DE LA COMUNIDAD AUTÓNOMA
FONDO DE GARANTÍA AGRARIA Y PESQUERA DE LAS ILLES BALEARS
(FOGAIBA)

1877 Propuesta de resolución y Resolución del director gerente del Fondo de Garantía Agraria y Pesquera
de las Illes Balears (FOGAIBA), por la cual se modifica la lista definitiva de personas admitidas y
excluidas, con indicación de las causas de exclusión, correspondiente a la convocatoria de las
pruebas selectivas para el ingreso, por turno libre, de acuerdo con la oferta pública de empleo de los
años 2023, 2024 y 2025, de la categoría de técnico/a superior, especialidad jurídica

Antecedentes

1. Mediante Resolución del director gerente del FOGAIBA de 28 de noviembre de 2025, publicada en el BOIB núm. 159, de 2 de diciembre
de 2025, se aprobaron la convocatoria, las bases, los ejercicios y el temario, y el baremo de méritos de las pruebas selectivas para el ingreso,
por turno libre y de promoción interna, de acuerdo con la oferta pública de empleo de los años 2023, 2024 y 2025.

Entre estos procedimientos selectivos se aprobó el de la categoría técnico/a superior, especialidad jurídica, correspondiente al turno libre.

2. El día 22 de diciembre de 2025 finalizó el plazo para presentar solicitudes de admisión al proceso de participación en la convocatoria
mencionada.

3. El día 19 de enero de 2026 se publicó la lista provisional de personas admitidas y excluidas en la convocatoria y se concedió un plazo de
10 días  hábiles para presentar alegaciones.

4. En fecha 17 de febrero de 2026 se publicó en el BOIB la Resolución del director gerente del Fondo de Garantía Agraria y Pesquera de las
Illes Balears (FOGAIBA), de 12 de febrero de 2026, por la cual se aprueba la lista definitiva de personas admitidas y excluidas, con
indicación de las causas de exclusión, correspondiente a la convocatoria de las pruebas selectivas para el ingreso, por turno libre, de acuerdo
con la oferta pública de empleo de los años 2023, 2024 y 2025, de la categoría de técnico/a superior, especialidad jurídica.

5. En fecha 17 de febrero de 2026 tuvo entrada en el Registro del FOGAIBA el escrito presentado por una aspirante excluida, al cual
acompaña copia del título académico de licenciada en derecho.

Fundamentos de Derecho

1. De acuerdo con el artículo 13 r del Decreto 64/2005, de 10 de junio, de creación del Fondo de Garantía Agraria y Pesquera de las Illes
Balears, corresponde al director gerente del FOGAIBA seleccionar al personal.

2. El artículo 73 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del procedimiento administrativo común de las Administraciones Públicas, dispone lo
siguiente:

“Los trámites que deban ser cumplimentados por los interesados deberán realizarse en el plazo de diez días a partir del siguiente al
de la notificación del correspondiente acto, salvo en el caso de que en la norma correspondiente se fije un plazo distinto.

2. En cualquier momento del procedimiento, cuando la Administración considere que alguno de los actos de los interesados no reúne los
requisitos necesarios, lo pondrá en conocimiento de su autor, concediéndole un plazo de diez días para cumplimentarlo.

3. A los interesados que no cumplan lo dispuesto en los apartados anteriores, se les podrá declarar perdidos el derecho al trámite
correspondiente. No obstante, se admitirá la actuación del interesado y producirá sus efectos legales, si se produjera antes o dentro
del día en que se notifique la resolución en la que se tenga por transcurrido el plazo”.

De acuerdo con ello, resulta admisible la actuación del aspirante que acredita el requisito dentro del plazo previsto en el artículo mencionado.
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Propuesta de Resolución

Atendiendo a todo ello, propongo al director gerente del FOGAIBA que dicte resolución en los términos siguientes:

Primero. Modificar la resolución, de fecha 12 de febrero de 2026, por la que se aprueba la lista definitiva de personas admitidas y excluidas,
con indicación de las causas de exclusión, correspondiente a la convocatoria de las pruebas selectivas para el ingreso, por el turno libre, de
acuerdo con la oferta pública de empleo de los años 2023, 2024 y 2025, de la categoría de técnico/a superior, especialidad jurídica, en el
sentido siguiente: :

1. El anexo 1 queda redactado de la manera siguiente:

“LISTA DEFINITIVA DE PERSONAS ADMITIDAS

ÁLVAREZ PULIDO, ALICIA
BONNIN BLÁZQUEZ, SANDRA
DAVIU WALLGREN, MARC ALEXANDRE
FERDI SABIR, SIHAM
FRAU NADAL, JUAN
GARCÍA PARADAS, EDUARDO
HERDING, LISA CHRISTINA
LAMILLA BUADES, MARTA
MADRID SÁNCHEZ, CAROLINA
MEDINA FUSTER, ESTER
MOUISSON MIRALLES, CARLES
NEVADO FERRÀ, ALEJANDRO
OCHERA GRANELL, BEATRIZ
PÁEZ GONZÁLEZ, ALICIA DE LOURDES
PASCUAL TORRES, MIGUEL MARÍA
REBASSA SERRA, TERESA
RÓDENAS GINARD, MARÍA LUISA
ROJO CUBÍ, ISABEL
SEGUÍ GAYART, IRENE
TALLADA OLIVER, GERMAN
TORRES FERRER, JAIME
VICENS SOLER, ANTONI
YLLANES PEREA, ÁMBAR”

2. El anexo 2 queda redactado de la manera siguiente:

“LISTA DEFINITIVA DE PERSONAS EXCLUIDAS

MARTOS MARTÍNEZ, JESÚS – No acredita el requisito de conocimiento de la lengua catalana.
RUIZ PARRA, ENRIQUE – No acredita el requisito de conocimiento de la lengua catalana. .
VALERA SÁNCHEZ, EVA MARÍA – No acredita el requisito de conocimiento de la lengua catalana”.

Segundo. Publicar esta resolución en el Boletín Oficial de las Illes Balears y en la página web del FOGAIBA (www.caib.es).

Palma, en la fecha de la firma electrónica (23 de febrero de 2026)

La jefa del Servicio de gestión de personal y contratación
M. Inmaculada López Morey

Resolución

De conformidad con la propuesta de la jefa del Servicio de gestión de personal y contratación, dicto resolución en los mismos términos.

Contra esta resolución, que no agota la vía administrativa, se puede interponer recurso de alzada ante el presidente del FOGAIBA en el plazo
de un mes a contar desde el día siguiente al de su publicación, de acuerdo con lo que establecen el artículo 58.1 de la Ley 3/2003, de 26 de

ht
tp

s:
//w

w
w

.c
ai

b.
es

/e
bo

ib
fr

on
t/p

df
/e

s/
20

26
/2

7/
12

13
60

5

https://www.caib.es/eboibfront/


Núm. 27
28 de febrero de 2026

Fascículo 56 - Sec. II. - Pág. 11151

https://www.caib.es/eboibfront/    D.L.: PM 469-1983 - ISSN: 2254-1233

marzo, de régimen jurídico de la Administración de la comunidad autónoma de las Illes Balears, y los artículos 121 y 122 de la Ley 39/2015,
de 1 de octubre, del procedimiento administrativo común de las administraciones públicas, todo ello sin perjuicio de interponer cualquier otro
que se estime pertinente en defensa de los intereses propios.

 

Palma, en la fecha de la firma electrónica (23 de febrero de 2026)

El director gerente del FOGAIBA
Joan Josep Coll Bibiloni
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