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Hechos

Seccién lll. Otras disposiciones y actos administrativos
CONSEJO DE GOBIERNO

Acuerdo del Consejo de Gobierno de 30 de diciembre de 2025 relativa a la modificacion de la relacion
de puestos de trabajo del personal laboral por el cambio de adscripcion de puestos motivado por el
inicio de las actividades de la Agencia Balear de Digitalizacion, Ciberseguridad y
Telecomunicaciones

1. La disposicion final quinta de la Ley 6/2025, de 23 de julio, de presupuestos generales de la comunidad auténoma de las Illes Balears para
el ailo 2025 modifico el articulo 38 de la Ley 18/2016, de 29 de diciembre, de presupuestos generales de la comunidad auténoma de las Illes
Balears para el afio 2017, que quedo redactado de la siguiente manera:

“Articulo 38
Agencia Balear de Digitalizacion, Ciberseguridad y Telecomunicaciones

1. El ente del sector publico instrumental de la comunidad autéonoma de las Illes Balears Agencia Balear de Digitalizacion,
Ciberseguridad y Telecomunicaciones es un organismo auténomo de los que prevé el articulo 2.1.a) de la Ley 7/2010, de 21 de julio,
del sector publico instrumental de la comunidad auténoma de las Illes Balears, que tiene como fines generales la gestion de los
recursos tecnologicos y de los servicios informaticos y telematicos, la digitalizacion administrativa, la prestacion del servicio de
transporte y difusion de la sefial de la television digital, y el desarrollo y la gestion de la red de comunicaciones moviles
profesionales para los cuerpos de emergencias y de seguridad de las Illes Balears.

2. En particular, las funciones y competencias del ente, de acuerdo con lo que establezcan los estatutos y en el marco de las
competencias del Gobierno y de la Administracion de la comunidad auténoma de las Illes Balears, son las siguientes:

a) La gestion de los sistemas de informacion, recursos tecnoldgicos y servicios informaticos y telematicos de la
Administracion de la comunidad autéonoma, asi como la gestion de la ciberseguridad y del tratamiento de los datos
personales en relacion con estos sistemas, recursos y servicios.

b) El impulso y la coordinacion de la digitalizacion administrativa.

¢) La prestacion de los servicios de centro de atencion telefonica y de atencidn al usuario en el ambito de la Administracion
de la comunidad auténoma y, en su caso, los entes del sector piblico instrumental autonémico.

d) El transporte, la codificacion, la multiplexacion, la distribucion, la contribucion, la difusion y el acceso de servicios
audiovisuales, de datos o multimedia, la movilidad e Internet, o cualquier tipo de red de telecomunicaciones y
radiocomunicaciones electronicas, el desarrollo de productos, y la gestion técnica y operativa para los servicios y las redes
indicados.

e) La gestion, la operacion, la contratacion y la comercializacion de infraestructuras basicas, redes y servicios de
telecomunicaciones para los campos, los servicios y las redes indicados en la letra anterior, y cualquier otro tipo de actividad
de provision de servicios, incluidas la consultoria, la formacidn, el disefio, la promocién, el desarrollo, la implantacion, la
instalacion y la explotacion, asi como la formacion y la asistencia técnica.

f) El disefio, la implantacion, la explotacion, el mantenimiento, la gestion y la supervision de infraestructuras, sistemas y
redes de comunicaciones con el objetivo de prestar servicios de conmutacion, transmision y difusion de todo tipo de sefales
y servicios de telecomunicacion.

g) La realizacion de actividades de provision de servicios, estudios y trabajos de ingenieria en el campo de las tecnologias de
la informacién y las telecomunicaciones, incluyendo la gestion, el asesoramiento y la prestacion de servicios para la
Administracion de la comunidad auténoma y los entes del sector publico instrumental autondmico, asi como en cualquier
otra materia relativa al sector de las telecomunicaciones.

h) La participacion en empresas o sociedades relacionadas con los servicios de telecomunicaciones y con cualquiera de los
conceptos indicados en las letras anteriores.

i) Cualquier otra funcién que esté relacionada con las citadas en las letras anteriores o con la prestacion de servicios
audiovisuales.

3. La entidad ejercerd las potestades administrativas necesarias para cumplir sus fines y competencias, incluida la potestad de
fomento, por medio de los 6rganos que establecen sus estatutos.
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A tal efecto, y ademas del personal funcionario que se incorpore por medio de los procedimientos de seleccion o de provision
establecidos en la normativa vigente en materia de funcion publica de la comunidad autonoma de las Illes Balears, podra adscribirse
a la entidad el personal funcionario de la Administracién de la comunidad auténoma de las Illes Balears que sea necesario para
ejercer las potestades administrativas, competencias y funciones atribuidas, de acuerdo con lo que establece el articulo 91 de la Ley
3/2007, de 27 de marzo, de la funcion publica de la comunidad auténoma de las Illes Balears.

En todo caso, el personal laboral de la actual entidad publica empresarial se subrogara en el nuevo organismo auténomo, de acuerdo
con lo establecido en los apartados 1 y 4 de la disposicion adicional décima de la Ley 7/2010.

Asimismo, puede subrogarse el personal laboral de la Fundacion Balear de Innovacion y Tecnologia y de otras entidades del sector
publico autonémico que sea necesario para ejercer las funciones atribuidas a la Agencia, en los términos que prevean el decreto de
los estatutos de dicha agencia y el acuerdo del Consejo de Gobierno de autorizacion previa de modificacion de los estatutos de la
citada fundacion o los instrumentos juridicos pertinentes en relacion con el resto de entidades del sector publico autonémico, y de
acuerdo con lo establecido en los apartados 1 y 4 de la disposicion adicional décima de la Ley 7/2010, antes mencionados.

En todo caso, el personal laboral de la Fundacion Balear de Innovacion y Tecnologia y de otras entidades del sector publico
autonomico que se subrogue en la Agencia tiene derecho a mantener las condiciones de trabajo de la relacion laboral vigente con la
Fundacion o con la entidad del sector publico en el momento de la subrogacion en la Agencia hasta que este personal cese en su
relacion laboral por las causas de extincion del contrato de trabajo previstas legalmente.

Sin perjuicio de lo anterior, los estatutos de la entidad, ademas de los correspondientes 6rganos de direccion, pueden prever la
existencia de 6rganos de gestion, las personas titulares de los cuales tendran la consideracion de personal directivo profesional a los
efectos de todo lo dispuesto en el articulo 22 de la mencionada Ley 7/2010.

4. En el marco de las competencias propias de los consejos insulares y de los municipios, la entidad podra concertar los instrumento
de colaboracion o cooperacion previstos en la legislacion, especialmente los convenios de colaboracion y los planes y programas
conjuntos.

Asimismo, todos los convenios de colaboracion de la Agencia Balear de Digitalizacion, Ciberseguridad y Telecomunicaciones
relacionados con la implantacion, desarrollo y gestion de infraestructuras, sistemas, redes y servicios de telecomunicaciones

destinados a servicios audiovisuales, de datos o multimedia, la movilidad e Internet, o cualquier tipo de red de telecomunicaciones y
radiocomunicaciones electronicas, incluyendo el desarrollo y la gestion de la red de comunicaciones mdviles profesionales para los
cuerpos de emergencias y de seguridad de las Illes Balears, podran tener una vigencia inicial maxima de veinte afios, prorrogables
hasta veinte afios mas.

5. La entidad queda adscrita a la Consejeria de Economia, Hacienda e Innovacion, sin perjuicio de los cambios de adscripcion que
determine la presidenta de las Illes Balears mediante los decretos de estructura de la Administracion de la comunidad autéonoma de
las Illes Balears.

6. Una vez aprobados los estatutos del nuevo organismo auténomo, se extinguira la actual entidad publica empresarial, mediante la
cesion global de activos y pasivos, sin liquidacion a la hacienda y al patrimonio de la comunidad auténoma de las Illes Balears.

Los presupuestos del nuevo organismo autdnomo se integraran, como seccion separada, en el presupuesto de la Administracion de la
comunidad auténoma de las Illes Balears, de acuerdo con lo que prevé el inciso inicial del articulo 40.1 de la citada Ley 7/2010.”

2. Por otra parte, la disposicion final vigesimoprimera de la Ley 6/2025, de 23 de julio, en su apartado tercero dispone:

Disposicion final vigesimoprimera
Entrada en vigor y Ambito temporal de vigencia

)

3. Asimismo, la modificacion normativa que contiene la disposicion final quinta desplegara efectos a partir del 1 de enero de 2026,
sin perjuicio de que se pueda hacer la tramitacion necesaria para modificar los estatutos de la Agencia Balear de Digitalizacion,
Ciberseguridad y Telecomunicaciones, asi como para adaptar el acuerdo del Consejo de Gobierno de autorizacion previa de
modificacion de los estatutos de la Fundacion Balear de Innovacion y Tecnologia, y el resto de instrumentos juridicos que sea
necesario respecto de otras entidades del sector publico autondémico, para que estas modificaciones puedan desplegar efectos a partir
de la citada fecha.
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3. El dia 11 de diciembre de 2025 se ha informado a los representantes sindicales presentes en el Comité Intercentros que el personal
laboral de la Administracion de la CAIB que consta en el anexo de este acuerdo pasara a depender de la unidad organica Agencia
Balear de Digitalizacion, Ciberseguridad y Telecomunicaciones a partir del dia 1 de enero de 2026.

Fundamentos de derecho
1. El articulo 31 de la Ley 3/2007, de 27 de marzo, de la funcién publica de la comunidad auténoma de las Illes Balears, dice:
Articulo 31. Procedimiento de elaboracion de las relaciones de puestos de trabajo.

1. La consejeria competente en materia de funcion publica, a propuesta de las consejerias y de las entidades autonomas interesadas,
elabora las relaciones de puestos de trabajo permanentes del personal funcionario y del personal laboral de la Administracion
autonomica y las mantiene actualizadas. La participacion de la representacion de las empleadas y los empleados publicos, en su caso,
se regira por las previsiones que establece la legislacion basica estatal.

2. El consejero o la consejera competente en materia de funcion publica propone al Consejo de Gobierno la aprobacion de la relacion
de puestos de trabajo del personal al servicio de la Administracion autondmica.

3. No obstante lo dispuesto en los apartados anteriores, cuando las modificaciones sean consecuencia de una reestructuracion
organica, de la aplicacion de una ley o de otra norma con rango de ley, de la ejecucion de una resolucion judicial firme o de la
supresion de puestos de trabajo declarados a extinguir, la modificacion se realizard automaticamente y requerira Gnicamente la
aprobacion del Consejo de Gobierno y su publicacion.

2. El articulo 91 de la Ley 3/2007, de 27 de marzo, establece:
Articulo 91. Cambio de adscripcion del puesto de trabajo.

1. El Consejo de Gobierno, a propuesta de la persona titular de la consejeria competente en materia de funciéon publica, por
reestructuracion de la Administracion o por necesidades del servicio o funcionales, y a efectos de asignar de manera eficiente los
recursos humanos, podra acordar la adscripcion de puestos de trabajo y del personal que provisional o definitivamente los ocupa a
unidades, consejerias o entes del sector publico instrumental con personificacién publica, distintos de aquéllos a los que estaba
adscrito.

2. Los cambios de adscripcion deberdn respetar en todo caso las retribuciones, las condiciones esenciales de trabajo y la isla de
residencia del personal afectado. En su caso, se modificara la adscripcion del puesto provisto provisional o definitivamente por la
persona funcionaria afectada.

3. Cuando el cambio de adscripcion implique un cambio del municipio de residencia de la persona funcionaria afectada, ésta tendra
derecho a las indemnizaciones establecidas reglamentariamente para los traslados forzosos. En estos casos se dara prioridad a la
voluntariedad de los traslados.

En consecuencia, debido a la entrada en funcionamiento y el inicio de las actividades de la Agencia Balear de Digitalizacion, Ciberseguridad
y Telecomunicaciones a partir del 1 de enero de 2026, que asume las competencias indicadas en el articulo 38 de la Ley 18/2016, de 29 de
diciembre, de presupuestos generales de la comunidad auténoma de las Illes Balears para el afio 2017 (modificado por la Ley 6/2025) es
necesario llevar a cabo, con aquella fecha de efectos, el cambio de adscripcion de los puestos de trabajo con funciones relacionadas con las
competencias de la Agencia y que son los que se indican en el anexo de este acuerdo.

De conformidad con lo dispuesto en el articulo 17 del V Convenio colectivo para el personal laboral al servicio de la Administracion de la
Comunidad Auténoma de las Illes Balears, la propuesta de modificacion se ha puesto a disposicion del Comité Intercentros.

Se consideran los articulos 5.2.e), 31 y 91 de la Ley 3/2007, de 27 de marzo, de la funcién publica de la comunidad autéonoma de las Illes
Balears.

Por todo ello, el Consejo de Gobierno, a propuesta de la consejera de Trabajo, Funcion Publica y Dialogo Social, en la sesion de dia 30 de
diciembre de 2025, adopt6 entre otros el siguiente Acuerdo:

Primero. Aprobar la modificacion puntual de la Relacion de puestos de trabajo correspondiente al personal laboral de la Administracion de
la Comunidad Auténoma de las Illes Balears, por el cambio de adscripcion a la Agencia Balear de Digitalizacion, Ciberseguridad y

Telecomunicaciones de los puestos que se relacionan en el anexo a este Acuerdo.

Segundo. Publicar este Acuerdo y el anexo en el Boletin Oficial de las llles Balears.
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Tercero. Este Acuerdo entrara en vigor el 1 de enero de 2026.

Contra este Acuerdo, que agota la via administrativa, se puede interponer un recurso potestativo de reposicion ante el Consejo de Gobierno
en el plazo de un mes a partir del dia siguiente de su publicacion, de acuerdo con el articulo 57 de la Ley 3/2003, de 26 de marzo, de régimen
juridico de la Administracién de la Comunidad Auténoma de las Illes Balears, y el articulo 123 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del
procedimiento administrativo comun de las administraciones publicas.

También se puede interponer un recurso contencioso-administrativo ante la Sala de lo Contencioso Administrativo del Tribunal Superior de
Justicia de las Illes Balears en el plazo de dos meses a partir del dia siguiente de su publicacion, de acuerdo con los articulos 8.2, 10.1 y 46 de
la Ley 29/1998, de 13 de julio, reguladora de la jurisdiccion contencioso-administrativa, sin perjuicio de que la persona interesada pueda
interponer cualquier otro recurso que considere procedente.

Palma, en la fecha de la firma electronica (30 de diciembre de 2025)

La secretaria del Consejo de Gobierno
Antonia Maria Estarellas Torrens El vicepresidente
(Por suplencia de acuerdo con el articulo 7 de la Ley 1/2019,
de 31 de enero, del Gobierno de les Illes Balears)
Antoni Costa Costa

ANEXO
Relacion de los puestos de trabajo de personal laboral que se adscriben a la Agencia Balear de Digitalizacion, Ciberseguridad y
Telecomunicaciones
Consejeria Codigo unidad | Coédigo puesto | Expansion | Nivel Nombre del puesto Destino
Consejeria de Economia, Hacienda e Innovacion EHN0020001 L004900A3 1 5 | Oficial/a de primera mantenimiento Palma
Consejeria de Economia, Hacienda e Innovacion EHN0020001 L00500025 1 6 | Oficial/a de primera mantenimiento Palma
Consejeria de Economia, Hacienda e Innovacion EHN0020001 L00830002 1 7 | Auxiliar de apoyo Palma
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