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Sección II. Autoridades y personal
Subsección segunda. Oposiciones y concursos
ADMINISTRACIÓN DE LA COMUNIDAD AUTÓNOMA
FUNDACIÓN BANCO DE SANGRE Y TEJIDOS DE LAS ILLES BALEARS

10335 Resolución de la gerente de la Fundación Banc de Sang i Teixits de les Illes Balears por la que se
aprueban las bolsas de trabajo derivadas del proceso selectivo para cubrir temporalmente puestos de
trabajo de diferentes categorías profesionales de la Fundació Banc de Sang i Teixits de les Illes
Balears

Antecedentes

1. Mediante la Resolución de la gerente de la Fundació Banc de Sang i Teixits de les Illes Balears de 15 de junio de 2026, publicada en el 
 núm. 80, de 25 de junio de 2026, se aprobaron las bases generales que rigen el proceso ordinario deBoletín Oficial de las Illes Balears

selección para constituir bolsas de trabajo destinadas a cubrir temporalmente puestos de trabajo de diferentes categorías profesionales de la
Fundació Banc de Sang i Teixits de les Illes Balears.

2. De acuerdo con lo que establecen las bases 9.1, 9.2 y 9.3 de la convocatoria, mediante resolución de la gerente de la Fundación se
aprobaron las listas provisionales y definitivas de personas admitidas y excluidas en el proceso selectivo.

3. De acuerdo con la base 10.1 de la convocatoria, los tribunales calificadores han revisado la documentación acreditativa de los méritos
alegados por las personas aspirantes admitidas, de acuerdo con el baremo establecido en el anexo 3 de la convocatoria.

4. De acuerdo con la base 10.2 de la convocatoria, los tribunales calificadores elaboraron la lista provisional de méritos de las personas
aspirantes, ordenada de mayor a menor puntuación total.

5. Una vez finalizado el plazo establecido en la base 10.3 de la convocatoria, los tribunales calificadores examinaron y resolvieron las
alegaciones presentadas por las personas aspirantes y aprobaron la valoración definitiva de los méritos.

6. De acuerdo con la base 10.4 de la convocatoria, en su caso, una vez subsanados los errores manifestados por las personas aspirantes, los
tribunales calificadores han elevado a la Gerencia la propuesta de lista definitiva y de orden de prelación de las personas aspirantes que han
superado el concurso de méritos.

7. De acuerdo con la propuesta elevada por los tribunales calificadores, procede aprobar las listas definitivas de personas aspirantes que han
superado el concurso de méritos y constituir las bolsas de trabajo correspondientes a las categorías profesionales en las que hay personas
aspirantes incluidas en la propuesta.

Fundamentos de derecho

1. Las bases generales que rigen el proceso ordinario de selección para cubrir de forma eventual o interina los puestos de trabajo que se
generen en la Fundació Banc de Sang i Teixits de les Illes Balears, aprobadas por la Resolución de la gerente de 15 de junio de 2026 y
publicadas en el núm. 80, de 25 de junio de 2026.Boletín Oficial de las Illes Balears 

2. El artículo 23.1.h de los Estatutos de la Fundació Banc de Sang i Teixits de les Illes Balears, aprobados por Acuerdo del Patronato de 14 de
diciembre de 2023, publicado en el  núm. 20, de 13 de febrero de 2025, que atribuye a la gerente, enBoletín Oficial de las Illes Balears
materia de personal, la competencia para seleccionar al personal, entre otras actuaciones.

3. La base 10.4 de la convocatoria, que establece que, una vez subsanados los errores manifestados por las personas aspirantes a la lista
provisional de méritos, el tribunal debe elevar a la gerente la propuesta de lista definitiva y de orden de prelación y que, de acuerdo con esta
propuesta, la gerente debe dictar una resolución para aprobar las listas de personas y especialidades, resolución que contendrá la constitución
de las bolsas de trabajo correspondientes.

4. La base 10.5 de la convocatoria relativa a los criterios para resolver los empates en el orden de prelación.

5. La base 11 de la convocatoria, relativa a la vigencia y gestión de las bolsas de trabajo.
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Por todo ello, de acuerdo con las bases de la convocatoria y en ejercicio de las competencias que tengo atribuidas,

Resuelvo

Primero. Aprobar las listas definitivas de personas aspirantes que han superado el concurso de méritos para las categorías profesionales que
figuran en el anexo de esta Resolución, de acuerdo con la propuesta elevada por los tribunales calificadores.

Segundo. Constituir las bolsas de trabajo correspondientes a las categorías profesionales que figuran en el anexo de esta Resolución,
integradas por las personas aspirantes que constan y ordenadas de acuerdo con el orden de prelación resultante de la puntuación obtenida en
el proceso selectivo y, en su caso, con la aplicación de los criterios de desempate establecidos en la base 10.5 de la convocatoria.

 Tercero. Establecer que las bolsas de trabajo constituidas mediante esta Resolución tienen la vigencia establecida en la base 11 de la
convocatoria.

Cuarto. Dejar sin efecto, en las categorías profesionales incluidas en esta convocatoria, las bolsas de trabajo anteriores, de acuerdo con lo
que establece la base 11 de la convocatoria.

Quinto. Ordenar la publicación de esta Resolución y de su anexo en el  y en la web de la Fundació BancBoletín Oficial de las Illes Balears
de Sang i Teixits de les Illes Balears.

 

Palma, en la fecha de la firma electrónica (14 de octubre de 2026)

La directora gerente de la Fundació Banc de Sang i Teixits de les Illes Balears
Rosa Maria Tarragó Llobera

(por delegación del Patronato de 11 de septiembre de 2023)

 

Interposición de recursos

Esta Resolución se puede impugnar ante el orden jurisdiccional social, de acuerdo con la Ley 36/2011, de 10 de octubre, reguladora de la
Jurisdicción Social, sin que se pueda interponer recurso alguno en vía administrativa ni sea preceptiva reclamación previa a la vía judicial
social
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Anexo 1: Constitución de bolsas de trabajo por categorías, de acuerdo con el 

orden de prelación 

Categoría: Administrativos Grupo C 

Isla: Mallorca 

 

Orden DNI Aspirante Puntuación total 

1 443xxxx5E MORALES MARIN, JESUS 70,18 
2 432xxxx1Y POZO PUUSTINEN, RAUL 47,84 
3 431xxxx9Z MARTINEZ GARAU, MARIA ANTONIA 44,10 
4 432xxxx1Y CAPELLA GUARDIA, MARIA DEL MAR 34,93 
5 431xxxx1N MONTFORT ARROM, JULIA 34,50 
6 430xxxx2C OBRADOR SITJAR, CATALINA ROSA 33,04 
7 431xxxx2W VERA VELASCO, NEREA NOELIA  27,88 
8 782xxxx5A SIQUIER DAMETO, NICOLAS 22,52 
9 431xxxx7D BUJOSA ABELLAN, ANGEL  20,89 

10 431xxxx5B GOMEZ VILCHEZ, LAURA  20,49 
11 431xxxx5N MIRALLES DE LA VEGA, MARIA DEL ROCIO 20,40 
12 782xxxx9E NICOLAU VANRELL, MARGARITA 17,48 
13 432xxxx4L LIDON PLANAS, FRANCISCA 12,47 
14 546xxxx8P AGGERO BATISTA, SEBASTIAN 11,58 
15 416xxxx6H PONS-ESTEL CLADERA, MARTINA 10,95 
16 432xxxx1L CASTRO CORTON, AINA 10,00 
17 416xxxx5L PONS SEGUI, PAU 10,00 
18 536xxxx2L VILANOVA SALIDO, GUILLERMO 10,00 
19 430xxxx8T CALATAYUD SALVADO, PILAR 9,45 
20 431xxxx2L RUIZ MATEO, ALBERTO 9,32 
21 415xxxx2X GABALDON PAEZ, MARTA 8,83 
22 431xxxx4Y RIVERA SERRANO, MARIA CRISTINA 8,52 
23 432xxxx6C CORTES JIMENEZ, FRANCISCO JAVIER 8,05 
24 431xxxx4Y CARRETERO PIZÁ, PEDRO 5,74 
25 431xxxx2B SANCHEZ NAVAS, LAURA  5,34 
26 431xxxx4Y BOSCH FERRAGUT, LAURA 4,41 
27 056xxxx4M CAMPOS CABALLERO, MARIA GEMA 4,02 
28 431xxxx3F SASTRE MESQUIDA, FRANCISCA MARIA 3,31 
29 432xxxx3X MORALES SERRANO, ELENA  1,92 
30 430xxxx8H PINILLA GARCIA, MARIA CONCEPCION 1,21 
31 431xxxx9D MAIRATA CAMPOS, ANTONIO 0,61 
32 782xxxx4W MUT MUNAR, MARIA TERESA 0,00 
33 431xxxx4P PASCUAL TALON, OLIVIA 0,00 
34 431xxxx4D MUÑOZ FONT, ADRIAN 0,00 
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