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AYUNTAMIENTO DE SON SERVERA

533 Constitucion bolsa de trabajo de técnico/a de Administracion General (Expediente 4015/2025)

Por Decreto de Alcaldia nim. 2026-0033, de 15 de enero de 2026, se ha resuelto lo siguiente:
“Hechos y Fundamentos

La convocatoria y las bases que han regido el proceso selectivo para constituir, mediante concurso, una bolsa de trabajo de personal
funcionario interino correspondiente a la escala de administracion general, subescala técnica, grupo A, subgrupo Al del Ayuntamiento de
Son Servera, aprobada por la Resolucion de la Alcaldia nim. 2025-1113, de 18 de septiembre de 2025 y publicada en el BOIB niim. 130, de
30 de septiembre de 2025.

El Decreto de la Alcaldia nim. 2025-1301, de 22 de octubre de 2025, por el que se aprueba la lista provisional de personas admitidas y
excluidas, publicada el mismo dia.

El Decreto de la Alcaldia nim. 2025-1497, de 4 de diciembre de 2025, por el que se aprueba la lista definitiva de personas admitidas y
excluidas, publicada el mismo dia.

La alegacion presentada con registro de entrada 2025-E-RE-5324, de 24 de diciembre de 2025, relativa a la rectificacion de la valoracion
provisional del procedimiento selectivo.

El acta del Tribunal Calificador del procedimiento selectivo, de 8 de enero de 2026, en la que se examina la alegacion presentada y que
concluye elevando a esta Alcaldia la propuesta de constitucion de la bolsa de trabajo de Técnico/a de Administracion General (TAG), con
caracter interino, del Ayuntamiento de Son Servera.

De acuerdo con la base Octava de las bases de la convocatoria resefiada en el encabezamiento del presente.

Asimismo, de acuerdo con la legislacion vigente en materia de personal, y en uso de las atribuciones conferidas en el articulo 21.1.g) de la
Ley 7/1985, de 2 de abril, de Bases del Régimen Local y el articulo 41.14 del Real Decreto 2568/1986, de 28 de noviembre, por el que se
aprueba el Reglamento de Organizacion, Funcionamiento y Régimen Juridico de las Entidades Locales.

Vista la propuesta de resolucion PR/2026/27 de 15 de enero de 2026.

De acuerdo con las atribuciones que me confiere la legislacion vigente en materia de régimen local, y concretamente de acuerdo con el
articulo 21 de la Ley 7/1985, de 2 de abril, Reguladora de las Bases del Régimen Local.

Resolucion

Primero. - Constituir la bolsa de trabajo de técnico/a de Administracion General, por orden de prelacion definitivo, como sigue a

continuacion:
Nom i Llinatges Dni Puntuacio

1 PAU MOREY SOLER *HEDDO6%* 48,5
2 SILVIA RIPOLL GENOVART HAARTIIHK 41

3 MARGALIDA NADAL RIERA HHXTDADH* 26,0115
4 MARIA DEL MAR SERRA GOST *HEDL16%* 23,55
5 GABRIEL DE HEVIA ALENAR *HE]RSTH* 23

6 MIQUELA ELISABET GRIMALT VIGO *HERRYTH* 17,025
7 ANTONIO MORAGUES GONZALEZ **%2030%* 15,5

8 ISABEL MARIA ROJO CUBI HEE]Q]SH* 15,246
9 ESPERANCA CAMPINS PALOU HEK]T]SH* 14,79
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Nom i Llinatges Dni Puntuacié

10 JOANA ISABEL OLIVER RAMIS *HEQ593H* 14,756
11 JOANA MARIA VERGER CUART *EED696%* 13,792
12 [ANTONI VICENS SOLER *EK]992** 13,6
13 [PAU PALOU BAUZA HEKTIAZHE 11,2
14 [PEDRO AMER GOMILA HEKTIASHE 11
15 [JOSEP FIOL FEMENIA HEEALLTH* 10,5
16 [PAULA BELLES MENDOZA *EEG100%* 10,236
17 |[ESTRANY MAS LAURA HERTITEEH 9,5
18 ANTONI SERRA BUADES **X3009%* 9
19 |MARIA SUREDA SUNER A TRTHH 9
20 |PERE JOAN INFANTE CARRIO *EE4003%* 9
21 |JOAN ANTONI BELTRAN PALOU *HKDIE9** 9
22 |MARIA ISABEL ARTIGUES GINARD *EERHOI** 8,446
23 |CARLES MOUISSON MIRALLES *EK)300** 7,73
24 |ALBERTO ROSAURA VIVANCOS *EEIDTOH* 7,646
25 |LAIA CALSINA BLANQUER R (O el 7,47
26 FRANCESC XAVIER HERRADA GENOVART *HXBOSTHE 6,3
27 AMADEO DE LOS REYES ALGABA FUSTEL HAAISR2H* 6,11
28 |MANUEL ROSA GASPAR *EKG193** 5,532
29 |HERISON JOSE MATOSCUEVAS *EKQ580** 5,305
30 |MARIA BAUZA POCOVI *EK]894H* 4
31 [DIEGO JOSE VELASCO LLODRA *EKQO44+* 0

Segundo. - El funcionamiento de la bolsa de trabajo resefiada se sometera a lo establecido en la base Novena de las bases de la convocatoria,

https://www.caib.es/eboibfront/pdf/es/2026/11/1210917

Recursos

Son Servera, en la fecha de la firma electronica (19 de enero de 2026

El alcalde
Jaume Servera Lliteras)

aprobadas por la Resolucion de la Alcaldia nam. 2025-1113, de 18 de septiembre de 2025 y publicada en el BOIB num. 130, de 30 de
septiembre de 2025.

Tercero.- Publicar la presente en el Boletin Oficial de las Illes Balears (BOIB) y en el tablon de anuncios electronico del Ayuntamiento de
Son Servera (https://sonservera.eadministracio.cat/board), de acuerdo con la base Octava de las bases de la convocatoria objeto de la
presente, y en el apartado “convocatorias de empleo publico” de la pagina web del Ayuntamiento de Son Servera (www.sonservera.es).

Cuarto. - Dar cuenta de la presente a los departamentos y servicios de Recursos Humanos e Intervencion, asi como a la Junta de Personal,
para su conocimiento y efectos.

Contra la presente Resolucion, que pone fin a la via administrativa, podra interponerse alternativamente recurso potestativo de reposicion
ante este organo, en el plazo de un mes a contar desde el dia siguiente al de la recepcion de la presente notificacion, de conformidad con los
articulos 123 y 124 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento Administrativo Comutn de las Administraciones Publicas; o bien
interponer directamente recurso contencioso-administrativo ante el Juzgado de lo Contencioso-Administrativo de Palma de Mallorca, en el
plazo de dos meses, a contar desde el dia siguiente al de la recepcion de la presente notificacion, de conformidad con el articulo 46 de la Ley
29/1998, de 13 de julio, reguladora de la Jurisdiccion Contencioso-Administrativa. Si se optara por interponer el recurso potestativo de
reposicion, no podra interponerse recurso contencioso-administrativo hasta que aquel sea resuelto expresamente o se haya producido su
desestimacion por silencio. Todo ello sin perjuicio de que pueda interponerse cualquier otro recurso que se estime mas conveniente en
derecho.
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