L

il BOIB
,f 28 de junio de 2025

'i
I
|
J
‘?:;

<3 Butlleti Oficial de les llles Balears Fasciculo 187 - Sec. Ill. - Pag. 37307
Seccién lll. Otras disposiciones y actos administrativos
CONSEJO DE GOBIERNO
7361 Acuerdo del Consejo de Gobierno de 27 de junio de 2025 por el que se ratifica el Acuerdo de la Mesa

Sectorial de Sanidad de la Administracion de la Comunidad Autonoma de las Islas Baleares de 16 de
mayo de 2025 por el que se modifica el Acuerdo de la Mesa Sectorial de Sanidad de la
Administracion de la Comunidad Autonoma de las Islas Baleares de 22 de diciembre de 2022 por el
que se desarrollan medidas organizativas y de gestion en el ambito del Servicio de Salud de las Islas
Baleares

El 28 de febrero de 2023 se publicod en el BOIB el Acuerdo del Consejo de Gobierno de 27 de febrero de 2023 por el que se ratifica el
Acuerdo de la Mesa Sectorial de Sanidad de la Administracion de la Comunidad Autéonoma de las Islas Baleares de 22 de diciembre de 2022
por el que se desarrollan medidas organizativas y de gestion en el ambito del Servicio de Salud de las Islas Baleares.

El articulo 17 del citado Acuerdo regula la extension del complemento de fidelizacion al personal residente en formacion de las islas
menores, con la finalidad de favorecer la captacion y fidelizacion de los profesionales que hayan finalizado el periodo formacion sanitaria
especializada en Menorca, Ibiza o Formentera.

En este punto, cabe destacar que el 31 de diciembre de 2022 se publicé en el BOIB num. 171 la Ley 11/2022, de 28 de diciembre, de
presupuestos generales de la Comunidad Autéonoma de las Islas Baleares para el afio 2023. La disposicion adicional decimotercera modifico
la naturaleza, la denominacién y el ambito de aplicacion del complemento de fidelizacion del personal licenciado sanitario del subgrupo Al
de las areas de salud de Menorca y de Ibiza y Formentera. Asi pues este complemento pas6é a denominarse «complemento de puestos de
dificil cobertura» y, ademas, se extendio el ambito de aplicacion al personal sanitario de los subgrupos Al y A2 correspondientes a la
plantilla organica de las gerencias territoriales de Menorca y de Ibiza y Formentera.

Tras afios de aplicacion del citado Acuerdo de 22 de diciembre de 2022, se ha detectado que se produjo un error al concretar el personal que
puede ser beneficiario de esta medida, pues al regular los requisitos inicamente se alude a los médicos especialistas y no se hace referencia al
resto de personal sanitario en formacion (BIR -bidlogos-, EIR -enfermeros-, FIR -farmacéuticos-, RFIR -fisicos-, PIR -psicélogos- y QUIR
-quimicos-).

Por este motivo, la Direccion del Servicio de Salud de las Islas Baleares considera conveniente aclarar la redaccion del citado articulo 17 para
evitar errores o diferencias interpretativas que impidan o dificulten la aplicacion de la medida y que ello impida alcanzar el objetivo de
fidelizar al personal sanitario en formacion.

Asi pues, es necesario modificar puntualmente el Acuerdo de la Mesa Sectorial de Sanidad de la Administracién de la Comunidad Auténoma
de las Islas Baleares de 22 de diciembre de 2022 por el que se desarrollan medidas organizativas y de gestion en el ambito del Servicio de
Salud de las Islas Baleares.

Con carécter previo a la aprobacion del Acuerdo, en cumplimiento de lo que se dispone en el articulo 12.3 de la Ley 12/2023, de 29 de
diciembre, de presupuestos generales de la Comunidad Auténoma de las Islas Baleares para el ejercicio 2024 (actualmente prorrogados), el
19 de mayo de 2025 se comunic6 a la Direccion General de Presupuestos y Financiacion la memoria econdmico-financiera y el certificado de
disponibilidad de crédito emitidos por el director de gestion y Presupuestos y por el subdirector de Contabilidad y Analisis del Servicio de
Salud de las Islas baleares, respectivamente.

Asimismo, de acuerdo con el articulo 4 del Decreto 5/2017, de 27 de enero, de la Comision Interdepartamental de Retribuciones de la
Comunidad Auténoma de las Islas Baleares, el 25 de junio de 2025, la Comision emitié un informe favorable relativo a este Acuerdo de la
Mesa Sectorial de Sanidad de la Administracion de la Comunidad Auténoma de las Islas Baleares de 16 de mayo de 2025.

https://www.caib.es/eboibfront/pdf/es/2025/83/1194796

Por todo ello, de conformidad con lo que se dispone en el articulo 80 de la Ley 55/2003, de 16 de diciembre, del estatuto marco del personal
———=estatutario de los servicios de salud, el 16 de mayo de 2025 las partes que integran la Mesa Sectorial de Sanidad adoptaron el Acuerdo por el
I que se modifica el Acuerdo de la Mesa Sectorial de Sanidad de la Administracién de la Comunidad Auténoma de las Islas Baleares de 22 de
m&ciembre de 2022 por el que se desarrollan medidas organizativas y de gestion en el ambito del Servicio de Salud de las Islas Baleares.

%Por otra parte, el articulo 38 del Real decreto legislativo 5/2015, de 30 de octubre, por el que se aprueba el Texto refundido de la Ley del
estatuto basico del empleado publico, dispone que para que los acuerdos que versen sobre materias de competencia de los consejos de
ggﬂtgobiemo de comunidades autonomas tengan validez y eficacia requieren la aprobacion expresa y formal de este 6rgano.
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Por todo ello, el Consejo de Gobierno, a propuesta de la consejera de Salud, en la sesion de 27 de junio de 2025, adoptd entre otros el
siguiente Acuerdo:

Primero. Ratificar el Acuerdo de la Mesa Sectorial de Sanidad de la Administracion de la Comunidad Auténoma de las Islas Baleares de 16
de mayo de 2025 por el que se modifica el Acuerdo de la Mesa Sectorial de Sanidad de la Administracion de la Comunidad Auténoma de las
Islas Baleares de 22 de diciembre de 2022 por el que se desarrollan medidas organizativas y de gestion en el ambito del Servicio de Salud de
las Islas Baleares.

Segundo. Ordenar que se publique integramente este Acuerdo, que se anexa, en el Boletin Oficial de las Islas Baleares, atendiendo a los
efectos establecidos en el punto segundo del mismo.

Palma, en la fecha de la firma electronica (27 de junio de 2025)

El vicepresidente
La secretaria del Consejo de Gobierno (Por suplencia de acuerdo con el articulo 7 de la Ley 1/2019,
Antonia Maria Estarellas Torrens de 31 de enero, del Gobierno de les Illes Balears)
Antoni Costa Costa

ANEXO
Acuerdo de la Mesa Sectorial de Sanidad de 1a Administracion de la Comunidad Auténoma de las Islas Baleares de 16 de mayo de
2025 por el que se modifica el Acuerdo de la Mesa Sectorial de Sanidad de 22 de diciembre de 2022 por el que se desarrollan medidas
organizativas y de gestion en el Aambito del Servicio de Salud de las Islas Baleares

Partes

Por la Administracion, el director general de Funcion Publica, designado por la consejera de Presidencia y Administraciones Publicas, y el
director general del Servicio de Salud de las Islas Baleares —o las personas en quien deleguen—, de conformidad con el punto 2 del anexo
del Acuerdo del Consejo de Gobierno de las Islas Baleares por el que se aprueba el Reglamento de organizacion y funcionamiento de la Mesa
Sectorial de Sanidad de la Administracion de la Comunidad Autonoma de las Islas Baleares.

Por la parte sindical, los representantes de las organizaciones sindicales presentes en la Mesa Sectorial que constan como firmantes de este
acuerdo.

Antecedentes

1. El 28 de febrero de 2023 se publicé en el BOIB niim. 26 el Acuerdo del Consejo de Gobierno de 27 de febrero de 2023 por el que se
ratifica el Acuerdo de la Mesa Sectorial de Sanidad de la Administracion de la Comunidad Autéonoma de las Islas Baleares de 22 de
diciembre de 2022 por el que se desarrollan medidas organizativas y de gestion en el ambito del Servicio de Salud de las Islas Baleares.

2. El articulo 17 del citado Acuerdo regula la extension del complemento de fidelizacion al personal residente en formacion de las islas
menores en los términos siguientes:

Articulo 17
Extension del complemento de fidelizacion del personal residente en formacion de las islas menores

Se extiende la percepcion del complemento de Fidelizacion al personal residente en formaciéon que presta sus servicios en las
Gerencias territoriales de Menorca, Ibiza y Formentera de conformidad a las siguientes normas:

Los profesionales sanitarios en formacion (residentes) percibiran la suma equivalente al importe del Plus de Fidelizaciéon que
hubieran generado durante el periodo de formacion si se cumplen los siguientes requisitos:

- Que hayan finalizado su periodo de residencia en las gerencias territoriales de Menorca o de Ibiza y Formentera.

- Que, al finalizar la residencia, se incorporen como médicos especialistas con un nombramiento de 3 afios de duracion en
dichas Gerencias.

- Que cumplan integramente con la duracion indicada

I |E§%§ 'q:l| ||| https://www.caib.es/eboibfront/pdf/es/2025/83/1194796
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En caso de incumplimiento de los requisitos sefialados, deberan devolver la parte proporcional del importe recibido.

3. La finalidad de dicho articulo —tal como el titulo describe— es favorecer la captacion y la fidelizacion de los profesionales que hayan
finalizado el periodo de formacidn sanitaria especializada en alguna de las islas mencionadas. No obstante, al aplicar la medida que se
establece se ha detectado que se produjo un error al concretar el personal que puede ser beneficiario de esta medida, pues al regular los
requisitos Unicamente se alude a los médicos especialistas y no se hace referencia al resto de personal sanitario en formacion (BIR
—bidlogos—, EIR —enfermeros—, FIR —farmacéuticos—, RFIR —fisicos—, PIR —psic6logos— y QUIR —quimicos—).

4. El 31 de diciembre de 2022 se publicé en el BOIB num. 171 la Ley 11/2022, de 28 de diciembre, de presupuestos generales de la
Comunidad Auténoma de las Islas Baleares para el afio 2023. La disposicion adicional decimotercera modifico la naturaleza, la
denominacién y el ambito de aplicacion del complemento de fidelizacion del personal licenciado sanitario del subgrupo Al de las areas de
salud de Menorca y de Ibiza y Formentera: pasd a denominarse «complemento de puestos de dificil cobertura» y se extendié el ambito de
aplicacion al personal sanitario de los subgrupos Al y A2 correspondientes a la plantilla organica de las gerencias territoriales de Menorca y
de Ibiza y Formentera:

1. El complemento de fidelizacion del personal licenciado sanitario del subgrupo Al de las areas de salud de Menorca y de Ibiza y
Formentera regulado en la disposicion adicional tercera de la Ley 19/2019, de 30 de diciembre, de presupuestos generales de la
comunidad auténoma de las Illes Balears para el afio 2020, cambia su objeto y su ambito de aplicacion y pasa a denominarse
complemento de puestos de dificil cobertura.

3. Se consideran plazas y puestos de trabajo de dificil cobertura todas las plazas y puestos de trabajo de personal estatutario sanitario
de los subgrupos Al y A2 correspondientes a la plantilla organica de la Gerencia Territorial de Menorca y de la Gerencia Territorial
de Ibiza y Formentera.

5. Dados los antecedentes normativos citados, la Direccion del Servicio de Salud de las Islas Baleares considera conveniente aclarar la
redaccion del articulo 17 para evitar errores o diferencias interpretativas que impidan o dificulten la aplicacion de la medida y que ello impida
alcanzar el objetivo de fidelizar al personal sanitario en formacion.

6. Por todo ello, es necesario modificar puntualmente el Acuerdo de la Mesa Sectorial de Sanidad de la Administracion de la Comunidad
Auténoma de las Islas Baleares de 22 de diciembre de 2022 por el que se desarrollan medidas organizativas y de gestion en el ambito del
Servicio de Salud de las Islas Baleares.

De acuerdo con el articulo 80.1 de la Ley 55/2003, de 16 de diciembre, del estatuto marco del personal estatutario de los servicios de salud,
las partes que integramos la Mesa Sectorial de Sanidad nos reconocemos mutuamente la capacidad legal necesaria para subscribir el siguiente

Acuerdo
Primero. Objeto.

El objeto de este acuerdo es modificar el articulo 17 del Acuerdo de la Mesa Sectorial de Sanidad de la Administracion de la Comunidad
Auténoma de las Islas Baleares de 22 de diciembre de 2022 por el que se desarrollan medidas organizativas y de gestion en el ambito del
Servicio de Salud de las Islas Baleares, que queda redactado asi:

Articulo 17
Extension del complemento de puestos de dificil cobertura

1. El personal estatutario sanitario de los subgrupos Al y A2 que preste sus servicios en los centros y establecimientos del Area de
Salud de Menorca y del Area de Salud de Ibiza y Formentera, y los de la Gerencia del SAMU 061 ubicados en Menorca, Ibiza o
Formentera percibira las cantidades que se indican en el apartado segundo del presente articulo, siempre que cumplan los requisitos
siguientes:

- Que hayan finalizado el periodo de formacidén sanitaria especializada (residencia) en alguno de los centros o
establecimientos del Servicio de Salud del ambito territorial de Menorca, Ibiza o Formentera.

- Que dentro del plazo maximo de tres meses desde la finalizacion de la formacion sanitaria especializada (residencia) se
incorporen al Servicio de Salud de las Islas Baleares como personal estatutario sanitario en la categoria profesional y en la
especialidad correspondiente de los subgrupos Al y A2 y en el mismo ambito territorial donde hayan finalizado la
residencia.

- Que se incorporen con un nombramiento de tres afios ininterrumpidos o con la sucesion de varios nombramientos con
interrupciones no superiores a tres meses; en todo caso, la suma de estos nombramientos debe alcanzar un periodo minimo
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de tres afios.

- Con caracter general, el nombramiento debe formalizarse en el mismo ambito territorial donde se haya finalizado la
residencia; no obstante, excepcionalmente y por razones de caracter asistencial se puede formalizar en otro ambito territorial.
- Que cumplan integramente la duracion indicada. A este efecto se computaran todos los nombramientos que cumplan los
requisitos anteriores.

Si un profesional incumple la duracion estipulada tendra que devolver la parte proporcional del importe recibido.

2. La cantidad que percibira el personal estautario sanitario del subgrupo Al que cumpla los requisitos establecidos en el apartado
anterior sera de 4.800 €, en un pago tnico.

La cantidad que percibira el personal estatutario sanitario del subgrupo A2 que cumpla los requisitos establecidos en el articulo 17
del Acuerdo citado en el antecedente primero de este acuerdo sera de 3.360 €, en un pago tnico.

Segundo. Efectos

Con independencia de la fecha de su publicacion en el Boletin Oficial de las Islas Baleares, las previsiones que contiene este acuerdo
resultaran de aplicacion a todo el personal estatutario que haya finalizado su periodo de formacion sanitaria especializada en el afio 2025.

Como prueba de conformidad, firmamos este documento.
Palma, 16 de mayo de 2025

Por la Administracion Por las organizaciones sindicales
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