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Seccion Il. Autoridades y personal
Subseccién segunda. Oposiciones y concursos
AYUNTAMIENTO DE LLOSETA

6793 Resolucion de la Sra. alcaldesa del Ayuntamiento de Lloseta para aprobar la contratacion como

personal laboral fijo y la adjudicacion del puesto de trabajo a las personas aspirantes que han
superado el proceso selectivo de estabilizacion por el sistema de concurso excepcional del grupo C2,
de oficial 1.” brigada, del Ayuntamiento de Lloseta

Se hace saber por el general conocimiento el Decreto de Alcaldia dictado en fecha 16 de junio de 2025

Resolucion de la Sra. Alcaldesa del Ayuntamiento de Lloseta para aprobar la contratacién como personal laboral fijo y la
adjudicacion del puesto de trabajo a las personas aspirantes que han superado el proceso selectivo de estabilizacion por el sistema de
concurso excepcional del grupo C2, de oficial 1.” brigada, del Ayuntamiento de Lloseta

Hechos

1. En el BOIB n.° 99 de 30 de julio de 2022 se publicé el convenio firmado con el ayuntamiento de Lloseta por el cual el Consejo de
Mallorca se encargaba de la aprobacion de las bases, la convocatoria y la gestion de los procesos de estabilizacion de la ocupacion temporal
que establece la Ley 20/2021, de 28 de diciembre, de medidas urgentes para la reduccion de la temporalidad en la ocupacion publica, que
derivan de las ofertas de ocupacion publica aprobadas por el mencionado ayuntamiento de Lloseta (BOIB n.° 176, de 25 de diciembre de
2021).

2. Por Resolucién del consejero ejecutivo de Hacienda y Funcion Publica de fecha 30 de noviembre de 2022 ( BOIB n.° 158, de 6 de
diciembre de 2022), modificada por Resolucion del consejero ejecutivo de Hacienda y Funcion Publica de fecha 24 de enero de 2023 y de
fecha 8 de febrero de 2023 (BOIB n.° 13, de 28 de enero de 2023 y BOIB n.° 19, de fecha 11 de febrero de 2023), y por Resolucion de la
consejera ejecutiva de Hacienda y Funcion Publica de fecha 29 de agosto de 2023 (BOIB n.° 121, de 30 de agosto de 2023), se aprobd la
convocatoria del proceso selectivo por el sistema excepcional de concurso de méritos para el ingreso como personal laboral fijo del subgrupo
C2, del Ayuntamiento de Lloseta.

En esta resolucion se convocaron cinco plazas de la categoria/especialidad oficial 1.* brigada del Ayuntamiento de Lloseta.

3. Por Acuerdo del tribunal calificador competente de este proceso selectivo de estabilizacion,una vez concluidas la revision y baremacion de
los méritos de los aspirantes, en fecha 20 de marzo de 2025 se publicé en el tablero electrénico de anuncios y en la sede electronica del
Consejo Insular de Mallorca, la lista definitiva de puntuaciones obtenidas, asi como el listado de lugares correspondientes a las plazas
convocadas, dando un plazo de 4 dias habiles para comunicar la orden de preferencia de los lugares ofrecidos..

4. De conformidad con el punto 8.8 de las bases especificas de la convocatoria, una vez asignados los puestos de trabajo ofrecidos, el tribunal
tiene que elevar al consejero ejecutivo de Hacienda y Funcion publica la propuesta de personas aspirantes que han superado el proceso
selectivo de concurso de méritos, con asignacion de lugares de trabajo, desglosada, en su caso, por turnos de acceso.

5. En fecha 26 de marzo de 2025, mediante registro de entrada 25216 el aspirante Sebastian Esteva Figuerola, con opcidn a la adjudicacion de
la plaza de oficial 1.* brigada del Ayuntamiento de Lloseta, renuncio a la participacion en la convocatoria correspondiente, por lo cual el
Tribunal calificador propone la adjudicacion a la siguiente persona de la lista definitiva de puntuaciones de méritos del proceso el sefior
Sebastian Socias Adrover.

6. En fecha 1 de abril de 2025, mediante registro de entrada 27852 el aspirante Pedro Juan Rotger Ramon, con opcion a la adjudicacion de la
plaza de oficial 1.* brigada del Ayuntamiento de Lloseta, renuncié a la participacion en la convocatoria correspondiente, por lo cual el
Tribunal calificador propone la adjudicacion a la siguiente persona de la lista definitiva de puntuaciones de méritos del proceso el sefior
Bernardino Pons Borras.

https://www.caib.es/eboibfront/pdf/es/2025/77/1193660

b"-7. En fecha 2 de abril de 2025, mediante registro de entrada 28097 el aspirante Felipe Sanchez Fernandez, con opcién a la adjudicacion de la

i iplaza de oficial 1.* brigada del Ayuntamiento de Lloseta, renuncid a la participacién en la convocatoria correspondiente, por lo cual el
Tribunal calificador propone la adjudicacion a la siguiente persona de la lista definitiva de puntuaciones de méritos del proceso el sefior
tAntonio Pujadas Nufiez.
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8. En fecha 10 de junio de 2025 el consejero de Hacienda y Funcioén Publica del Consejo de Mallorca ha dictado resolucion para aprobar la
lista definitiva de la persona aspirando que han superado el proceso selectivo de estabilizacion por el sistema de concurso excepcional por el
ingreso como personal laboral fijo del subgrupo C2, derivado de la oferta de ocupacion publica extraordinaria del Ayuntamiento de Lloseta
(oficial 1. brigada), de acuerdo con el que se indica en el Anexo 1 de este documento.

9. De acuerdo con el punto 9 de las bases especificas del procedimiento este Ayuntamiento tiene que dictar resolucion adjudicando el puesto
de trabajo a la persona que ha superado el proceso selectivo, y que se formalizara en el contrato como personal laboral fijo de la categoria o
especialidad que corresponda de cada entidad. El plazo para la firma del contrato se inicia el dia siguiente a la publicacion en el BOIB de la
resolucion mencionada en su punto 9.1, y sera de tres dias habiles, sin perjuicio de la aplicacion del que dispone el parrafo segundo del
articulo 37 del Decreto 27/1994.

Fundamentos de derecho

1. El articulo 91.1 de la Ley 7/1985, de 2 de abril, Reguladora de las Bases del Régimen Local

2. El articulo 68 de la Ley 20/2006, de 15 de diciembre, municipal y de régimen local de las Islas Baleares

3. La Ley 39/2015, de 1 de octubre, del procedimiento administrativo comun de las Administraciones Publicas.

4. Laley 20/2021 de 28 de diciembre de medidas urgentes para la reduccion de la temporalidad en la ocupacion publica
5. Laley 4/2022, de 28 de junio de consejos Insulares

6. El articulo 4 del Decreto Ley 6/2022, de 13 de junio, de nuevas medidas urgentes para reducir la temporalidad en la ocupacion publica de
las Islas Baleares

7. La Resolucion del consejero ejecutivo de Hacienda y Funcion Publica de fecha 30 de noviembre de 2022 (BOIB n.° 158, de 6 de diciembre
de 2022), modificada por Resolucion del consejero ejecutivo de Hacienda y Funcion Publica de fecha 24 de enero de 2023 y de fecha 8 de
febrero de 2023 (BOIB n.° 13, de 28 de enero de 2023 y BOIB n.° 19, de fecha 11 de febrero de 2023), y por Resoluciéon de la consejera
ejecutiva de Hacienda y Funcion Publica de fecha 29 de agosto de 2023 (BOIB n.° 121, de 30 de agosto de 20230), se aprobo la convocatoria
del proceso selectivo por el sistema excepcional de concurso de méritos para el ingreso como personal laboral (BOIB n.° 158, de 6 de
diciembre de 2022).

Por todo esto, dicto la siguiente
Resolucion

1. ADJUDICAR, de acuerdo con la resolucion dictada por el consejero de Hacienda y Funcion Publica del Consejo de Mallorca, los puestos
de trabajo a las personas aspirantes que han superado el proceso selectivo de estabilizacion por el sistema de concurso excepcional para el
ingreso como personal laboral fijo del subgrupo C2, derivado de la oferta de ocupacion publica extraordinaria del el Ayuntamiento de Lloseta
(Oficial 1.% brigada), de acuerdo con el que se indica en el Anexo 1 de este documento.

2. ORDENAR la publicacion de la presente Resolucion en el Boletin Oficial de las Islas Baleares, a los efectos oportunos. Las personas a las
que se han adjudicado el puesto de trabajo dispondran de un plazo de 3 dias habiles, contados a partir del dia siguiente a la publicacion, para
la firma del contrato.

Contra la presente resolucion que pone fin a la via administrativa, el interesado puede interponer de manera potestativa recurso de reposicion
en el plazo de un mes regulado en el articulo 123 y 124 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento Administrativo Comun de las
Administraciones Piblicas o directamente, en el plazo de dos meses, interponer demanda laboral ante el Juzgado de *lo Social de Palma,
segun el que dispone el Articulo 69 de la Ley 36/2011, de 10 de octubre, reguladora de la jurisdiccion social.

Lloseta, a fecha de la firma electronica (16 de junio de 2025)

La alcaldesa del Ayuntamiento de Lloseta
Francisca Campins Fernandez
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ANEXO 1

Personas aspirantes que ha superado el proceso selectivo de estabilizacion por el sistema de concurso excepcional para el ingreso como
personal laboral fijo del subgrupo C2, derivado de la oferta de ocupacion publica extraordinaria del turno libre del Ayuntamiento de Lloseta

(Oficial 1.2 brigada).

Turno libre ordinario

Apellidos y nombre N°ref/ Lugar | Codigo Conv. | Nombre del puesto SubGrupo Fp::::i:: Caracter de la adscripcién
BARTOLOME ARROM VILA F.22.1 ELCO0C2/260 |Oficial 1a brigada C2 Concurso 2
JOSE MUNOZ MENDEZ F.22.2 ELCO0C2/260 |Oficial la brigada C2 Concurso 1
SEBASTIAN SOCIAS ADROVER F.223 ELCO0C2/260 |Oficial 1a brigada C2 Concurso 1
BERNARDINO PONS BORRAS F.22.4 ELCO0C2/260 |Oficial 1a brigada C2 Concurso 2
ANTONIO PUJADAS NUNEZ F.22.5 ELCO0C2/260 |Oficial 1a brigada Cc2 Concurso

CARACTER DE LA ADSCRIPCION

1. Adscripcion del puesto de trabajo con caracter definitivo.

2. Adscripcion del puesto de trabajo con caracter provisional hasta la acreditacion del nivel de conocimiento de la lengua catalana exigido
para el acceso de la categoria/especialidad, dentro del plazo méaximo establecido a la disposicion adicional decimotercera del Decreto Ley
6/2022, de 13 de junio con la redaccion modificada por la disposicion final primera del Decreto Ley 5/2025 de 16 de mayo y la base

especifica 5.2 del Anexo II de la convocatoria.”
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