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Seccién lll. Otras disposiciones y actos administrativos
AYUNTAMIENTO DE MAO

6216 Modificacion del régimen de dedicacion, retribuciones, dietas e indemnizaciones de los cargos electos

del Ayuntamiento de Mao

En cumplimiento de lo que dispone el articulo 75.5 de la Ley 7/1985, de 2 de abril, Reguladora de las Bases de Régimen Local, demas
legislacion concordante, el presente anuncio comunica que por acuerdo de Pleno de fecha 29-05-2025 , expediente OF041/2023/0001, se
aprob¢ la modificacion del régimen de dedicacion, retribuciones, dietas e indemnizaciones de los cargos electos, cuyo texto es del siguiente
tenor literal:

Expediente nim.: OF041/2023/000001
"9 Modificacion del régimen de dedicacion, retribuciones, dietas e indemnizaciones de los cargos electos. Exp. OF041-2023-000001

De conformidad con lo dispuesto en los articulos 75 y siguientes de la Ley 7/1985, de 2 de abril, Reguladora de las Bases del Régimen Local,
en concordancia con el articulo 23 del ROM, interpretados de acuerdo con la su Disposicion Adicional, dentro de los limites méximos
establecidos por la Ley de Presupuestos Generales del Estado, los miembros de las Corporaciones Locales tienen el derecho de percibir
retribuciones por el ejercicio de sus cargos cuando los desarrollen en régimen de dedicacion exclusiva o parcial, asi como a percibir
indemnizaciones, en la cuantia y condiciones que establezca el Pleno de la Corporacion, en concepto de asistencias por la concurrencia
efectiva a las sesiones de cuyos 6rganos colegiados forman parte, asi como, también, a ser indemnizados por los gastos efectivos realizados
en el ejercicio del cargo.

De acuerdo con lo que dispone el apartado 1.g) del articulo 75 ter de la Ley 7/1985, de 2 de abril, Reguladora de las Bases del Régimen
Local, el nimero maximo de miembros que pueden desarrollar sus funciones en régimen de dedicacion exclusiva no puede exceder de 10 y
que la determinacion por el Pleno del régimen de dedicacion y retribuciones debe realizarse dentro del marco de los limites cuantitativos
actualmente previstos por la Disposicion adicional vigésima séptima. Régimen retributivo de los miembros de las Corporaciones Locales, de
la Ley 31/2022, de 23 de diciembre, de Presupuestos Generales del Estado para el afio 2023 y considerando lo dispuesto en el articulo 21 de
la citada ley, que establece el limite maximo total que pueden percibir los miembros de las Corporaciones Locales por todos los conceptos
retributivos y asistencias, excluidos los trienios a los que, en su caso, es el que se recoge atendiendo a su poblacion y de acuerdo con la
Resolucion de la consejera de Presidencia, Funcion Publica e Igualdad sobre las cuantias maximas compensables por el Gobierno de las Illes
Balears a los ayuntamientos y entidades locales menores de las Illes Balears por la dedicacion exclusiva o parcial del alcalde o de otro
miembro electo para el 2023

En fecha 07/07/2023, mediante acuerdo del pleno municipal, se establecié el régimen de dedicacion, de retribuciones, dietas e
indemnizaciones de los miembros de la Corporacion

En fecha 28/09/23 mediante acuerdo de Pleno, se rectifico el error material del punto cuarto.

El Pleno del Ayuntamiento de Mao, en sesion Ordinaria, realizada el dia 28/11/2024, adoptd, entre otros, el establecimiento, con efectos del
dia 28 de noviembre de 2024, del régimen de dedicacion parcial de la Concejala Sra. Pilar Carrasco Pons y con la misma fecha fue dada de
alta al régimen correspondiente de la Seguridad Social

Por Registro num. 12094 fecha 19/5/2025 la Concejala D? Pilar Carrasco Pons ha solicitado la modificacion de su régimen de dedicacion.

Esta Alcaldia, en uso de las atribuciones que me otorga el articulo 21 de la Ley 7/1895 reguladora de bases del régimen local Ley, propone al
Pleno el siguiente

ACUERDO

Primero.- Establecer que, con efectos del dia 3 de junio de 2025, la Concejala D* Pilar Carrasco Pons ejercera su cargo en régimen de

I, demnizaciones por asistencia a sesiones de 6rganos colegiados.

)

ﬁSegundo.- Notificar este acuerdo a la Concejala afectada ya los Portavoces de los distintos Grupos politicos municipales.

Tercero.-Publicar este acuerdo en el Boletin Oficial de las Illes Balears, en cumplimiento de lo que dispone el articulo 75.5 de 1a Ley 7/1985,

ggmde 2 de abril, Reguladora de las Bases del Régimen Local y difundir su contenido, en cumplimiento del Principio de Transparencia, mediante
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su publicacion actualizada y permanente en la Sede electronica municipal, en cumplimiento de lo dispuesto en los articulos 5 y siguientes de
la Ley 19/2013, de 9 de diciembre, de Transparencia, Acceso a la Informacion y Buen Gobierno

Cuarto. - Comunicar este acuerdo a los Servicios Econdmicos y RRHH del ayuntamiento a los efectos de su correcta gestion. "

Mad, en la fecha de la firma electronica (4 de junio de 2025)

El alcalde
Héctor Pons Riudavets

I |E§%% Iq:l| ||| https://www.caib.es/eboibfront/pdf/es/2025/72/1192506

https://www.caib.es/eboibfront/ D.L.: PM 469-1983 - ISSN: 2254-1233



https://www.caib.es/eboibfront/

		2025-06-06T14:56:48+0200
	BUTLLETI OFICIAL DE LES ILLES BALEARS




