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Sección II. Autoridades y personal
Subsección segunda. Oposiciones y concursos
ADMINISTRACIÓN DE LA COMUNIDAD AUTÓNOMA
ESCUELA BALEAR DE ADMINISTRACIÓN PÚBLICA (EBAP)

5255 Resolución de la consejera de Presidencia y Administraciones públicas por la que se constituye la
bolsa preferente de personal funcionario interino del cuerpo facultativo técnico, escala humanística y
de ciencias sociales, especialidad trabajador social para la isla de Mallorca de la Administración
especial de la Comunidad Autónoma de las Illes Balears, correspondiente al proceso de estabilización
por concurso oposición convocado por la Resolución de 16 de septiembre de 2022 (BOIB núm. 122,
de 17 de septiembre)

Antecedentes

1. Mediante Resolución de la consejera de Presidencia, Función Pública e Igualdad de 16 de septiembre de 2022, se aprobaron las bases
generales que deben regir el proceso de estabilización por concurso oposición para cubrir las plazas de personal funcionario de la
Administración general y especial de la Comunidad Autónoma de las Illes Balears (BOIB núm. 122, de 17 de septiembre).

2. La base 21 del anexo 2 de la Resolución citada en el punto anterior se modificó por Resolución de la consejera de Presidencia y
Administraciones Públicas de 11 de noviembre de 2024 (BOIB núm. 148, de 12 de noviembre).

3. Mediante Resolución de la consejera de Presidencia y Administraciones públicas de 12 de diciembre de 2024, se nombraron funcionarios
de carrera del proceso de estabilización por concurso oposición del cuerpo facultativo técnico, excepto la especialidad de ingeniería técnica
agrícola, de la Administración especial de la Comunidad Autónoma de las Illes Balears y se les adjudica un puesto de trabajo (BOIB núm.
164, de 14 de diciembre).

4. De acuerdo con lo que se prevé en el punto 1 de la base 21 del anexo 2 de la convocatoria citada, las personas que hayan participado en
este procedimiento selectivo y que no lo hayan superado deben incluirse en bolsas de personal funcionario interino o de personal laboral
temporal, específicas y preferentes a las bolsas ordinarias y/o extraordinarias vigentes en cada una de las administraciones. En estas bolsas se
integrarán los candidatos que hayan participado en el proceso selectivo correspondiente y no lo hayan superado, pero sí hayan obtenido la
puntuación mínima de 5 puntos en la fase de oposición.

5. Asimismo, de acuerdo con el punto 2 de la base 21 del anexo 2 de la convocatoria citada, los tribunales revisarán y baremarán,
exclusivamente, los méritos relativos a experiencia profesional prestada y reconocida como personal funcionario en el mismo cuerpo, escala
o especialidad de la Comunidad Autónoma de las Illes Balears y los conocimientos de lengua catalana, que hayan sido declarados por los
aspirantes en sus solicitudes.

6. En consecuencia, en fecha 13 de febrero de 2025 se publicó la lista provisional de valoración de méritos revisados para constituir la bolsa
preferente de personal interino del cuerpo facultativo técnico, escala humanística y de ciencias sociales, especialidad trabajador social para la
isla de Mallorca de la Administración especial de la Comunidad Autónoma de las Illes Balears, del proceso excepcional de estabilización por
concurso oposición.

7. Finalizado el plazo otorgado y resueltas las alegaciones, en fecha 22 de abril e publica la lista definitiva de valoración de méritosde 2025 s
del cuerpo facultativo técnico, escala humanística y de ciencias sociales, especialidad trabajador social para la isla de Mallorca de la
Administración especial de la Comunidad Autónoma de las Illes Balears.

Fundamentos de derecho

1. La Ley 3/2007, de 27 de marzo, de la Función Pública de la Comunidad Autónoma de las Illes Balears.

2. El Real Decreto Legislativo 5/2015, de 30 de octubre, por el que se aprueba el texto refundido de la Ley del Estatuto Básico del Empleado
Público.

3. El Decreto ley 6/2022, de 13 de junio, de nuevas medidas urgentes para reducir la temporalidad en el empleo público de las Illes Balears.

4. El artículo 41.1 del Decreto ley 3/2024, de 24 de mayo, de medidas urgentes de simplificación y racionalización administrativas de las
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administraciones públicas de las Illes Balears.

5. El Decreto 27/1994, de 11 de marzo, por el que se aprueba el Reglamento de Ingreso del Personal al Servicio de la Comunidad Autónoma
de las Illes Balears.

6. El Decreto 12/2023, de 10 de julio, de la presidenta de las Illes Balears, y posteriores modificaciones por el que se establecen las
competencias y la estructura orgánica básica de las consejerías de la Administración de la Comunidad Autónoma de las Illes Balears.

7. La Resolución de la consejera de Presidencia y Administraciones Públicas de modificación de la Resolución de la consejera de
Presidencia, Función Pública e Igualdad de 16 de septiembre de 2022 por la que se aprueba la convocatoria del proceso de estabilización por
concurso oposición para cubrir las plazas de personal funcionario de la Administración general y especial de la Comunidad Autónoma de las
Illes Balears.

8. Vistos los antecedentes y fundamentos de derecho citados, el Tribunal Calificador aprobó la lista definitiva del cuerpo facultativo técnico,
 de laescala humanística y de ciencias sociales, especialidad trabajador social para la isla de Mallorca de la Administración especial

Comunidad Autónoma de las Illes Balears conformada con la suma de las puntuaciones obtenidas en la fase de oposición (puntuación
mínima de 5) y la puntuación obtenida en la lista definitiva de los méritos referidos en el punto 2 de la base 21 del anexo 2 de la convocatoria
citada, que se publicó junto con la lista definitiva de valoración de méritos.

Por todo ello, dicto la siguiente,

Resolución

1. Aprobar la constitución de la bolsa preferente de personal funcionario interino del cuerpo facultativo técnico, escala humanística y de
ciencias sociales, especialidad trabajador social para la isla de Mallorca de la Administración especial de la Comunidad Autónoma de las Illes

, correspondiente al proceso de estabilización por concurso oposición convocado por la Resolución de 16 de septiembre de 2022.Balears

La composición de la bolsa de trabajo, después de aplicar los criterios de desempate con el orden de prelación final según el mayor número
de puntuación obtenida conforme a la base 21 del anexo 2 de la convocatoria citada se adjunta como anexo de esta Resolución.

Dado que los aspirantes para ser admitidos en el proceso selectivo presentaron una solicitud de forma electrónica que incorporaba una
declaración responsable relativa al cumplimiento de los requisitos de participación que se exigen en la convocatoria, se informa que la
comprobación de los requisitos se realizará antes del nombramiento como funcionario interino a requerimiento de la Dirección General de
Función Pública.

La no presentación ante la Administración competente de la documentación que, en su caso, se requiera para acreditar el cumplimiento de los
requisitos establecidos en la convocatoria, determina la imposibilidad de tomar posesión del puesto y la exclusión de la bolsa.

2. Publicar esta resolución en el , en el Portal del Opositor (oposicions.caib.es) y en la Sede electrónicaBoletín Oficial de las Islas Baleares
de la Administración de la CAIB (seuelectronica.caib.es).

Interposición de recursos

Contra esta Resolución, que agota la vía administrativa, se puede interponer un recurso potestativo de reposición ante la consejera de
Presidencia y Administraciones Públicas en el plazo de un mes a contar a partir del día siguiente de su publicación, de acuerdo con los
artículos 123 y 124 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento Administrativo Común de las Administraciones Públicas, y el
artículo 57 de la Ley 3/2003, de 26 de marzo, de Régimen Jurídico de la Administración de la Comunidad Autónoma de las Illes Balears.

También se puede interponer un recurso contencioso administrativo ante la Sala de lo Contencioso Administrativo del Tribunal Superior de
Justicia de las Illes Balears, en el plazo de dos meses a contar a partir del día siguiente de la publicación de la Resolución, de acuerdo con los
artículos 8.2 y 46.1 de la Ley 29/1998, de 13 de julio, reguladora de la Jurisdicción Contencioso-administrativa.

 

(Firmado electrónicamente: 15 de mayo de 2025)

La consejera de Presidencia y Administraciones Públicas
Antònia Maria Estarellas Torrens
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ANEXO
Bolsa preferente del cuerpo facultativo técnico, escala humanística y de ciencias sociales, especialidad trabajador social para la isla

de Mallorca de la Administración especial de la Comunidad Autónoma de las Illes Balears
​​​​​​​CONCURSO OPOSICIÓN CFT TRABAJADOR SOCIAL MALLORCA

DNI APELLIDOS, NOMBRE PUNTOS POSICIÓN

***2847* VALLES BUSTAMANTE, MARIA DE LOS ANGELES 69,644 1

***0861* COLOM SABATER, MARGALIDA 62,311 2

***9306* SILLA DE LA ROSA, PASCUAL DAVID 60,222 3

***1674* ROSSELLÓ PICÓ, MARIA MAGDALENA 59,600 4

***2031* ISERN CAÑELLAS, PEDRONA 56,955 5

***3526* COLL CAMBON, VERONICA 56,600 6

***1843* MARTINEZ BENITO, Mª TERESA 55,421 7

***4298* NADAL CAMPRUBI, ANNA 54,155 8

***9589* JUAN PEREZ, CRISTINA 53,600 9

***1655* MOLINA VEGA, JESSICA HORTENSIA 53,000 10

***7134* RULLAN COLL, AZAR 52,400 11

***7609* FERRIOL GUILLERMO, MARIA DEL CARMEN 51,800 12

***1595* PASTOR DIAZ, ESTRELLA 51,800 13

***3870* NICOLAU BENNÀSAR, LAURA 51,800 14

***1654* TERRASA TOUS, MARIA ROSA 50,933 15

***6018* COBAS PRIETO, MARINA 49,911 16

***4536* RAMOS PEREZ, MARIA ISABEL 49,400 17

***1647* VERA SERRA, BLAS 48,000 18

***1979* BARCELÓ GÓMEZ, ANDREA 47,000 19

***0084* RODENAS BARCOS, AMELIA ANTONIA 46,800 20

***5419* MONTOLIU RODA, ANA ISABEL 46,400 21

***3529* GELABERT BINIMELIS, MARGARITA 45,200 22

***2593* SOLANO MAIRATA, ANTONIO 45,000 23

***6446* RULLAN PALENZUELA, MARIA DE LA PAZ 44,600 24

***0142* VAQUER VAQUER ARJONILLA, BELEN 44,600 25

***7810* FERREYRA GONZÁLEZ, MARIA 44,600 26

***3886* SEMINARIO MUELAS, MARIA 44,600 27

***8869* AVILA SANCHEZ, CRISTINA 44,289 28

***0359* FULLANA LLADÓ, NEUS 43,400 29

***7479* SIMON LOZANO, ESTEFANIA 43,400 30

***5416* ULLOA MOREY, MARIA DELS ANGELS 42,800 31

***3138* RODRÍGUEZ FIOL, FRANCISCA ISABEL 42,733 32

***1704* RAMIREZ LEON, MIRIAM 41,600 33

***9044* DOBLAS JIMENEZ, MAGDALENA 41,400 34

***2020* OLIVER NICOLAU, CATERINA 41,400 35

***2150* CALVO VELASCO, ANTONIA 40,867 36

***7230* MONTEAGUDO PALMA, NATALIA 40,800 37

***9050* CABOT GARCIA, FRANCISCA 40,778 38

***1274* GODOY GENOVART, MARIA DEL MAR 40,200 39

***6898* RAMIS BRAVO, ANTONIO 40,200 40

***4465* SIQUIER FIOL, EVA MARIA 39,800 41

***1870* REINA CAPLLONCH, MARIA CRISTINA 39,800 42
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DNI APELLIDOS, NOMBRE PUNTOS POSICIÓN

***1266* ALOMAR SUREDA, MARIA MARGARITA 39,600 43

***6532* GARCIA GIUSTI, MARIA ANGEL 39,200 44

***6883* MULET ESCALES, BERNAT 39,000 45

***3549* CAPO VALLBONA, IVAN BARTOLOME 38,600 46

***8746* CABAÑERO PERELLO, MARIA 38,600 47

***3048* PRIETO SORENSEN, ANA SOFIA 38,378 48

***5578* ROSSELLO MONSERRAT, FRANCISCA 37,400 49

***5383* TUDURI RIERA, AUREA 36,800 50

***2594* LOBON GARCIA, ANA BELEN 36,711 51

***2228* ALFONSO LLIMOS, JORDI 36,200 52

***8393* OLTRA PÉREZ, CÉSAR 36,200 53

***9250* COLOMINA PLASENCIA, ROSA 36,000 54

***0899* RODRIGUEZ RODRIGUEZ, MARIA LOURDES 35,600 55

***0693* MAS FERRA, SONIA 35,000 56

***9703* PASCUAL GRAS, HELENA 35,000 57

***0003* LOPEZ LUCENA, TANIA CRISTINA 34,800 58

***9834* MARTINEZ GOT, JAVIER 34,200 59

***1119* HERNANDEZ PECERO, IRENE FERNANDA 34,200 60

***3896* ANDREU FIOL, ROSA MARIA 34,067 61

***5928* CARO PUIGCERCÓS, CATERINA 33,800 62

***1867* FIOL RUIZ, MARIA 33,800 63

***2238* FERNÁNDEZ EXPÓSITO, ANA MARÍA 33,600 64

***9647* SIMANCAS MUÑOZ, OLGA 33,600 65

***0971* ESTRANY SASTRE, JAUME 33,200 66

***2845* OÑATE CARMONA, MARIA EULALIA 33,200 67

***0677* VICH LOZANO, GLORIA VANESSA 33,200 68

***5296* RIOS RODRIGUEZ, CONSUELO 33,000 69

***1715* MOGER MORANTA, MARGALIDA 32,600 70

***1050* PALACIOS MARTÍNEZ, MARÍA JOSE 32,400 71

***6498* GONZALEZ GALLARDO, ALBA 32,000 72

***2166* TAPIAS PEREZ, RAQUEL 31,400 73

***8649* GARI HEDREVILLE, LEA JAEL 31,400 74

***4520* GONZALEZ FAVA, REYES 31,200 75

***5084* RUBI SALAMANCA, MARIA ISABEL 30,800 76

***0066* PONS BOTIA, LAURA 30,800 77

***7187* CAÑELLAS CAÑELLAS, PETRA 30,600 78

***5200* MOLL CARMONA, PILAR 30,200 79

***3808* CALDENTEY QUETGLAS, FRANCISCA DEL PILAR 29,600 80

***8269* CANYELLES PERICÀS, FRANCISCA 29,600 81

***0573* MORADO MORADO WUNDERLICH, LAURA 29,600 82

***1266* SERRA MORRO, CATALINA 29,400 83

***1595* ROMERO NOTARIO, SILVIA 29,400 84

***0026* BAVIERA ROCATÍ, SILVIA 29,400 85

***9419* FEMENIAS HERNANDEZ, MARIA ANTONIA 29,222 86

***4113* AMENGUAL NAVARRO, LIA 29,000 87

***1927* VENTURA POLO, SHEILA 29,000 88
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DNI APELLIDOS, NOMBRE PUNTOS POSICIÓN

***1759* ROSSELLO YUSTE, CAROLINA 29,000 89

***8696* ROSSELLÓ FERRER, CATIANA 28,800 90

***8628* CERDA RAMIS, CATALINA 28,800 91

***3667* MOREY GOMILA, MAGDALENA 28,400 92

***4662* RIADO RIAN, Mª VICTORIA 28,400 93

***6889* BIS MAQUEDA, FRANCISCA 28,400 94

***1522* COLL GONZALEZ, BERNARDINA ELISABET 28,200 95

***9760* MOLL MAS, MATEO 27,800 96

***8346* DE MARÍA ARREBOLA, JOAQUÍN 27,800 97

***0650* JORDI GARAU, CRISTINA 27,800 98

***5733* HIDALGO CALDENTEY, NEUS 27,667 99

***2138* FEIJOO RODRIGUEZ, ANGELA 27,600 100

***8364* PLA MORALES, MARIA 27,467 101

***2224* LLABRES RIERA, MARIA ISABEL 27,200 102

***5942* CANTOS ARMENTA, IRENE 27,200 103

***4152* MASCARAQUE ROJAS, ANTONIO 27,200 104

***3715* QUESADA PROVENZAL, RAQUEL 27,000 105

***2793* MASCARO PERELLO, MARTA 26,600 106

***1513* MORENO CAIMARI, BARTOMEU 26,600 107

***2635* ROMAN LOPEZ, ENCARNACION 26,600 108

***2153* PARERA MUÑOZ, JUAN GABRIEL 26,600 109

***0665* CAPLLONCH MARTORELL, MARIA ROSA 26,000 110

***2738* PERELLÓ LÓPEZ, GLORIA 26,000 111

***5500* VALLEJO FIGURACION, VIRGINIA 25,800 112

***6910* ESTARAS COULTER, EVA MARGARITA 25,400 113

***7578* SOLE FERRER, NURIA 25,400 114

***9665* FORONDA GAYÁ, MARINA 25,400 115

***5064* MARI MARI, JOSEFA 24,822 116

***7529* LLINAS BISQUERRA, FRANCISCA ALEJANDRA 24,800 117

***0654* RIPOLL VANRELL, LLUCIA JERÒNIA 24,800 118

***9253* SAEZ CAMPOS, FRANCISCO 24,600 119

***2479* VILLALONGA FELIPE, ADELA 24,200 120

***1584* SOCIAS CRESPI, MAGDALENA 24,000 121

***6622* LIGERO ORTEGA, MARI CARMEN 23,600 122

***6852* FERNANDEZ VILLAMUELAS, MARTA 23,400 123

***1550* CANO DE LOS SANTOS, PATRICIA 23,400 124

***7602* RAMON DE PABLO, MªÀNGELS 23,000 125

***5759* TUMBARELLO GONZÁLEZ, PATRICIA 23,000 126

***2481* GARCÍA NOGUEROL, MARIA DOLORES 22,800 127

***2822* PIÑAR GARCÍA, ANA 21,600 128

***7163* PONS-ESTEL RIERA, ALEJANDRA 21,000 129

***7297* LÓPEZ MÉNDEZ, MARIAN 21,000 130

***2229* BAYANO MARTIN, LORENA 19,800 131

***3763* OLIVER AMENGUAL, AGNES 19,200 132

***9992* SANCHA MINGORANCE, ANA 18,800 133

***0413* MERINO MAROTO, SILVIA 18,600 134
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