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Seccion Il. Autoridades y personal
Subseccién segunda. Oposiciones y concursos

ADMINISTRACION DE LA COMUNIDAD AUTONOMA
ESCUELA BALEAR DE ADMINISTRACION PUBLICA (EBAP)

5255 Resolucion de la consejera de Presidencia y Administraciones publicas por la que se constituye la
bolsa preferente de personal funcionario interino del cuerpo facultativo técnico, escala humanistica y
de ciencias sociales, especialidad trabajador social para la isla de Mallorca de la Administracion
especial de la Comunidad Autonoma de las Illes Balears, correspondiente al proceso de estabilizacion
por concurso oposicion convocado por la Resolucion de 16 de septiembre de 2022 (BOIB num. 122,
de 17 de septiembre)

Antecedentes

1. Mediante Resolucion de la consejera de Presidencia, Funcion Publica e Igualdad de 16 de septiembre de 2022, se aprobaron las bases
generales que deben regir el proceso de estabilizacién por concurso oposicion para cubrir las plazas de personal funcionario de la
Administracion general y especial de la Comunidad Auténoma de las Illes Balears (BOIB nim. 122, de 17 de septiembre).

2. La base 21 del anexo 2 de la Resolucion citada en el punto anterior se modificé por Resolucion de la consejera de Presidencia y
Administraciones Publicas de 11 de noviembre de 2024 (BOIB niim. 148, de 12 de noviembre).

3. Mediante Resolucion de la consejera de Presidencia y Administraciones publicas de 12 de diciembre de 2024, se nombraron funcionarios
de carrera del proceso de estabilizacion por concurso oposicion del cuerpo facultativo técnico, excepto la especialidad de ingenieria técnica
agricola, de la Administracion especial de la Comunidad Auténoma de las Illes Balears y se les adjudica un puesto de trabajo (BOIB ntim.
164, de 14 de diciembre).

4. De acuerdo con lo que se prevé en el punto 1 de la base 21 del anexo 2 de la convocatoria citada, las personas que hayan participado en
este procedimiento selectivo y que no lo hayan superado deben incluirse en bolsas de personal funcionario interino o de personal laboral
temporal, especificas y preferentes a las bolsas ordinarias y/o extraordinarias vigentes en cada una de las administraciones. En estas bolsas se
integraran los candidatos que hayan participado en el proceso selectivo correspondiente y no lo hayan superado, pero si hayan obtenido la
puntuacion minima de 5 puntos en la fase de oposicion.

5. Asimismo, de acuerdo con el punto 2 de la base 21 del anexo 2 de la convocatoria citada, los tribunales revisaran y baremaran,
exclusivamente, los méritos relativos a experiencia profesional prestada y reconocida como personal funcionario en el mismo cuerpo, escala
o especialidad de la Comunidad Auténoma de las Illes Balears y los conocimientos de lengua catalana, que hayan sido declarados por los
aspirantes en sus solicitudes.

6. En consecuencia, en fecha 13 de febrero de 2025 se publico la lista provisional de valoracion de méritos revisados para constituir la bolsa
preferente de personal interino del cuerpo facultativo técnico, escala humanistica y de ciencias sociales, especialidad trabajador social para la
isla de Mallorca de la Administracion especial de la Comunidad Auténoma de las Illes Balears, del proceso excepcional de estabilizacion por
concurso oposicion.

7. Finalizado el plazo otorgado y resueltas las alegaciones, en fecha 22 de abril de 2025 se publica la lista definitiva de valoracion de méritos
del cuerpo facultativo técnico, escala humanistica y de ciencias sociales, especialidad trabajador social para la isla de Mallorca de la
Administracién especial de la Comunidad Auténoma de las Illes Balears.

Fundamentos de derecho

1. La Ley 3/2007, de 27 de marzo, de la Funcion Publica de la Comunidad Auténoma de las Illes Balears.

- E! Real Decreto Legislativo 5/2015, de 30 de octubre, por el que se aprueba el texto refundido de la Ley del Estatuto Basico del Empleado

e

mﬁlblico.

ﬁ& El Decreto ley 6/2022, de 13 de junio, de nuevas medidas urgentes para reducir la temporalidad en el empleo publico de las Illes Balears.

4 El articulo 41.1 del Decreto ley 3/2024, de 24 de mayo, de medidas urgentes de simplificacion y racionalizacion administrativas de las
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administraciones publicas de las Illes Balears.

5. El Decreto 27/1994, de 11 de marzo, por el que se aprueba el Reglamento de Ingreso del Personal al Servicio de la Comunidad Auténoma
de las Illes Balears.

6. El Decreto 12/2023, de 10 de julio, de la presidenta de las Illes Balears, y posteriores modificaciones por el que se establecen las
competencias y la estructura organica basica de las consejerias de la Administracion de la Comunidad Auténoma de las Illes Balears.

7. La Resolucién de la consejera de Presidencia y Administraciones Publicas de modificacion de la Resolucién de la consejera de
Presidencia, Funcion Publica e Igualdad de 16 de septiembre de 2022 por la que se aprueba la convocatoria del proceso de estabilizacion por
concurso oposicion para cubrir las plazas de personal funcionario de la Administracion general y especial de la Comunidad Auténoma de las
Illes Balears.

8. Vistos los antecedentes y fundamentos de derecho citados, el Tribunal Calificador aprob¢ la lista definitiva del cuerpo facultativo técnico,
escala humanistica y de ciencias sociales, especialidad trabajador social para la isla de Mallorca de la Administracion especial de la
Comunidad Autéonoma de las Illes Balears conformada con la suma de las puntuaciones obtenidas en la fase de oposicion (puntuacion
minima de 5) y la puntuacion obtenida en la lista definitiva de los méritos referidos en el punto 2 de la base 21 del anexo 2 de la convocatoria
citada, que se publicé junto con la lista definitiva de valoraciéon de méritos.

Por todo ello, dicto la siguiente,
Resolucion

1. Aprobar la constitucion de la bolsa preferente de personal funcionario interino del cuerpo facultativo técnico, escala humanistica y de
ciencias sociales, especialidad trabajador social para la isla de Mallorca de la Administracion especial de la Comunidad Autéonoma de las Illes
Balears, correspondiente al proceso de estabilizacion por concurso oposicion convocado por la Resolucion de 16 de septiembre de 2022.

La composicion de la bolsa de trabajo, después de aplicar los criterios de desempate con el orden de prelacion final segun el mayor nimero
de puntuacion obtenida conforme a la base 21 del anexo 2 de la convocatoria citada se adjunta como anexo de esta Resolucion.

Dado que los aspirantes para ser admitidos en el proceso selectivo presentaron una solicitud de forma electronica que incorporaba una
declaracion responsable relativa al cumplimiento de los requisitos de participacion que se exigen en la convocatoria, se informa que la
comprobacion de los requisitos se realizara antes del nombramiento como funcionario interino a requerimiento de la Direccion General de
Funcion Publica.

La no presentacion ante la Administracion competente de la documentacion que, en su caso, se requiera para acreditar el cumplimiento de los
requisitos establecidos en la convocatoria, determina la imposibilidad de tomar posesion del puesto y la exclusion de la bolsa.

2. Publicar esta resolucion en el Boletin Oficial de las Islas Baleares, en el Portal del Opositor (oposicions.caib.es) y en la Sede electronica
de la Administracion de la CAIB (seuelectronica.caib.es).

Interposicion de recursos

Contra esta Resolucion, que agota la via administrativa, se puede interponer un recurso potestativo de reposicion ante la consejera de
Presidencia y Administraciones Publicas en el plazo de un mes a contar a partir del dia siguiente de su publicacion, de acuerdo con los
articulos 123 y 124 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento Administrativo Comun de las Administraciones Publicas, y el
articulo 57 de la Ley 3/2003, de 26 de marzo, de Régimen Juridico de la Administracion de la Comunidad Autéonoma de las Illes Balears.

También se puede interponer un recurso contencioso administrativo ante la Sala de lo Contencioso Administrativo del Tribunal Superior de
Justicia de las Illes Balears, en el plazo de dos meses a contar a partir del dia siguiente de la publicacion de la Resolucion, de acuerdo con los
articulos 8.2 y 46.1 de la Ley 29/1998, de 13 de julio, reguladora de la Jurisdicciéon Contencioso-administrativa.

(Firmado electronicamente: 15 de mayo de 2025)

La consejera de Presidencia y Administraciones Publicas
Antonia Maria Estarellas Torrens
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ANEXO

Bolsa preferente del cuerpo facultativo técnico, escala humanistica y de ciencias sociales, especialidad trabajador social para la isla
de Mallorca de la Administracion especial de la Comunidad Auténoma de las Illes Balears
CONCURSO OPOSICION CFT TRABAJADOR SOCIAL MALLORCA

DNI APELLIDOS, NOMBRE PUNTOS POSICION
HHH)RAT VALLES BUSTAMANTE, MARIA DE LOS ANGELES 69,644 1
%0861 * COLOM SABATER, MARGALIDA 62,311 2
##%93(6* SILLA DE LA ROSA, PASCUAL DAVID 60,222 3
HHE] T4 ROSSELLO PICO, MARIA MAGDALENA 59,600 4
#EX)(3]* ISERN CANELLAS, PEDRONA 56,955 5
K35 6% COLL CAMBON, VERONICA 56,600 6
k] 43 MARTINEZ BENITO, M* TERESA 55,421 7
FHE4DOQ NADAL CAMPRUBI, ANNA 54,155 8
#HEQ5RY JUAN PEREZ, CRISTINA 53,600 9
%] 655% MOLINA VEGA, JESSICA HORTENSIA 53,000 10
#HHT | 34% RULLAN COLL, AZAR 52,400 11
##X7609* FERRIOL GUILLERMO, MARIA DEL CARMEN 51,800 12
*E¥]595% PASTOR DIAZ, ESTRELLA 51,800 13
#E¥387(% NICOLAU BENNASAR, LAURA 51,800 14
HE] 654 TERRASA TOUS, MARIA ROSA 50,933 15
*HEGO] §* COBAS PRIETO, MARINA 49,911 16
HHHY5I 0 RAMOS PEREZ, MARIA ISABEL 49,400 17
HiE] 64T* VERA SERRA, BLAS 48,000 18
##%]979% BARCELO GOMEZ, ANDREA 47,000 19
% ##¥(084* RODENAS BARCOS, AMELIA ANTONIA 46,300 20
o *E%54]19% MONTOLIU RODA, ANA ISABEL 46,400 21
Q K3 5D O GELABERT BINIMELIS, MARGARITA 45,200 22
% KD 593 SOLANO MAIRATA, ANTONIO 45,000 23
N HEEGAA 6% RULLAN PALENZUELA, MARIA DE LA PAZ 44,600 24
% HH()] 42 VAQUER VAQUER ARJONILLA, BELEN 44,600 25
% %781 0% FERREYRA GONZALEZ, MARIA 44,600 26
%’ ##¥3886% SEMINARIO MUELAS, MARIA 44,600 27
% *#%8REO* AVILA SANCHEZ, CRISTINA 44,289 28
g *#%()350% FULLANA LLADO, NEUS 43,400 29
% HEETYT SIMON LOZANO, ESTEFANIA 43,400 30
g HHES54] 6 ULLOA MOREY, MARIA DELS ANGELS 42,800 31
8 %338 RODRIGUEZ FIOL, FRANCISCA ISABEL 42,733 32
§ k] 704 RAMIREZ LEON, MIRIAM 41,600 33
= ##%Q044* DOBLAS JIMENEZ, MAGDALENA 41,400 34
§ ##%0020% OLIVER NICOLAU, CATERINA 41,400 35
< ##%) ] 50% CALVO VELASCO, ANTONIA 40,867 36
] #EXT)30* MONTEAGUDO PALMA, NATALIA 40,800 37
| #EEQ()50% CABOT GARCIA, FRANCISCA 40,778 38
m k] DT 4% GODOY GENOVART, MARIA DEL MAR 40,200 39
ﬁ Hk R ERORH RAMIS BRAVO, ANTONIO 40,200 40
% FEE4Y65* SIQUIER FIOL, EVA MARIA 39,800 41
% %] 870% REINA CAPLLONCH, MARIA CRISTINA 39,800 4
]
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DNI APELLIDOS, NOMBRE PUNTOS POSICION
HHE] D66 ALOMAR SUREDA, MARIA MARGARITA 39,600 43
kG5 GARCIA GIUSTI, MARIA ANGEL 39,200 44
HHE BRI MULET ESCALES, BERNAT 39,000 45
K3 540 CAPO VALLBONA, IVAN BARTOLOME 38,600 46
*HEQTA6* CABANERO PERELLO, MARIA 38,600 47
*HE3(48% PRIETO SORENSEN, ANA SOFIA 38,378 48
HHES5TQ ROSSELLO MONSERRAT, FRANCISCA 37,400 49
*HE5IQ3 TUDURI RIERA, AUREA 36,800 50
HHHD 594 LOBON GARCIA, ANA BELEN 36,711 51
HHHD DD ALFONSO LLIMOS, JORDI 36,200 52
*AK8303% OLTRA PEREZ, CESAR 36,200 53
#HKQD5(* COLOMINA PLASENCIA, ROSA 36,000 54
%G99 RODRIGUEZ RODRIGUEZ, MARIA LOURDES 35,600 55
K693 MAS FERRA, SONIA 35,000 56
*H%Q7(3* PASCUAL GRAS, HELENA 35,000 57
X003 LOPEZ LUCENA, TANIA CRISTINA 34,800 58
HHEQYRI 4 MARTINEZ GOT, JAVIER 34,200 59
k] 119 HERNANDEZ PECERO, IRENE FERNANDA 34,200 60
*HE3RO6% ANDREU FIOL, ROSA MARIA 34,067 61
*HE50) CARO PUIGCERCOS, CATERINA 33,800 62
FHE]GGT FIOL RUIZ, MARIA 33,800 63
*HHDDIQ FERNANDEZ EXPOSITO, ANA MARIA 33,600 64
#EEQEAT SIMANCAS MUNOZ, OLGA 33,600 65
< #HK0QT ] * ESTRANY SASTRE, JAUME 33,200 66
g KD BA S ONATE CARMONA, MARIA EULALIA 33,200 67
g HHK)GT T VICH LOZANO, GLORIA VANESSA 33,200 68
§ K596 RIOS RODRIGUEZ, CONSUELO 33,000 69
9o
L k] 7] 5% MOGER MORANTA, MARGALIDA 32,600 70
8 %] 050 PALACIOS MARTINEZ, MARIA JOSE 32,400 71
§ *HEGLOQ GONZALEZ GALLARDO, ALBA 32,000 72
2 #HHD ] 66 TAPIAS PEREZ, RAQUEL 31,400 73
% *HEGEAH GARI HEDREVILLE, LEA JAEL 31,400 74
E HHE45D () GONZALEZ FAVA, REYES 31,200 75
% k5 ()84 RUBI SALAMANCA, MARIA ISABEL 30,800 76
E FEH))66* PONS BOTIA, LAURA 30,800 77
-'c% HHET ] 8T CANELLAS CANELLAS, PETRA 30,600 78
2 %500 MOLL CARMONA, PILAR 30,200 79
§ *HE3G(Q* CALDENTEY QUETGLAS, FRANCISCA DEL PILAR 29,600 80
?,; #HEGD O CANYELLES PERICAS, FRANCISCA 29,600 81
g K573 MORADO MORADO WUNDERLICH, LAURA 29,600 82
HHE] D66 SERRA MORRO, CATALINA 29,400 83
— k] 505% ROMERO NOTARIO, SILVIA 29,400 84
|'.f- *H((026% BAVIERA ROCATI, SILVIA 29,400 85
ﬁ HEEQL] O FEMENIAS HERNANDEZ, MARIA ANTONIA 29,222 86
% *HE4]] 3% AMENGUAL NAVARRO, LIA 29,000 87
% K] QDT VENTURA POLO, SHEILA 29,000 88
2
]

https://www.caib.es/eboibfront/ D.L.: PM 469-1983 - ISSN: 2254-1233



https://www.caib.es/eboibfront/

BOIB

Butlleti Oficial de les llles Balears

Ndm. 62

17 de mayo de 2025
Fasciculo 134 - Sec. Il. - P4g. 26700

DNI APELLIDOS, NOMBRE PUNTOS POSICION
k] 750% ROSSELLO YUSTE, CAROLINA 29,000 89
*EEGHIGH ROSSELLO FERRER, CATIANA 28,800 90
*EEQEIQH CERDA RAMIS, CATALINA 28,800 91
K667 MOREY GOMILA, MAGDALENA 28,400 92
FEE4E62 RIADO RIAN, M* VICTORIA 28,400 93
*HEGRRY BIS MAQUEDA, FRANCISCA 28,400 94
k] 500 COLL GONZALEZ, BERNARDINA ELISABET 28,200 95
#HXT G0 MOLL MAS, MATEO 27,800 96
*E*Q34GH DE MARIA ARREBOLA, JOAQUIN 27,800 97
*EE(650% JORDI GARAU, CRISTINA 27,800 98
*Hk5733% HIDALGO CALDENTEY, NEUS 27,667 99
*HkD | 38% FEIJOO RODRIGUEZ, ANGELA 27,600 100
FHEQI G4 PLA MORALES, MARIA 27,467 101
FHHD DDA LLABRES RIERA, MARIA ISABEL 27,200 102
HHE5Q4D CANTOS ARMENTA, IRENE 27,200 103
HHEA4] 52 MASCARAQUE ROJAS, ANTONIO 27,200 104
*Hk37 5% QUESADA PROVENZAL, RAQUEL 27,000 105
*H4DTQ3 MASCARO PERELLO, MARTA 26,600 106
*Ek]5]3% MORENO CAIMARI, BARTOMEU 26,600 107
*HkD635% ROMAN LOPEZ, ENCARNACION 26,600 108
*HHD]53% PARERA MUNOZ, JUAN GABRIEL 26,600 109
FEH)G65* CAPLLONCH MARTORELL, MARIA ROSA 26,000 110
*HAD T3 PERELLO LOPEZ, GLORIA 26,000 111
< *HE5500% VALLEJO FIGURACION, VIRGINIA 25,800 112
g *E£60] 0 ESTARAS COULTER, EVA MARGARITA 25,400 113
g *EETSTRH SOLE FERRER, NURIA 25,400 114
§ *EQ665* FORONDA GAYA, MARINA 25,400 115
Q *HE5064* MARI MARI, JOSEFA 24,822 116
8 FHET 5D LLINAS BISQUERRA, FRANCISCA ALEJANDRA 24,800 117
§ FEH)G54 RIPOLL VANRELL, LLUCIA JERONIA 24,800 118
2 *HKQD53 SAEZ CAMPOS, FRANCISCO 24,600 119
% HHHDLTO VILLALONGA FELIPE, ADELA 24,200 120
E k] 584 SOCIAS CRESPI, MAGDALENA 24,000 121
% *EEGEDD LIGERO ORTEGA, MARI CARMEN 23,600 122
E *EEER5D* FERNANDEZ VILLAMUELAS, MARTA 23,400 123
-'c% *Hk]550% CANO DE LOS SANTOS, PATRICIA 23,400 124
2 FHET G027 RAMON DE PABLO, M*ANGELS 23,000 125
§ *HE5T50% TUMBARELLO GONZALEZ, PATRICIA 23,000 126
?,; FHHDAR] * GARCIA NOGUEROL, MARIA DOLORES 22,800 127
g HHADGDD PINAR GARCIA, ANA 21,600 128
*HAT] 63 PONS-ESTEL RIERA, ALEJANDRA 21,000 129
p— *EETDQT* LOPEZ MENDEZ, MARIAN 21,000 130
|'.f- *¥4DDD9* BAYANO MARTIN, LORENA 19,800 131
ﬁ *Hk3763 % OLIVER AMENGUAL, AGNES 19,200 132
% #H%9QQD* SANCHA MINGORANCE, ANA 18,800 133
% FEH)L] 3 MERINO MAROTO, SILVIA 18,600 134
2
]
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