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Seccién Il. Autoridades y personal
Subseccién segunda. Oposiciones y concursos
CONSEJO INSULAR DE EIVISSA

4463 Convocatoria para la seleccion y la provision definitiva de cuatro plazas de letrado/a por turno libre.

Relacion provisional de personas aspirantes admitidas y excluidas

En fecha 23 de abril de 2025 y con numero 2025000655, la consejera ejecutiva del Departamento de Promocion Econdémica, Cooperacion
Municipal y Recursos Humanos, dispuso lo siguiente:

“De acuerdo con las Bases especificas reguladoras de la convocatoria para la seleccion y la provision definitiva de cuatro plazas de letrado/a
correspondientes a las ofertas de ocupacion publica de los afios 2019 y 2022, por turno libre con una plaza reservada a personas con
discapacidad, mediante el sistema de concurso oposicion, aprobadas por el Consejo Ejecutivo del Consell Insular d'Eivissa, de fecha 23 de
diciembre de 2022, BOIB ntimero 2, de fecha 5 de enero de 2023.

En su reunion ordinaria de fecha 20 de diciembre de 2025, (BOIB niim. 168, de 24 de diciembre de 2024), el Consejo Ejecutivo del Consell
Insular d'Eivissa aprob6 la acumulacion de una plaza de letrado/a por el turno de promocion interna que habia quedado desierta, por tanto la
convocatoria se incrementd en una plaza pasando de cuatro a cinco plazas convocades per turno libre, con una plaza reservada a personas con
discapacidad.

Por la reincorporacion de una funcionaria de carrera que se encontraba en excedencia voluntaria por incompatibilidad, se tiene que restar una
plaza y, por lo tanto el niimero total de plazas convocadas tienen que ser de cuatro.

En fecha 10 de abril de 2025 por resolucion de la consejera ejecutiva del Departamento de Promocion Econdémica, Cooperacion Municipal y
Recursos Humanos nim. 2025000587 se acepto el reingreso de una funcionaria de carrera que se encontraba en excedencia voluntaria por
incompatibilidad y el dia 15 de abril de 2025 tomd posesion en una plaza de letrado que se encontraba vacante, es por lo anterior que se tiene
que restar una plaza y, por lo tanto el nimero total de plazas convocadas tiene que ser de cuatro por turno libre, una de ellas reservada a
personas con discapacidad.

Dado que, tal como se establece en la base quinta de las Bases especificas, el plazo para presentar solicitudes era de veinte dias naturales,
contados a partir del dia siguiente al de la publicacion del anuncio de la convocatoria en el BOE y finaliz6 el dia 21 de enero de 2025.

Vistas las solicitudes presentadas dentro del plazo de inscripcion y examinada la documentacion que las acompana.

De conformidad con la base quinta de las Bases generales aprobadas por el Consejo Ejecutivo del Consell Insular d'Eivissa, BOIB num. 173,
de 18 de diciembre de 2021, en el plazo méximo de un mes se tiene que dictar resolucion mediante la cual se aprueba la lista provisional de
personas admitidas y excluidas al proceso selectivo.

En fecha 23 de abril de 2023, la jefa de Seccion de Seleccion, Provision y Planificacion de Recursos Humanos emitié un informe favorable
en relacion con la documentacion recibida dentro del plazo de presentacion de solicitudes.

Visto el informe propuesta favorable del secretario general, de fecha 23 de abril de 2025, en el cual propone aprobar la relacion provisional
de treinta y cuatro personas admitidas al turno libre y una al turno de personas con discapacidad y de tres personas excluidas al turno libre y
de ninguna al turno de personas con discapacidad, para el proceso selectivo.

Por todo lo expuesto, y en virtud del articulo 33 de la Ley 4/2022, de 28 de junio, de consejos insulares, que atribuye a los consejeros
ejecutivos desarrollar la accion de gobienro en las areas de su responsabilidad, por lo que, de acuerdo al punto tercero del Decreto de
Presidencia num. 2023000467, de estructura del Gobierno del Consell Insular d'Eivissa y de creacion de Departamentos (BOIB niim. 88 de
29/06/2023), que dispone la competencia de la gestion relativa a los recursos humanos al Departamento de Promociéon Econodmica,
Cooperacion Municipal y Recursos Humanos,

RESUELVO

PRIMERO APROBAR de conformidad con la base quinta de las bases generales que rigen los procesos de seleccion de personal
funcionario del Consell Insular d'Eivissa, la relacion provisional de personas aspirantes admitidas y excluidas al proceso selectivo para la
seleccion y la provision definitiva de cuatro plazas de letrado/a, por turno libre, con una plaza reservada a personas con discapacidad,
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mediante el sistema de concurso oposicion, que seguidamente se detalla:

PERSONAS ASPIRANTES ADMITIDAS:

TURNO LIBRE
DNI/NIE PRIMER APELLIDO SEGUNDO APELLIDO NOMBRE
1 k537G BONED NUNEZ NOEMI
2 5304k CARDONA FERNANDEZ ANA MARIA
3 AT TQHK CASAS CAMPRUBI ALEJANDRO
4 Ak 5Q5()Hk CASTELLO TUR PATRICIA
5 K 54455 COLL BELLIDO CRISTIAN
6 HAK5DOGHE FERNANDEZ NUNEZ CRISTINA
7 k3D 3Gk FERRER BONET JOAN
8 QD ()5 H* FONTANET TORRUELLA SONIA
9 HHEQEEGH* GARCIA MORENO PAULA
10 5D 5K GARRIDO PEREZ TATIANA
11 ] 56%* GORMEZANO JUAREZ MELANIE
12 Ak 5(3 6% LOPEZ MARTINEZ CRISTINA
13 HEKSE6IHE MARI AGUILAR CRISTINA
14 HAK()BSTHH MARI-MAYANS TORRES CARMEN
15 k5404 MONTERO TORRES VERONICA
16 HEKAGRGHE NUNEZ RIBAS JUAN LUIS
17 ()B4 H* PATINO NOGUERA ALBA
18 HAELG(4H* PEREZ CALVO MARIA JOSE
19 Rk ] 7574k PIRES RODRIGUEZ ROMINA SOLEDAD
8 20 K 5D (74K RIBAS BOIX ALBA MARIA
% 21 HHK()T 3] Hk RIBAS O'DONOGHUE PATRICIA
g 22 k55545 RIBAS TORRES JOAN ALBERT
S 23 iG]  Hk RODRIGO LARA ANA MARIA
g 24 Ak ST44 0 ROIG ROSELLO CARLOS
% 25 4] ] R SALAZAR PEREGRINA MARIA LOURDES
% 26 k54564 SANCHEZ ARIAS LORENA MAR
%‘ 27 A3 4k SANSANO MARTIN ALEJANDRA
g 28 K504 5%k SERRA MORENO ISAAC
% 29 FEE55Q6%* TORRES RIERA BARTOLOME
% 30 *AQRDGH* TUR AYALA ALICIA
g 31 HEH(G2IHH TUR MOLINA MARIA
'§ 32 k5G9 H* TUR OLLE MARIA PILAR
§ 33 k] 3740 VILA SORIANO MARTA
=< 34 554 YERN PRATS JORDI
8
E TURNO DE PERSONAS SON DISCAPACIDAD:
—_ DNI/NIE PRIMER APELLIDO SEGUNDO APELLIDO NOMBRE
— R *ARTQT G4k DUASO ORTIiZ JUAN ALBERTO
1.
A
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PERSONAS ASPIRANTES EXCLUIDAS:

TURNO LIBRE
SEGUNDO ;
DNI/NIE | PRIMER APELLIDO NOMBRE MOTIVOS DE EXCLUSION
APELLIDO
, . No cumple con el requisito establecido en la base 4.d) No presenta
1 *HHIAROH* JIMENEZ SANCHEZ SARA . .
documentacion convalidada.
. . Es funcionaria de carrera del Consell Insular d'Eivissa en la categoria de
2 *HE5ROH* PRATS MARI ANTONIA
letrada desde el dia 26/03/25.
No cumple con el requisito establecido en la base 4.e) No acredita motivo de
3 HERSQTTH* PRATS SERRA MARIA . )
bonificacion de la tasa.

TURNO DE PERSONAS CON DISCAPACIDAD
No hay ninguna.

SEGUNDO. De conformidad con la base quinta de las citadas bases generales, se podran presentar alegaciones en el plazo de diez dias
habiles, contados desde el dia siguiente del que se publica esta relacion provisional en el Boletin Oficial de las Illes Balears (BOIB).

Transcurrido el tiempo fijado para presentar alegaciones, se dictard resolucion que declarard aprobada la relacion definitiva de personas
aspirantes admitidas y excluidas.

Esta resolucion se expondra en la Sede electronica del Consell Insular d'Eivissa y en el BOIB.

Eivissa, 23 de abril de 2025

El secretario general del Consell Insular d'Eivissa
Pedro Bueno Flores
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