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Seccién lll. Otras disposiciones y actos administrativos
AYUNTAMIENTO DE SANTANYi
4125 Acuerdo del Pleno del Ayuntamiento de Santanyi por el cual se aprueba la modificacion de la Relacion de Puestos de Trabajo

El pleno del Ayuntamiento de Santanyi, en sesion de fecha 14 de abril de 2025, aprob¢ el siguiente Acuerdo:

“MODIFICACION DE LA RELACION DE PUESTOS DE TRABAJO
Antecedentes

Primero. Vista la necesidad de modificar la Relacion de Puestos de Trabajo de este Ayuntamiento, asi como la Providencia de fecha 06.03.2025, emitida por la concejala de Funcion Publica de este
Ayuntamiento, Maria Monserrat Bennasar, en la cual se ordena abrir el correspondiente expediente y su tramitacion.

Segundo. Visto el informe juridico emitido por el técnico de administracion general del departamento de Recursos Humanos, de fecha 07.03.2025, referente a los tramites a seguir.

Tercero. Visto que esta propuesta ha sido objeto de negociacion colectiva mediante la celebracion de la correspondiente Mesa General de Negociacion de este Ayuntamiento, celebrada en fecha
24.03.2025, donde se acuerda la modificacion de la Relacion de Puestos de Trabajo.

Cuarto. Vista la necesidad de modificar la Relacion de Puestos de Trabajo del Ayuntamiento de Santanyi para adaptarla a la realidad y a las necesidades actuales.

Quinto. Visto que tanto el articulo 90.2 de la Ley 7/1985, de 2 de abril, Reguladora de las Bases de Régimen Local como el articulo 126.4 del texto refundido de las disposiciones legales vigentes en
materia de Régimen Local aprobado por el Real Decreto Legislativo 781/1986, de 18 de abril, establecen la obligacion de las entidades locales de formar la relacion de todos los puestos de trabajo
existentes en su organizacion.

https://www.caib.es/eboibfront/pdf/es/2025/48/1188317

Sexto. Visto el informe del técnico de administracion general del departamento de Recursos Humanos, de fecha 28.03.2025, en el que concluye que la propuesta se ajusta a la legalidad e informando
favorablemente.

Séptimo. Visto el informe de fiscalizacion favorable emitido por la Intervencion de este Ayuntamiento.
Fundamentos de derecho

- Los articulos 90.2 de la Ley 7/1985, de 2 de abril, Reguladora de las Bases de Régimen Local y 126.4 del texto refundido de las disposiciones legales vigentes en materia de Régimen Local aprobado
;m,por el Real Decreto Legislativo 781/1986, de 18 de abril.
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- El articulo 22.2.1) de la Ley 7/1985, de 2 de abril, Reguladora de las Bases del Régimen Local.

- El Real Decreto Legislativo 5/2015, de 30 de octubre, por el cual se aprueba el texto refundido de la Ley del Estatuto Basico del Empleado Publico.

- La Ley 3/2007, de 27 de marzo, de la Funcién Publica de la Comunidad Auténoma de las Illes Balears.

Se propone la adopcion del acuerdo siguiente:

Primero. Aprobar la modificacion de la Relacion de Puestos de Trabajo de este Ayuntamiento, con los siguientes puntos:

A) PUESTOS DE TRABAO DE PERSONAL FUNCIONARIO DE NUEVA CREACION

AREA: SECRETARIA GENERAL (SEG)

ORGANO: SECRETARIA GENERAL (SEG000)

UNIDAD: SECRETARIA GENERAL (SEG0000000)

Codigo | Puesto | DT | NP | TL | CD | CE | FP | ADM | GR| TJ | TH | Escala | Descripcion | Requisitos | FO | Catalan | OBS |
F90008 | Administrativo/va| 1 | 2 | G | 20 | 52 | Concursol AYT | Cl1 | JG | H1 | AG | Subescala Administrativa | | | Cl1 | PI |
AREA: SECRETARIA GENERAL (SEG)
ORGANO: SECRETARIA GENERAL (SEG000) UNIDAD: INFORMATICA (SEG0000008)
Codigo | Puesto | DT | NP | TL | CD | CE | FP | ADM | GR | TJ | TH | Escala | Descripcion Requisitos | FO | Catalan | OBS |
. Subescala Técnica (TAE
Ingeniero/a .
F90210002 . 1 G 26 72 Concurso AYT Al JG | HI AE superior) B2
Informatico/a L . X
Especialidad informatica
AREA: SECRETARIA GENERAL (SEG)
ORGANO: SECRETARIA GENERAL (SEG000) UNIDAD: SECRETARIA GENERAL (SEG0000000)
Codigo | Puesto | DT | NP | TL | CD | CE | FP | ADM | GR | TJ | TH | Escala | Descripcion Requisitos | FO | Catalan | OBS |
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Técnico/a de Subescala Técnica
F90230 - . 1 1 26 72 Concurso AYT Al JG HI AG C1
Administracion General (TAG)
AREA: URBANISMO Y ACTIVIDADES (AUR)
ORGANO: URBANISMO (AUR010) UNIDAD: CONTROL DE OBRAS Y LICENCIAS DE OBRAS (AUR0100100)

Cédigo| Puesto | DT | NP | TL | CD | CE | FP | ADM | GR | TJ | TH | Escala Descripcion Requisitos | FO | Catalan OBS |
N~
8 Subescala Técnica (TAE
% F90020 |Técnic0/a de la Edificacion |1 |1 |G |26 |72 |C0ncurso |AYT | Al \[€; H1 AE superior) Especialidad B2 PI
:: arquitectura
~
[ce)
<
re
8 AREA: ECONOMIA, HACIENDA Y PRESUPUESTO (AEH)
N
E ORGANO: INTERVENCION (AEH010) UNIDAD: INTERVENCION (AEH0100000)
5
o Cédigo| Puesto | DT | NP | TL | CD | CE | FP | ADM | GR | TJ | TH | Escala | Descripcion | Requisitos | FO | Catalan OBS |
=
c
o
=
% F90250 |Técnico/a de Administracion General| 1 | 1 | G | 26 | 72 | Concurso | AYT| Al | G | H1 | AG |Subescala Técnica (TAG)| | Cl1 | PI |
0
()
~
0
Q
2
]
©
§ AREA: ECONOMIA, HACIENDA Y PRESUPUESTO (AEH)
<
35 ORGANO: INTERVENCION (AEH010) UNIDAD: INTERVENCION, CONTABILIDAD Y PRESUPUESTO (AEH0100100)
£
< Codigo Puesto | DT | NP | TL | CD | CE | FP | ADM | GR| TJ | TH | Escala | Descripcion | Requisitos | FO |Catalén| OBS |

Técnico/a .
F90260 B 1{ G| 24 58 Concurso AYT A2 | G | H1 | AG | Subescala Técnica | | Cl1 PI |
de Gestion
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AREA: TURISMO, CULTURA, EDUCACION, DEPORTES Y JUVENTUD (ATU)

ORGANO: CULTURA Y EDUCACION (ATU020)

UNIDAD: COORDINACION DE CULTURA, EDUCACION Y FIESTAS (ATU0200100)

Codigo | Puesto | DT | NP | TL | CD | CE | FP | ADM| GR| T] | TH | Esca1a| Descripcion | Requisitos | FO | Catalan | OBS

F90011 |Administrativo/va |1 |1 |G |20 |52 |C0ncurso |AYT Cl | G | H1 | AG | Subescala Administrativa | | | Cl |

B) PUESTOS DE TRABAJO DE PERSONAL LABORAL DE NUEVA CREACION
N~
@
% AREA: SECRETARIA GENERAL (SEG)
—
0:0| ORGANO: SECRETARIA GENERAL (SEG000) UNIDAD: SECRETARIA GENERAL (SEG0000000)
N
g Codigo | Puesto | DT | NP | TL | CD | CE | FP | ADM | NIV | TJ |TH| Escala | Descripcion | Requisitos| FO |Catalén| OBS |
o
N
~
0
% 190260 | AODL | 1 | 1 | G | 22 | 15 | Concurso | AYT | 2 | IG | H1 | AE | Titulado/da Medio/a | | | B2 | |
o
=
[
o
=
% AREA: BIENESTAR SOCIAL, INMIGRACION Y PARTICIPACION (ABS)
0 .
©  ORGANO: SERVICIOS SOCIALES (ABS010) UNIDAD: SERVICIOS SOCIALES (ABS0100000)
(%]
g Codigo Puesto | DT | NP | TL | CD | CE | FP | ADM NIV | TJ| TH | Esca]a| Descripcion | Requisitos | FO | Catalan | OBS
'Q
©

. . . Titulado/da Superior Especialidad

L90101 Coordinador/a de servicios sociales 1 1 G 26 3 | Concurso AYT 1 JG H1 AE . . B2 PI
< trabajo social
%
s
T |AREA: BIENESTAR SOCIAL, INMIGRACION Y PARTICIPACION (ABS)

ORGANO: SERVICIOS SOCIALES (ABS010) UNIDAD: SERVICIOS SOCIALES (ABS0100000)
ﬁ Codigo | Puesto | DT | NP | TL | CD | CE | FP | ADM | NIV| TJ|TH|Esca1a| Descripcién | Requisitos | FO | Catalan | OBS
L/
; . Titulado/da Superior Especialidad

L90102 Pedagogo/a 1 1 | G | 26 3 | Concurso AYT 1 JG | H1 | AE i B2 PI

el pedagogia
[
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AREA: BIENESTAR SOCIAL, INMIGRACION Y PARTICIPACION (ABS)
ORGANO: SERVICIOS SOCIALES (ABS010) UNIDAD: SERVICIOS SOCIALES (ABS0100000)
C()digo| Puesto | DT| NP | TL | CD | CE | FP | ADM | NIV | TJ | TH | Escala | Descripcion Requisitos | FO | Catalan | OBS |
. Titulado/da Medio/a Especialidad Educacion
190103 | Educador/a Social | 1 | 1 | G | 22 | 15 | Concurso| AYT | 2 IG HES8 AE Social Al B2
ocia
AREA: TURISMO, CULTURA, EDUCACION, DEPORTES Y JUVENTUD (ATU)
: ORGANO: JUVENTUD (ATU040) UNIDAD: JUVENTUD (ATU0400000)
™
% Codigo |Puest0 |DT |NP |TL |CD |CE |FP |ADM | NIV| TJ | TH | Escala | Descripcion | Requisitos | FO | Catalan | OBS |
—
—
@D
X 1£.90201 |Técnico/ade.luventud |1 |1 |G |22 |15 |Concurso |AYT | 2 | JG | H1 | AE | Titulado/da Medio/a | | B2 | PI |
Lo
AN
&
) AREA: TURISMO, CULTURA, EDUCACION, DEPORTES Y JUVENTUD (ATU)
) .
% ORGANO: DEPORTES (ATU030) UNIDAD: DEPORTES (ATU0300100)
o
E Codigo | Puesto | DT | NP | TL | CD | CE | FP | ADM | NIV | TJ | TH | Escala Descripcion Requisitos | FO| Catalan | OBS |
o
&=
=
8 Titulado/da Medio/a
Q 190301 | Técnico/a de Deportes| 1 | 1 | G | 22 | 15 | Concurso | AYT | 2 JG H1 AE Especialidad B2
(%] . . .. .
Q Ciencias actividad fisica y deporte
2
@
©
§ (6)] MODIFICACION DE UN PUESTO DE TRABAJO EXISTENTE DE PERSONAL FUNCIONARIO
=
g AREA: URBANISMO Y ACTIVIDADES (AUR)
= I
& |ORGANO: URBANISMO (AUR010) UNIDAD: CONTROL DE OBRAS Y LICENCIAS DE OBRAS (AUR0100100)
Cdédigo | Puesto | DT | NP | TL | CD | CE | FP | ADM | GR | TJ | TH| Escala | Descripcion Requisitos| FO | Catalan | OBS |
i d . Subescala Técnica (TAE superior) Especialidad Al
= n F90020002 | Arquitecto/a | 1 | 1 | G| 26 | 72 | Concurso | IB | Al G H1 AE . B2
3 arquitectura Co6
[
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D) AMORTIZACION DE UN PUESTO DE TRABAJO DE PERSONAL LABORAL

AREA: ALCALDIA

ORGANO: ALCALDIA (BAT000) UNIDAD: ALCALDIA (BAT0000000)
Codigo | Puesto | DT | NP | TL | CD | CE | FP | ADM | NIV | TJ | TH | Escala | Descripcion | Requisitos | FO | Catalan | OBS |
L90460001 | Coordinador/a de comunicacion | 1 | 1 | G | 21 | 4 | Concurso | AYT | Titulado/da Medio/a Especialidad
3 | JE | HE10 | AE B2

Coordinacioén de comunicacion

Segundo. Publicar integramente este acuerdo en el Boletin Oficial de las Illes Balears y en la sede electronica de este Ayuntamiento.

Tercero. Advertir que contra este Acuerdo, que pone fin a la via administrativa, las personas interesadas podran interponer alternativamente o recurso de reposicion potestativo ante el Pleno del
Ayuntamiento, en el plazo de un mes a contar desde el dia siguiente al de la recepcion de la notificacion, de conformidad con los articulos 123 y 124 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del
Procedimiento Administrativo Comun de las Administraciones Publicas, o recurso contencioso-administrativo ante el Juzgado de lo Contencioso-Administrativo en el plazo de dos meses a contar desde
el dia siguiente al de la recepcion de la notificacion, de conformidad con el articulo 46 de la Ley 29/1998, de 13 de julio, de la Jurisdiccién Contencioso-Administrativa”.

Santanyi, en la fecha de la firma electronica (15 de abril de 2025)

La alcaldesa
Maria C Pons Monserrat
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