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“ Butlleti Oficial de les llles Balears Fasciculo 77 - Sec. IIl. - P4g. 15288
Seccién lll. Otras disposiciones y actos administrativos
AYUNTAMIENTO DE PALMA

2809 Registro de Personal. Creacion de un puesto de trabajo de organo directivo, de director/a general de

Proyectos Culturales, adscrito en el Area de Turismo, Cultura, Deportes y Coordinacién municipal
Mediante acuerdo de la Junta de Gobierno de 12/03/2025, se aprobo lo siguiente:

“PRIMERO. - Crear el puesto de trabajo de 6rgano directivo, de Director/a General de Proyectos Culturales, adscrito en el Area de Turismo,
Cultura, Deportes y Coordinacién municipal.

SEGUNDO. - Eximir el puesto de trabajo de 6rgano directivo, del requisito de ser nombrados entre personal funcionario de carrera del
Estado, de las Comunidades Autonomas, de las Entidades Locales o con habilitacion de caracter nacional que pertenezcan a cuerpos o escalas
clasificados al subgrupo Al, de acuerdo con lo establecido en el articulo 47 del Reglamento organico del gobierno y administracion del
ayuntamiento de Palma.

TERCERO. - La jornada laboral sera de 40 horas semanales y las retribuciones a percibir son las determinadas en el vigente Presupuesto de
Gastos para las direcciones y coordinaciones generales.

CUARTO. - Para garantizar el funcionamiento de la Administracion Municipal, quien ostente coordinaciones y direcciones generales
nombradas por parte de la Junta de Gobierno, continuaran en su puesto de trabajo a pesar de haya expirado el mandato de la Corporacion, no
produciéndose su cese de forma automatica, sin perjuicio de la decision que pueda tomar con posterioridad la nueva Junta de Gobierno.

QUINTO. - Este acuerdo se ratificara por el Pleno a la primera sesion que se celebre y se incluird al Decreto de Alcaldia que aprueba la
estructura de la organizacion de gobierno.

SEXTO. - Publicar el presente Acuerdo en el Boletin Oficial de las Islas Baleares y en la intranet municipal.”

Contra la presente resolucion, que agota la via administrativa, se podra interponer por parte de los interesados recurso potestativo de
reposicion en el plazo de un mes ante el mismo 6rgano que las haya aprobado, de acuerdo con el articulo 123 de la Ley 39/2015, de 1 de
octubre, de procedimiento administrativo comun de las administraciones ptblicas. En caso de no interponer el recurso potestativo de
reposicion se podra interponer directamente recurso contencioso administrativo, segun el articulo antes mencionado y 45 y siguientes de la
Ley 29/1998, de 13 de julio, reguladora de la jurisdiccion contencioso-administrativa, ante el Juzgado contencioso Administrativo, en el
plazo de dos meses a partir del dia siguiente de la publicacion en el BOIB.

Palma, a fecha de la firma electronica (14 de marzo de 2025)

La jefa de seccion del Registro de Personal
p.d. Decreto de Alcaldia nim. 3000, de 26/02/2014
(BOIB num. 30 de 04/03/2014)
Francisca M. Matas Escobar

https://www.caib.es/eboibfront/ D.L.: PM 469-1983 - ISSN: 2254-1233



https://www.caib.es/eboibfront/

		2025-03-19T14:18:27+0100
	BUTLLETI OFICIAL DE LES ILLES BALEARS




