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Seccion Il. Autoridades y personal

Subseccién primera. Nombramientos, situaciones e incidencias
CONSEJO INSULAR DE MALLORCA

DEPARTAMENTO DE HACIENDA Y FUNCION PUBLICA

1355 Resolucion de aprobacion del Acuerdo del Tribunal Calificador de dia 29 de enero de 2025, de la persona aspirante que ha superado el proceso
selectivo de estabilizacion por el sistema excepcional de concurso para el ingreso como personal funcionario en la escala de administracion
especial, subescala técnica, clase técnica superior, subgrupo Al, categoria/especialidad de ingeniero —a superior agronomo -a del Consell de
Mallorca, de nombramiento como personal funcionario de carrera y de adjudicacion de puesto de trabajo

El consejero ejecutivo de Hacienda y Funcion Publica del Consell Insular de Mallorca, en fecha 10 de febrero de 2025, ha adoptado la siguiente Resolucion:

Vista la propuesta de aprobacion del Acuerdo del Tribunal Calificador de dia 29 de enero de 2025 de la persona aspirante que ha superado el proceso selectivo de estabilizacion por el sistema
excepcional de concurso para el ingreso como personal funcionario en la escala de administracién especial, subescala técnica, clase técnica superior, subgrupo Al, categoria/especialidad de
INGENIERO —A SUPERIOR AGRONOMO —A del Consell de Mallorca, de nombramiento como personal funcionario de carrera y de adjudicacién de puesto de Trabajo el contenido de la cual es el
siguiente:

“El tribunal calificador, una vez que los servicios del EMAP han comprobado que la persona aspirante cumple los requisitos para ser nombrada personal funcionario de carrera y por haber superado el
proceso selectivo de estabilizacion por el sistema excepcional de concurso establecido en las bases especificas de la convocatoria de 27 de octubre de 2022, de acuerdo con el orden de puntuacion de la
lista definitiva y, si procede, los requisitos especificos para la adscripcion al puesto de trabajo, ha adoptado los acuerdos siguientes que se elevan al consejero ejecutivo de Hacienda y Funcion Publica y,
por lo tanto,

N PROPONE:

N~

% 1. APROBAR Ia lista definitiva con la persona aspirante que ha superado el proceso selectivo de estabilizacion por el sistema excepcional de concurso para el ingreso como personal funcionario en la
escala de administracién especial, subescala técnica, clase técnica superior, subgrupo Al, categoria/especialidad de INGENIERO —A SUPERIOR AGRONOMO -A del Consell de Mallorca, de

——acuerdo con aquello que se indica en el Anexo I de este documento.

[ ]

1 De conformidad con el art. 52.3 de la Ley 3/2007, de 27 de marzo, de la funcién publica de la comunidad auténoma de las Islas Baleares, en concordancia con el art. 61.8 del Real decreto legislativo
* 5/2015, de 30 de octubre, por el cual se aprueba el texto refundido de la Ley del Estatuto basico del empleado publico, esta lista contiene, como maximo, tantas personas aprobadas como el niimero de
; plazas convocadas (una plaza).

i

2. NOMBRAR personal funcionario de carrera de la escala de administracion especial, subescala técnica, clase técnica superior, subgrupo Al, categoria/especialidad de INGENIERO —A SUPERIOR
AGRONOMO -A del Consell de Mallorca, a la persona aspirante que ha superado el procedimiento selectivo de estabilizacion por el sistema excepcional de concurso para la convocatoria de esta

]
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plaza, de acuerdo con el Anexo I de este documento.

3. ADJUDICAR el puesto de trabajo correspondiente, de acuerdo con aquello que se indica en el Anexo I de este documento, a la persona aspirante que ha superado el proceso selectivo de
estabilizacion por el sistema de concurso excepcional para la categoria/especialidad de INGENIERO —A SUPERIOR AGRONOMO -A, de conformidad con el resultado del tramite de comunicacion
de la seleccion del puesto de trabajo ofrecido.

Por todo eso, y en virtud de las atribuciones conferidas
RESUELVO

1. APROBAR la lista definitiva con la persona aspirante que ha superado el proceso selectivo de estabilizacion por el sistema excepcional de concurso para el ingreso como personal funcionario en la
escala de administracion especial, subescala técnica, clase técnica superior, subgrupo Al, categoria/especialidad de INGENIERO —A SUPERIOR AGRONOMO —A del Consell de Mallorca, de
acuerdo con aquello que se indica en el Anexo I de este documento.

De conformidad con el art. 52.3 de la Ley 3/2007, de 27 de marzo, de la funcion piblica de la comunidad autonoma de las Islas Baleares, en concordancia con el art. 61.8 del Real decreto legislativo
5/2015, de 30 de octubre, por el cual se aprueba el texto refundido de la Ley del Estatuto basico del empleado publico, esta lista contiene, como maximo, tantas personas aprobadas como el numero de
plazas convocadas (una plaza).

2. NOMBRAR personal funcionario de carrera de la escala de administracion especial, subescala técnica, clase técnica superior, subgrupo Al, categoria/especialidad de INGENIERO —A SUPERIOR
AGRONOMO -A del Consell de Mallorca, a la persona aspirante que ha superado el procedimiento selectivo de estabilizacion por el sistema excepcional de concurso para la convocatoria de esta
plaza, de acuerdo con el Anexo I de este documento.

3. ADJUDICAR el puesto de trabajo correspondiente, de acuerdo con aquello que se indica en el Anexo I de este documento, a la persona aspirante que ha superado el proceso selectivo de
estabilizacion por el sistema de concurso excepcional para la categoria/especialidad de INGENIERO —A SUPERIOR AGRONOMO -A, de conformidad con el resultado del tramite de comunicacion
de la seleccion del puesto de trabajo ofrecido.

4. ORDENAR la publicacion de la presente Resolucion en el Boletin Oficial de las Illes Balears, a los efectos oportunos. Las personas nombradas dispondran de un plazo de 3 dias habiles, contado a
partir del dia siguiente de la publicacion, para el juramento o promesa y la toma de posesion.

N
N S5 La adscripcion al puesto de trabajo del personal relacionado se llevara a cabo con resoluciones individualizadas del consejero ejecutivo de Hacienda y Funcion Publica una vez fiscalizada de
©  conformidad por la Intervencion General esta propuesta de Resolucion.

== Interposicién de recursos

|

z i Contra esta resolucion, que no pone fin a la via administrativa, se puede interponer el recurso de alzada ante la Comision de Gobierno del Consell Insular de Mallorca, en el plazo de un mes, contador a
% partir del dia siguiente de su publicacion.

T Contra la desestimacion expresa de este recurso de alzada se puede interponer el recurso contencioso administrativo ante el Juzgado contencioso Administrativo de Palma que corresponda en el plazo de
% dos meses, contadores a partir del dia siguiente de recibir la notificacion de la desestimacion de dicho recurso de alzada.

]
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Si han transcurrido tres meses desde la interposicion del recurso de alzada y no se ha recibido la notificacion de resolucion expresa, se entiende desestimado por silencio y se puede interponer el recurso
contencioso administrativo ante el Juzgado contencioso Administrativo de Palma que corresponda, sin limitacion de tiempo.

No obstante el anterior, se puede interponer, si procede, cualquier otro recurso que se considere oportuno. Todo eso de conformidad con la Ley 29/1998, de 13 de julio, reguladora de la jurisdiccion
contenciosa administrativa, y la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del procedimiento administrativo comun de las administraciones publicas.

Palma, en la fecha de la firma electronica del documento (10 de febrero de 2025)

El consejero ejecutivo de Hacienda y Funciéon Publica
Rafael Angel Bosch Sans
(Decreto de 27-08-2019, BOIB n°. 123 de 7 de septiembre)
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ANEXO |

PROPUESTA DE LA PERSONA ASPIRANTE QUE HA SUPERADO EL PROCESO SELECTIVO DE ESTABILIZACION POR EL SISTEMA EXCEPCIONAL DE CONCURSO PARA
EL INGRESO COMO PERSONAL FUNCIONARIO DE LA ESCALA DE ADMINISTRACION ESPECIAL, SUBESCALA TECNICA, CLASE TECNICA SUPERIOR, SUBGRUPO A1,
CATEGORIA/ESPECIALIDAD DE INGENIERO -A SUPERIOR AGRONOMO -A DEL CONSELL DE MALLORCA, DE NOMBRAMIENTO COMO PERSONAL FUNCIONARIO

DE CARRERA Y DE ADJUDICACION DE PUESTO DE TRABAJO

CONSELL INSULAR DE MALLORCA

Turno libre ordinario
Subgrupo A1 - Escala de Administracién Especial - Subescala/Clase Técnica Superior
Categoria/Especialidad: INGENEIRO -A SUPERIOR AGRONOMO -A (CEFCEA1/012)

MARIA JOSE

AGRONOMO -A

TERRITORIO, MOVILIDAD
E INFRAESTRUCTURAS

INFRAESTRUCTURAS Y
DE INSPECCION TECNICA
DE VEHICULOS

Y VALORACIONES

cODIGO DE . . TIPO
APELLIDOS, NOMBRE NOMBRE DE PUESTO DEPARTAMENTO ORGANO UNIDAD DESTINACION |TL | FP .
PUESTO DE ADSCRIPCION
ESPINOSA PASCUAL, | FO0100077-1 | INGENIERO -A SUPERIOR| DEPARTAMENTO DE DIRECCION INSULAR DE | SERVICIO DE EXPROPIACIONES PALMA G| C| DEFINITIVA
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