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Seccién lll. Otras disposiciones y actos administrativos
AYUNTAMIENTO DE ESPORLES

1478 Reglamento interno para la revision de los titulos de hijo ilustre e hijo adoptivo otorgados a Mateu
Tugores Maimo por parte del Ayuntamiento de Esporles

El Pleno del Ayuntamiento de Esporles en sesion ordinaria celebrada el dia 7 de noviembre de 2024, aprobo el expediente 1639/2024 de
modificacion del Reglamento de Honores y Distinciones que es el siguiente:

REGLAMENTO INTERNO PARA LA REVISION DE LOS TiTULOS DE HIJO ILUSTRE E HIJO ADOPTIVO OTORGADOS A
MATEU TUGORES MAIMO POR PARTE DEL AYUNTAMIENTO DE ESPORLES

1.- Con la instruccién previa del expediente con idénticas garantias que, para el otorgamiento del nombramiento o distincion honorificas, el
Ayuntamiento podra privar de estos revocando el acta de su concesion, sin perjuicio de la fecha en que se hubiera conferido, que a estos
efectos tendréd caracter imprescriptible, a aquellas personas galardonadas que hubieran incurrido en acciones u omisiones que las hagan
indignas de ostentar tal distincion. La revocacion requerird acuerdo plenario en este sentido, adoptado con el mismo cudrum requerido para
su concesion.

2.-Se creara una comision de revision a semejanza del jurado que instruye el titulo de Hijo Ilustre y Medalla de Oro de la Villa, por el estudio
y evaluacion de las causas que justifican la revision y la revocacion, si procede, de las distinciones otorgadas a Mateu Tugores Maimo.

La comisién elaborard una ponencia a modo de propuesta que se elevara a plenario municipal por su analisis, debate y votacion.
La comision tendra un minimo de tres sesiones: una de constitucion, una de analisis y debate y una de finalizacion.

* La sesion de constitucion tendra como prioridad acordar un plan de trabajo, un calendario y el procedimiento para todas aquellas
cuestiones no acordadas en la presente propuesta. Para poder constituirse esta sesion, es necesaria la presencia de, como minimo, un
nimero de miembros que representen, de forma proporcional y ponderada, a las dos terceras partes del total. El alcalde de Esporles
intervendra al inicio de esta sesion sea, 0 no, miembro de la comision.

* La sesion de analisis y debate tendrd como prioridad exponer los argumentos que pueden ser sostenidos con documentacion escrita,
fuentes orales y para cualquier medio que la comision encuentre adecuada y disponga. Esta sesion se puede llevar a cabo en varias
sesiones si asi se estima por acuerdo de la comision.

* La sesion de finalizacion tendra como puntos Unicos una intervencion final de cada uno de los miembros de la comision con la
presentacion de las conclusiones y sobre la propuesta de retirada, o no, de los honores y distinciones. Por ultimo, se llevara a cabo
una votacion final de las propuestas de retirada o no de los honores y distinciones y de la ponencia.

3.- Finalizado el trabajo de la comision, la ponencia y las votaciones sobre la propuesta de retirada o no de los titulos otorgados, seran
elevados al plenario del Ayuntamiento de Esporles para conocer el contenido y las conclusiones y para que los miembros del plenario sean
informados. La propuesta sera sometida a una deliberacion y a una votacion para revocar las actas de sus concesiones siempre y cuando el
resultado de la votacion a la comision haya sido de las dos terceras partes (%) del nimero legal de representantes de la comision atendiendo
al voto ponderado correspondiente a la representacion que ostenta cada miembro. La proporcion es la misma que la que dispone el
Reglamento de Honores y Distinciones para otorgar la condicion de Hijo Ilustre.

En el supuesto de que no pueda revocarse la proclamacién de hijo/a ilustre y adoptivo por no haber conseguido los votos a que se refiere el
parrafo anterior, se tiene que diligenciar el expediente en que se hara constar: ‘Estudiado el presente expediente la Comision acuerda el
archivo. La diligencia sera subscrita por el instructor/a y la secretaria de la comision.

4.- El pleno del Ayuntamiento revocard o no las actas de concesion, y en consecuencia de las distinciones, siempre y cuando el voto sea
favorable en dos terceras partes (%3).

5.- La comision estara formada por siete (7) miembros con derecho a voz y voto y un miembro con derecho a voz que actuara como
secretario de la comision. Uno de los siete miembros con derecho a voz y voto actuara como instructor de la ponencia

6.- Los siete miembros con derecho a voz y voto seran representantes de los 3 grupos politicos y un regidor no adscrito, de forma
proporcional atendiendo a los siguientes criterios:
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« Cada grupo municipal tendra un representante como minimo. Los primeros a distribuir seran por lo tanto: uno por el PAS-MAS por
Esporles, uno por el PP y uno por el PSOE.

* La regidora no adscrita, también tiene derecho a un representante.

* Los tres representantes restantes se distribuiran atendiendo a un criterio de representatividad de la actual composicion politica del
Ayuntamiento. En este caso se aplicara la Ley de Hont al nimero de regidores.

7.- Los siete representantes con derecho a voz y voto, en consecuencia, seran distribuidos de la siguiente manera:

+ 3 PAS- MAS por Esporles
*2 PP

* 1 PSIB-PSOE

* 1 No adscrito.

8.- Cada grupo y la regidora no adscrita elegira sus representantes a la comision, estos seran:

* Regidores o la regidora no adscrita.
« Cualquier persona, preferentemente profesionales o expertos con conocimientos del tema en concreto.

9.- La representante con derecho a voz y que actuard como secretario/a serd un/a trabajador/a del Ayuntamiento de Esporles, en este caso la
archivera municipal y bibliotecaria, la Sra. Olga Terrassa.

10.- La secretaria tendra las funciones de recoger las actas de cada sesion y asistir y asesorar al representante con derecho a voz y voto que
actue como instructor, ademas de redactar la ponencia y elaborar el expediente con todas las aportaciones documentales, actas de las sesiones
y, en especial de las votaciones que se produzcan.

11.- El representante instructor/a sera nombrado a propuesta del alcalde de entre los siete representantes que se nombren por parte de los
grupos y la regidora no adscrita.

12.- El instructor/a sera la persona encargada de dirigir las sesiones; convocar, desconvocar, interrumpir o suspender las sesiones; proponer el
orden del dia; dirigir los debates; proponer las votaciones; determinar todas las cuestiones procedimentales, ademas de la responsabilidad de
interpretacion de la presente propuesta de acuerdo y de decidir sobre aquellas cuestiones no previstas en este.

13.- Los votos. La adopcion de acuerdos se llevard a cabo o bien por consenso por unanimidad de los presentes o bien por votacion. Las
votaciones, al ser una representacion ponderada, también lo seran para respetar la representacion del pleno del Ayuntamiento.

Esquema de representantes y valor del voto ponderado de cada miembro

voto ponderado sobre 7 Minima representacion 1 2 3 cada voto vale
PAS -MES (7) 1 7 3,5 2,3 2,33
PP (3) 1 3 1,5 1 1,5
PSOE (2) 1 2 1 0,66 2
No adscritos (1) 1 1 0,5 1

14.- La constitucion de la comision, el calendario para nombrar a los representantes de la comision seran competencia del alcalde.

15.- El alcalde de Esporles, si no es miembro de la comision, tiene derecho, en todo caso, a asistir a la comision como publico sin derecho a
vo0z ni a voto.

16.- Sera el miembro instructor/a quien tendra la facultad de proponer que alguna comision, o todas las comisiones, sean abierta al publico.
En ningtin caso el publico tendra derecho ni a voz ni a voto.
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17.- A la comision, a propuesta de los miembros, y siempre de acuerdo con el instructor/a, se podran citar a personas para prestar declaracion,
bien para aportar un testigo, bien para aportar elementos historicos o de otra clase que sean de interés por el tema tratado. En todo caso y sin
i cxcepceion, cada miembro solo podra proponer a una persona. En total un méximo de siete personas.

18.-Toda cuestion no prevista en este acuerdo sera propuesta por el instructor/a de la comision. La interpretacion de este acuerdo también
sera competencia del instructor/a.

% 19.-Este Reglamento solo serd de aplicacion para la revision de los titulos de Hijo Ilustre e hijo Adoptivo otorgados a Mateu Tugores Maimo6
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por parte del Ayuntamiento de Esporles.
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20.-El presente Reglamento entrara en vigor una vez publicado su texto integro en el Boletin Oficial de la Provincia y haya transcurrido el
plazo previsto en el articulo 65.2 de la Ley 7/1985, de 2 de abril, Reguladora de las Bases del Régimen Local, por remision de lo dispuesto en
el articulo 70.2 de esta.

Y habiendo transcurrido el plazo de exposicion al publica de treinta (30) dias de duracion a contar desde el dia siguiente al de su publicacion
sin que se haya presentado ninguna reclamacion o sugerencia, se entiende de conformidad con lo dispuesto en el art. 17 del RDL 2/2004 de 5

de marzo por el que se aprueba el texto Refundido de la Ley Reguladora de las Haciendas Locales, definitivamente aprobado.

Lo cual se hace publico para general conocimiento y a los efectos pertinentes de acuerdo con el art. 17 del mencionado texto legal.

(Firmado electronicamente: 6 de febrero de 2025

El alcalde
Josep Maria Ferra Terrassa)
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