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Sección III. Otras disposiciones y actos administrativos
AYUNTAMIENTO DE PALMA

14642 Departamento de Gestión de Recursos Humanos. Servicio de Carrera Profesional y Evaluación del
Desempeño. Listados definitivos de personas admitidas en la convocatoria de los años 2023-2024
para acceder o cambiar al sistema de Carrera Profesional Horizontal del Ayuntamiento de Palma

Listados definitivos de la superación de la evaluación 360 de las personas admitidas a la convocatoria de los años 2023 y 2024 para acceder o
cambiar de nivel al sistema de carrera horizontal del Ayuntamiento de Palma y que han superado la formación obligatoria y la puntuación
mínima de aprendizaje, docencia y gestión del conocimiento.

Exposición de hechos

1. La Junta de Gobierno de fecha 16 de abril de 2025 acordó, entre otros, el siguiente:

- Convocar la convocatoria para acceder o progresar en el modelo de carrera profesional del personal funcionario interino y de
carrera y del personal laboral del Ayuntamiento de Palma, de conformidad con el previsto en el acuerdo de carrera profesional del
Ayuntamiento de Palma aprobado por la Junta de Gobierno de día 15.06.2016 y ratificado por el Pleno en sesión de día 27 de octubre
de 2016 y publicado al BOIB n.º 161 de 24.12.2016.
- Aprobar las bases que rigen esta convocatoria.

2. Mediante la resolución núm. 19.805 de día 29 de agosto de 2.025, se aprobó el listado definitivo de las personas admitidas y excluidas en
la convocatoria correspondiente en los años 2023 y 2024 para acceder o cambiar de nivel al sistema de carrera horizontal del Ayuntamiento
de Palma.

3. Mediante la resolución núm.  25.781 de día 28 de octubre de 2.025, se aprobaron los listados definitivos del cumplimiento de la formación
obligatoria y la puntuación mínima de aprendizaje, docencia y gestión del conocimiento de las personas admitidas a la convocatoria de los
años 2023 y 2024 para acceder o cambiar de nivel al sistema de carrera horizontal del Ayuntamiento de Palma. En este sentido, se ha
detectado que en  los listados adjuntos no se había incluido los motivos de desestimación de las alegaciones y que este hecho podría suponer
una indefensión, por lo cual, se adjuntan en esta resolución a los efectos oportunos.

4. El punto 4 del procedimiento definido en las bases que rigen la convocatoria dispone que todas aquellas personas admitidas serán objeto de
evaluación del cumplimiento del acuerdo al procedimiento específico establecido en el anexo II de la convocatoria mencionada. En este
sentido, se ha procedido a que todo el mundo que cumplía con la formación obligatoria y con la puntuación mínima en el bloque de
aprendizaje, docencia y gestión del conocimiento que se establece en el punto 6, fueran evaluadas mediante el procedimiento de evaluación
360 regulado en el punto 7 del anexo 2.

5. Así mismo, el punto 8 de las bases establece el siguiente:

“1. Los efectos administrativos y económicos del reconocimiento del nivel de la carrera profesional horizontal de las personas que
 han superado la evaluación se retrotraen a la fecha del cumplimiento de los requisitos que le permitían superar la evaluación para

acceder o subir de nivel o escalón (esto es: tiempo de servicios prestados, período cumplido en el nivel anterior si es el caso,
formación obligatoria y puntuación mínima en el bloque de aprendizaje, docencia y gestión del conocimiento), siempre y cuando
esta fecha esté comprendida entre el 1 de noviembre de 2022 y antes del 1 de enero de 2025 y la persona interesada se encontrara
en cualquier de las situaciones descritas a la del  3.b) punto 2 como una situación computable a efectos de tiempos de servicios
prestados o, si es el caso, desde la fecha de incorporación al Ayuntamiento de Palma.
2. Aquellas personas que disponían del tiempo de servicios prestados necesarios para acceder o subir de nivel antes del 1 de
noviembre de 2022 y que por cualquier razón no lo consiguieron pero que sí que lo hagan en esta convocatoria, obtendrán los
efectos económicos y administrativos desde el 1 de noviembre de 2022 o la fecha de cumplimiento de los requisitos si es posterior a
esta.”

6. Mediante la resolución núm. 26889 de día 6 de noviembre de 2025, la Regidora del Área de Hacienda, Función Pública y Gobierno interior
aprobó el siguiente:

“1. Aprobar el anexo 1 de este acuerdo que contiene el listado provisional de las personas que a raíz de la convocatoria de los años
2023 y 2024 tienen que acceder o subir de nivel al sistema de carrera horizontal del Ayuntamiento de Palma toda vez que han
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superado en su totalidad la evaluación del desempeño, es decir:
- Tener la formación obligatoria.
-Obtener la puntuación mínima en el bloque de aprendizaje, docencia y gestión del conocimiento.
-Superar el proceso de evaluación 360.
1. Aprobar el anexo 2 de este acuerdo que contiene el listado provisional de las personas a las cuales no se puede dar por superada
la evaluación del desempeño necesaria para poder acceder o subir de nivel al sistema de carrera horizontal del ayuntamiento de
Palma, toda vez que no se ha podido dar por cumplido el proceso de evaluación 360 dado que no se ha realizado la evaluación de
los superior jerárquico.
2. Fijar la fecha de efectos económico y administrativos del reconocimiento del nivel de la carrera profesional de las personas que
han superado la evaluación a la fecha del cumplimiento de los requisitos que le permitían superar la evaluación para acceder o
subir de nivel o escalón (esto es: tiempo de servicios prestado, formación obligatoria y puntuación mínima en el bloque de
aprendizaje, docencia y gestión del conocimiento), la cual tiene que estar comprendida entre el 1 de noviembre de 2022 y el 31 de
diciembre de 2024.
3. Establecer un plazo de cinco días hábiles, contadores desde el día siguiente a la fecha de publicación de la resolución para
formular las alegaciones que se consideren oportunas.”

4. El comité de valoración designado reunido en fecha 17 de noviembre de 2025, en cumplimiento de sus tareas de interpretación,
seguimiento y vigilancia de la aplicación de esta convocatoria, ha revisado una a una las alegaciones presentadas y se ha llevado a cabo una
nueva comprobación del cumplimiento de los requisitos mencionados. Así  mismo, dado que se detectó que a los anteriores listados el grupo
y nivel de algunos interesados presentaban errores debido a una incidencia informática, se ha procedido a informar al comité y a corregirse de
oficio.

5. Mediante la resolución n.º 28506 de día 27 de noviembre de 2025 se aprobó el siguiente:

“1. Resolver las alegaciones interpuestas al listado provisional de las personas que a raíz de la convocatoria de los años 2023 y
2024 tienen que acceder o subir de nivel al  sistema de carrera horizontal del Ayuntamiento de Palma toda vez que han superado en
su totalidad la evaluación del desempeño, es decir:
-Tener la formación obligatoria.
- Obtener la puntuación mínima en el bloque de aprendizaje, docencia y gestión del conocimiento.
- Superar el proceso de evaluación 360.
2. Aprobar el listado definitivo de las personas que a raíz de la convocatoria de los años 2023 y 2024 tienen que acceder o subir de
nivel al sistema de carrera horizontal del Ayuntamiento de Palma toda vez que han superado en su totalidad la evaluación del
desempeño mencionado.
3. Fijar la fecha de efectos económico y administrativos del reconocimiento del nivel de la carrera profesional de las personas que
han superado la evaluación a la fecha del cumplimiento de los requisitos que le permitían superar la evaluación para acceder o
subir de nivel o peldaño (esto es: tiempo de servicios prestado, formación obligatoria y puntuación mínima en el bloque de
aprendizaje, docencia y gestión del conocimiento), la cual tiene que estar comprendida entre el 1 de noviembre de 2022 y el 31 de
diciembre de 2024.
4. Publicar el anexo 3 que incluye los motivos de desestimación de las alegaciones realizadas a la resolución n.º 20.111 del día 3 de
septiembre del 2025 y aprobadas por la resolución n.º 25.781 de día 28 de octubre de 2.025.”

6. Que se ha detectado que los anexos 1 y 2 presentaban errores materiales.

 Consideraciones jurídicas

1. El Acuerdo de la Junta de Gobierno del Ayuntamiento de Palma de día 16 de abril de 2.025 de aprobación de la convocatoria del año 2023
para acceder o cambiar de nivel al sistema de carrera horizontal del Ayuntamiento de Palma.

2. El Acuerdo de la Junta de Gobierno de 15 de junio de 2016 que aprobó el Acuerdo de carrera profesional del Ayuntamiento de Palma, el
cual empezó a ser vigente el  1 de enero de 2016.

3. La resolución núm. 11.129 de día 26 de mayo de 2025 que nombra a los miembros que constituyen el Comité de Valoración conforme al
punto 3 de la base 5 de la Convocatoria del año 2023 y 2024 para acceder o cambiar de nivel al sistema de carrera profesional horizontal.

4. El artículo 16 y siguientes del Real decreto legislativo 5/2015, de 30 de octubre, por cual se aprueba el Texto refundido de la Ley del
Estatuto Básico del Empleado Público (EBEP) establece la carrera profesional como el conjunto ordenado de oportunidades de ascenso y
expectativas de progreso profesional conforme a los principios de igualdad, mérito y capacidad.

5. El artículo 37.1.b) del Real decreto legislativo 5/2015, de 30 de octubre, que aprueba el texto refundido de la Ley del Estatuto Básico del
Empleado Público que prevé que son objeto de negociación, su ámbito respectivo y en relación con las competencias de cada Administración

ht
tp

s:
//w

w
w

.c
ai

b.
es

/e
bo

ib
fr

on
t/p

df
/e

s/
20

25
/1

72
/1

20
93

58

https://www.caib.es/eboibfront/


Núm. 172
27 de diciembre de 2025

Sec. III. - Pág. 76804

https://www.caib.es/eboibfront/    D.L.: PM 469-1983 - ISSN: 2254-1233

Pública y con el alcance que legalmente proceda en cada caso, la determinación y aplicación de las retribuciones complementarias de los
funcionarios.

6. El artículo  109.2 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento Administrativo Común de las Administraciones Públicas que
permite que las administraciones públicas puedan rectificar en cualquier momento, de oficio o a instancia de los interesados, los errores
materiales, de fecho o aritméticos existentes de sus actos.

 Por todo esto, y teniendo en cuenta la delegación de competencias a los regidores y regidoras de Área, aprobada por Decreto de Alcaldía
núm. 11129, de 17 de septiembre de 2024 (BOIB n.º 125, de 24 de septiembre de 2024), relativo a la organización de los Servicios
Administrativos del Ayuntamiento de Palma, así como el Acuerdo de delegación de competencias de la Junta de Gobierno de Palma en los
titulares de las Áreas y Áreas delegadas acordado en fecha 5 de julio de 2023 (BOIB n.º 95, de 11 de julio de 2023), y las titularidades
asignadas por el Decreto de Alcaldía n.º 10678, de 10 de septiembre de 2024 (BOIB n.º 125, de 24 de septiembre), propongo a la Regidora
del Área de Hacienda, Función Pública y Gobierno Interior que dicte una resolución en los términos siguientes:

Resuelvo

1. Subsanar el anexo 1 de la Resolución número 28.506 de 27 de noviembre de 2025 que contiene la resolución de las alegaciones
interpuestas en el listado provisional de las personas que a partir de la convocatoria de los años 2023 y 2024 tienen que acceder o subir de
nivel en el sistema de carrera horizontal del Ayuntamiento de Palma toda vez que han superado en su totalidad la evaluación del desempeño,
es decir:

- Tener la formación obligatoria.
- Obtener la puntuación mínima en el bloque de aprendizaje, docencia y gestión del conocimiento.
- Superar el proceso de evaluación 360.

2. Subsanar el anexo 2 de la resolución número 28.506 de día 27 de noviembre de 2025 que contiene el listado definitivo de las personas que
a partir de la convocatoria de los años 2023 y 2024 tienen que acceder o subir de nivel en el sistema de la carrera profesional horizontal del
Ayuntamiento de Palma toda vez que han superado en su totalidad la evaluación del desempeño.

3. Fijar la fecha de efectos económicos y administrativos del reconocimiento del nivel de la carrera profesional de las personas que han
superado la evaluación en la fecha del cumplimiento de los requisitos que le permitían superar la evaluación para acceder o subir de nivel o
escalón (esto es: tiempo de servicios prestados, formación obligatoria y puntuación mínima en el bloque de aprendizaje, docencia y gestión
del conocimiento), la cual tiene que estar comprendida entre el 1 de noviembre de 2022 y el 31 de diciembre de 2024.

4. Publicar el anexo 3 que incluye los motivos de desestimación de las alegaciones realizadas a la resolución núm. 20.111 del día 3 de
septiembre del 2025 y aprobadas por la resolución núm. 25.781 de día 28 de octubre de 2.025.

5. Comunicar al Servicio de Nóminas el contenido de este decreto para que proceda a gestionar las retribuciones que se derivan.

6. Comunicar al Registro de Personal este acuerdo para que quede constancia en su expediente personal.

7. Publicar esta Resolución en la Intranet Municipal, en el Portal del Personal y en el BOIB.

 

Palma, en fecha de la firma electrónica: 18 de diciembre de 2025

(La jefa del Departamento de Personal
Esperanza Vega Terrón)
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Anexo 1. Resultado de las alegaciones realizadas en los listados provisionales de las 
personas admitidas en la convocatoria referente a los años 2023 y 2024 para acceder o 
canviar de nivel en el sistema de carrera horizontal del Ayuntamiento de Palma y que han 
superado la evaluación del cumplimiento del desempeño.  
 

ALEGACIONES ESTIMADAS 

  LLINATGES NOM GRUP NIVELL ASSOLIT DATA EFECTES 

1 BAHON MENENDEZ ROLAND A1 3 01/03/2023 

2 BARRIENTOS PRIETO ANGEL DE JESUS C1 4 01/02/2024 

3 CAÑELLAS BARCELO IRENE A1 1 01/07/2023 

4 CAÑELLAS SERRA MARGARITA B 1 01/01/2025 

5 CARBONELL PONS YOLANDA A2 2 01/10/2023 

6 CARO CABRERA ANTONIO CARLOS C1 3 01/01/2023 

7 CORRALES GONZALEZ SEBASTIAN ANDRES C1 3 01/01/2023 

8 JAUME DIEZ MÓNICA A2 4 01/03/2024 

9 MIR VILA NADAL C1 3 01/12/2024 

10 MIRA DE LA PORTILLA JOSE MANUEL A2 4 01/01/2025 

11 MUÑOZ MUÑOZ CRISTINA A1 3 01/02/2023 

12 PEREZ MULET GINÉS C2 3 01/11/2023 

13 SANS MARTINEZ JUAN ANTONIO A2 3 01/01/2023 

SUBSANACIONES REALIZADAS DE OFICIO 

1 CAÑELLAS CAÑELLAS PETRA A2 3 01/11/2022 

2 CAPO ADROVER AINA MARIA C2 3 01/12/2023 

3 CARMONA CAMPOS BERNARDO AP 1 01/01/2023 

4 CASTELLO AMBOU SERGIO A1 3 01/11/2022 

5 CASTELLO POMAR CRISTINA ISABEL A2 1 01/11/2022 

6 CASTILLO SANCHEZ RAMONA C2 4 01/11/2022 

7 CASTRO RIERA ALFREDO C2 1 01/02/2023 

8 CATALA MOYA JOANA C1 4 01/11/2022 

9 CATALA PRATS ELIAS C1 1 01/06/2024 

10 MIÑANO CANTERO 
MARIA 
CONSOLACIÓN 

C2 1 01/08/2024 

11 MUÑOZ COMES MÓNICA A2 4 01/11/2022 

12 MUÑOZ LEON MARIA DEL MAR C2 1 01/11/2022 

13 MUÑOZ MUÑOZ MARÍA JOSÉ A1 1 01/02/2023 

14 MUÑOZ SANTOS EVA MARIA A2 4 01/09/2024 

15 MUÑOZ SEGURA MARIA DEL PILAR A2 4 01/07/2024 

16 MUT MIR JUAN FRANCISCO C2 4 01/01/2024 
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ALEGACIONES DESESTIMADAS 

MOTIU LLINATGES NOM GRUP NIVELL ASSOLIT DATA EFECTES OBSERVACIONS 

D'acord a l'article 8 de les bases que regeixen la Convocatòria de 
l’any 2023 i 2024 per accedir o canviar de nivell al sistema de 
carrera professional horitzontal de l’Ajuntament de Palma, els 
efectes administratius i econòmics del reconeixement del nivell de 
la carrera professional horitzontal de les persones que han superat 
l’avaluació es retrotreuen a la data del compliment dels requisits 
que li permetien superar l’avaluació per accedir o pujar de nivell o 
esglaó (això és: temps de serveis prestats, període complert en el 
nivell anterior si n’és el cas, formació obligatòria i puntuació 
mínima en el bloc d’ aprenentatge, docència i gestió del 
coneixement), sempre i quan aquesta data estigui compresa entre 
l’1 de novembre de 2022 i abans de l’1 de gener de 2025. Tot això, 
tenint en compte que la formació s'ha d'haver realitzat entre la 
data que es va accedir al nivell anterior i el 31 de desembre de 
2024. 
 

BORDOY PURXET CRISTOBAL A2 3 01/04/2024 

S'ha tornat a revisar la formació i la 
data coincideix amb la finalització 
del curs que dona per completats els 
30 punts necessaris per donar per 
superada la puntuació mínima en el 
bloc d’ aprenentatge, docència i 
gestió del coneixement 
(12/03/2024). 

DIAZ VAQUER 
HECTOR 

JESUS 
AP 2 01/04/2024 

S'ha tornat a revisar la formació i la 
data coincideix amb la finalització 
del curs corresponent al requisit de 
la formació específica sobre 
l'Avaluació 360 (10 hores) 
promoguda per l’EBAP o per l’EFM. 
(24/03/2024). 

FLEXAS SAMPEDRO XAVIER C1 2 01/09/2024 

S'ha tornat a revisar la formació i la 
data coincideix amb la finalització 
del curs que dona per completats els 
20 punts necessaris per donar per 
superada la puntuació mínima en el 
bloc d’ aprenentatge, docència i 
gestió del coneixement 
(24/01/2024). 
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GARCIA MARQUEZ EVA A2 2 01/12/2024 

S'ha tornat a revisar la formació i la 
data coincideix amb la finalització 
del curs que dona per completats els 
30 punts necessaris per donar per 
superada la puntuació mínima en el 
bloc d’ aprenentatge, docència i 
gestió del coneixement 
(24/11/2024). 

MAGAN ESTELA TOMAS C2 4 01/12/2023 

S'ha tornat a revisar la formació i la 
data coincideix amb la finalització 
del curs corresponent al requisit 
d'un mínim de 4 hores de formació 
en matèria d'Igualtat o haver 
obtingut el certificat d’aprofitament 
de la formació específica sobre 
Igualtat promoguda per l’EMF 
(10/11/2023). 

MAS MARTIN LUIS C1 2 01/11/2024 

S'ha tornat a revisar la formació i la 
data coincideix amb la finalització 
del curs corresponent al requisit de 
la formació específica sobre 
l'Avaluació 360 (10 hores) 
promoguda per l’EBAP o per l’EFM. 
(05/05/2024). 

MORENO FOGUER DANIEL C1 2 01/07/2023 

S'ha tornat a revisar la formació i la 
data coincideix amb la finalització 
del curs que dona per completats els 
20 punts necessaris per donar per 
superada la puntuació mínima en el 
bloc d’ aprenentatge, docència i 
gestió del coneixement 
(29/06/2023). 

BARCELO JULIA FRANCISCA 
MARIA 

A2 1 01/08/2024 S'ha tornat a revisar la formació i la 
data coincideix amb la finalització 
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del curs que dona per completats els 
20 punts necessaris per donar per 
superada la puntuació mínima en el 
bloc d’ aprenentatge, docència i 
gestió del coneixement 
(24/07/2024). 

D'acord al barem de puntuació de l’Àrea d'aprenentatge, docència i 
gestió del coneixement els coneixements de llengua catalana es 
valoren per el nivell i no per els cursos realitzats per obtenir aquest 
nivell. 

TORRES GARCIA SUSANA C1 2 01/10/2023 

Revisada novament la formació, s'ha 
detectat que la data que dona per 
completats els 20 punts necessaris 
per donar per superada la puntuació 
mínima en el bloc d’ aprenentatge, 
docència i gestió del coneixement és 
el 19/09/2023. 

Al·legació presentada fora de termini MIRALLES 
COMPANY 

TERESA   
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Anexo 2. Listado definitivo de las personas que han superado el proceso de evalución 360 y que 

acceden o suben de nivel en el sistema de carrera hrizontal del Ayuntamiento de Palma en la 

convocatoria de los años 2023 y 2024. 

 

 
APELLIDOS NOMBRE GRUPO 

NIVEL 
ACANZADO 

FECHA DE 
EFECTOS 

1 AARABE ZAHRI SALEHA A2 3 01/09/2023 

2 ABARCA CASTRO ANA MARIA A1 4 01/12/2023 

3 ABELENDA DAVILA CRISTINA C1 1 01/05/2024 

4 ADROVER JULIA MARGARITA C2 2 01/04/2024 

5 AFAN DE RIVERA MORENO JUAN ANTONIO A1 1 01/10/2023 

6 AGUILERA CALAFAT MARIA DE LES NEUS A2 1 01/05/2024 

7 AGUILO MARTINEZ JOAN ANDREU C1 3 01/01/2023 

8 ALABARTA MOREY JOSE CARLOS AP 1 01/11/2022 

9 ALBIS GARCIA FRANCISCA A1 1 01/06/2024 

10 ALEMANY SORELL MARIA ISABEL C2 4 01/01/2023 

11 ALFARO PICO CAROLINA A1 2 01/01/2024 

12 ALMODOVAR RENART OSCAR A1 4 01/10/2024 

13 ALONSO MUÑOZ MONICA A2 2 01/05/2024 

14 ALONSO RIBOT LORETO A1 4 01/01/2024 

15 ALVAREZ MOLARES MARIA JOSE C2 1 01/12/2024 

16 ALVAREZ MOLINA ASCENSION A1 4 01/10/2023 

17 AMADOR RODRIGUEZ CLARA C2 1 01/11/2022 

18 AMAT MEDINA DAVID AP 1 01/01/2023 

19 AMENGUAL ALVAREZ JOAN C1 1 01/12/2024 

20 AMENGUAL LLOFRIU LUCAS A2 3 01/12/2024 

21 AMENGUAL NAVARRO LIA A2 1 01/01/2025 

22 AMENGUAL RAMIS CATALINA MARIA A1 2 01/03/2024 

23 AMER BELTRAN MARIA FRANCISCA C1 4 01/12/2023 

24 ANDREU GAYA SEBASTIA C1 1 01/04/2023 

25 ANDUGAR ALARCON VICTORIA EUGENIA C2 1 01/01/2023 

26 APARICIO PEREZ MARIA VANESSA C2 4 01/01/2023 

27 ARANCE SIMON CARLOS C1 1 01/12/2024 

28 ARBOS BERENGUER MARIA CARMEN A1 1 01/03/2023 

29 ARMELLA REBASA PATRICIA INES C2 4 01/03/2024 

30 ASENSI GONZALEZ CRISTOBAL C2 1 01/10/2023 

31 ASPACHS PAGES CRISTINA A1 1 01/11/2023 

32 AUSINA PILES MARIA VICENTA C2 1 01/08/2023 

33 AVENDAÑO NIETO M. DOLORES C2 3 01/10/2023 

34 BAHON MENENDEZ ROLAND A1 3 01/03/2023 

35 BARCELO CALDENTEY FRANCISCA A1 1 01/01/2023 

36 BARCELO CANAVES MAGDALENA C1 4 01/11/2022 
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37 BARCELO JULIA FRANCISCA MARIA A2 1 01/08/2024 

38 BARCELO SEGUI MIGUEL ANGEL C1 3 01/04/2023 

39 BARCELO SERRA MARGARITA DE PILAR C2 1 01/11/2024 

40 BARRIENTOS PRIETO ANGEL DE JESUS C1 4 01/02/2024 

41 BAUZA BENESTAR MARGARITA A2 1 01/12/2023 

42 BAUZA BRITOS MARIA C1 4 01/04/2023 

43 BAUZA TERRON RAMON AP 2 01/10/2023 

44 BAYO FIOL MARIA AUXILIADORA C2 4 01/12/2023 

45 BELMONTE DARRAZ SALIHA A2 2 01/05/2024 

46 BERENDSEN BORRAS CRISTINA A1 2 01/11/2022 

47 BERGAS RIBAS ALEXANDRE MIQUEL A1 4 01/07/2023 

48 BERRIO LARA FRANCISCO C2 4 01/10/2024 

49 BERTOMEU MARTI JUAN FRANCISCO A1 1 01/01/2024 

50 BETOÑO CIREROL JUAN C1 3 01/05/2024 

51 BIBILONI FERRER GASPAR C1 2 01/11/2022 

52 BIBILONI GIL MARIA ANTONIA A2 4 01/11/2022 

53 BIEDMA MARIN VANESSA C2 2 01/03/2024 

54 BISQUERRA FRAU JERONIA C1 2 01/06/2023 

55 BISQUERRA MARQUEZ JAIME LUIS C1 1 01/08/2023 

56 BITATA ALBILLO EULALIA C2 3 01/12/2023 

57 BLASCO ESCANDELL MARINA A2 1 01/05/2024 

58 BLAZQUEZ RODRIGUEZ MARCOS C2 2 01/07/2023 

59 BONET GUERRERO JAVIER A1 3 01/01/2025 

60 BONET VICH ANDREU AP 4 01/08/2023 

61 BONILLA VALENCIA MARIA JOSE C2 1 01/11/2024 

62 BONNIN LOPEZ JOSE MARIA C1 4 01/11/2022 

63 BORDOY PURXET CRISTOBAL A2 3 01/04/2024 

64 BORRALLO CARRASCO CESAR C2 1 01/04/2023 

65 BORRAS ALBERTI ROSA A2 2 01/03/2024 

66 BORRAS ROIG MARIA EVA A2 3 01/10/2024 

67 BORREGO TERAN JOSE MARIA A2 1 01/11/2022 

68 BOSCH SASTRE JUAN ANTONIO AP 3 01/05/2023 

69 BOSCH SERRANO JAIME C1 3 01/07/2024 

70 BOSCH SERVERA FRANCISCO JOSE B 1 01/11/2024 

71 BOVER BIBILONI JUANA MARIA C2 3 01/12/2022 

72 BOYLE GARCIA MARIA DEL CARMEN C2 4 01/12/2024 

73 BRAVO ROURA GERARD C2 3 01/07/2024 

74 BUADES DE OLEZA MARIA ASUNCION C2 2 01/05/2023 

75 BUENDIA GARCIA NEUS A2 4 01/10/2023 

76 BUENDIA MONTIEL ERNESTO AP 3 01/01/2023 

77 BUENO RODRIGUEZ LORENA A2 3 01/05/2024 

78 BUJOSA FERRER COLOMA A2 4 01/03/2024 
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79 BUJOSA SOCIAS ANTONIO FRANCISCO A1 3 01/05/2024 

80 BUSTOS NUÑEZ ANA C2 4 01/09/2023 

81 CABRER BONNIN MARINA A2 2 01/03/2023 

82 CACERES NUÑEZ JESUS AP 1 01/10/2023 

83 CALAFAT PONSETI LLUÏSA C1 3 01/08/2024 

84 CALDERON BLANCO ANA ROSARIO C1 3 01/11/2022 

85 CALLE BOLIVAR JOSE MIGUEL C2 2 01/11/2022 

86 CAMARA ESTELA MARGARITA A2 3 01/04/2024 

87 CAMPOS CALVO ELENA C1 4 01/11/2022 

88 CAMPS BARRIOS NATIVIDAD C2 2 01/11/2022 

89 CANO RUIZ ALONSO C1 4 01/06/2023 

90 CANTERO REIG MANUEL C1 4 01/01/2024 

91 CANTO LIESEGANG GLORIA A1 2 01/11/2023 

92 CANUDAS LOPEZ CAROLINA C2 4 01/02/2023 

93 CAPO ADROVER AINA MARIA C2 3 01/12/2023 

94 CARBONELL PONS YOLANDA A2 2 01/10/2023 

95 CARMONA CAMPOS BERNARDO AP 1 01/01/2023 

96 CARO CABRERA ANTONIO CARLOS C1 3 01/01/2023 

97 CARRASCOSA MIRET EVA SARA C2 3 01/12/2024 

98 CASTELLO AMBOU SERGIO A1 3 01/11/2022 

99 CASTELLO POMAR CRISTINA ISABEL A2 1 01/11/2022 

100 CASTILLO SANCHEZ RAMONA C2 4 01/11/2022 

101 CASTRO RIERA ALFREDO C2 1 01/02/2023 

102 CATALA MOYA JOANA C1 4 01/11/2022 

103 CATALA PRATS ELIAS C1 1 01/06/2024 

104 CAÑELLAS BARCELO IRENE A1 1 01/07/2023 

105 CAÑELLAS CAÑELLAS PETRA A2 3 01/11/2022 

106 CAÑELLAS RIERA MARIA NIEVES C1 4 01/11/2022 

107 CAÑELLAS SERRA MARGARITA B 1 01/01/2025 

108 CERDA SEGARRA ANA A2 2 01/08/2023 

109 CERNUDA CLADERA MIGUEL ANGEL C1 4 01/12/2022 

110 CIFRE FERRAGUT MARGARITA A2 2 01/08/2024 

111 CIRAC FERNANDEZ ESTHER A2 1 01/03/2023 

112 CLADERA COLOM MARGALIDA A2 1 01/01/2025 

113 COBO MONTORO RAQUEL C2 2 01/07/2023 

114 COLL HUERTAS CAROLINA A2 1 01/11/2024 

115 COLL MIR MIQUEL ANGEL C1 4 01/05/2023 

116 COLL SEGUI MARGARITA A1 2 01/11/2023 

117 COLL VIONESA LLORENÇ A2 3 01/05/2024 

118 COMAS HERNANDEZ HECTOR C1 2 01/06/2024 

119 CORRALES GONZALEZ SEBASTIAN ANDRES C1 3 01/01/2023 

120 CORDON PARIS MARIA DEL PILAR C1 4 01/10/2024 
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121 CORTES CORTES MARIA ANGELES C1 4 01/01/2025 

122 CORTES FERRER JOSE FRANCISCO A2 1 01/06/2023 

123 CRESPI QUINTANA JAUME C2 2 01/12/2023 

124 CRESPI TANCO FRANCISCA C2 3 01/01/2024 

125 CRESPI TUGORES MATEU C1 4 01/02/2024 

126 CRUZ COCA SONIA C1 4 01/12/2023 

127 CUBELES MAGNUSSON MERITXELL C1 2 01/11/2022 

128 CUBO MOYA FRANCISCA C2 2 01/12/2024 

129 CUEVAS VADELL PRAXEDES C2 3 01/06/2023 

130 DATO LLADO JAVIER C1 3 01/04/2024 

131 DE ANGULO DOLS ROSA C1 3 01/06/2023 

132 DE JUAN SUAU RAFAEL A1 4 01/06/2023 

133 DE LA FUENTE TEJEDOR JOSE LUIS C1 3 01/10/2023 

134 DE LA PARTE PALMER GASPAR C1 4 01/06/2023 

135 DE LAMO DIAZ CLOTILDE C2 2 01/01/2023 

136 DE MATA SALAS JOSE MIGUEL AP 3 01/08/2023 

137 DEBAECKER GARCIA DE CASTRO ELENA A2 3 01/09/2024 

138 DEL ALAMO CUADRADO ALBERTO A2 4 01/05/2023 

139 DEL OLMO ALOS ANTONI A1 1 01/01/2025 

140 DEUDERO COMPANY JAIME ANTONIO C1 1 01/06/2024 

141 DIAZ VAQUER HECTOR JESUS AP 2 01/04/2024 

142 DIAZ VICENTE MARIA DEL MAR C2 1 01/11/2024 

143 DIEZ MARTIN MARIA ESTHER A1 1 01/01/2023 

144 DUQUE TARDAGUILA LUZ MYRIAM A1 1 01/10/2023 

145 DURAN NUÑEZ DAVID C1 3 01/01/2025 

146 DURAN SASTRE MIQUEL AP 2 01/09/2024 

147 EL OUELHANI BERROUHOU AMAN C2 1 01/10/2023 

148 ENSEÑAT CALAFELL ANTONI C2 4 01/11/2023 

149 ENSEÑAT MIRO MARGARITA C2 2 01/12/2023 

150 ENSEÑAT SEGUI CLARA A2 2 01/10/2023 

151 ESCANEZ GONZALEZ MARIA JOSE A1 3 01/11/2022 

152 ESCARRER CASALS BARTOLOME MIGUEL AP 4 01/06/2024 

153 ESCOTO CAMPOS JOSE RAMON C1 1 01/11/2022 

154 ESTEVE MONTERO LUIS C2 3 01/04/2024 

155 FAJARDO BONNIN FRANCISCA A2 3 01/01/2024 

156 FERNANDEZ CARMONA Mª DEL PILAR C2 2 01/06/2023 

157 FERNANDEZ JIMENEZ FRANCISCO JOSE C2 4 01/08/2024 

158 FERNANDEZ LUQUE MANUEL C1 1 01/03/2023 

159 FERNANDEZ MOYANO JOSE LUIS C2 4 01/01/2024 

160 FERNANDEZ RAYAS SUSANA C2 2 01/07/2024 

161 FERRER AGUILO MARIA JOSE C2 4 01/12/2023 

162 FERRER COLL MARTA A2 3 01/06/2024 
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163 FERRER ESCALAS PATRICIA A2 2 01/01/2024 

164 FERRER GENOVART MARIA MAGDALENA A1 1 01/02/2023 

165 FERRER JORGE JUAN JOSE C2 3 01/10/2023 

166 FERRER ROSSELLO MARIA CARMEN C2 2 01/10/2023 

167 FERRER VERA MARIA ANTONIA C2 3 01/12/2023 

168 FERRETJANS ARROM DAMIAN SEBASTIAN C1 3 01/01/2025 

169 FERRIOL MENA CATALINA C2 3 01/11/2023 

170 FIOL ALDAZ IRENE A2 3 01/01/2023 

171 FIOL CIRER PAU AP 3 01/11/2022 

172 FIOL CRESPI MARTA A2 1 01/01/2023 

173 FIOL MALEK MARGARITA A1 1 01/11/2023 

174 FLEXAS SAMPEDRO XAVIER C1 2 01/02/2024 

175 FLO COMPANY SUSANA C2 3 01/09/2024 

176 FLORES ABAD CARLOS A1 3 01/11/2022 

177 FONT AMENGUAL ESTEBAN A2 3 01/04/2023 

178 FORTESA MAS MARIA FRANCESCA C1 1 01/10/2023 

179 FORTEZA AMOROS GASPAR A1 3 01/03/2024 

180 FORTEZA REY CASASNOVAS EVA JUDIT C2 1 01/07/2023 

181 FRANCO LANDETE JOSE VICENTE A1 3 01/06/2024 

182 FRANCO VELAZQUEZ JOAQUIN C2 3 01/12/2023 

183 FREDERIKSEN REYES MARINA STELLA C1 3 01/01/2025 

184 FROILAN JAUME MARIA ANTONIA A2 4 01/10/2024 

185 FRONTERA AMER MAGDALENA C2 3 01/03/2024 

186 FUSTER SIMO JORDI A2 1 01/07/2023 

187 GALAN DOMINGUEZ YERAY AP 1 01/11/2023 

188 GALVEZ DEL POSTIGO GUERRERO MIGUEL ANGEL C1 3 01/06/2023 

189 GARCIA DE LA ROSA HOMAR ANA MARIA C2 3 01/11/2022 

190 GARCIA ESTEVA MARIA DE LA LUZ C1 4 01/11/2022 

191 GARCIA FERNANDEZ LUIS FERNANDO C2 4 01/10/2024 

192 GARCIA GARCIA ALFONSO C2 3 01/01/2024 

193 GARCIA GOMEZ MARIA A2 1 01/12/2024 

194 GARCIA GONZALEZ PAULA A2 1 01/12/2024 

195 GARCIA GONZALEZ PEDRO JOSE C2 4 01/12/2023 

196 GARCIA GONZALEZ VICTOR C2 3 01/10/2023 

197 GARCIA LIZCANO ALYA A2 1 01/04/2024 

198 GARCIA LOPEZ JULIAN C1 4 01/11/2022 

199 GARCIA MARQUEZ EVA A2 2 01/12/2024 

200 GARCIA MUÑOZ BLANCA C1 3 01/12/2022 

201 GARCIA OCETE JESUS A2 1 01/12/2022 

202 GARCIA PARADELA JUAN JOSE A1 3 01/07/2023 

203 GARCIA PINEL ELENA A2 3 01/11/2023 

204 GARCIA ROMERO CLEMENTE C1 3 01/01/2024 
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205 GARCIA SACRISTAN SILVIA C1 4 01/06/2024 

206 GARCIA TUGORES JUAN CARLOS C1 2 01/09/2023 

207 GARRIDO DOMINGO VICENTE A1 3 01/11/2023 

208 GARRIDO SALMERON MERCEDES B 1 01/10/2024 

209 GERVILLA MARTIN ANA MARIA C1 3 01/01/2023 

210 GIBERT ROSSELLO VICTORIA DIANA A2 2 01/10/2023 

211 GIGANTE MOTA MARIA CONCEPCION AP 1 01/01/2023 

212 GIL SORLI MARINA C1 3 01/07/2023 

213 GILI DOMENECH LUCAS C1 1 01/02/2023 

214 GOMEZ GARCIA JOSE MARIA C2 4 01/11/2023 

215 GOMEZ MARTI ALBERTO A1 1 01/06/2023 

216 GOMEZ MEDINA JOSE JAVIER A1 3 01/04/2023 

217 GOMEZ MONTIEL SALVADOR A2 1 01/11/2024 

218 GOMILA ALVAREZ CARLOS C1 3 01/05/2023 

219 GONZALEZ DEL AMO SUSANA B 1 01/11/2023 

220 GONZALEZ GOMEZ JUAN DIEGO A2 3 01/06/2024 

221 GONZALEZ PASCUAL TOMAS B 1 01/11/2024 

222 GRANADOS RODENAS FELIPE C1 3 01/12/2023 

223 GRIGNANO DI SAN CARLO OLIVER ALFREDO JUAN A2 2 01/01/2025 

224 GRIMALT BALS MANEL C1 4 01/07/2023 

225 GRIMALT RIGO MARC AP 3 01/12/2024 

226 GUAL HORRACH ANTONIA A2 2 01/06/2023 

227 GUAL SASTRE ANTONIO AP 3 01/09/2023 

228 GUARDIOLA GARCIA NOELIA A2 3 01/03/2024 

229 GUARDIOLA MARTINEZ DAVID C1 3 01/01/2023 

230 GUARDIOLA MIR MARIA MAGDALENA C2 3 01/02/2023 

231 GUBIA FRANCISCO ERNESTO C1 3 01/11/2022 

232 GUILLEN PALOMARES JUANA MARIA A2 1 01/11/2022 

233 GUTIERREZ GREDILLA M. DEL MAR C1 3 01/04/2023 

234 GUZMAN GUZMAN ASCENSION A1 1 01/09/2023 

235 HERNANDEZ ZANCAJO RAQUEL C2 2 01/08/2023 

236 HERRERO COTARELO LUCIA C1 2 01/08/2023 

237 HERREROS BERZOSA EULOGIO AP 3 01/09/2024 

238 HIDALGO CAMPS MARIA INMACULADA C2 3 01/01/2024 

239 HIDALGO COCH ENRIQUE FERNANDO C1 2 01/11/2022 

240 HIDALGO MATEU FRANCESC XAVIER C2 2 01/12/2023 

241 INAREJOS GARCIA BONIFACIO MANUEL C1 3 01/10/2024 

242 INGLA POL MARIA A2 4 01/11/2022 

243 JAUME DIEZ MONICA A2 4 01/03/2024 

244 JAUME FIOL MARIA DEL CARMEN C2 2 01/03/2023 

245 JAUME FIOL MIGUEL JOSE C1 4 01/12/2022 

246 JAUME FULLANA MARIA C1 3 01/11/2022 
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247 JIMENEZ GRAU JESUS MARTIN C1 4 01/09/2024 

248 JOFRE MUNAR JOAN CARLES C2 4 01/11/2023 

249 JUAN ABREU JULIA CATALINA A2 2 01/10/2023 

250 JUANEDA CABALLERO MARIA VICTORIA C1 4 01/05/2024 

251 JUANICO SOLER MARIA ANTONIA A2 3 01/12/2024 

252 KERR ANDREU NANCY A1 3 01/05/2023 

253 KIRALY ROZSAS ATTILA ZSOLT C1 1 01/11/2024 

254 LAKHWANI ASNANI ROSY C2 1 01/03/2024 

255 LARA MARTIN FATIMA C2 1 01/06/2023 

256 LEON CANDELA PABLO A1 1 01/08/2023 

257 LESENDE FRIEIRO MARIA PAZ C2 2 01/09/2024 

258 LINARES SALVA RAMON C2 3 01/11/2022 

259 LLABRES CLADERA ISABEL A2 4 01/12/2024 

260 LLABRES LLABRES MARIA A2 3 01/01/2023 

261 LLINAS CAMPS JAIME C2 3 01/11/2023 

262 LOPEZ BECERRIL RAFAEL C1 1 01/07/2023 

263 LOPEZ GALLARDO ANA MARIA C2 1 01/09/2023 

264 LOPEZ MECA ESTEL A2 1 01/09/2023 

265 LOPEZ MONTERDE JUST C2 1 01/01/2023 

266 LOPEZ MONTESINOS MARIA ANGELES C1 3 01/12/2023 

267 LOPEZ RIGO YOLANDA C2 2 01/02/2024 

268 LOPEZ RODRIGUEZ IRENE A1 3 01/08/2024 

269 LOPEZ ROTGER SERGIO C2 4 01/06/2024 

270 LOPEZ TIRADO VIRGINIA A2 1 01/01/2023 

271 LORENTE HEDBERG JULIAN MIGUEL C2 4 01/01/2025 

272 LORENZO DE LA CRUZ MARIA LOURDES C2 3 01/04/2024 

273 LUCENA ARCO ISABEL MARIA C2 3 01/09/2024 

274 LUJAN - WILLIAMS DICENTA NOE C2 3 01/03/2024 

275 MAGAN ESTELA TOMAS C2 4 01/12/2023 

276 MAIMO FLOR NURIA C1 1 01/01/2023 

277 MAIMO GOMEZ LUIS FERNANDO C1 2 01/09/2024 

278 MALDONADO ALVAREZ RAUL C1 3 01/04/2023 

279 MARIANO PONS CATALINA A1 1 01/10/2023 

280 MARIMON VIDAL MIGUEL AP 4 01/04/2023 

281 MARIN TORRES MARIA DEL PILAR C1 4 01/11/2024 

282 MARQUES CORTES FRANCISCA C1 2 01/06/2023 

283 MARQUEZ CELORIO CARLOS C2 1 01/11/2022 

284 MARTI ALOMAR ANTONIA C2 2 01/03/2024 

285 MARTI GÜELL MARIA SANDRA C2 4 01/10/2023 

286 MARTIN VAYSSE ANA MARIA C2 1 01/11/2024 

287 MARTINEZ BENEDICTO SONIA C1 3 01/11/2023 

288 MARTINEZ GALIANO EVA MARIA A1 1 01/05/2024 
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289 MARTINEZ GARCIA ANTONIA C1 3 01/12/2023 

290 MARTINEZ OJEDA PEDRO ANTONIO C2 4 01/12/2023 

291 MARTINEZ RODILLA VICTOR A1 4 01/10/2024 

292 MARTINEZ SHARPE CAROLINA A1 2 01/05/2024 

293 MARTINEZ VICO JUAN JOSE C2 4 01/11/2023 

294 MARTINEZ ZANOGUERA MARIA DEL CARMEN C1 1 01/12/2022 

295 MAS CASTELLA TOMAS JAVIER C1 4 01/07/2023 

296 MAS GELABERT MARIA ANTONIA A1 3 01/04/2023 

297 MAS MARTIN LUIS C1 2 01/06/2024 

298 MAS MAS MAGDALENA C2 4 01/11/2024 

299 MASCARO SANCHEZ MARINA A2 4 01/01/2025 

300 MATAS COVAS JAIME C1 4 01/11/2022 

301 MEGIAS LUQUE ALEJANDRO C2 4 01/04/2023 

302 MERCADER OLIVER NATALIA A2 3 01/04/2023 

303 MESQUIDA BARCELO AINA MARIA A1 3 01/10/2023 

304 MIR VILA NADAL C1 3 01/11/2024 

305 MIRA DE LA PORTILLA JOSE MANUEL A2 4 01/01/2025 

306 MIÑANO CANTERO 
MARIA 
CONSOLACION 

C2 1 01/08/2024 

307 MOLINA MORENO MARTA C2 1 01/12/2023 

308 MOLL LLINAS LUISA C1 4 01/12/2022 

309 MONAR LORA MARIA A1 3 01/01/2025 

310 MONROY TOMAS MARIA ESTELA A2 3 01/07/2024 

311 MONSERRAT ALVAREZ NICOLAS C1 2 01/08/2024 

312 MONTEAGUDO PALMA NATALIA A2 1 01/01/2024 

313 MONTES CANTO EDUARDO A2 4 01/04/2024 

314 MONTIS SANCHEZ RAMON MARIA A1 1 01/11/2024 

315 MORALES DEVESA JOAQUIN A1 3 01/12/2022 

316 MORALES NAVARRO MARIANO C2 3 01/03/2023 

317 MORALES SAVALL MARIA GLORIA C2 1 01/10/2023 

318 MORAN ZAFRA RAUL C2 3 01/08/2024 

319 MORCILLO DAUDEN ROBERTO A1 1 01/10/2023 

320 MORENO BARRERA DAVID C2 2 01/12/2023 

321 MORENO FOGUER DANIEL C1 2 01/07/2023 

322 MORENO GUTIERREZ JUANA MARIA C2 2 01/01/2024 

323 MORIEL PALLICER ANTONIO C1 2 01/12/2024 

324 MOTA VERA MIGUEL ANGEL C2 2 01/11/2022 

325 MOYA ESTABEN DOMINGO JUAN C1 4 01/01/2024 

326 MOYA GOMEZ CATALINA C1 1 01/11/2024 

327 MULET ESCOBAR ANTONIO C1 3 01/01/2024 

328 MULET FERRER JAUME C1 3 01/12/2023 

329 MUT MIR JUAN FRANCISCO C2 4 01/01/2024 

ht
tp

s:
//w

w
w

.c
ai

b.
es

/e
bo

ib
fr

on
t/p

df
/e

s/
20

25
/1

72
/1

20
93

58

https://www.caib.es/eboibfront/


Núm. 172
27 de diciembre de 2025

Sec. III. - Pág. 76817

https://www.caib.es/eboibfront/    D.L.: PM 469-1983 - ISSN: 2254-1233

   

9 
 

330 MUÑOZ COMES MONICA A2 4 01/11/2022 

331 MUÑOZ LEON MARIA DEL MAR C2 1 01/11/2022 

332 MUÑOZ MUÑOZ CRISTINA A1 3 01/02/2023 

333 MUÑOZ MUÑOZ MARIA JOSE A1 1 01/02/2023 

334 MUÑOZ SANTOS EVA MARIA A2 4 01/09/2024 

335 MUÑOZ SEGURA MARIA DEL PILAR A2 4 01/07/2024 

336 NADAL PASCUAL MIGUEL JOSE C1 4 01/09/2024 

337 NAVARRETE AMADOR JUAN RAFAEL C1 4 01/05/2024 

338 NAVARRO HERNANDEZ JUAN JOSE A2 2 01/01/2023 

339 NAVARRO LOPEZ PABLO A2 1 01/11/2022 

340 NAVARRO MOLINA MARIO A1 3 01/11/2022 

341 NEBOT GELABERT JUAN JOSE C2 2 01/08/2023 

342 NOVO QUETGLAS JOSE ANTONIO C2 4 01/10/2024 

343 OBRADOR BUENDIA SAMUEL AP 1 01/05/2023 

344 OBRADOR SASTRE MARIA MAGDALENA C1 3 01/07/2023 

345 OJEDA GUTIERREZ ELENA C2 1 01/11/2023 

346 OLIVA FRUCTUOSO ANTONIA C1 1 01/12/2023 

347 OLIVER BESTARD LORENZO C1 3 01/01/2024 

348 OLIVER BURANG MARC C1 3 01/06/2024 

349 OLIVER GINARD MARIA DEL PILAR C2 4 01/01/2024 

350 OLIVER JAUME CATALINA C1 1 01/07/2024 

351 OLIVER VIVES SILVIA C1 4 01/10/2024 

352 OLLER LOPEZ ALEJANDRO C1 4 01/10/2023 

353 ORELL VICENS MARIA ANTONIA A1 2 01/12/2023 

354 OROZ GALMES MARIA DEL CARME A2 3 01/06/2023 

355 ORTEGA MINGUILLON IGNACIO ALEJANDRO A2 1 01/04/2024 

356 ORTIZ FERNANDEZ MARIA A1 3 01/01/2025 

357 PALAU NAVARRO MERCEDES C2 1 01/11/2022 

358 PALMER FRAU LUIS C2 4 01/10/2024 

359 PALOU DE COMASEMA SAMPOL BEGOÑA C1 2 01/09/2023 

360 PALOU GARCIA DE BLAS LETICIA MARIA A2 4 01/04/2024 

361 PARDO PARDO MATILDE A1 1 01/07/2024 

362 PARRA GUAL AMALIA A1 3 01/12/2024 

363 PASANTINO LOPEZ IVAN EMILIO C1 4 01/11/2022 

364 PEDREGOSA MUÑOZ ALEJANDRO JAVIER C2 4 01/11/2023 

365 PEDRO SANCHEZ ANTONIO JOSE A1 4 01/04/2023 

366 PEDROSA ROIG ISABEL TERESA A2 3 01/10/2023 

367 PELAEZ GALLEGO JOSEFA B 1 01/11/2024 

368 PERALES ORTS ESTEFANIA A2 2 01/05/2023 

369 PERALTA MARTIN RAMON C1 4 01/01/2025 

370 PERELLO GUARDIOLA ANTONIO C1 4 01/04/2023 

371 PEREZ MULET GINES C2 3 01/11/2023 
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372 PIERAS COMPANY MARIA MARGARITA C2 4 01/01/2023 

373 POL MESEGUER MIGUEL GUILLERMO C2 1 01/11/2022 

374 POMAR PORTILLA LUIS C1 1 01/03/2024 

375 POMAR PUJOL PAULA C2 1 01/03/2023 

376 PONS GARCIAS VICTORIA CATALINA A1 2 01/07/2023 

377 PONS SALVA BERNARDO PEDRO C1 4 01/01/2025 

378 PONT OLIVER MARIA C1 1 01/07/2023 

379 PORTAZ SANCHEZ BEATRIZ C2 2 01/08/2024 

380 POU DE LA PARTE MIQUEL C1 4 01/07/2023 

381 POU SANCHEZ BARTOLOME C1 1 01/03/2024 

382 PRATS ASENSIO JOSE MIGUEL C1 1 01/10/2023 

383 PUERTA GONZALEZ LUCIA C1 1 01/12/2024 

384 PUERTA GONZALEZ MARIA ISABEL A2 4 01/04/2024 

385 PUJULA FONT MARIA MAGDALENA A1 1 01/07/2024 

386 QUETGLAS MERINO ANTONIO MANUEL B 1 01/01/2025 

387 QUETGLAS RAMIS FRANCISCA A2 1 01/08/2023 

388 QUIÑONERO CAMPS FRANCISCA A2 4 01/12/2023 

389 RAMIS FERRER JOSEP C1 2 01/10/2023 

390 RAMIS HORRACH JAIME AP 1 01/07/2024 

391 RAMIS RIUTORT JUAN AP 2 01/04/2024 

392 RAMON GALLEGO JOSE CARLOS C1 3 01/01/2024 

393 RAMON ORRIOLS CARLES A2 3 01/05/2023 

394 RAMOS HINOJOSA JOSE CARLOS C1 4 01/11/2022 

395 RAYO BARCELO FRANCISCO JAVIER C2 1 01/08/2024 

396 REAL MATEO CATALINA A2 3 01/11/2023 

397 REBASSA OLIVER JUAN B 1 01/11/2024 

398 REINOSO CRESPO MARINA A2 2 01/12/2023 

399 REQUENA RUIZ SUSANA A2 1 01/12/2023 

400 RIERA GAYA FRANCISCA C2 1 01/11/2022 

401 RIUDALA RIGO CATALINA C2 3 01/11/2022 

402 ROBLES AYORA NURIA C1 4 01/11/2022 

403 ROBLES BINNS NATALIA C2 1 01/11/2022 

404 ROCA GOST MARIA SEBASTIANA C2 4 01/05/2023 

405 ROCA MONJO ANTONIA A2 3 01/04/2023 

406 RODRIGO RAMIREZ TOMAS A1 3 01/06/2024 

407 RODRIGUEZ BOYERAS JAVIER C1 3 01/05/2023 

408 RODRIGUEZ CASTAÑO M. INMACULADA A2 1 01/12/2022 

409 RODRIGUEZ CASTELLO JOSEFA C2 4 01/06/2023 

410 RODRIGUEZ FERNANDEZ SERGI C1 1 01/11/2023 

411 RODRIGUEZ KUHANEN VANESSA C1 3 01/02/2024 

412 RODRIGUEZ REYNES JUAN C1 1 01/11/2024 

413 ROIG MORANT VICTOR A1 3 01/11/2022 
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414 ROMAGUERA PIZA MARIA DEL MAR A2 1 01/11/2022 

415 ROMERO COBOS JUAN MANUEL AP 4 01/08/2023 

416 ROMERO HERRANDORENA NOELIA MARIA C1 4 01/11/2024 

417 ROMERO SANCHEZ JOSE MANUEL C1 3 01/12/2023 

418 ROSAURO MAQUEDA ISABEL A1 3 01/02/2023 

419 ROSSELLO BOYERAS FRANCISCA C2 1 01/05/2023 

420 ROTGER COVAS JUAN AP 3 01/04/2023 

421 ROTGER COVAS JUANA MARIA C2 1 01/03/2024 

422 RUBI POL BARTOMEU C2 3 01/11/2023 

423 RUBIO ORDINAS MARTA C1 2 01/04/2023 

424 RUIZ LOPEZ MARIA JESUS A2 2 01/10/2023 

425 RUIZ RAMIREZ NURIA AP 3 01/03/2024 

426 RUIZ VAREA ANTONIO C1 3 01/09/2023 

427 RULLAN MORA MARIA DEL PILAR C1 3 01/01/2024 

428 RUL·LAN POMAR JUANA ANA A1 1 01/08/2023 

429 SAEZ AMER FRANCISCA MARIA C2 4 01/12/2024 

430 SAGRERA NUÑEZ DANIEL A1 1 01/10/2023 

431 SAIZ GARCIA DELGADO MONICA C1 3 01/11/2022 

432 SALAMANCA DIEZ RUTH A2 2 01/09/2024 

433 SALAS MARCOS VERONICA A2 3 01/04/2024 

434 SALAZAR CAMACHO MARGARITA C2 1 01/11/2024 

435 SALES POQUET CATALINA A2 1 01/01/2023 

436 SALINAS SANZ CRISTINA A1 1 01/01/2024 

437 SALOM TORMO EDUARDO C1 3 01/07/2023 

438 SALVA ARMENGOD ELVIRA A1 4 01/05/2023 

439 SAMPOL FRONTERA FRANCISCA C2 1 01/12/2023 

440 SAMPOL MAS CATALINA A2 2 01/06/2024 

441 SANCHEZ FERNANDEZ PACHECO SERGIO C1 1 01/01/2024 

442 SANCHEZ GOMEZ CRISTINA A2 3 01/08/2024 

443 SANCHEZ JIMENEZ FELIPE C2 2 01/11/2022 

444 SANCHEZ MUNAR IRENE C1 2 01/11/2022 

445 SANCHEZ PUJOL MATIAS C1 3 01/05/2023 

446 SANCHEZ VICTORI FRANCISCO JOSE C2 3 01/09/2024 

447 SANCHO OLTRA JAVIER A1 4 01/04/2024 

448 SANS MARTINEZ JUAN ANTONIO A2 3 01/01/2023 

449 SANSO CRESPI PERE A1 1 01/10/2023 

450 SAPIÑA JARDON CRISTINA A1 4 01/09/2024 

451 SARMIENTO BALLESTER FRANCISCO JAVIER C1 3 01/12/2022 

452 SASTRE GRACIA JUAN FRANCISCO C1 3 01/12/2023 

453 SAURINA CASTELL JUANA MARIA A1 4 01/11/2023 

454 SEDANO DEL OLMO MIRIAM A2 1 01/12/2024 

455 SEGUI TOMAS RAQUEL A2 3 01/10/2024 
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456 SEGURA FERRER JOSEP AP 1 01/04/2024 

457 SEGURA GARCIA INES C2 3 01/10/2024 

458 SEGURA ROTGER ANTONIA A2 1 01/12/2024 

459 SEMPERE DONET JUAN A1 3 01/11/2022 

460 SENDRA FERRER JOSE LUIS A2 4 01/07/2024 

461 SENDRA ORDINAS SUSANA C1 2 01/01/2023 

462 SERRA DE GAYETA LLOBERA MARIA A1 4 01/06/2023 

463 SERRA HEREDIA FRANCISCA A2 3 01/07/2024 

464 SERRA ROIBAL PIEDAD AP 3 01/06/2024 

465 SERRA TOMAS JUAN MIGUEL C1 3 01/03/2024 

466 SIERRA GALBARRO ANDREU A1 2 01/06/2023 

467 SIMO ALEMANY SEBASTIAN AP 1 01/06/2024 

468 SIMONET RAMON GUILLERMO A2 1 01/06/2024 

469 SIMONET SALA MARIA VICTORIA C2 1 01/11/2023 

470 SINA ZAMORA SUSANA A2 1 01/09/2023 

471 SINTES FERNANDEZ JOSE C2 4 01/03/2024 

472 SINTES GARCIA ELISABET A1 1 01/11/2023 

473 SOBERATS SAGRERAS FERNANDO RAFAEL C1 1 01/11/2024 

474 SOCIAS LOPEZ GUSTAVO ANTONIO AP 1 01/06/2024 

475 SOLER VALLESPIR JORDI ALBERT A2 3 01/11/2023 

476 SOLIS MARTIN LAURA C1 4 01/11/2023 

477 SOLIVELLAS PICORNELL PEDRO A2 1 01/11/2023 

478 SORIANO MORENO FRANCISCO C2 3 01/01/2023 

479 SUREDA CALERO MARIA MAGDALENA C2 1 01/11/2024 

480 TAPIA MARTINEZ EMMA A1 1 01/10/2023 

481 TAPIAS FERNANDEZ ALBERTO C2 1 01/07/2024 

482 TEJERO DELGADO SILVIA C2 4 01/03/2024 

483 TERROBA GARCIA DAVID C2 2 01/12/2023 

484 TEXIAS GONZALEZ ENGRACIA C2 2 01/04/2023 

485 THOMASSET LOCATI YANNICK MICHELE C1 2 01/11/2022 

486 TOLEDO ALLES FEDERICO C2 1 01/11/2022 

487 TOMAS GRIMALT GABRIEL C1 1 01/05/2023 

488 TOMAS SALVA MARIA C2 3 01/11/2023 

489 TORAL ALBIN SERGIO A1 1 01/01/2023 

490 TORRA ESCANEZ LAURA A1 1 01/03/2023 

491 TORRENS GORDIOLA MARIA JOSE C2 2 01/05/2023 

492 TORRENS SANSO GASPAR JOSE C1 4 01/07/2024 

493 TORRES CABANELLAS ANTONI C1 3 01/11/2022 

494 TORRES ELVIRA MARIA JESUS C2 3 01/11/2023 

495 TORRES ESTARELLAS SEBASTIA C1 4 01/11/2022 

496 TORRES GARCIA SUSANA C1 2 01/10/2023 

497 TRIVIÑO RODRIGUEZ LUIS MIGUEL C2 4 01/10/2024 
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498 TUR ARQUES FRANCESCA AP 2 01/09/2023 

499 TUR REBASSA MARIA C2 3 01/02/2024 

500 ULLOA MOREY MARIA DELS ANGELS A2 1 01/11/2022 

501 VADELL CIFRE ANTONIO A1 3 01/02/2024 

502 VAN DER KNOOP CAÑERO PEDRO FRANCISCO C2 1 01/01/2023 

503 VAQUER FRAU JOAN A1 3 01/05/2024 

504 VAQUER SERVERA JUAN LUIS A2 3 01/06/2024 

505 VARA CIFRE JUANA MARIA A2 3 01/03/2024 

506 VEGA GALLEGO JUAN ANTONIO C2 1 01/01/2023 

507 VEGA TERRON ESPERANZA A1 4 01/03/2023 

508 VELLIBRE FERRER MARIA DEL MAR A2 1 01/12/2024 

509 VERA GARCIA ANTONIO C2 2 01/12/2023 

510 VERD RODRIGO MARGARITA Mª. C2 4 01/01/2023 

511 VERDERA SUAU ALBERT C1 1 01/01/2023 

512 VIANA CLADERA JOSE C1 3 01/01/2025 

513 VICENTE ALVAREZ CAROLINA A2 3 01/04/2024 

514 VICENTE SANCHEZ OLGA C2 4 01/12/2024 

515 VIDAL NICOLAU FRANCISCO AP 2 01/12/2023 

516 VILCHEZ SERVERA LEONARDO C1 3 01/01/2024 

517 VILLALONGA FANALS ARTURO AP 3 01/10/2023 

518 ZAMORANO CABEZAS YOLANDA C2 2 01/09/2023 
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Anexo 3. Motivos de desestimación de las alegaciones realizadas en la resolución número  

20.111 del dia 3 de setiembre del 2025 i aprobadas por la resolución número  número 

25.781 de dia 28 de octubre de 2.025. 

 

 

ALEGACIONES DESESTIMADAS 

 APELLIDOS Y NOMBRE MOTIVO 
 

1 
 
AGUILO MOLL, KIKA 

Revisada la documentació presentada i l'expedient 
personal, es comprova novament que no arriba a la 
puntuació mínima requerida. 

 

 
2 

 

 
ALEMANY CAPO, JUANA ANA 

Revisada la documentació presentada i l'expedient 
personal, es comprova que no arriba a la puntuació mínima 
requerida realitzada en termini. En aquest sentit, cal fer 
constar que a les bases, la Formació en una llengua del 
Marc Comú Europeu, es valora a raó del certificat del nivell 
assolit i no del número d’hores que dura el curs. 

3 AROLA SERRA, JOSEFA MARIA 
Tot i que s'ha valorat el certificat aportat, no arriba a la 
puntuació mínima requerida. 

 
4 

 
BAUZA FONT, ANTONIA 

Revisada la documentació presentada i l'expedient 
personal, es comprova novament que no arriba a la 
puntuació mínima requerida dins el termini establert. 

 
5 

 
BOSCH HOMAR, MIGUEL ANGEL 

Revisada la documentació presentada, l'expedient personal 
i les bases de la convocatòria no s'admet  formació 
realitzada després del 31 de desembre de 2024. 

 
6 

 
CAÑELLAS ESCALAS, FRANCISCO 

Revisada la documentació presentada, l'expedient personal 
i les bases de la convocatòria no s'admet  formació 
realitzada després del 31 de desembre de 2024. 

 
7 

 
CAÑELLAS RUBI, JUAN 

Revisada la documentació presentada, l'expedient personal 
i les bases de la convocatòria no s'admet  formació 
realitzada després del 31 de desembre de 2024. 

 
 

8 

 
 
FERNANDEZ MUNAR, FRANCISCO JAVIER 

Revisada la documentació presentada i l'expedient 
personal, el Comitè conclou que la formació aportada no té 
relació amb les funcions del lloc de feina i tampoc està 
realitzada per les entitats contemplades a les bases, per 
tant no s'admet. 

 
9 

 
FERNANDEZ ROMERO, MARIA DOLORES 

Revisada la documentació presentada, l'expedient personal 
i les bases de la convocatòria no s'admet  formació 
realitzada després del 31 de desembre de 2024. 

 
10 

 
FERRAGUT RAMIS, MARGARITA 

Revisada la documentació presentada, l'expedient personal 
i les bases de la convocatòria no s'admet  formació 
realitzada després del 31 de desembre de 2024. 

 
11 

 
FULLANA MIRALLES, MARIA 

Revisada la documentació presentada, l'expedient personal 
i les bases de la convocatòria no s'admet formació 
realitzada després del 31 de desembre de 2024. 

 
12 

 
HERNANDEZ JAUME, JOSEP LLUIS 

Revisada la documentació presentada, l'expedient personal 
i les bases de la convocatòria no s'admet formació 
realitzada després del 31 de desembre de 2024. 
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13 

 

 
MARTINEZ GONZALEZ, ALEJANDRO 
SANTIAGO 

Revisada la documentació presentada i l'expedient 
personal, es comprova novament que no arriba a la 
puntuació mínima requerida. En aquest sentit, de la 
interpretació de les bases queda palès que les unitats de 
valoració son les accions formatives i que en tot cas, es 
refereix a mínims d’hores, no a màxims. 

 
14 

 
MARTINEZ GONZALEZ, ALICIA 

Revisada la documentació presentada, l'expedient personal 
i les bases de la convocatòria no s'admet formació 
realitzada després del 31 de desembre de 2024. 

 
15 

 
MARTORELL FULLANA, CATALINA MARIA 

Revisada la documentació presentada, l'expedient personal 
i les bases de la convocatòria no s'admet formació 
acreditada fora del termini establert. 

 
16 

 
MENESES DE MIGUEL, IVAN JOSE 

Revisada la documentació presentada i l'expedient 
personal, es comprova novament que no arriba a la 
puntuació mínima requerida. 

 

 
17 

 

 
MORAGUES TAULER, MARGALIDA 

Revisat el contingut del curs i conforme a l’informe 
sol·licitat a l’Escola Municipal de Formació no es pot 
concloure que els continguts del curs facin referència a 4 
hores de la matèria d’igualtat de gènere. La matèria de 
Llenguatge inclusiu no és equivalent a la matèria d’igualtat 
de gènere. 

 
18 

 
MORAS GARCIA, JOSE LUIS 

Revisada la documentació presentada, l'expedient personal 
i les bases de la convocatòria no s'admet formació 
realitzada després del 31 de desembre de 2024. 

 
19 

 
MULET LLABRES, ESPERANZA 

Revisada la documentació presentada i l'expedient 
personal, es comprova novament que no arriba a la 
puntuació mínima requerida. 

 
20 

 
NOGUERA FERRANDO, MIQUELA 

Revisada la documentació presentada, l'expedient personal 
i les bases de la convocatòria no s'admet  formació 
realitzada després del 31 de desembre de 2024. 

 
21 

 
RIERA LOPEZ, BARBARA 

Revisada la documentació presentada i l'expedient 
personal, es comprova novament que no arriba a la 
puntuació mínima requerida dins el termini establert. 

 
22 

 
RIERA SERRA, FRANCISCA 

Revisada la documentació presentada, l'expedient personal 
i les bases de la convocatòria no s'admet  formació 
realitzada després del 31 de desembre de 2024. 

 
23 

 
SANCHA MATAS, JUAN 

Revisada la documentació presentada, l'expedient personal 
i les bases de la convocatòria no s'admet  formació 
realitzada després del 31 de desembre de 2024. 

 
24 

 
SASTRE PALMER, JUAN CARLOS 

Revisada la documentació presentada, l'expedient personal 
i les bases de la convocatòria no s'admet formació 
realitzada després del 31 de desembre de 2024. 

 
25 

 
SERRANO PEÑALVER, PEDRO 

Revisada la documentació presentada, l'expedient personal 
i les bases de la convocatòria no s'admet formació 
realitzada després del 31 de desembre de 2024. 

 
26 

 
VICENS MARROIG, CATALINA 

Revisada la documentació presentada, l'expedient personal 
i les bases de la convocatòria no s'admet  formació 
realitzada després del 31 de desembre de 2024. 

 
27 

 
RIPOLL MOREY, JUAN ANTONIO 

No es pot valorar, tota vegada que l’interessat no apareixia 
als llistats relatius al compliment dels requisits 
d’aprenentatge, docència i gestió del coneixement. 

28 GUARDIOLA BOSCH, ANDRES No es pot valorar, tota vegada que s'ha realitzat fora del 
termini establert. 
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3  

DESESTIMADAS EN PARTE 

APELLIDOS Y NOMBRE MOTIVO 
 

 
1 

 

 
SALAS PALMER, JUAN MANUEL 

 
Revisada la documentació presentada, l'expedient personal 
i les bases de la convocatòria no s'admet formació 
realitzada després del 31 de desembre de 2024. Per altra 
banda s'accepta l'al·legació en quan a la puntuació mínima 
d'aprenentatge, docència i gestió del coneixement. 

 

 
2 

 

 
SOPENA MAS, JAVIER 

 
Revisada la documentació presentada, l'expedient personal 
i les bases de la convocatòria no s'admet formació 
realitzada després del 31 de desembre de 2024. Per altra 
banda s'accepta l'al·legació en quan a la puntuació mínima 
d'aprenentatge, docència i gestió del coneixement. 
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