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Seccion Il. Autoridades y personal
Subseccién segunda. Oposiciones y concursos
ADMINISTBACION DE LA COMUNIDAD AUTONOMA 3
FUNDACION BALEAR DE INNOVACION Y TECNOLOGIA (FUNDACION BIT)
10716 Resolucion del vicepresidente del Patronato de la Fundacio Balear de Innovacio i Tecnologia del
proceso de seleccion de la Oferta Publica Ordinaria 2023 para contratar con cardcter indefinido a
tiempo completo, turno libre, uno/a teleoperador/a (TELEOP-TLL 01-25)
Antecedentes

1. La Gerencia de la Fundaci6 Bit, inicié un proceso de seleccion para la Oferta Publica Ordinaria 2023 para contratar con contrato indefinido
a tiempo completo, turno libre, uno/a teleoperador/a, por concurso oposicion con la publicacion en el BOIB de las bases especificas del
proceso de seleccion el 13 de mayo de 2025.

2. De acuerdo con las bases especificas se desarrolld el proceso selectivo y la Comision de Seleccion publico la lista definitiva con la
puntuacion de la oposicion y de los méritos alegados el 23 de septiembre de 2025. Una vez finalizado el proceso de seleccion, dicto la
siguiente

RESOLUCION

1. Lista definitiva de personas aspirantes con indicacion de la puntuacion final obtenida en el proceso de seleccion:

CONOCIMIENTOS FORMACION
NOTA PRUEBA , EXPERIENCIA
SUPERIORES ACADEMICA
DNI* CONOCIMIENTOS . PROFESIONAL TOTAL
i DE CATALAN ADICIONAL i
(maximo 80 puntos) . . (maximo 10 puntos)
(maximo 4 puntos) (maximo 6 puntos)

*HE]]69%* 77,34 3 3 10 93,34
*HAD408%* 77,34 2 0 39 83,24
*HKORIOH* 68,68 2 3 2,25 75,93
*HEOSSTH* 58,04 3 3 10 74,04
k] 840%* 57,38 3 0 0,75 61,13
HHKDTATHE 54,72 2 3 0 59,72
HEE]]THE 41,40 2 0 0 43,40

2. La persona con la puntuaciéon mayor ha superado el proceso de seleccion para ocupar el puesto de trabajo de Teleoperador/a, codigo de la
Relacion de Puestos de trabajo L03090005 de la Fundaci6 Bit y numero de DNI ***1169%*,

3. El plazo para la formalizacion del contrato laboral y para la incorporacion efectiva al puesto de trabajo se inicia el dia siguiente a la
publicacion en el BOIB y sera de cinco dias hébiles.

4. Las personas candidatas que no han superado el proceso selectivo se incluirdn en una bolsa de personal laboral temporal, especifica y
preferente a las bolsas ordinarias. En esta bolsa se integraran las personas candidatas que, habiendo participado en el proceso selectivo y no
habiéndolo superado, si que hayan obtenido la puntuacién minima de 40 puntos a la prueba de conocimientos. Esta bolsa especifica y

https://lwww.caib.es/eboibfront/pdf/es/2025/129/1201506

preferente tendra una vigencia de tres afios.

—5 Publicar la presente resolucion en el BOIB, en la web de la Fundacié Bit https://www.fundaciobit.org y en el tablon de anuncios en las
ﬁoﬁcmas de la Fundacio Bit.
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Interposicion de recursos:

El orden jurisdiccional social es el competente para resolver las controversias derivadas de esta resolucion, de acuerdo con la Ley 36/2011, de
10 de octubre, reguladora de la jurisdiccion social, sin que se pueda interponer ningun recurso en via administrativa ni ninguna reclamacion
previa a la via judicial social, sin perjuicio que se pueda presentar una reclamacion ante el 6rgano que dicta esta resolucion.

Palma, en la fecha de la firma (25 de septiembre de 2025)

El vicepresidente
Sebastian Gonzalez Cardalliaguet
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