https://lwww.caib.es/eboibfront/pdf/es/2025/126/1200902

e )

| BOIB
20 de septiembre de 2025

“ Butlleti Oficial de les llles Balears Fasciculo 275 - Sec. Il. - Pag. 54887
Seccién Il. Autoridades y personal
Subseccién segunda. Oposiciones y concursos
AYUNTAMIENTO DE LLOSETA

10414 Constitucion de la bolsa de trabajo de la categoria trabajador/a social del subgrupo A2,

correspondiente al proceso selectivo por el sistema de concurso oposicion para el ingreso como
personal funcionario de carrera de la escala de administracion especial del subgrupo A2
(trabajador/a social) del Ayuntamiento de Lloseta

Por la presente, se hace saber que el 1 de septiembre de 2025, se ha aprobado el Decreto 2025-0656 de la constitucion de la Bolsa de Trabajo
de la categoria trabajador/a social del subgrupo A2, correspondiente al proceso selectivo por el sistema de concurso oposicion para el ingreso
como personal funcionario de carrera de la escala de administracion especial del subgrupo A2 (trabajador/a social) del Ayuntamiento de
Lloseta (BOIB num. 130, de 03 de octubre de 2024).

DECRETO

Visto el Expediente 830/2024, del proceso selectivo por el sistema de concurso oposicion para el ingreso como personal funcionario de
carrera de la escala de administracion especial del subgrupo A2 (trabajador/a social) del Ayuntamiento de Lloseta (BOIB ntim. 130, de 03 de
octubre de 2024).

Visto el Decreto 2025-0590, de 8 de agosto de 2025, de los resultados definitivos del proceso selectivo por el sistema de concurso oposicion
para el ingreso como personal funcionario de carrera de la escala de administracion especial del subgrupo A2 (trabajador/a social) del
Ayuntamiento de Lloseta, publicado en el BOIB N°. 109 de 16 de agosto de 2025.

De acuerdo con la Base décima de las Bases Reguladoras del procedimiento, “Se constituira una bolsa de trabajo resultante del procedimiento
selectivo, que estard formada por los aspirantes que hayan aprobado al menos el primer ejercicio obligatorio de las pruebas selectivas, a
efectos de poder ser nombrados como personal funcionario interino para sustituir las posibles bajas, permisos, licencias, cubrir va el articulo
10 del Real Decreto Legislativo 5/2015, de 30 de octubre, por el que se aprueba el texto refundido del Estatuto basico del empleado publico”.

Atendiendo a los antecedentes descritos, y de acuerdo con las competencias que me otorga el Articulo 21.1,h) de la Ley 7/1985, de 2 de abril,
Reguladora de Bases de Régimen Local,
DISPONGO

Primero. Constituir la Bolsa de trabajo de la categoria trabajador/a social del subgrupo A2, con los aspirantes que han aprobado al menos el
primer ejercicio obligatorio de las pruebas selectivas, y siguiendo el orden de prelacion, siguiente:

DNI NOM COGNOMS
43****79T MARIA FIOL RUIZ
43223%*xx MARTA LOPEZ OLIVER
*HXXGTATE MARIA MAGDALENA ROSSELLO PICO
432] 5¥*xx ESTRELLA PASTOR DIAZ
HHKKLTIRZ ESTEFANIA SIMON LOZANO
43****42H MARIA DEL PILAR LLABRES CERDA
****3030E ELEONOR RODRIGUEZ GOMEZ

Segundo. Publicar la presente resolucion en el Boletin Oficial de las Islas Baleares con indicacion de los recursos que se estimen pertinentes.

Lloseta, (firmado electronicamente: 17 de septiembre de 2025

La alcaldesa
Francisca Campins Ferndndez)
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