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Seccién lll. Otras disposiciones y actos administrativos
AYUNTAMIENTO DE SANT JOSEP DE SA TALAIA

10110 Acuerdo del Pleno de 4 de septiembre por el que se aprueban modificaciones en la Relacion de Puestos de Trabajo

Expediente: 9380/2025

El Pleno municipal, en sesion de 4 de septiembre de 2025, ha adoptado el siguiente ACUERDO:

PRIMERO. Aprobar la modificacién de la titulacion académica especifica exigida para acceder a los siguientes puestos de trabajo, segin se expone a continuacion:

® Arquitecto/a: Grado en Arquitectura y Master en Arquitectura, o titulacién académica que confiera la habilitacion profesional para ejercer la profesion de arquitecto/a.
® Técnico/a obras publicas y mantenimiento: Grado en Ingenieria Civil y Master en Ingenieria de Caminos, Canales y Puertos, o titulaciéon académica que confiera la habilitacion profesional
para ejercer la profesion de ingeniero/a en caminos, canales y puertos.

SEGUNDO. Aprobar la modificacion del nivel de lengua catalana exigido para acceder a los siguientes puestos de trabajo, segun se expone a continuacion:

® Director/a de la biblioteca: C1
® Director/a de la biblioteca y archivo municipal: C1
® Técnico/a auxiliar de biblioteca: C1

TERCERO. Aprobar la modificacién del nivel de lengua catalana exigido para acceder al siguiente puesto de trabajo, segun se expone a continuacion:
® Recepcionista de instalaciones deportivas: B2

CUARTO. Actualizar las dotaciones de la Relacion de Puestos de trabajo, segin se expone a continuacion:

https://www.caib.es/eboibfront/pdf/es/2025/122/1200294

Puesto de trabajo Dotacion actualizada
——— Agente de policia local 55
F Auxiliar de gestion adm. 35
i “: Monitor/a de actividades deportivas 6
I Oficial de policia local 9
Operario/a de jardineria 3
[
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Puesto de trabajo Dotacion actualizada
Operario/a de limpieza 17
Operario/a de servicios multiples 1
Recepcionista de instalaciones deportivas 4
Subinspector de la policia local 2
Técnico/a superior en gestion administrativa 5
Celador/a de medio ambiente, obras y playas 1

QUINTO. Eliminar la anotacién errénea del puesto de trabajo agente de policia-retén:
“Puesto a extinguir cuando quede vacante”.

SEXTO. Publicar integramente la Relacion de Puestos de trabajo del Ayuntamiento de Sant Josep de sa Talaia, con los cambios mencionados, en el Boletin Oficial de las Islas Baleares y en la
sede electrénica del Ayuntamiento de Sant Josep de sa Talaia, a los efectos oportunos.

SEPTIMO. Dar traslado de los acuerdos que se adopten a los representantes sindicales a los efectos oportunos.

Sant Josep de sa Talaia, (firmado electronicamente: 8 de septiembre de 2025)

El alcalde
Vicent Roig Tur
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CI-F-AG-ADG-01 a C1-F-

ADMINISTRATIVO/A DE GESTION 2 NS PRAAN a Adm Gen. | Administrativa a si c 20 360
- Jornada adaptada  ls actividades y a programacion Los - aal
. del centro, puede suponer trabajar en jornada partida, 10 de rabaj :
DE LAESCUELA DE MUSICA ! Ns CLLAEMOI a B fines d yio fstivos No c 20 st [puesto detrabajo.
- Tumicidad Los requerimicntos espeificos, excepto el requerimiento de jornada
- Nocurnidad Jampliada, sc incluyen cn Ia puntuacién asignada al puesto de trabajo. E1
X § - Fastividad Jrequisito e jornada ampliada se reribuye de acuerdo con lo
AGENTE DE POLIGIALOGAL = Ns [CIFABAPLOIaCLEAE | Adm .| Servicios Epesnes | Poticia Local - Curso de formacien policial o titulacion cquialente .  Jornada anpliada o c » w0 [evablesido en el Acuerdo e Condicionesde Trabo.
-~ Permiso de conducir A y B
Los requerimientos especificos, excepto el requerimiento de jornada
i liada,se incl a punt daal e
- Nocunidad liada
C1-F-AE-APR-O1 aCl-F- - Curso de formacién policial o ttulacion equivalente - Festividad [ctablecido en el Acucrdo de Condiciones de Trabajo.
| AGENTE DE POLICIA LOCAL - RETEN 5 NS CI-F-AE-APR 1 Adm. Servicios Especiales | Policia Local b cau B2 NO c 20 400
AE-APR0S E= spec - Permiso de conducir A y ~Jornada anpliada
Grado en Arquitectura y Méster en Arquitectura, o
itulacién académica que confiera la habilitacion
ARQUITECTOA ) N[ ARG AL N Adn B eica Superor frofesional para ejercer la profesion de arquitectola. . Disponibidad si ¢ 2 o [ especificos seincluyen en la puntuacion asignada al
- Permiso de conducir B
~Grado en Ingenieri de Edificacion, Arquitectura Teécnica
titlacion equivalente
ALF-AE-ART-01 a A2 F-AE- - quivale ) . Los reay en'a punt nal
ARQUITECTO/A TECNICOIA 2 NS R ~ Adm. Esp. Tecnica Metia - Permiso de conducir B B Disponibiidad si c 2 S b
COF-AG-AAT-01 2 C2F-
AUXILIAR DE ATENCION AL CIUDADANO 4 NS ANT04 @ | AdmGen Ausiliar B - Jornada de maana o tarde No c 16 30
C2F-AG-AGAD a C2F-
AUXILIAR DE GESTION ADMINISTRATIVA 3 Ns AG-AG @ Adm. Gen. Auiliar B si c 16 2
~Jornada adaptada a la actvidades y a programacion,
Los enla daal
puede suponer rabajar en jornada partid, fincs do o e ¥
AUXILIAR INFORMADOR/A JUVENIL 1 NS @ B2 ‘semana, festivos y/o en horario nocturno NO c 16 320 P g
. Superior
Leenica Media
y Adm Gen. Gstion Cometidos Los e en'a punt daal
JEFE/A DE AREA DE SERVICIOS DEL TERRITORIO i s AVAZEAGAECASTOL | AvAz | NGO | Sarviios speiles | e B - Disponibilidad si LD. 2 b,
Superior
Tecnica Media Los ah daal
JEFEIADE AREA SOCIAL Y CIUDADANA | s | amerascscor | am | e | Sk Cousits nz Diponibiicsd i o % s [puestode misio
speciales Espesnles
Superior
JEFE/A DE LA UNIDAD DE BIENESTAR SOCIAL 1 s AVA2-F-AE-CUBS-01 AlA2 Adm. Esp. Técnica Media B2 si c 2% 540
Superior
Adm Gen P Media
JEFE/A DE LAUNIDAD DE GESTION TRIBUTARIA 1 s | avareacaecugror | avaz | AMER ] soricios Especiales | Cometidos a si c 4 20
Espociales
Superior
Técnica e
JEFE/A DE LA UNIDAD DE SERVICIOS TECNICOS 1 s AvALEAGAECUSTOL | ava | AImOe o Cometidos Permiso de conducir B B Disponibilidad si c 2 s |l b dasl
F- 2| i | SeviciosEspciles | [0S  Permiso de conduci - Disponibi eheriiteny
- Jornada adaptada a las actividades y la programacién, Los ah daal
JEFE/A DE LA UNIDAD DE EDUCACION Y CULTURA ! s AVAZLCUECO! AuAz py [puede suponer trabajaren fines de semana /o festivos si c x s [pussio detrabajo
- Jornada adaptada a las actividades y la programacién, Los yenenla daal
JEFE/A DE LA UNIDAD DE DEPORTES ! s AVA2LCUEOL AuA2 - Grado en Educacion Fisica o tiulacion equivalente py  [puede suponer trabajaren fines de semana /o festivos si c 2 550 [puesto de rabajo
edicacion
- Disponibilidad
X y ctumicad Los requerimientos especificos, excepto el equerimiento de
- s d i polcil o i syl  Festividad ldedicacién, se ncluyen en la puntuacion asignada al pucsto de trabajo.
JEFE/A DE POLICIALOCAL 1 s AVAZE-AECPLOL AUA2 | Adm. Esp. | Servicios Especiales | Policia Local - Permiso de conducir A y B  Tumicidad No LD, 2 2%
X Los ah o asignada al
- Jornada adaptada a las actividades y la programacion e e b,
del eentro, pucde suponer trbajar cn jormads partida, *Este puesto de trabajo se proveers de acuerdo con los eriterios de.
i ines de semana o festivos §
JEFE/A DE ESTUDIOS DE LA ESCUELA DE MUSICA i s A2LCERM.0! x ~Titulo superior en Misica o itlacién cquivalente B No . 2 o0 [dlece Reghamento
Gestion
JEFE/A DE OFICINA ' s AUCLE-AGCDO! AUCL | Adm Gen | Adminisnatia a si c 2 a0
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Titulo e técnico superio en alguna especializacion de I
ama de la Edificacion y la Obra Civil, o titulacion
‘
DELINEANTE 1 NS CI-F-AEDELOI c Adm. Exp Tésnica Teécnicn auxiliar Permiso de conducir B B si c 2 310
- Jomada.adaptada al horario e apertura de las
~Grado en Informaciin y Documentacidn, Bibliteconomia instalaciones, puede suponer rabajar en jorada parida s requerimicntos especificosse incluyen en I puntuacién asignad a
DIRECTOR/A DE LA BIBLIOTECA s A2LDBLOI n Grado e Inf ¥ Documentaciéa, Bibliot a No c 2% s [l s espectficosse incluyen en a puniuscién asignada ol
o laciin equivalente [pucso de wabsjo
- Media i et o il - Jorada.adaptada al horario e apertura de las reamerimientos speciion s inclosen e puntuncion acianada o
T el ado n Informacidn y Documentacion o itulacion s it s reqrimieno i s ey en a i g o
DE LABIBLIOTECAY. ) s A FAEDBADI o | amey | g Expeiles o a xo ¢ u 00 [peodetbsio
Sooatasdapac s stvdades y a programacion o et cpeic e el o T psconssgad
: delcanto, puede suponer rabajar en jornada partia, st puesto de trabajo e proveeri de acuerdo con lo criterios de
DIRECTOR/A DE LA ESCUELA DE MUSICA ! s AZLDEMOI x ~Titalo superior en Misica o ttlacion equivalene B fines de semama y/o fistivos xo . 2 S0 |cicocion cablecidor n el Reglamento Interno de Organigacion del
|Cenro -
EDUCADORIA SOCIAL . Ns [EEAmEDSOIAzEA | - et ~Grado en Educacion Social o tiulacion cqivalere » . c » o
EDS-06 - Permiso de conducir B
Los requerimientos especificos seincluyen en fa puntuacion asignada al
[puesto de rabajo.
ENCARGADOIA DE LA BRIGADA s CUAP-LEDBOI coaps - Permiso de condiucir B BI - Disponibilidad N0 c " 396 [+Grupoa exinguir cuando quede vacant
- Curso de prevencion de legionclosis Los requerimientos especifios se incluyen e I puntuacicn asignada al
~Curso de manipulador de productos qimicos Ipucsto de
ENCARGADOIA DE MANTENIMIENTO DE INSTALACIONES b , w P u
DErORTAS i s CoAP-LEMLOL coAp, ~Permiso de conducir B Bl - Disponiilcad xo c " 30 [*Grupoa extinguir cuando quede vacante
- Grndo en Ingenieria Elétrica, grado en Ingenieria
Electronica Industral y Automitica, grado cn Ingenicria
INGENIEROIA TEGNICOIA O I DLl PR (VRS [, e Ténc adsirl o laion il w frm— s ¢ » s [l entos s s e oo s
o adpada s peseidodes & s, e PSP —
SEPULTURERO/A 1 NS CYAPLFOSOL coar, - Permiso de conducir B BI Disponibiidad xo c 2 396 [puesto e wabaj
o el et habiadoy cserts ~Jornada adaptada lo horarios de s Ofcina de
: Conoimictos d ionsingléy s bldoy i Taian s ciidads. o e s gt b
INFORMADOR/A TURISTICOIA s | crinroraciinto | @ O conduci B " en'sbados y festivos y en menos de un 25% de la o c " 0 [l reauerimientos especificos e ncluyen e I puntuacion asignad al
iomada en horaio nocturno [pucsto de wabajo.
\ Los requerimientos especifcos, excepta el requerimicnto de
sailacin Digenibiisd Gcomacin s by a1 pteac igmde f pst e b,
INTERVENTORIA - JEFE/A DE AREA DE SERVICIOS 1 s ALEAINANT-01 Al acionl w - Dedicacion si c 0 o0
MONITOR/A DE ACTIVIDADES DEPORTIVAS R s | @tmasoacmae [ ~Titlacion deportiva de acucrdo con su specalidad 1| -Jormadsadaptada al oraro e s clases, pucde © B B |l reaucrimientos especifios se ncluyen e I puntuacion asignada al
3 ~Curso de socorrita ponet trabjar en jornada partida [puesto de wabajo.
 Jorad adaptada s actvidades I programacion, Los requerimicntos espeificos s inclugen en I putuacitn asignnda al
MONIT CULTURA , 5 LD - i |puede suponer rabajar e fines de semana yo festivos © . M o |puesto de rabaj
OFICIAL CONDUCTOR/A 1 NS c2L.0co1 e - Permiso de condcir C1 y B/E BI - Jomada de mafiana o tarde No c 16 310
Tamieidd os requerimientos spocificos, excepto ol requerimiento 8 formd
CI-F-AE-OPLO1 4 CIF-AE - Curso de formacin policia o ttlacion equivalente ~Noctumidad Jampliads, s incluyen en a puntuscion asignada al puesto de rabajo. EI
OFICIAL DE LA POLICIA LOCAL 5 Ns orLo a Adm. Esp. | Servios Especales | Policia Local - Permiso de conducir A y B n _pleiiad No c 2 605 [roquisito de jornada ampliada se rtribuye de acuerdo con o esablecido
> Jen el Acuerdo de Condiciones de Trabajo.
OFICIAL DE SERVICIOS MULTIPLES 1 NS C2L-0SM01 @ ~permiso de conducir B Bi No c 16 310
AP-LOPLO1 8 AP-L-OPI-
OPERARIO/A DE JARDINERIA 3 Ns o AP, - Permiso de conducir B Bl No c 2 260
OPERARIO/A DE MANTENIMIENTO DE INSTALACIONES AP-L-OPM-01 a AP-L-OPM- - Curso de prevencion de legionelosis - Jormada adaptada a las necesidades del servicio, puede Los requeriniientos especificos se incluyen en la puntuacion asignada al
DEPORTIVAS o4  Curso de maripuladorla de productos quimicos inclui trabajaren fines de semana /o festivos ucsto de trabajo.
4 NS AP, - Permiso de condcir Bl jaren fincs de semana /o f N0 c 1 a0 P i
AP-L-OPN-01 3 AP-L-OPN-
OPERARIO/A DE LIMPIEZA 7 NS v AP, Bi - Jormada de maiana o tarde No c 2 m
OPERARIO/A DE LIMPIEZA DE INSTALACIONES DEPORTIVAS 3 Ny |APLOPNHOUAPLOPNE | Bl - Jormada de mafiana o tarde xo c 12 1
AP-LOPS.01
OPERARIO/A DE SERVICIOS MULTIPLES 1 NS AP - Permiso de conducit B Bi No c 2 20
~Jormada adaptada  To Forario G aperurs e os _ Los requerimientos especificosse incluyen e fa puntuacion asignada al
ORDENANZA DE INSTALACIONES ESCOLARES s NS | APLORMOIaAP-LORLOS | AP Permiso de conduci B B avipos. P suponr abaar e ornada. ar xo c 2 [T s
R AP-F-AG-ORN-01 3 AP-F- R . R
ORDENANZA-NOTIFICADOR 2 NS PPN AP Adm. Gen, Subalerma - Permiso de conducir B BI xo c 2 20
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PROFESOR/A DE LA ESCUELA DE ADULTOS Ns ALPEADL ~x - Titulacion superior de acuerdo con su especialidad B No c 2 27
L-PEM-01 3 A2 L-PEM- Jomada adaptadn s activddes y a programacidn os requerimicntos especificosse ncluyen en la puntuacion asignada a
ATLPENO S AZLPEM del centro, puede suponer trabajar en jornada partida, s redrimienos cpeci Tuyen e pusiecit asigeada ol
PROFESOR/A DE LA ESCUELA DE MUSICA NS 2 x - Titulo superior en Misica o titulacion cquivalente B fines de semana ylo festivos No c 2 330 [pussto de trabajo
DE INSTALACIONES Ns | cLREoacoLRE® [ < B ~Tumicidad No c 16 280 ;:‘;;::;f:’:“l“““ especificossefncluyen el puntuscién asignade ol
RESPONSABLE DE LAPISCINA s P a - T dport s on s speslind - - Jornada adaptada al horario e s clases, puede o ¢ 2 350 |Los requerimientos especificos e ncluyen en a puntuacidn asignad al
o de socorrista suponer trabajar en jornada partida yio sibados [pussto de rabajo.
RESPONSABLE DE LIMPIEZA s AP-LRDN.OI AP, Permiso de conducir B pi | fomada daptada las necesidades del servicio, puede No c 1
suponer trabaja en jornada partida
- Jornada adaptada a s actvidades I programacidn,
puede suponer trabajar n fines de seman, fesivos. y
en horario nocturno Los requerimientos especificos se incluyen en la puntuacion asignada al
RESPONSABLE DE INSTALACIONES CULTURALES s CI-L-RIC-01 cl B2 - Disponibilidad NO c 2 374 [puesto de trabaj
 Jornada adaptad s ctividadesy I programcion Losrquerimienos espeifcas s ineluyen  a puntacicnasgnada i
alceno.pcd suponer b fornad prtis, et pstode o s provecr e seundco o s dc
SECRETARIO/A DE LA ESCUELA DE MUSICA s ALLSEM0! ~ ~Titulo superior en Miisica o titulacion equivalente B fines de semana ylo festivos No 2 EE T o A A S A
|Cenro,
SECRETARIO/A GENERAL - JEFE/A DE AREA DE SERVICIOS Habilacion  Disponibiliad Los requerimientos espeificos, excepto el requerimiento de
GENERALES Nacional Dedic |dedicacion, s incluyen en la puntuacion asignada al puesto de trabajo.
s ALFHNSECOL Al aciona B - Dedicacién si c 30 9%
Tumciad
- Los requerimicntos especificos, excepto cl requerimiento de jornada
e Jampliada, se incluyen n a puntuacién asignada al puesto de trabajo. E1
- Curso de formacién policial o ttulacion equivalente - Fasiv requisito de jornada ampliada se retrbuye de acuerdo con lo
SUBINSPECTOR/A DE LA POLICIA LOCAL Ns | ALFAESPLOL AZFAE- n Adm Esp. | Servicios Especiales | Policia Local B ; Diponbiiad NO c u o
SPLA2. - Permiso de conducir o i Jestablecido en el Acuerdo de Condiciones de Trabo.
Cometidos - Jornada adaptada al horario y necesidades del servicio
SUPERVISOR/ADEMEDIO AMBIENTE, OBRAS Y PLAYAS | coFarsuronacar o i | s — vl permise e conduci g | puede el b n cnosde sy tardey © C p 1 |Losreauerimicntos espeifcos s ncluyen e la puntuaci asgnada
3 S 2 Adm Esp. | Servicios Especiles | Personal Ofici ermiso de conducir en fines de semana y/o festivos 6 [pocst de trabafo
- Jornada_ adaptada al horario de apertura de las y § . enadaa
) e e e o i i Lo et cpcifos e nclyen I puncin g
TECNICO/A AUXILIAR DE BIBLIOTECA NS CILTABOL i i NO c £l 30 [puestodetrabajo
~Jorada. adaptada al horario de apertura de las
nstalaciones, puede suponer trabajar e jornada partida Los requerimicntos cspeificos se incluyen en la puntuacin asignada al
TECNICO/A AUXILIAR DE BIBLIOTECA Y ARCHIVO MUNICIPAL NS CLE-AETABAOL a Adm Esp. | Técnica Ausiliar a No c 2 L i ¥
Jomada adaptada alas actividades y la programacion,
puede suponer trabajar en jornada partid, fnes de os requerimicntos especificos se ncluyen en la puntuacion asignada a
TECNICO/A AUXILIAR DE JUVENTUD Ns CILTALOL a B semana, festivos y/0 en horario nocturmo No c 0 360 ;um:“dc T ficos se incluyen en a punt igmada ol
TECNICO/A DE DESARROLLO LOCAL NS A2LTDLOI x~ - Permiso de conducir B B si c 2 350
TECNICO/A DE GESTION ADMINISTRATIVA NS AZFAGTGA! ~ Adm. Gral Gestion a si c 2 an
ALFAETVADL 4 ALFAE Teiea Superor i Ceas Al Cenis STV Los rsucimicntos spciics s nluyen n  putuseionasgnsds s
TECNICO/A DE MEDIO AMBIENTE NS TMADS Al A .| Sovice Especiales ¢ Permiso de conducit B ™ Disponibiliad si c % g3 [puesto detabalo.
- Jornada adaptada a las actividades y la programacion, Los requerimientos espeificos se incluyen en la puntuacin asignada al
TECNICO/A DE NORMALIZACION LINGUISTICA Y EDUCACION NS ALLTNEOL Al - Grado en Filologia Cotalana o ttulcion cquivalente @ puede suponer trabajar e jornada partida si c 2 agp [puesto de trabajo
Adm. Gen. g;‘::l‘l‘:!’m
TECNICO/ADE RRHH NS ALFAGAETRHOL Al Adm Esp Especiales a si c u 550
TECNICO/A DE TURISMO NS A2LTDU-01 A2 B NO c 2 390
Grado en Ingenieria Civly Méster en Ingenieria de
‘Caminos, Canales y Puertos, o tiulacien académica que
confiea la habiltacion profesional para ejercer Los requerimientos especificos se incluyen en la puntuaciin asignada al
TECNICO/A DE OBRAS PUBLICAS Y MANTENIMIENTO NS AL-F-AETOP0L Al Adm. Esp, Téenica Superior profesién de ingeriero en caminos, canales y puertos B - Disponibilidad si c u o3 [puesto de taba
TECNICO/A ECONOMISTA Ns A2F-AE-TDE0L x Adm. Esp. Tecnica Motia B si c 2 0
TECNICO/A INFORMATICOIA Ns ALTINOL n B - Disponibiidad si c 2 ;"“\:Z“:ﬁ’,‘:‘;jz“ especificos se incluyen en I puntuscién asigmad ol
AIF-AG-TSGA-01 4 ALF- . N
Ns VRN Al Adm. Gen. Tecnica a si c u @
TRABAJADOR/A SOCIAL N5 | ALTRS01aA2LTRS- - Adm Exp reenica Madia - Grado en Trabajo Social o ttulacién equivalente . s ¢ » -
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% TR
TesoneRo s - a | ; © Dbt s c v |

[Ey— Perons O
CELADORIADEMEDIO ANBIENTE, OBRAS YPLAYAS s e | amro ey ; — o c 2 |

*Valor en puntos del complemento especifico.

e hace referencia o

C curso
LI.D. Libre designacion
F
L
E Eventual
Adm. Gral. General
Adm. Esp. “Administracion Espocial
D "Complemento de destino.
CE Complemento especifico
S Singular
NS No Singular
Totabeo| " IR
codgo | P
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