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Seccion Il. Autoridades y personal
Subseccién segunda. Oposiciones y concursos
AYUNTAMIENTO DE LLUCMAJOR

9367 Rectificacion de errores detectados en el Acuerdo de la Junta de Gobierno del dia 30 de julio de 2025

publicado en el Boletin Oficial de las Islas Baleares n° 106 de 9 de agosto de 2025, relativo a la
publicacion de la convocatoria y las bases que han de regir las pruebas selectivas para cubrir,
mediante concurso-oposicion, con cardcter de personal funcionario de carrera, nueve (9) plazas,
correspondientes a la escala de Administracion General, subescala Administrativa, del grupo C,
subgrupo C1 incluidas en la oferta publica de empleo del aiio 2022 y 2023 del Ayuntamiento de
Llucmajor

Por Resolucién del Regidor de Recursos Humanos y Funcion Publica n.° 2025003078 de dia 18 de agosto de 2025, se ha dictado lo siguiente:
ANTECEDENTES

En relacién con el proceso para cubrir, mediante concurso-oposicion, con caracter de personal funcionario de carrera, nueve (9) plazas,
correspondientes a la escala de Administracion General, subescala Administrativa, del grupo C, subgrupo C1 incluidas en la oferta publica de
empleo del afio 2022 y 2023 del Ayuntamiento de Llucmajor, publicado en el Boletin Oficial de las Islas Baleares n° 106 de 9 de agosto de
2025, por Acuerdo de la Junta de Gobierno, en sesion celebrada dia 30 de julio de 2025.

Una vez publicada la convocatoria y las bases en el BOIB arriba mencionado, se ha detectado un error material concretamente en el Anexo II.
FUNDAMENTOS DE DERECHO

El articulo 109.2 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento Administrativo Comun de las Administraciones Publicas establece
que las administraciones podran rectificar en cualquier momento los errores materiales de hecho o aritméticos de sus actos.

En consecuencia
RESUELVO

PRIMERQO.- Rectificar el error detectado en la publicacion de la convocatoria i les bases que han de regir la cobertura, mediante
concurso-oposicion, con caracter de personal funcionario de carrera, nueve (9) plazas, correspondientes a la escala de Administracion
General, subescala Administrativa, del grupo C, subgrupo C1 incluidas en la oferta ptiblica de empleo del afio 2022 y 2023 del Ayuntamiento
de Llucmajor, publicado en el Boletin Oficial de las Islas Baleares n° 106 de 9 de agosto de 2025. Concretamente en el Anexo II.

Donde dice:
“ANEXO II. TEMARIO DE LAS PRUEBAS.

Tema 1. La Constitucion Espafiola de 1978. Estructura y contenido esencial. Principios constitucionales. Los derechos y deberes
fundamentales. La reforma constitucional.

Tema 2. La organizacion territorial del Estado. Naturaleza juridica y principios. El Estatuto de Autonomia de las Islas Baleares.
Estructura y contenido basico. Principios fundamentales. La reforma del Estatuto de Autonomia.

Tema 3. La Administracion Local: entidades que la integran. Disposiciones Generales.

Tema 4. El municipio: concepto y elementos. El término municipal: Alteraciones de términos municipales. la poblaciéon municipal.
El padron de habitantes.

Tema 5. La organizacién municipal. Organos necesarios: alcalde, tenientes de alcalde, pleno y junta de gobierno local. Organos
complementarios: Comisiones Informativas y otros 6rganos.

Tema 6. Las competencias municipales: sistema de determinacion. Competencias propias, delegadas y competencias diferentes de las
propias. Los servicios minimos obligatorios.
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Tema 7. Ley de Procedimiento Administrativo Comun de las Administraciones Publicas: Disposiciones generales. De los interesados
en el procedimiento. Los medios electronicos aplicados al procedimiento administrativo comuin.

Tema 8. El acto administrativo. Concepto y caracteres. Elementos del acto administrativo. Clases de actos administrativos. La forma
y la motivacion.

Tema 9. La notificacion: contenido, plazo y préctica en papel y a través de medios electronicos. La notificacion infructuosa. La
publicacion.

Tema 10. La instruccion del Procedimiento Administrativo Comun. Sus fases: disposiciones generales, alegaciones en el
procedimiento administrativo, prueba e informes. La intervencion de los interesados.

Tema 11. La revision de actos y disposiciones por la propia Administracion: supuestos. La revocacion de actos. La rectificacion de
errores materiales o de hecho. La accion de nulidad, procedimiento, limites. La declaracion de lesividad.

Tema 12. La responsabilidad de la Administracion publica: caracteres. Los presupuestos de la responsabilidad. Dafios resarcibles. La
accion de responsabilidad. Especialidades del procedimiento administrativo en materia de responsabilidad. La responsabilidad
patrimonial de las autoridades y personal al servicio de las Administraciones publicas.

Tema 13. Ley 40/2015, de 1 de octubre del régimen juridico del sector publico. Capitulo V Funcionamiento electronico del sector
publico. La Sede electronica. Portal de Internet. Sistemas de firma para la actuacion administrativa automatizada.

Tema 14. Firma electronica del personal al servicio de las administraciones publicas. Intercambio electrénico de datos en entornos
cerrados de comunicacion. Aseguramiento e interoperabilidad de la firma electronica. Archivo electronico de documentos

Tema 15. El personal al servicio de las Entidades Locales: clases y régimen juridico. Los instrumentos de organizacion del personal:
las plantillas y relaciones de puesto de trabajo. Los instrumentos reguladores de los recursos humanos. El acceso a las ocupaciones
locales: sistemas de seleccion y provision.

Tema 16. Derechos y deberes de los funcionarios publicos locales. El régimen disciplinario, el régimen de responsabilidad civil,
penal y patrimonial. El régimen de incompatibilidades.

Tema 17. Los tributos locales: principios. El establecimiento de recursos no tributarios. EI Impuesto sobre bienes inmuebles. El
impuesto sobre actividades econdémicas. El impuesto sobre construcciones, instalaciones y obras. Impuesto sobre vehiculos de
traccion mecanica. El impuesto sobre el incremento de valor de los terrenos de naturaleza urbana.

Tema 18. La gestion liquidacion y recaudacion de los recursos de las Haciendas locales. La devolucion de ingresos indebidos. El
procedimiento de recaudacion en periodo voluntario y ejecutivo.

Tema 19. La revision en via administrativa de los actos de gestion tributaria dictado por las Entidades Locales. La gestion y la
recaudacion por cuenta otros entes publico.

Tema 20. El presupuesto general de las Entidades Locales, concepto y contenido. Especial referencia en las bases de ejecucion del
presupuesto. La elaboracion y aprobacion. La prorroga presupuestaria.

Tema 21. La estructura presupuestaria. La ejecucion del presupuesto de gastos y de ingresos: sus fases. Los pagos a justificar. Los
anticipos de caja fija. La liquidacion del presupuesto.

Tema 22. Los créditos del presupuesto de gastos: delimitacion, situacion y niveles de vinculacion juridica. Las modificaciones de
crédito: clases concepto, financiacion y tramitacion.

Tema 23. La gestion liquidacion y recaudacion de los recursos de las Haciendas locales. La devolucion de ingresos indebidos. El
procedimiento de recaudacion en periodo voluntario y ejecutivo. La revision en via administrativa de los actos de gestion tributaria
dictado por las Entidades Locales. La gestion y la recaudacion por cuenta otros entes publicos.

Tema 24. Contratos del sector Publico: objeto y ambito de la Ley de Contratos del sector Publico. Tipo de contratos del Sector
Publico. Contratos sujetos a regulacion armonizada. Régimen juridico de los contratos administrativos y los de derecho privado.

Tema 25. Adjudicacion de los contratos de las administraciones publicas: normas generales y procedimientos de adjudicacion.

Tema 26. Objeto, presupuesto base de licitacion, valor estimado, precio del contrato y su revision. Garantias exigibles en la
contratacion del sector publico. El Perfil de Contratante.
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Tema 27. Adjudicacién de los contratos de las Administraciones publicas: normas generales y procedimientos de adjudicacion. El
Perfil de Contratante. Normas especificas de contratacion publica en las entidades locales.

Tema 28. La Ley 12/2017, de 29 de diciembre, de Urbanismo de las islas Baleares. La intervencion preventiva en la edificacion y uso
del suelo. La licencia urbanistica: actos sujetos, procedimiento de otorgamiento y caducidad. La comunicacién previa: actos sujetos y
régimen juridico.

Tema 29. Disciplina urbanistica. Infracciones urbanisticas y sanciones . Procedimiento de restablecimiento de la legalidad urbanistica
y de la realidad fisica alterada y el procedimiento sancionador.

Tema 30. La Ley organica 3/2018 de 5 de diciembre de proteccién de datos personales y garantia de los derechos digitales y la
restante normativa de aplicacion. Principios. Derechos del interesado. Régimen sancionador.

Tema 31. El patrimonio de las entidades locales: bienes y derechos que lo conforman. Clases. Bienes de dominio publico. Bienes
patrimoniales. Los bienes comunales. El inventario.

Tema 32. Actividad subvencional de las Administraciones Publicas: tipos de subvenciones. Procedimientos de concesion y gestion
de las subvenciones. Reintegro de subvenciones. Control financiero. Infracciones y sanciones administrativas en materia de
subvenciones.

Tema 33. La potestad sancionadora: concepto y significado. Principios del ejercicio de la potestad sancionadora. Especialidades del
procedimiento en materia sancionadora. Medidas sancionadoras administrativas. Especial referencia a la potestad sancionadora local.

Tema 34. Las formas de acciéon administrativa de las entidades locales (I):. El servicio publico. Concepto. Las formas de gestion de
los servicios publicos. La iniciativa econdmica publica y los servicios publicos.

Tema 35. Las formas de acciéon administrativa de las entidades locales (II): La intervencion administrativa local en la actividad
privada. El régimen de las licencias. La comunicacion previa y la declaracion responsable.

Tema 36. La informacion y participacion ciudadana: democracia directa y representativa, manifestaciones previstas en la normativa
general, en la normativa local y las asociaciones de vecinos. La Iniciativa Popular. La Consulta Popular.

Tema 37.- La Ley 19/2013, de 9 de diciembre, de transparencia, acceso a la informacioén publica y buen gobierno: transparencia y
acceso a la informacion. Principios de buen gobierno.

Tema 38.- Ley orgéanica 3/2007, de 22 de marzo, para la igualdad efectiva de mujeres y hombres: el principio de igualdad y la tutela
contra la discriminacion. El principio de igualdad en el empleo publico.

Tema 39.- Ley 31/1995, de 8 de noviembre, de prevencion de riesgos laborales: dmbito de aplicacion. Principios de la accion
preventiva. Obligaciones de los trabajadores en materia de prevencion de riesgos. Consulta de los trabajadores. Delegacion de
prevencion. Comité de Seguridad y salud.

Tema 40. La Unioén Europea: objetivos y naturaleza juridica. Las instituciones europeas: composicion y funciones del Consejo, de la
Comision, del Parlamento Europeo y del Tribunal de Justicia de la Union Europea.”

Ha de decir:

“ANEXO II. TEMARIO DE LAS PRUEBAS.

Tema 1. La Constitucion Espafiola de 1978. Estructura y contenido esencial. Principios constitucionales. Los derechos y deberes
fundamentales. La reforma constitucional.

Tema 2. La organizacion territorial del Estado. Naturaleza juridica y principios. El Estatuto de Autonomia de las Islas Baleares.
Estructura y contenido bésico. Principios fundamentales. La reforma del Estatuto de Autonomia.

Tema 3. El municipio: concepto y elementos. El término municipal: Alteraciones de términos municipales. la poblacion municipal.
El padrén de habitantes.

Tema 4. La organizacion municipal. Organos necesarios: alcalde, tenientes de alcalde, pleno y junta de gobierno local. Organos
complementarios: Comisiones Informativas y otros 6rganos.
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Tema 5. Las competencias municipales: sistema de determinacion. Competencias propias, delegadas y competencias diferentes de las
propias. Los servicios minimos obligatorios.

Tema 6. La potestad normativa de las entidades locales: reglamentos y ordenanzas. Procedimiento de elaboracion. El
reglamento organico. Los bandos.

Tema 7. Ley de Procedimiento Administrativo Comun de las Administraciones Publicas: Disposiciones generales. De los interesados
en el procedimiento. Los medios electronicos aplicados al procedimiento administrativo comiin.

Tema 8. El acto administrativo. Concepto y caracteres. Elementos del acto administrativo. Clases de actos administrativos. La forma
y la motivacion.

Tema 9. La notificacion: contenido, plazo y practica en papel y a través de medios electronicos. La notificacion infructuosa. La
publicacion.

Tema 10. La instruccién del Procedimiento Administrativo Comun. Sus fases: disposiciones generales, alegaciones en el
procedimiento administrativo, prueba e informes. La intervencion de los interesados.

Tema 11. La revision de actos y disposiciones por la propia Administracion: supuestos. La revocacion de actos. La rectificacion de
errores materiales o de hecho. La accion de nulidad, procedimiento, limites. La declaracion de lesividad.

Tema 12. La responsabilidad de la Administracion ptblica: caracteres. Los presupuestos de la responsabilidad. Dafios resarcibles. La
accion de responsabilidad. Especialidades del procedimiento administrativo en materia de responsabilidad. La responsabilidad
patrimonial de las autoridades y personal al servicio de las Administraciones publicas.

Tema 13. Ley 40/2015, de 1 de octubre del régimen juridico del sector publico. Capitulo V Funcionamiento electrénico del sector
publico. La Sede electronica. Portal de Internet. Sistemas de firma para la actuacion administrativa automatizada.

Tema 14. Firma electronica del personal al servicio de las administraciones publicas. Intercambio electronico de datos en entornos
cerrados de comunicacion. Aseguramiento e interoperabilidad de la firma electrénica. Archivo electrénico de documentos

Tema 15. El personal al servicio de las Entidades Locales: clases y régimen juridico. Los instrumentos de organizacion del personal:
las plantillas y relaciones de puesto de trabajo. Los instrumentos reguladores de los recursos humanos. El acceso a las ocupaciones
locales: sistemas de seleccion y provision.

Tema 16. Derechos y deberes de los funcionarios publicos locales. El régimen disciplinario, el régimen de responsabilidad civil,
penal y patrimonial. El régimen de incompatibilidades.

Tema 17. Los tributos locales: principios. El establecimiento de recursos no tributarios. El Impuesto sobre bienes inmuebles. El
impuesto sobre actividades econdmicas. El impuesto sobre construcciones, instalaciones y obras. Impuesto sobre vehiculos de
traccion mecanica. El impuesto sobre el incremento de valor de los terrenos de naturaleza urbana.

Tema 18. La gestion liquidacion y recaudacion de los recursos de las Haciendas locales. La devolucion de ingresos indebidos. El
procedimiento de recaudacion en periodo voluntario y ejecutivo.

Tema 19. La revision en via administrativa de los actos de gestion tributaria dictado por las Entidades Locales. La gestion y la
recaudacion por cuenta otros entes publico.

Tema 20. El presupuesto general de las Entidades Locales, concepto y contenido. Especial referencia en las bases de ejecucion del
presupuesto. La elaboracion y aprobacion. La prorroga presupuestaria.

Tema 21. La estructura presupuestaria. La ejecucion del presupuesto de gastos y de ingresos: sus fases. Los pagos a justificar. Los
anticipos de caja fija. La liquidacion del presupuesto.

Tema 22. Los créditos del presupuesto de gastos: delimitacion, situacion y niveles de vinculacion juridica. Las modificaciones de
crédito: clases concepto, financiacion y tramitacion.

Tema 23. La gestion liquidacion y recaudacion de los recursos de las Haciendas locales. La devolucion de ingresos indebidos. El
procedimiento de recaudacién en periodo voluntario y ejecutivo. La revision en via administrativa de los actos de gestion tributaria
dictado por las Entidades Locales. La gestion y la recaudacion por cuenta otros entes publicos.
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Tema 24. Contratos del sector Publico: objeto y d&mbito de la Ley de Contratos del sector Publico. Tipo de contratos del Sector
Publico. Contratos sujetos a regulacion armonizada. Régimen juridico de los contratos administrativos y los de derecho privado.

Tema 25. Los principios generales de la contratacion en el sector piublico: racionalidad, libertad de pactos y contenido
minimo, perfeccion y forma, el régimen de invalidez de los contratos y el recurso especial en materia de contratacion.

Tema 26. Objeto, presupuesto base de licitacion, valor estimado, precio del contrato y su revision. Garantias exigibles en la
contratacion del sector publico. El Perfil de Contratante.

Tema 27. Adjudicacion de los contratos de las Administraciones publicas: normas generales y procedimientos de adjudicacion. El
Perfil de Contratante. Normas especificas de contratacion publica en las entidades locales.

Tema 28. La Ley 12/2017, de 29 de diciembre, de Urbanismo de las islas Baleares. La intervencion preventiva en la edificacion y uso
del suelo. La licencia urbanistica: actos sujetos, procedimiento de otorgamiento y caducidad. La comunicacion previa: actos sujetos y
régimen juridico.

Tema 29. Disciplina urbanistica. Infracciones urbanisticas y sanciones . Procedimiento de restablecimiento de la legalidad urbanistica
y de la realidad fisica alterada y el procedimiento sancionador.

Tema 30. La Ley orgénica 3/2018 de 5 de diciembre de proteccién de datos personales y garantia de los derechos digitales y la
restante normativa de aplicacion. Principios. Derechos del interesado. Régimen sancionador.

Tema 31. El patrimonio de las entidades locales: bienes y derechos que lo conforman. Clases. Bienes de dominio publico. Bienes
patrimoniales. Los bienes comunales. El inventario.

Tema 32. Actividad subvencional de las Administraciones Publicas: tipos de subvenciones. Procedimientos de concesion y gestion
de las subvenciones. Reintegro de subvenciones. Control financiero. Infracciones y sanciones administrativas en materia de
subvenciones.

Tema 33. La potestad sancionadora: concepto y significado. Principios del ejercicio de la potestad sancionadora. Especialidades del
procedimiento en materia sancionadora. Medidas sancionadoras administrativas. Especial referencia a la potestad sancionadora local.

Tema 34. Las formas de accion administrativa de las entidades locales (I):. El servicio publico. Concepto. Las formas de gestion de
los servicios publicos. La iniciativa econdémica publica y los servicios publicos.

Tema 35. Las formas de accion administrativa de las entidades locales (II): La intervencion administrativa local en la actividad
privada. El régimen de las licencias. La comunicacion previa y la declaracion responsable.

Tema 36. La informacion y participacion ciudadana: democracia directa y representativa, manifestaciones previstas en la normativa
general, en la normativa local y las asociaciones de vecinos. La Iniciativa Popular. La Consulta Popular.

Tema 37.- La Ley 19/2013, de 9 de diciembre, de transparencia, acceso a la informacion publica y buen gobierno: transparencia y
acceso a la informacion. Principios de buen gobierno.

Tema 38.- Ley orgéanica 3/2007, de 22 de marzo, para la igualdad efectiva de mujeres y hombres: el principio de igualdad y la tutela
contra la discriminacion. El principio de igualdad en el empleo publico.

Tema 39.- Ley 31/1995, de 8 de noviembre, de prevencion de riesgos laborales: ambito de aplicacion. Principios de la accion
preventiva. Obligaciones de los trabajadores en materia de prevencion de riesgos. Consulta de los trabajadores. Delegacion de
prevencion. Comité de Seguridad y salud.

Tema 40. La Union Europea: objetivos y naturaleza juridica. Las instituciones europeas: composicion y funciones del Consejo, de la
Comision, del Parlamento Europeo y del Tribunal de Justicia de la Union Europea.”

SEGUNDO.- Publicar la presente resolucion en la pagina web de la corporacién municipal y en el Boletin Oficial de las Islas Baleares.

Llucmajor, 19 de agosto de 2025

La alcaldesa
Maria Francisca Lascolas Rossello
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