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Seccién lll. Otras disposiciones y actos administrativos

ADMINISTBACI()N DE LA COMUNIDAD AUTONOMA
CONSEJERIA DE EDUCACION Y UNIVERSIDADES

8501 Resolucion del consejero de Educacion y Universidades por la cual se convocan licencias no
retribuidas para estudios durante el curso 2025-2026, destinadas a los funcionarios de carrera de los
cuerpos docentes al servicio de la Administracion educativa

La formacion del profesorado constituye un objetivo prioritario de la politica educativa, no tinicamente como elemento indispensable para el
desarrollo personal y de las competencias profesionales del profesorado, sino también como factor clave de mejora de la calidad educativa.

Por un lado, el articulo 1 de la Ley Organica 2/2006, de 3 de mayo, de educacion, sefiala, como uno de sus principios, el fomento y la
promocion de la investigacion, la experimentacion y la innovacion educativas por parte del profesorado.

Los articulos 102 y 103 de la mencionada Ley otorgan una atencion prioritaria a la formacion inicial y permanente del profesorado, que
constituye un derecho y una obligacién de todo el profesorado y una responsabilidad de las administraciones educativas, que tienen que
fomentar la formacion, la autoevaluacion y la mejora de la actividad docente, de forma que corresponde a las administraciones educativas
facilitar el acceso del profesorado a titulaciones que permitan la movilidad entre las diferentes ensefianzas.

Por otro lado, el articulo 94 de la Ley 1/2022, de 8 de marzo, de educacion de las Islas Baleares, establece que la Conselleria de Educacion y
Universidades puede convocar licencias para el profesorado, retribuidas y no retribuidas, a fin de estimular la realizacion de actividades de
formacion y de investigacion e innovacion en el ambito educativo.

El Decreto 41/2016, de 15 de julio, por el cual se regula la formacién permanente del profesorado de la ensefianza no universitaria de la
Comunidad Auténoma de las Islas Baleares (BOIB de 16 de julio de 2017), indica, en el articulo 2, que se considera formacion permanente
del profesorado el conjunto de acciones dirigidas a actualizar la calificacion profesional, a mejorar las competencias profesionales de los
docentes para la tarea educativa y para la colaboracion con la comunidad educativa, a impulsar la innovacion educativa, especialmente en
relacion con el proyecto educativo de los centros, y a mejorar la gestion de los centros educativos. En el articulo 4, incluye la actualizacion
permanente de las competencias profesionales de los docentes entre los principios de la formacion del profesorado.

El punto 15° del Acuerdo del Consejo de Gobierno de 27 de marzo de 2023 (BOIB n° 39, de 28 de marzo de 2023), por el cual se ratifica el
Acuerdo de la Mesa Sectorial de Educacion de la Administracion de la Comunidad Auténoma de las Islas Baleares de 27 de febrero de 2023
sobre medidas sociolaborales y mejoras educativas, recoge el restablecimiento de las licencias para estudios.

En el mismo sentido el punto Octavo del Acuerdo del Consejo de Gobierno de dia 8 de septiembre de 2023 por el cual se ratifica el Acuerdo
de la Mesa Sectorial de Educacion de 29 de agosto de 2023 sobre la aplicacion del Acuerdo de la Mesa Sectorial de Educacion de 27 de
febrero de 2023 sobre medidas sociolaborales y mejoras educativas, en relacion a determinados permisos y licencias, prevé lo siguiente:

«Octavo. Restablecimiento de la licencia para estudios.

1. El personal funcionario docente de carrera puede disfrutar de una licencia para la realizacion de estudios sobre materias
directamente relacionadas con el puesto de trabajo que desarrolla siempre que las necesidades del servicio no lo impidan.

2. La duracion, requisitos y condiciones del disfrute de esta licencia, asi como la forma en que se tenga que acreditar la relacion
directa de los estudios que se pretenden realizar y el puesto de trabajo que se ocupa serd objeto de negociacion en el seno de la
Mesa Sectorial de Educacion, y se determinardan mediante Resolucion del consejero de Educacion y Universidadesy.

La convocatoria de licencias para estudios Unicamente no retribuidas estda motivada por la necesidad de responder y de priorizar las

https://lwww.caib.es/eboibfront/pdf/es/2025/101/1197076

actuaciones previstas en los Acuerdos del Consejo de Gobierno mencionados.

La Ley 3/2003, de 26 de marzo, de régimen juridico de la Administracion de la Comunidad Auténoma de las Islas Baleares establece, en el
articulo 17, que son organos colegiados de la Administracion de la Comunidad Auténoma de las Islas Baleares aquellos que se creen de

~acuerd0 con esta ley y que estén formados por tres o mas personas, a los cuales se atribuyan funciones administrativas de deliberacion y de
asesoramlento e indica las normas a que se tiene que ajustar el régimen juridico de este 6rgano. Esta misma Ley indica, en el articulo 18, los
-rirequisitos generales para la creacion de un 6rgano colegiado.
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La Ley 40/2015, de 1 de octubre, de régimen juridico del sector publico, establece, en la Seccion 3* del Capitulo I del Titulo Preliminar, el
funcionamiento de los Organos colegiados de las diferentes administraciones publicas.

El Decreto 10/2025, de 14 de julio, de la presidenta de las Islas Baleares, por el cual se establecen las competencias y la estructura organica
basica de las consejerias de la Administracion de la Comunidad Auténoma de las Islas Baleares, otorga la competencia en materia de
formacion permanente del profesorado a la Direccion General de Universidades, Investigacion y Ensefianzas Artisticas Superiores.

En su virtud, con el fin de favorecer aquellas actuaciones que permitan

una participacion activa del profesorado y de los inspectores de educacion en la planificacion de la propia formacion y en la mejora de las
competencias profesionales docentes, de acuerdo con las necesidades del sistema educativo, con la previa negociacion y con el acuerdo de la
Mesa Sectorial en la reunion del 30 de junio de 2025, dicto la siguiente:

Resolucion

1. Convocar la concesion de licencias no retribuidas durante el curso 2025-2026, destinadas a los funcionarios de carrera de los cuerpos
docentes al servicio de la Administracion educativa.

2. Aprobar las bases de la convocatoria que figuran como anexo 1 de esta Resolucion.

3. Aprobar los anexos 2 (Distribucion de las licencias no retribuidas), 3 (Documentos justificativos), 4 (Baremo) y 5 (Modelo de solicitud).
4. Publicar esta convocatoria en el Boletin Oficial de las Islas Baleares.

Interposicion de recursos

Contra esta Resolucion, que agota la via administrativa, se puede interponer un recurso potestativo de reposicion ante el consejero de
Educacion y Universidades en el plazo de un mes a contar desde el dia siguiente de la publicacion, de acuerdo con el articulo 124 de la Ley
39/2015, de 1 de octubre, del procedimiento administrativo comun de las administraciones publicas, y el articulo 57 de la Ley 3/2003, de 26
de marzo, de régimen juridico de la Administracion de la Comunidad Autéonoma de las Islas Baleares.

También se puede interponer directamente un recurso contencioso-administrativo ante los juzgados de lo contencioso-administrativo de
Palma en el plazo de dos meses a contar desde el dia siguiente de la publicacion, de acuerdo con el articulo 46 de la Ley 29/1998, de 13 de
julio, reguladora de la jurisdiccion contencioso-administrativa.

(Firmado electronicamente: 29 de julio de 2025)

El consejero de Educaciéon y Universidades
Antoni Vera Alemany

ANEXO 1
Bases de la convocatoria

Primera
Convocatoria

Se convocan 11 licencias anuales no retribuidas para realizar los estudios a que se refiere la base segunda y con la distribucion que figura en
el anexo 2. Se podran otorgar, en su defecto, hasta 22 licencias semestrales no retribuidas, teniendo en cuenta que cada licencia anual
concedida es equivalente a dos licencias semestrales concedidas.

https://lwww.caib.es/eboibfront/pdf/es/2025/101/1197076

Segunda
__Supuestos de otorgamiento de la licencia para estudios
I|_|.--Es'[as licencias, destinadas a los funcionarios de carrera docentes que dependen de la Consejeria de Educacion y Universidades, se otorgaran
ﬁpara cursar un grado universitario o equivalente, un programa de especializacion, master, posgrado o doctorado directamente relacionados
#litdcon la préactica, la organizacion o la intervencion educativas.
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Tercera
Requisitos de participacion

Los aspirantes tienen que reunir los requisitos siguientes:

a) Ser funcionario de carrera en situacion administrativa de servicio activo o en cualquiera de los cuerpos docentes a que se refiere la
disposicion adicional séptima de la Ley 2/2006, de 3 de mayo, de educacion.

b) Tener un minimo de seis afios de antigiiedad en los cuerpos docentes como funcionario de carrera, interino o en practicas, a 31 de
agosto de 2024.

¢) Haber prestado servicios en la Administracion educativa de las Islas Baleares, sin interrupcion, desde el 1 de septiembre de 2019
hasta el 31 de agosto de 2025. A estos efectos no se tendran en cuenta los servicios prestados en comision de servicios fuera de la
Comunidad Auténoma de las Islas Baleares.

d) Acreditar la capacitacion o la titulacion para la enseflanza en lengua catalana que establece el Decreto 115/2001, de 14 de
septiembre, por el cual se regula la exigencia de conocimiento de las lenguas oficiales al personal docente y la Orden del consejero
de Educacion y Universidad de 8 de marzo de 2018 por la cual se fijan las titulaciones necesarias para dar clases de y en lengua
catalana, propia de las Islas Baleares, en la enseflanza reglada no universitaria, se establecen las equivalencias, se define el Plan de
Formacion Lingiiistica y Cultural (FOLC), se regulan las condiciones de la exencion de la evaluacion de la lengua catalana y
literatura en ensefianzas no universitarias y se determinan las funciones y la composicion de la Comision Técnica de Asesoramiento
para la Enseflanza de y en Lengua Catalana, modificada por la Orden del consejero de Educacion y Formacion Profesional de 9 de
julio de 2021.

e) No tener un destino provisional o definitivo fuera de la Comunidad Auténoma de las Islas Baleares durante el periodo para el cual
se solicita la licencia.

f) Cuando la licencia se solicite para cursar un grado universitario o equivalente, un curso de especializacion, posgrado o master
oficiales, el candidato tiene que cursar un minimo de veinticuatro créditos ECTS. No podran contar como créditos aquellos que sean
susceptibles de ser reconocidos o convalidados.

Cuarta
Solicitudes

1. La solicitud de participacion en esta convocatoria y la documentacion que la debe acompaiiar se tienen que presentar a través de la Sede
Electronica de la CAIB (seuelectronica.caib.es), de acuerdo con el modelo de solicitud que figura como anexo 5 de esta Resolucion.

2. El plazo de presentacion de solicitudes es de quince dias naturales a contar desde el dia siguiente de la publicacion de esta convocatoria en
el BOIB.

3. Cada aspirante solo puede presentar una solicitud de participacion. En caso de que un aspirante presente mas de una solo se tramitara la
ultima que haya presentado.

Quinta
Documentacion

1. La documentacién que se tiene que entregar, junto con la solicitud, es la que figura en el anexo 3 de esta resolucion.
2. La documentacion acreditativa de los méritos académicos y profesionales figura en el anexo 4.

3. La Comision de seleccion adjuntara de oficio la informacion existente en el Portal del Personal sobre la acreditacion de la titulacion de
lengua catalana o equivalente, la hoja de servicios, la acreditacion de la competencia digital docente y la hoja de participacion en actividades
formativas. El candidato tiene que adjuntar a la solicitud los méritos que la administracion no pueda aportar de oficio (titulaciones,
certificacion de actividades formativas u otros méritos que no estén incluidos en el Portal del personal).

Sexta
Tramitacion de las solicitudes

https://lwww.caib.es/eboibfront/pdf/es/2025/101/1197076

1. Las solicitudes se tienen que examinar con el fin de comprobar si retinen los requisitos exigibles para, en caso contrario, requerir al

profesorado que enmiende la falta o entregue los documentos preceptivos en el plazo de diez dias habiles, a contar a partir del dia siguiente
de la notificacion del requerimiento y con indicacion que, si no lo hiciera, se considerara que ceja en su peticion, de acuerdo con lo que indica
mel articulo 45 de la Ley 3/2003, de 26 de marzo, de régimen juridico de la Administracion de la Comunidad Auténoma de las Islas Baleares.

-

2. Los requisitos y los méritos se tienen que haber logrado el ltimo dia del plazo de solicitud por parte de la persona interesada.
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Séptima
Miembros de la Comision de seleccion

La Comision de seleccion estara integrada por los miembros siguientes:

® El jefe del Servicio de Formacion Permanente del Profesorado de la Direccion General de Universidades, Investigacion y Ensefianzas
Artisticas Superiores o persona en quien delegue, que actuara de presidente.
Un inspector/a de educacion, designado por el jefe del Departamento de Inspeccion Educativa.
Dos funcionarios docentes de la Direccion General de Universidades, Investigacion y Ensefianzas Artisticas Superiores, uno de los
cuales actuara en calidad de secretario.

Cada organizacion sindical con representacion en la Mesa Sectorial de Educacion de las Illes Balears podra designar a una persona para que
asista como observadora a las sesiones de la Comision

Sin perjuicio de aquello que se prevé en el apartado siguiente, y de acuerdo con lo que establece el articulo 21.3 de la Ley 40/2015, de 1 de
octubre, de régimen juridico del sector publico, cuando lo considere conveniente, la Comision podra solicitar el asesoramiento de personas
expertas.

Octava
Funciones de la Comision de seleccion

La Comision de seleccion tendra las siguientes funciones:

a) Comprobar que los aspirantes reunen los requisitos para participar en la convocatoria.

b) Valorar y ordenar a los aspirantes, de acuerdo con el baremo del anexo 4 de la convocatoria, priorizando las solicitudes
correspondientes a licencias anuales.

¢) Dirimir los casos de empate de acuerdo con los siguientes criterios:

® Primero: haberse matriculado de un minimo de 48 créditos ECTS en estudios conducentes a una titulacion oficial durante el
curso 2024/2025, haber superado un minimo del 90% de los créditos matriculados y adquirir el compromiso de seguir
matriculado en el curso 2025-2026.
Segundo: no haber disfrutado nunca de una licencia para estudios.
Tercero: mayor puntuacion en el apartado 1 del baremo.
Cuarto: mayor puntuacion en los apartados 2 o 3 del baremo, seglin el cuerpo al cual pertenezca el aspirante en el momento
de presentacion de la solicitud.
Quinto: mayor puntuacion en el apartado 4 del baremo.
Sexto: mayor antigiiedad como funcionario docente de carrera en situacion de servicio activo.

d) Elaborar e informar al director general de Universidades, Investigacion y Ensefianzas Artisticas Superiores sobre la lista
provisional de los aspirantes admitidos y excluidos, indicando la puntuacion otorgada por la Comision. Si el nimero de solicitudes
supera el de las licencias que se ofrecen, los candidatos admitidos se ordenaran segun la puntuacion obtenida, distribuidos por
modalidades (licencias anuales o semestrales) y cuerpos, aplicando los criterios de desempate antes mencionados. Si hay candidatos
excluidos, se indicara expresamente la causa de la exclusion.

e¢) Estudiar e informar al director general de Universidades, Investigacion y Ensefianzas Artisticas Superiores sobre las reclamaciones
previstas en la base novena y la lista definitiva de candidatos seleccionados.

Novena
Resolucién provisional y definitiva

1. El director general de Universidades, Investigacion y Enseflanzas Artisticas Superiores hara publica la relacion provisional de personas
admitidas y excluidas con su puntuacion en la pagina web de la Direccion General de Universidades, Investigacion y Ensefianzas Artisticas
Superiores (https://www.caib.es/webgoib/w/direccio-general-universitats-i-ensenyaments-artistics-superiors).

https://lwww.caib.es/eboibfront/pdf/es/2025/101/1197076

2. Las personas interesadas dispondran de un plazo de cinco dias habiles, a contar a partir del dia siguiente de la publicacion de la lista
provisional, para formular las alegaciones que consideren oportunas y presentar renuncias, si procede. En este tramite no se pueden enmendar

las carencias no enmendadas en el tramite previsto en el punto 1 de la base sexta. Asimismo, los méritos no alegados o los alegados pero no

macreditados documentalmente antes de la finalizacion del plazo de presentacion de solicitudes no se pueden alegar o acreditar dentro del plazo

kipara presentar reclamaciones.

%3. Transcurrido el plazo indicado en el punto anterior, y una vez la Comision de seleccion haya examinado e informado sobre las alegaciones
my las renuncias que se hayan formulado, el consejero de Educacion y Universidades, a propuesta del director general de Universidades,
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Investigacion y Ensefianzas Artisticas Superiores, dictara resolucion de la relacion definitiva de seleccionados y ordenara su publicacion en el
Boletin Oficial de las Islas Baleares.

4. Una vez dictada la resolucion anterior no se admitiran renuncias a las licencias concedidas, con excepcion de casos de enfermedad grave,
accidentes incapacitantes, embarazo de riesgo o defuncion de familiares directos.

Décima
Duracioén y efectos de las licencias

1. La duracion de las licencias sera la siguiente:

a) Las licencias de caracter anual empezaran el 1 de septiembre de 2025 y finalizaran el 31 de julio de 2026.
b) Las licencias de caracter semestral tendran lugar en el periodo comprendido o bien del 1 de septiembre de 2025 al 28 de febrero de
2026 o bien del 1 de marzo al 31 de julio de 2026.

2. Efectos durante el tiempo de disfrute de esta licencia:

a) Los beneficiarios de las licencias no retribuidas estaran sometidos a lo que establece la Ley 53/1984, de 26 de diciembre, de
Incompatibilidades del Personal al Servicio de las Administraciones Publicas.

b) Exceptuando las retribuciones econdmicas, se mantendra, a todos los efectos, el resto de derechos administrativos (reserva del
puesto de trabajo, situacion computable a efectos de trienios, sexenios y derechos en el régimen de Seguridad Social que sea
aplicable).

¢) Se podran solicitar otras ayudas que convoque la Consejeria de Educacion y Universidades para el curso 2025-2026.

Undécima
Seguimiento de las licencias

1. El Departamento de Inspeccion Educativa serd el responsable del seguimiento y la supervision de las licencias concedidas en la
convocatoria actual en los términos indicados en este punto.

2. Corresponde de forma directa al jefe del Departamento de Inspeccion Educativa la coordinacion de las actuaciones. A tal efecto tendra que
designar, entre su personal, a los responsables del seguimiento.

3. Los beneficiarios de las licencias estan obligados a facilitar las actuaciones de comprobacion y control que lleve a cabo el Departamento de
Inspeccion Educativa durante el periodo de la licencia.

4. A lo largo del periodo de disfrute de la licencia, los beneficiarios tendran que presentar a este Departamento, en relacion con los estudios o
proyectos, la documentacion siguiente, en los plazos que se sefialan:

® Acreditacion de estar matriculado en el curso o programa para el cual se solicito la licencia que le ha sido concedida. En ningtin caso
se admitiran cambios en relacion a la solicitud y a la concesion de la licencia. Esta documentacion se tiene que presentar antes del 15
de octubre de 2025 para la matricula del primer semestre del curso o matricula completa, y antes de 28 de febrero para la matricula
del segundo semestre del curso.

® Acreditacion de los resultados obtenidos en los estudios realizados, que tendra que presentar en el plazo maximo de un mes a contar
desde el dia siguiente del cierre de actas o emision de los certificados.

5. Los beneficiarios estan obligados a comunicar al Departamento de Inspeccion Educativa cualquier circunstancia sobrevenida que
modifique las condiciones de participacion.

6. Corresponde al Departamento de Inspeccion Educativa emitir el informe final sobre cada una de las licencias concedidas.

Duodécima
Revocacion de la licencia concedida

1. Corresponde revocar la licencia concedida, previo informe final no favorable, en los casos siguientes:

a) Cuando la persona beneficiaria comunique al Departamento de Inspeccién Educativa circunstancias sobrevenidas que modifiquen
las condiciones de participacion de la convocatoria y sean incompatibles con esta, o cuando incumpla la obligacion de comunicarlas.
b) Cuando la persona beneficiaria incumpla las condiciones de la convocatoria.

c¢) La falta de progreso en la realizacion del proyecto de estudio.
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2. Una vez realizadas las actuaciones que considere oportunas, y en todo caso con la audiencia previa de la persona interesada, el
Departamento de Inspeccion Educativa tiene que emitir un informe propuesta y elevarlo al consejero de Educacion y Universidades. Si la
licencia se revoca por una causa sobrevenida, debidamente justificada, el informe tendra que incluir la valoracion individual del caso y la
propuesta de suspenderla sin penalizacion, de aplazar el disfrute o de revocarla definitivamente.

3. Corresponde al consejero de Educacion y Universidades dictar la resolucion de revocacion de la licencia concedida.

Decimotercera
Consecuencias de la revocacion

En caso de revocacion de la licencia, la persona beneficiaria no podra disfrutar de ninguna licencia para estudios durante los cinco cursos
posteriores, sin perjuicio de las eventuales responsabilidades disciplinarias en que haya podido incurrir la persona beneficiaria, excepto en los
casos contemplados en el punto 4 de la base novena.

Decimocuarta
Publicaciones

1. El profesorado beneficiario de la licencia podra publicar su trabajo haciendo mencion expresa de la licencia para estudios concedida por la
Consejeria de Educacion y Universidades. Esta mencion tiene que figurar en cualquier otra publicacion total o parcial del trabajo objeto de la
licencia.

2. En el caso de que de la licencia se derive alglin trabajo o publicacion, estos tendran que ser entregados a la Consejeria de Educacion y
Universidades y podran ser utilizados por la Administracion educativa, de acuerdo con la legislacion vigente sobre la propiedad intelectual.

I |E§%% Iq:l| ||| https://www.caib.es/eboibfront/pdf/es/2025/101/1197076
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ANEXO 2
Distribucion de las licencias no retribuidas para estudios que se convocan para el
curso 2025-2026

Maestros Prof. de ens. Prof. técnico Inspectores de
secundaria, de formacion educacion
EOI musicay | profesional,
artes escénicas, | maestros de
artes plasticas | taller de artes

y diserio, ens. plasticas y
Artisticas diserio
Superiores y
Profesionales
Anual | Semest | Anual | Semest | Anual | Semest | Anual | Semest.
Estudios 4 4 2 1

contemplados en
la convocatoria

En el supuesto de que no se conceda alguna licencia anual en uno de los cuerpos
previstos, se podran conceder hasta dos licencias semestrales por cada licencia anual no
concedida en aquel cuerpo.

Si no se adjudican todas las plazas ofrecidas en algin cuerpo, estas plazas se
adjudicaran a aquel cuerpo con mayor nimero de solicitudes no adjudicadas.

10
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ANEXO 3
Documentos justificativos

A.1.Estudios universitarios de grado o equivalente:
Documentacion que incluya los apartados siguientes:
1.Plan de estudios, curso, asignaturas y créditos que proyecta realizar.
2.Centro en el cual proyecta realizar los estudios (nombre, direccion, localidad,
provincia, pais, teléfono).
3.Certificacion académica de los créditos y asignaturas superados, si es el caso.
4.Hoja de matricula donde consten los créditos que cursard o que cursa en el
momento de solicitar la licencia.

A.2. Programas de especializacion, master
Documentacion que incluya los apartados siguientes:
1.Hoja de matricula
2.Plan de estudios
3.Créditos que se prevén realizar
4.Si corresponde, certificacion de los créditos ya realizados
5.Centro en el cual prevé realizar los estudios (nombre, direccion, localidad,
provincia, pais, teléfono)

A.3. Doctorado
Documentacion que incluya los siguientes apartados:
1.Hoja de matricula.
2.Titulo de la tesis doctoral
3.Informe del director de la tesis con especificacion del Departamento en el cual
esta inscrita, de la fecha de inicio del trabajo y de la fase en que se encuentra
4.Sintesis del trabajo ya realizado, si procede
5.Descripcion del trabajo que se tiene que realizar a lo largo del periodo de la
licencia
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ANEXO 4

Baremo

La obtencion de menos de 7.5 puntos en la aplicacion del baremo determina la

exclusion del aspirante.

MERITOS PUNTOS | DOCUMENTOS

JUSTIFICATIVOS

1 Servicios docentes (puntuacion aplicable a 8 max.
todos los candidatos excepto a los inspectores
de educacion)

1.1 | Por cada curso como funcionario docente: un | 5 max. Certificacion que
punto por cada curso completo a partir del adjuntara de oficio
sexto exigido como requisito. la Consejeria de

Educacion y
Universidades.
1.2 | Cargos: 3 max. Documentacion
- Por cada afio completo como director en incluida en el
centros docentes publicos, centros de Portal del Personal
profesorado o instituciones analogas: 1 que adjuntara de
punto oficio la Consejeria
- Por cada afio completo como secretario, de Educacion y
jefe de estudios, jefe de estudios adjunto, Universidades.
equipos de orientacion educativa y
psicopedagogica, EAP: 0.50 puntos
- Por cada afio completo como jefe de
departamento o coordinador de ciclo: 0.25
puntos

1.3 | Servicios prestados en la Administracion 2 max. Documentacion
educativa, incluidos los de los asesores incluida en el
técnicos docentes o de formacion: 0.50 Portal del Personal
puntos por cada afio completo. que adjuntara

de oficio la
Consejeria de
Educacion y
Universidades.

1.4 | Por tener adquirida la condicion de 2 max. Documentacion

catedratico: 2 puntos incluida en el
Portal del Personal
que adjuntara de
oficio la Consejeria
de Educacion y
Universidades.
2 Servicios en la funcion inspectora 5 max.
(Gnicamente para solicitudes del cuerpo de
Inspectores de Educacion)
2.1 | Por cada afio de ejercicio de la funcién 3 méx. \ Certificacion que
12
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inspectora: 1 punto por cada afio completo adjuntard de oficio
la Consejeria de
Educacion y
Universidades.

2.2. | Experiencia en otros lugares de la 2 max. Certificacion de la
Administracion educativa: 0.50 puntos por unidad
afio completo. correspondiente

3 Actividades de formacion permanente del 7 max.
profesorado realizadas durante los tltimos
diez afios, méritos académicos, artisticos

3.1 | Coordinacion, docencia o asistencia a 4 max. Certificado que
actividades de formacion permanente del adjuntara de oficio
profesorado relacionadas con la especialidad, la Consejeria de
homologadas o reconocidas por la Educacion y
Administracion educativa: 0.50 puntos por Universidades.
actividad coordinada, 0.20 puntos por
ponencia y 0.10 puntos por cada 10 horas
acreditadas como asistente

3.2. | Titulaciones de caracter oficial diferentes de | 3 max. Documentacion
la acreditada para el ingreso en el cuerpo al incluida en el
cual pertenece: Portal del Personal
- Por cada diplomatura o ingenieria técnica: que adjuntara de

0.50 puntos oficio la Consejeria
- Por cada titulo de licenciado o grado: 1 de Educacion y
puntos Universidades.
- Por cada titulo de doctor: 1.5 puntos
- Por cada curso de posgrado o master: 0.5
puntos
- Nivel B2 de EOI o equivalente: 0.15
puntos
- Nivel C1 de EOI o equivalente: 0.30
puntos
- Nivel C2 de EOI o equivalente: 0.45
puntos
(de cada idioma solo se puntuara el nivel
mas alto acreditado, de acuerdo con el
Marco Comun Europeo de Referencia
para las Lenguas)

3.3. | Publicaciones que acrediten una aportacion 2 max. Originales
personal a la practica docente o inspectora, o publicados
manifestaciones artisticas. (Gnicamente
- Por cada libro en papel o en formato publicaciones que

electronico de caracter didactico o no aparezcan en el
cientifico directamente relacionado con portal del
aspectos generales del curriculum o con la personal). En el
organizacion escolar: 0.50 puntos caso de las
- Por cada articulo de revistas en papel o en manifestaciones
13
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formato electronico de caracter didactico
o cientifico directamente relacionado con
aspectos generales del curriculum o con la
organizacion escolar: 0.10 puntos

Por cada premio de ambito autonémico,
nacional o internacional convocado por el
Ministerio de Educacion, Formacion
Profesional y Deportes o por las
administraciones educativas, o por cada
participacion en proyectos de
investigacion o innovacion en el ambito
de la educacion: 0.75 puntos

Por cada exposicion artistica individual o
colectiva: 0.25 puntos

Por cada grabacion musical con depdsito
legal: 0.25 puntos

Por cada composicion, coreografia o
espectaculo teatral estrenado como autor:
0.25 puntos

Por cada actuacion y concierto como
director/a, actor o actriz, intérprete,
bailarin o bailarina, o solista en orquestas
o en agrupaciones: 0.15 puntos

artisticas, hay que
aportar documentos
que permitan
determinar su
ambito de
actuacion (folletos,
programas,
catalogos...)

No se valoran las
autoediciones, las
ediciones de
asociaciones (de
padres, de
vecindarios, etc.),
centros docentes,
agrupaciones, etc.,
ni las publicaciones
que sean requisito
para la obtencion
de un titulo (tesis
doctorales, trabajos
de fin de master o
grado, etc.).

Nivel de competencia digital docente:
Al: 0.15 puntos

A2: 0.30 puntos

B1: 0.45 puntos

B2: 0.60 puntos

C1: 0.75 puntos

C2: 0.90 puntos

(solo se puntuara el nivel mas alto
acreditado)

Acreditacion que
adjuntara de oficio
la Consejeria de
Educacion y
Universidades.

14
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ANEXO 5
Modelo de solicitud

La solicitud y la documentacion que la acompaiia se tienen que presentar a través de la
Sede electronica de la CAIB (seuelectronica.caib.es).

La Administracion aportara de oficio la documentacion necesaria para el baremo. El
solicitante tiene que adjuntar inicamente aquella documentacion relativa a titulaciones
oficiales, publicaciones o manifestaciones artisticas que no figuren en su portal del
personal.

La solicitud debe contener los siguientes datos:

Datos personales:
Nombre y apellidos
DNI
Domicilio
Correo electronico
Teléfono particular

Datos profesionales:
Cuerpo docente
Especialidad que imparte
Centro de destino/de trabajo
Teléfono del centro

Periodo para el cual se solicita la licencia de estudios no retribuida:
O Anual
O Semestral

Estudios directamente relacionados con la practica, la organizacién o la gestion
educativas para los cuales se solicita la licencia de estudios no retribuida:

O Para iniciar o continuar un grado universitario o equivalente
Nombre del grado o equivalente:
O Para cursar un master universitario
Titulo del Master:
O Para cursar un postgrado
Titulo del postgrado:
O Para realizar un doctorado
Titulo del doctorado:
O Para cursar otros estudios de especializacion
Nombre de los estudios
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