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Sección II. Autoridades y personal
Subsección primera. Nombramientos, situaciones e incidencias
AYUNTAMIENTO DE SÓLLER

6601 Nombramiento personal funcionario de carrera categoría auxiliar administrativo turno de reserva
para personas con discapacidad, proceso de estabilización

A la vista de los siguientes antecedentes:

- Acuerdo de día 28 de noviembre de 2022 de la Junta de Gobierno Local aprobando la convocatoria y las bases reguladoras para
cubrir 5 plazas de Auxiliar Administrativo, por concurso oposición extraordinario, funcionario de carrera, de acuerdo con el proceso
de estabilización temporal según la Ley 20/2021 de 28 de diciembre, de medidas urgentes para la reducción de la temporalidad en el
empleo público, y Acuerdo de día 14 de diciembre de 2022 de la Junta de Gobierno Local aprobando la corrección de errores.

- Bases reguladoras publicadas en el BOIB núm. 156 de día 1 de diciembre de 2022 y corrección de errores en el BOIB nº. 166 de día
22 de diciembre de 2022.

- Anuncios en el BOE número 15 de día 18 de enero de 2023 y número 24 de día 28 de enero de 2023.

- En fecha 24 de mayo de 2024 el tribunal calificador del procedimiento selectivo acordó elevar a la alcaldía el Acuerdo de propuesta
de personas aspirantes que superaron el proceso selectivo de estabilización por el sistema de concurso-oposición para el ingreso
como personal funcionario de carrera, de la escala de administración general, subescala auxiliar, denominación auxiliar
administrativo, grupo C2. Turno de reserva para personas con discapacidad.

- De acuerdo con los puntos 14.2 y 14.3 de las bases específicas del procedimiento, la presidencia de la Corporación debe dictar la
resolución mediante la cual aprueba la lista definitiva de personas aspirantes que han superado el mencionado proceso selectivo por
concurso-oposición, y posterior nombramiento como personal funcionario de carrera del cuerpo, escala, y especialidad
correspondiente de este Ayuntamiento. La toma de posesión deberá efectuarse en los términos legalmente previstos.

De conformidad con el artículo 21.1.h) de la Ley 7/1985, de 2 de abril, de Bases del Régimen Local; el artículo 136 del Texto Refundido de
las disposiciones legales vigentes en materia de Régimen Local aprobado por Real Decreto Legislativo 781/1986, de 18 de abril; y el artículo
7 del Real decreto 896/1991, de 7 de junio, por el que se establecen las reglas básicas y los programas mínimos a los que debe ajustarse el
procedimiento de selección de los funcionarios de la Administración Local,

 
 

RESUELVO
 

 Nombrar al personal funcionario de carrera de la escala de administración general, subescala auxiliar, grupo C2, categoríaPRIMERO.
auxiliar administrativo, a las personas aspirantes que han superado el procedimiento selectivo de estabilización por el sistema de
concurso-oposición excepcional para la convocatoria de estas plazas, de acuerdo con lo que se indica en el anexo 1 de este documento. La
fecha de efectos del presente nombramiento es el día 1 de julio de 2024.

. Adjudicar los puestos de trabajo correspondiente, de acuerdo con lo que se indica en el anexo 1 de este documento, a lasSEGUNDO
personas aspirantes que han superado el procedimiento selectivo de estabilización por el sistema de concurso-oposición excepcional.

. Publicar la presente Resolución en el Boletín Oficial de las Islas Baleares a los efectos oportunos. Las personas nombradasTERCERO
dispondrán de un plazo de tres días hábiles, contados a partir del día siguiente a su publicación, para el juramento o promesa y la toma de
posesión.
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ANEXO I

NOMBRAMIENTO COMO FUNCIONARIO DE CARRERA Y ADJUDICACIÓN DEL PUESTO DE TRABAJO A LAS
PERSONAS QUE HAN SUPERADO EL PROCESO SELECTIVO DE ESTABILIZACIÓN POR EL SISTEMA DE
CONCURSO-OPOSICIÓN EXCEPCIONAL A LA ESCALA DE ADMINISTRACIÓN GENERAL, SUBESCALA AUXILIAR,
GRUPO C2, CATEGORIA AUXILIAR ADMINISTRATIVO. TURNO DE RESERVA POR PERSONAS CON DISCAPACIDAD

Nombre y Apellidos Nº Ref/  según RPTPuesto Unidad CE Subgrupo

Miguel Dols Quetglas 1.00.011 S  Administrativoservicios Generales y 32 C2

 

(Firmado electrónicamente: 3 de julio de 2024)

El alcalde
Miguel Nadal Vaquer
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