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Seccién Il. Autoridades y personal
Subseccién primera. Nombramientos, situaciones e incidencias
ADMINISTRACION DE LA COMUNIDAD AUTONOMA
ESCUELA BALEAR DE ADMINISTRACION PUBLICA (EBAP)

211 Resolucion de la consejera de Presidencia y Administraciones Publicas que modifica las
Resoluciones de 11 de octubre de 2023 y 28 de noviembre de 2023, por la que se modifica la lista de
personas aspirantes que han superado el concurso extraordinario de méritos del proceso de
estabilizacion del cuerpo superior de la Administracion general de la Comunidad Autonoma de las
Illes Balears, se nombra funcionarios de carrera a tres personas y se le adjudica un puesto de trabajo

Antecedentes

1. Mediante la Resolucion de la consejera de Presidencia, Funcion Publica e Igualdad de 16 de septiembre de 2022 (BOIB niim. 122, de 17
de septiembre de 2022), se aprobaron las bases generales que deben regir el proceso excepcional de estabilizacion por concurso
extraordinario de méritos para cubrir las plazas de personal funcionario de la Administracion general y especial de la Comunidad Auténoma
de las Illes Balears.

2. En fecha 13 de junio de 2023 se publico la Resolucion de la consejera de Presidencia y Administraciones Publicas por la que se ofrecen los
puestos de trabajo y se requiere a los aspirantes para que presenten la documentacion acreditativa del cumplimiento de los requisitos del
proceso excepcional de estabilizacién por concurso extraordinario de méritos para cubrir las plazas de personal funcionario de la
Administracion general de la de las Illes Balears.

3. El 6 de octubre de 2023 se publicaron las listas definitivas de valoracion de méritos del cuerpo superior del proceso excepcional de
estabilizacion por concurso extraordinario de méritos para cubrir las plazas de personal funcionario de la Administracion general de la
Comunidad Auténoma de las Illes Balears, incluida la reserva de personas con discapacidad.

4. Por Resolucion de la consejera de Presidencia y Administraciones Publicas de 11 de octubre de 2023, se aprueban las listas de aspirantes
que han superado el concurso extraordinario de méritos del cuerpo superior de la Administracion general de la Comunidad Auténoma de las
Illes Balears se les nombra funcionarios de carrera y se les adjudica un puesto de trabajo (BOIB num. 140 de 14 de octubre de 2023).

5. E1 27 de noviembre de 2023 se hicieron publicas la modificacion de las listas definitivas de valoracion de méritos del cuerpo superior del
proceso excepcional de estabilizacion por concurso extraordinario de méritos para cubrir las plazas de personal funcionario de la
Administracion general de la Comunidad Auténoma de las Illes Balears.

6. Por Resolucion de la consejera de Presidencia y Administraciones Publicas de 28 de noviembre de 2023, se modifica la Resolucion de la
consejera de Presidencia y Administraciones Publicas por la que se aprueba la lista de personas aspirantes que han superado el concurso
extraordinario de méritos del proceso de estabilizacion del cuerpo superior de la Administracion general de la Comunidad Auténoma de las
[lles Balears, se nombra funcionarios de carrera a tres personas y se les adjudica un puesto de trabajo, a raiz de tres renuncias al citada lista
(BOIB num. 163 de 30 de noviembre de 2023).

7. D?. Isabel Moragues Marqués, mediante escrito presentado en fecha 5 de diciembre de 2023, ha presentado su renuncia a la plaza que ha
obtenido mediante el concurso extraordinario de méritos del proceso de estabilizacion del cuerpo superior de la Administracion General de la
Comunidad Auténoma de las Illes Balears.

8. En compliment de la rentincia abans esmentada, el Tribunal Qualificador d'aquestes proves selectives ha modificat la llista definitiva de
merits, la qual s'ha publicat en data 5 de gener de 2024, i ha acordat elevar a la consellera de Presidéncia i Administracions Publiques una
relacié complementaria amb la persona aspirant que esta situada a continuacidé de les persones proposades anteriorment per ordre de
puntuacio, als efectes de ser nomenada funcionaria de carrera i adjudicar-li un lloc de feina. S'ha comprovat que aquesta persona compleix els

requisits exigits per ser nomenada funcionaria de carrera del cos superior de 1'Administracié general de la Comunitat Autonoma de les Illes

I Balcars.

st b

9. El 8 de gener de 2024 es varen fer publiques la modificaci’o de les llistes definitives de valoracié de merits del cos superior del procés
excepcwnal d'estabilitzacio per concurs extraordinari de meérits per cobrir les places de personal funcionari de I'Administracié general de la

%Comumta‘[ Autonoma de les Illes Balears.
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Fundamentos de derecho

1.LaLey 39/2015, de 1 de octubre, del procedimiento administrativo comin de las administraciones publicas.

2. LaLey 3/2007, de 27 de marzo, de la funcion publica de la comunidad auténoma de las Illes Balears.

3. El Decreto ley 6/2022, de 13 de junio, de nuevas medidas urgentes para reducir la temporalidad en el empleo publico de las Illes Balears.
4. El Decreto 27/1994, de 11 de marzo, por el que se aprueba el Reglamento de ingreso del personal al servicio de la comunidad auténoma.

5. La base 14 del anexo 2 de la Resolucion de la consejera de Presidencia, Funcion Pablica e Igualdad, por la que se aprueba la convocatoria
del proceso excepcional de estabilizacion por concurso extraordinario de méritos para cubrir las plazas de personal funcionario de la
Administracion general y especial de la Comunidad Auténoma de las Illes Balears (BOIB niim. 122, de 17 de septiembre de 2022).

6. El Decreto 16/2023, de 20 de julio, de la presidenta de las Illes Balears, por el que se modifica el Decreto 12/2023, de 10 de julio, de la
presidenta de las Illes Balears, por el que se establecen las competencias y la estructura organica basica de las consejerias de la
Administracion de la Comunidad Autonoma de las Illes Balears.

7. El Decreto 8/2023, de 10 de julio, de la presidenta de las Illes Balears, por el que se determina la composicion del Gobierno y se establece
la estructura de la Administracion de la Comunidad Auténoma de las Illes Balears.

8. El Decreto 9/2023, de 10 de julio, de la presidenta de las Illes Balears, por el que se dispone el nombramiento de los miembros del
Gobierno de las Illes Balears.

9. El articulo 5.2 del anexo del Decreto 31/2012, de 13 de abril, por el que se aprueban los Estatutos de la Escola Balear de Administracion
Publica.

Por todo ello, dicto la siguiente
Resolucién

1. Modificar las Resoluciones de la consejera de Presidencia y Administraciones Publicas, de fecha 14 de octubre de 2023 y 30 de noviembre
de 2023, por las que se ordena la publicacion de la lista de personas aspirantes que han superado las pruebas selectivas por al ingreso por
concurso extraordinario de méritos, en el cuerpo superior de la Administracion general de la Comunidad Auténoma de las Illes Balears,
declarar que ha superado las pruebas selectivas mencionadas y nombrar personal funcionario de carrera del cuerpo superior de la
Administracion general de la Comunidad Auténoma de las Illes Balears la siguiente persona:

CUERPO SUPERIOR MALLORCA

DNI APELLIDOS, NOMBRE

*HK(Q132% CARRERAS RODRIGO, MARTA

2. Adjudicar el puesto de trabajo, de acuerdo con lo que se indica en el anexo de esta Resolucion, a la persona aspirante que ha superado el
concurso extraordinario de méritos del cuerpo superior de la administracion general de la Comunidad Auténoma de las Illes Balears, después
de haber presentado la documentacion pertinente, de acuerdo con su peticion efectuada y la puntuacion obtenida en el proceso selectivo.

La adjudicacion se realiza de acuerdo con la estructura organica que consta en la resolucion de ofrecimiento de puestos de 12 de junio. Antes
de la toma de posesion, se informard de la unidad organica a la que estd adscrita cada puesto resultante de la reestructuracion organica
establecida por el Acuerdo del Consejo de Gobierno de 29 de septiembre de 2023, por el que se aprueba la modificacion de puestos de trabajo
correspondiente a personal funcionario y laboral de la Administracion de la Comunidad Auténoma de las Illes Balears (BOIB niim. 134, de
30 de septiembre de 2023).

3. La toma de posesion debe efectuarse en la consejeria correspondiente, en el plazo de tres dias habiles a contar a partir del dia siguiente de
la publicacion de esta Resolucion en el Boletin Oficial de las Illes Balears.

Antes de tomar posesion del puesto adjudicado, la persona interesada debe hacer constar que no ocupa ningun puesto de trabajo ni que realiza
ninguna actividad en el sector publico de las que se comprenden en el articulo 1 de la Ley 53/1984, de 26 de diciembre, de
incompatibilidades del personal al servicio de las administraciones publicas. Si lleva a cabo alguna actividad privada, incluidas las de caracter
it rrofesional, debe declararlo en el plazo de diez dias hédbiles a contar a partir del dia siguiente de la toma de posesion, para que el 6rgano
competente acuerde la declaracion de compatibilidad o incompatibilidad .

4. Una vez publicado el nombramiento, para adquirir la condicion de funcionario de carrera debe efectuarse el juramento o la promesa de
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acatar la Constitucion, el Estatuto de Autonomia de la Comunidad Auténoma de las Illes Balears y el ordenamiento vigente y tomar posesion
en el plazo reglamentario.

5. Declarar desistidas de su solicitud por caducidad y excluidas del procedimiento, a las personas que no hayan presentado el escrito de
eleccion de los puestos de trabajo ofrecidos, por orden de preferencia, y la documentacion acreditativa del cumplimiento de los requisitos, de
acuerdo a la base 12 de la convocatoria.

Interposicion de recursos

Contra esta Resolucion, que pondra fin a la via administrativa, se puede interponer un recurso potestativo de reposicion ante la consejera de
Presidencia y Administraciones Publicas en el plazo de un mes, a contar a partir del siguiente a su publicacion, de acuerdo con los articulos
123 y 124 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del procedimiento administrativo comun, y en el articulo 57 de la Ley 3/2003, de régimen
juridico de la Administracion de la Comunidad Auténoma de las Illes Balears.

También se puede interponer recurso contencioso administrativo ante la Sala de lo Contencioso Administrativo del Tribunal Superior de
Justicia de las Illes Balears, en el plazo de dos meses a contar a partir del siguiente a la publicacion de la resolucion, de acuerdo con los
articulos 8.2 y 46.1 de la Ley 29/1998, de 13 de julio, reguladora de la jurisdiccion contencioso-administrativa.

(Firmado electronicamente: 10 de enero de 2024)

La consejera de Presidencia y Administraciones Publicas
Antonia Maria Estarellas Torrens

ANEXO
Adjudicacion del puesto de trabajo a las personas aspirantes que han superado el concurso extraordinario de méritos del cuerpo
superior de la Administracién general de la comunidad auténoma de las Illes Balears

CUERPO SUPERIOR MALLORCA

CODIGO | NOMBRE DEL APELLIDOS,
CONSEJERIA / O.A. UNIDAD REQUISITOS|DESTINO
PUESTO PUESTO NOMBRE
CONSEJERIA DE PUESTOS BASE DE LA CONSEJERIA DE PUESTO BASE CARRERAS
PRESIDENCIA, FUNCION PRESIDENCIA, FUNCION PUBLICA E IGUALDAD [F016702DZ| TECNICO/A PALMA |RODRIGO,
PUBLICA E IGUALDAD (PALMA/MARRATXI) SUPERIOR MARTA
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