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Seccién lll. Otras disposiciones y actos administrativos

ADMINISTBACI()N DE LA COMUNIDAD AUTONOMA
CONSEJERIA DE EMPRESA, EMPLEO Y ENERGIA

4836 Resolucion del consejero de Empresa, Ocupacion y Energia por la que se aprueba la convocatoria
informativa para conceder ayudas para el mantenimiento de estructuras organizativas de las
asociaciones empresariales mds representativas en el ambito de las Illes Balears

Las asociaciones empresariales, igual que los sindicatos de trabajadores, estan reconocidas especificamente en el articulo 7 de la Constitucién
espafiola, que toma en consideracion su contribucion en la defensa y promocion de los intereses econdmicos y sociales que les son propios.
Este reconocimiento constitucional implica que nos encontramos ante organizaciones de interés publico y de relevancia constitucional con
una audiencia especial desde el punto de vista politico.

La implicacion de los agentes econdmicos y sociales mas representativos resulta esencial para crear el marco econémico y social que
favorezca el desarrollo de las Islas Baleares. El ejercicio de la representacion empresarial constituye un factor de primer orden en la
consecucion de un grado mas elevado de cohesion y de vertebracion social.

En este sentido, la disposicion adicional sexta de la Ley 2/2011, de 22 de marzo, por la cual se regula la participacion institucional de las
organizaciones empresariales y sindicales mas representativas de la Comunidad Auténoma de las Illes Balears, prevé que en la ley de
presupuestos de la comunidad autébnoma se tiene que consignar una partida presupuestaria destinada al mantenimiento de estructuras
organizativas de las asociaciones empresariales mas representativas.

Segun la misma norma, la tramitacion de estas subvenciones se tiene que hacer en régimen de concesion directa y se tienen que conceder en
atencion a criterios proporcionales de la representatividad ejercida en la Mesa Social Tripartita de las Islas Baleares.

De acuerdo con el anterior, se aprueba esta convocatoria que tiene por objeto conceder ayudas a las organizaciones empresariales mas
representativas para el mantenimiento de sus estructuras organizativas y siguiendo criterios de objetividad, de representatividad y de
publicidad, con una partida presupuestaria especifica, prevista en la Ley de presupuestos generales de la Comunidad Auténoma de las Illes
Balears para el aio 2024.

Por otro lado, la distribucion de las ayudas se tiene que hacer de manera objetiva entre las organizaciones empresariales mas representativas
de las Islas Baleares, por lo cual se sigue un criterio proporcional al nimero de representantes o vocales titulares de las organizaciones
empresariales asignados a la Mesa Social Tripartita de las Islas Baleares, de conformidad con la disposicion adicional cuarta de la Ley 2/2011
antes mencionada.

La Orden del Conseller de Trabajo y Formacion de 4 de mayo de 2005, modificada por la Orden de la Consellera de Trabajo y Formacion de
16 de julio de 2008, establece las bases reguladoras de las subvenciones en materia de trabajo y formacion, que resulta aplicable en todo
aquello que no sea incompatible con las ayudas concedidas. De acuerdo con el articulo 1 de esta Orden, su objeto es establecer las bases que
regulan las subvenciones de la Conselleria de Trabajo y Formacion (actual Conselleria de Empresa, Ocupacion y Energia) que, por sus
caracteristicas, permiten unas bases comunes, con el fin de llevar a cabo actividades de utilidad ptblica o de interés social, o para la
consecucion de una finalidad publica, relacionadas con las competencias atribuidas a la Conselleria. En el apartado 2.2 del mismo articulo 1
se incluye el fomento de la participacion institucional de las organizaciones empresariales como actividad que puede ser objeto de
subvencion. En base a esta prevision, esta convocatoria tiene la finalidad de financiar el mantenimiento de sus estructuras organizativas.

En conformidad con el articulo 37.2 del Texto refundido de la Ley de subvenciones, aprobado por medio del Decreto Legislativo 2/2005, de
28 de diciembre, por el cual se aprueba el Texto refundido de la Ley de subvenciones, se puede autorizar el pago anticipado de la subvencion
hasta un maximo del 75% de su importe con las garantias que correspondan siempre que la entidad beneficiaria acredite que no dispone de
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recursos suficientes para financiar transitoriamente la ejecucion de la actividad que se subvenciona.

———De acuerdo con el articulo 14.3 y 4 del Texto refundido de la Ley de subvenciones, aprobado por medio del Decreto Legislativo 2/2005, de
=528 de diciembre, «en los casos a que se refiere la letra b) del apartado 1 del articulo 7 en los cuales la norma de rango legal no haga una
i Mldelimitacion precisa de los beneficiarios, el procedimiento también se tiene que iniciar a solicitud de las personas interesadas. En los casos
! X0 que se refiere el apartado anterior de este articulo, el érgano competente para la concesion de la subvencion puede dictar un acto de
ﬁconvocatoria informativa, el cual tendra el cardcter de simple presupuesto de los procedimientos que, si procede, se inicien posteriormente

wcon las solicitudes que se presenteny.
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Estas ayudas se han incluido en el objetivo 11.5.2 del Plan Estratégico de Subvenciones de la Comunidad Autéonoma de las Illes Balears para
los ejercicios 2024-2026, aprobado por Acuerdo del Consejo de Gobierno de 19 de abril de 2024 (BOIB num.52, de 20 de abril).

Esta convocatoria se dirige a beneficiarios que no ejercen ninguna actividad econdémica y, por lo tanto, no se contempla como una ayuda de
estado en los términos de los articulos 107 y 108 del Tratado de Funcionamiento de la Unién Europea (TFUE). Asi, esta ayuda no esté sujeto
a ningun régimen de ayudas de la UE.

De acuerdo con el articulo 56.2 del Real Decreto 887/2006, de 21 de julio, por el cual se aprueba el Reglamento de la Ley General de
Subvenciones, se hace constar expresamente que la concesion de las subvenciones resta condicionada a la existencia de crédito adecuado y
suficiente en el momento de la resolucion de concesion.

Por todo esto, de acuerdo con lo que disponen los preceptos indicados, se dicta la siguiente
Resolucion

1. Aprobar la convocatoria para conceder ayudas para el mantenimiento de estructuras organizativas de las asociaciones empresariales mas
representativas en el ambito de las Islas Baleares.

2. Aprobar los términos de esta convocatoria que constan en el anexo 1.

3. Aprobar el modelo de solicitud y de declaracion responsable y el modelo de cuenta justificativa que se adjuntan, respectivamente, como
anexos 2y 3.

4. Publicar esta Resolucion en el Boletin Oficial de las Islas Baleares y comunicarla a la Base de Datos Nacional de Subvenciones.
Interposicion de recursos

Contra esta Resolucion, que agota la via administrativa, se puede interponer un recurso de reposicién ante el conseller de Empresa,
Ocupacion y Energia en el plazo de un mes desde el dia siguiente a su publicacion, de acuerdo con el articulo 124 de la Ley 39/2015, de 1 de
octubre, y el articulo 57 de la Ley 3/2003, de 26 de marzo, de régimen juridico de la Administracion de la Comunidad Auténoma de las Illes
Balears.

También se puede interponer directamente un recurso contencioso-administrativo ante la Sala de lo contencioso administrativo del Tribunal
Superior de Justicia de las Islas Baleares en el plazo de dos meses a contar desde el dia siguiente a haberse publicado la Resolucion, de
acuerdo con el articulo 46 de la Ley 29/1998, de 13 de julio, reguladora de la jurisdiccion contencioso-administrativa.

Palma, en fecha de la firma electrénica (17 de mayo de 2024)

El conseller de Empresa, Ocupacién y Energia
Alejandro Saenz de San Pedro Garcia

ANEXO 1
Convocatoria

Primero
Objeto

Esta Resolucion tiene por objeto aprobar la convocatoria informativa de concesion de ayudas econdmicas para el mantenimiento de las
estructuras organizativas de las organizaciones empresariales mas representativas en el ambito de las Illes Balears.

Segundo

Normas reguladoras

)

I

Las ayudas concedidas como consecuencia de la aprobacion de esta convocatoria se rigen por la Ley 2/2011, de 22 de marzo, por la que se

iregula la participacion institucional de las organizaciones empresariales y sindicales mas representativas de la Comunidad Auténoma de las

[lles Balears; el Texto refundido de la Ley de subvenciones, aprobado por medio del Decreto Legislativo 2/2005, de 28 de diciembre, y la
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Orden del consejero de Trabajo y Formacion de 4 de mayo de 2005 por la cual se establecen las bases reguladoras de las subvenciones en
materia de Trabajo y Formacion, modificada por la Orden de la consejera de Trabajo y Formacion de 16 de julio de 2008 (BOIB num.104, de
26 de julio).

Tercero
Partidas presupuestarias

1. Las ayudas concedidas se tienen que abonar con cargo a la partida 19601 322B01 48003.00 de los presupuestos de la Comunidad
Autonoma de las Illes Balears para el afio 2024, por un importe total de trescientos doce mil euros (312.000€).

2. La concesion de las ayudas que establece esta convocatoria estd condicionada a la disposicion presupuestaria del punto anterior.

Cuarto
Ambito temporal de la convocatoria

Las actividades objeto de subvencion se tienen que llevar a cabo entre el 1 de noviembre de 2023 y el 31 de octubre de 2024.

Quinto
Beneficiarios y requisitos

1. Pueden solicitar las ayudas que establece esta convocatoria las organizaciones empresariales con domicilio en las Islas Baleares que tengan
la condicién de mas representativas en el ambito de las Islas, de acuerdo con la disposicion adicional sexta del Estatuto de los trabajadores,
aprobado por el Real decreto legislativo 2/2015, de 23 de octubre.

2. Por otro lado, para ser beneficiario de cualquier tipo de ayuda las organizaciones empresariales solicitantes tienen que cumplir los
requisitos siguientes:

a) Estar al corriente de sus obligaciones con la Seguridad Social, antes de dictar la propuesta de resolucion.

b) Estar al corriente de sus obligaciones tributarias con el Estado y con la Comunidad Auténoma de las Illes Balears antes de dictar la
propuesta de resolucion.

¢) No incurrir en ninguno de las prohibiciones para ser beneficiarias de las ayudas establecidas en el articulo 10 del Texto refundido
de la Ley de subvenciones.

d) No haber sido sancionadas o condenadas en los tres Gltimos aflos para ejercer o tolerar practicas laborales consideradas
discriminatorias por razén de sexo o de género, sancionadas por resolucién administrativa firme o condenadas por sentencia judicial
firme, de acuerdo con el articulo 11 de la Ley 11/2016, de 28 de julio, de igualdad de mujeres y hombres, ni haber sido sancionados o
condenados por ninguna resolucion administrativa firme con pena accesoria de prohibicion de recibir ayudas o subvenciones publicas
por el periodo estipulado en el articulo 37 de la Ley 8/2016, de 30 de mayo, para garantizar los derechos de lesbianas, gays, trans,
bisexuales e intersexuales y para erradicar el LGTBI-fobia.

Sexto
Acciones subvencionables

Las ayudas se tienen que destinar a financiar las estructuras organizativas de las organizaciones empresariales mas representativas y se
pueden subvencionar los gastos corrientes siguientes:

a) Gastos de personal, excepto las indemnizaciones por despidos y jubilaciones anticipadas.

b) Alquileres de las sedes de las organizaciones empresariales.

¢) Reparaciones, mantenimiento y conservacion de instalaciones y de equipos de oficina destinados a la actividad de representacion.
d) Gastos de suministros y comunicaciones (agua, luz, teléfono, internet, correo, mensajeria y similares).

e) Gastos correspondientes en material de oficina, equipaciones, servicios, suscripcion a publicaciones, primas de seguros y
similares.

f) Gastos de desplazamiento, manutencion y alojamiento de los representantes de la entidad, originadas por la actividad de
representacion empresarial, a quien son aplicables los limites sobre indemnizaciones por razén del servicio para el personal
funcionario de la Administracion autonémica de acuerdo con la categoria que corresponda. En ninglin caso se consideran
subvencionables los gastos de representacion o por asistencia.

g) Gastos correspondientes a jornadas, seminarios, encuentros, mesas redondas, conferencias y actividades similares.

h) Gastos de asesoramiento a las empresas.

i) Gastos correspondientes a servicios prestados por personas ajenas a la entidad beneficiaria.

j) Gastos de comunicaciones, publicidad y propaganda.
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Séptimo
Cuantia

1. El importe de las ayudas se tiene que distribuir en proporcion al nimero de representantes o vocales asignados a la Mesa Social Tripartita
de las Islas Baleares, de forma que el valor asignado a cada representante es el cociente de dividir el importe del crédito asignado a esta
convocatoria en su apartado tercero, entre el numero total de representantes o vocales titulares asignados a las organizaciones empresariales
mas representativas en el 6rgano consultivo mencionado. El importe de la ayuda a cada organizacion empresarial mas representativa tiene
que ser el resultado de multiplicar el valor mencionado por el nimero de representantes o vocales titulares de la misma organizacion en la
Mesa Social Tripartita de las Islas Baleares.

2. La cuantia de la subvencion solicitada se tiene que conceder con un importe cierto calculado de la manera prevista en el punto 1 de este
apartado, de acuerdo con el articulo 32.2 del Real Decreto 887/2006, de 21 de julio, por el cual se aprueba el Reglamento de la Ley 38/2003,
de 17 de noviembre, general de subvenciones, en relacion con el articulo 39.2 del Texto refundido de la Ley de subvenciones antes
mencionado.

Octavo
Solicitudes

1. El plazo para presentar las solicitudes es de quince dias a partir del tercer dia habil siguiente a la publicacion de esta Resolucion en el
Boletin Oficial de las Islas Baleares.

2. Las personas interesadas tienen que presentar las solicitudes de forma electronica mediante el tramite telematico que estara disponible al
procedimiento publicado en la Sede Electronica de esta Administracion, al cual, en conformidad con el articulo 66.6 de la Ley 39/2015, se
tendra que adjuntar la solicitud especifica del procedimiento que estara disponible a la Sede Electronica de esta Administracion, firmada
electronicamente.

En caso de presentarla de manera presencial, la Administracion, conforme a lo que establece el articulo 68.4 de la Ley 39/2015, requerira que
se realice en la forma indicada anteriormente. A estos efectos, se considera como fecha de presentacion de la solicitud aquella en que se haya
llevado a cabo la enmienda.

No se tendran por presentadas en el registro las solicitudes que se presenten por cualquier otra via telematica diferente de este tramite
telematico.

En conformidad con el articulo 14.2 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del procedimiento administrativo comiin de las administraciones
publicas, estan obligados a relacionarse a través de medios electronicos con las administraciones publicas para efectuar cualquier tramite de
este procedimiento administrativo, al menos, los sujetos siguientes:

a) Las personas juridicas.
b) Las entidades sin personalidad juridica.
¢) Quienes representen un interesado que esté obligado a relacionarse electronicamente con la Administracion.

De acuerdo con el articulo 68.4 de la Ley 39/2015, si alguno de los sujetos a que hace referencia el articulo 14.2 presenta su solicitud
presencialmente, las administraciones publicas tienen que requerir el interesado para que lo enmiende a través de la presentacion electronica.
A tal efecto, se considera como fecha de presentacion de la solicitud aquella en que se haya hecho la enmienda.

3. Las entidades solicitantes tienen que efectuar la peticion de la ayuda por medio de quien las represente legalmente, con la acreditacion
adecuada.

4. Si la solicitud no reune los requisitos legales y los exigidos en la Orden de bases reguladoras y en esta convocatoria, se tiene que requerir la
persona interesada porque en el plazo de diez dias subsane el error o aporte los documentos preceptivos, con la indicacion que, si no lo hace,
se considerara que desiste de la peticion, mediante la resolucion que se tiene que dictar en los términos que establece el articulo 21 de la Ley
39/2015.

Noveno
Documentacion

1. Junto con las solicitudes se tienen que adjuntar los documentos siguientes:

a) Solicitud especifica de la convocatoria.
b) Documento fehaciente que acredite la representacion de la persona que actua en nombre del la organizacion empresarial
solicitante. La representacion se puede acreditar por cualquier forma valida en derecho.
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¢) Declaracion responsable de no estar sometido a ninguna de las prohibiciones establecidas en los apartados 1 y 2 del articulo 10 del
Texto refundido de la Ley de subvenciones, aprobado por medio del Decreto Legislativo 2/2005, de 28 de diciembre, que se tiene
que hacer segtin el que prevé el apartado 6 del mismo articulo.

d) En cuanto a los requisitos que establece el punto 2.a) y b) del apartado quinto de esta convocatoria, la solicitud de ayudas implica
la autorizacion para que la Conselleria de Empresa, Ocupacion y Energia pueda obtener informacion relativa al cumplimiento de las
obligaciones con la Seguridad Social y de las obligaciones tributarias con el Estado y con la Comunidad Auténoma de las Illes
Balears, excepto en el supuesto de que deniegue expresamente el consentimiento, supuesto en que tiene que aportar el certificado
correspondiente junto con la solicitud de ayudas.

¢) Memoria de la actividad objeto de la subvencion.

f) Presupuesto detallado de los gastos previstos para el periodo subvencionable.

g) Justificacion, mediante declaracion responsable, que la entidad solicitante no dispone de recursos suficientes para financiar la
ejecucion de la actividad que se subvenciona, en el supuesto que la entidad solicite el pago anticipado del 75% del importe de la
subvencion.

h) Declaracion responsable del representante organico de la entidad solicitante en que se exprese el compromiso incondicional que la
ayuda que se concede se destinara a las finalidades propias de la organizacion que se subvencionan: mantenimiento de sus estructuras
organizativas, incluida en el anexo 2 .

i) Declaracion responsable de veracidad de datos bancarios, debidamente rellenada y firmada segin el modelo que podéis encontrar
en la Sede Electronica de esta Administracion, incluida al anexo 2.

Décimo
Régimen de concesion de las subvenciones

En aplicacion del articulo 5.5 de la Orden de bases reguladoras, la concesion de las ayudas se tiene que hacer aplicando una distribucion
proporcional en funcion del nimero de representantes vocales asignados en la Mesa Social Tripartita de las Islas Baleares, dado que la
disposicion adicional sexta de la Ley 2/2011 prevé un régimen de concesion directa y proporcional y que, de acuerdo con la naturaleza de las
ayudas, no son necesarias ni la comparacion ni la prelacion de las solicitudes en un unico procedimiento.

Undécimo
Instruccion y resolucion del procedimiento

1. El 6rgano competente para instruir el procedimiento de tramitacion de solicitudes es la Direccion General de Trabajo y Salud Laboral.

2. Las ayudas se tienen que conceder mediante una resoluciéon motivada del consejero de Empresa, Ocupacion y Energia a propuesta de la
directora general de Trabajo y Salud Laboral, y se tiene que fijar con caracter definitivo la cuantia individual de la subvencion concedida.

3. El plazo maximo para resolver y notificar la resolucion es de seis meses contadores desde que acabe el periodo de presentacion de
solicitudes. Transcurrido este plazo sin que se haya dictado una resolucion exprés y notificado, la peticion se tiene que entender desestimada.

4. La notificacion de la resolucion se tiene que hacer individualmente con las exigencias y en la forma que establecen los articulos 40 y
siguientes de la Ley 39/2015, de 1 de octubre.

Duodécimo
Concurrencia de ayudas o subvenciones

1. La percepcion de las ayudas que establece esta convocatoria es compatible con otras ayudas o subvenciones que reciba el beneficiario de
cualquier administracion publica u otras entidades publicas o privadas que, aisladamente o en concurrencia con estos, sean destinados a las
mismas acciones que son objeto de esta convocatoria: participacion institucional de las organizaciones empresariales en las diversas mesas y
consejos vinculados a la Conselleria de de Empresa, Ocupacion y Energia, apoyo a las actuaciones de seguimiento y de evaluacion de los
pactos locales de ocupacion y financiacion de gastos corrientes para el mantenimiento de sus estructuras organizativas.

2. En todo caso, cuando las ayudas que establece esta convocatoria se tengan que compatibilizar con otras subvenciones, y ambos se
concedan a un mismo beneficiario para una finalidad idéntica, el importe no puede llegar a una cuantia que, aisladamente o conjuntamente
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con subvenciones o ayudas de la misma administracion o de otra de diferente o bien otras entidades publicas o privadas, supere el coste de la
actividad que el beneficiario tiene que llevar a cabo.
I ecimotercero

mJ ustificacion y pago

ﬁl. De acuerdo con el articulo 37.2) del Texto refundido de la Ley de subvenciones, se puede abonar el 75% de la subvencion concedida una
! svez que la entidad beneficiaria certifique que se han iniciado las actuaciones que se subvencionan y siempre que acredite ante la Conselleria
%!E?ﬁde Empresa, Ocupacion y Energia que no dispone de recursos suficientes para financiar transitoriamente la ejecucion de la actividad
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subvencionada, de acuerdo con el expuesto al apartado noveno.

2. En conformidad con el articulo 25.3.b) del Decreto 75/2004, de 27 de agosto, de desarrollo de determinados aspectos de la Ley de finanzas
y de las leyes de presupuestos generales de la Comunidad Autonoma de las Illes Balears, en relacion con el articulo 37.2 del Texto refundido
de la Ley de subvenciones mencionado, el consejero de Empresa, Ocupacion y Energia puede eximir la entidad beneficiaria de presentar
garantia siempre que concurran circunstancias excepcionales que asi lo aconsejen.

3. E1 25% restante del importe de la subvencion concedida, o el 100% en el supuesto de que no se haya concedido el pago anticipado, se tiene
que abonar a la entidad beneficiaria una vez que se haya justificado el importe total concedido y revisado el cumplimiento de los objetivos de
la subvencion.

4. La entidad beneficiaria de la subvencion esta obligada a justificar la aplicacion de los fondos a la finalidad que haya servido de cimiento
para conceder la subvencion en los términos que dispone el articulo 39 del Texto refundido de la Ley de subvenciones.

5. La justificacion se tiene que documentar por medio de la cuenta justificativa, que se tiene que componer de los documentos siguientes, en
conformidad con los modelos que se adjuntan a esta convocatoria como anexo 3:

a) Memoria de las actividades llevadas a cabo y de los criterios objetivos de imputacion, para la correcta comprension de la actividad
efectivamente realizada y su relacién con el proyecto presentado por el beneficiario y con el aprobado por la Administracion.
Ademas, la memoria tiene que incluir toda la informacion necesaria para la correcta interpretacion y comprension de la justificacion
de gastos presentada y su imputacion al proyecto.

b) Relacion de los justificantes imputados, mediante una lista numerada, ordenada sistematicamente segun la naturaleza del gasto y
detallada de todos los documentos que permitan la acreditacion del cumplimiento de las condiciones impuestas de la subvencion,
como también de su coste.

¢) Documentacion justificativa de los gastos efectuados por un importe igual o superior al presupuesto presentado junto con la
solicitud, previsto en el punto noveno, letra ¢), que tiene que incluir una copia de las facturas y de los otros documentos de valor
probatorio equivalentes y se tiene que ajustar a las previsiones que establece el Real Decreto 1619/2012, de 30 de noviembre, por el
cual se aprueba el Reglamento por el cual se regulan las obligaciones de facturacion (BOE niim.289 de 1 de diciembre de 2012).
Ademas, se tienen que adjuntar los justificantes de pago de las facturas, como pueden ser los extractos o los certificados bancarios
destacados convenientemente o recibos de los proveedores en que conste la fecha, el sello, la razén o la denominacion social y el NIF
del proveedor y la firma y la identificacion de la persona que los firma.

d) En el supuesto de organizaciones empresariales mas representativas que carezcan de estructuras organizativas propias y usen las
de las federaciones que las integran, podran justificar el gasto por medio de facturas, otros documentos de valor probatorio
equivalente y justificantes de pago expedidos a nombre de las federaciones que forman parte.

6. A cualquier justificante que no sea imputable en el 100% de su importe, se tiene que adjuntar un escrito en que se detalle el criterio de
imputacion usado para hacer el célculo. En el caso de modelos de cotizacion a la Seguridad Social, cuando la justificacion no incluya la
totalidad de los trabajadores, se tiene que presentar, junto con los boletines de cotizacion, una relacion exclusiva de los trabajadores los gastos
de los cuales se imputan y se tienen que indicar con detalle los calculos efectuados, los porcentajes aplicados, etc.

7. Cuando el importe del gasto subvencionable supere las cuantias establecidas por la normativa de contratacion del sector publico para los
contratos menores, la entidad tiene que solicitar como minimo tres ofertas de diferentes proveedores, con caracter previo a la contratacion del
compromiso para la obra, la prestacion del servicio o la entrega del bien, salvo que por las caracteristicas especiales no haya en el mercado un
numero suficiente de entidades que la realicen, lo presten o lo suministren, o salvo que el gasto se haya efectuado antes de la solicitud de la
subvencion. La eleccion entre las ofertas presentadas, que se tienen que aportar en la justificacion o, si procede, con la solicitud de
subvencion, se tiene que hacer de acuerdo con criterios de eficiencia y economia. En caso de que la eleccion no recaiga en la propuesta
econdmica mas ventajosa se tiene que justificar expresamente en una memoria.

Si en el momento de presentar la documentacion justificativa el gasto subvencionable supera la cuantia correspondiente a los contratos
menores se tienen que aportar las diferentes ofertas presentadas y también una memoria en que se justifique expresamente la eleccion en el
supuesto que esta no recaiga en la propuesta econdmicamente mas ventajosa.

https://www.caib.es/eboibfront/pdf/es/2024/68/1162506

8. Se puede requerir la entidad beneficiaria para que aporte cualquier otra documentacion que se considere necesaria para justificar la
subvencion.

i’ La entidad beneficiaria tiene que haber efectuado los pagos antes del acabado del periodo de justificacion de la ayuda.

-

10. El plazo para justificar el importe de la subvencion concedida acaba el 8 de noviembre de 2024.

s

1 1. Cuando la entidad beneficiaria no presente la documentacion justificativa, el 6rgano competente le tiene que requerir que lo aporte en un
plazo improrrogable de quince dias. Transcurrido este plazo, el hecho de no presentar la justificacion tiene como consecuencia que decae en

I
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su derecho a cobrar la subvencion y hace que se inicie un procedimiento de reintegro, de acuerdo con el que establecen el articulo 37 de la
Ley 38/2003 y los articulos 44 y 45 del Texto refundido de la Ley de subvenciones de la Comunidad Autéonoma de las Illes Balears.

12. El plazo para enmendar los defectos de la justificacion es de 10 dias. Transcurrido este plazo, el hecho de no presentar la documentacioén
para enmendar las deficiencias documentales tiene como consecuencia que decae en su derecho a cobrar la subvencidén o que se inicia un
procedimiento de reintegro, de acuerdo con el que establecen el articulo 37 de la Ley 38/2003 y los articulos 44 y 45 del Texto refundido de
la Ley de subvenciones.

Decimocuarto
Obligaciones de los beneficiarios

Son obligaciones de los beneficiarios de las ayudas las que establece el articulo 11 del Texto refundido de la Ley de subvenciones y el
articulo 9 de la Orden del consejero de Trabajo y Formacion de 4 de mayo de 2005 (BOIB n.° 73, de 12 de mayo), modificada por la Orden
de la consejera de Trabajo y Formacion de 16 de julio de 2008 (BOIB n.° 104, de 26 de julio).

Decimoquinto
Revocacion y reintegro

1. El incumplimiento total o parcial de los requisitos, las condiciones o las finalidades, o cualquier otro incumplimiento del régimen juridico
de las subvenciones, constituye causa de revocacion de la subvencion y de reintegro de las cantidades que haya percibido la entidad, de
acuerdo con el que establecen los articulos 43 y 44 del Texto refundido de la Ley de subvenciones, aprobado por medio del Decreto
Legislativo 2/2005, de 28 de diciembre y el articulo 13 de la Orden de bases reguladoras.

2. La cuantia que finalmente se tiene que reintegrar se tiene que fijar de acuerdo con el principio de proporcionalidad, teniendo en cuenta la
naturaleza y las causas del incumplimiento de acuerdo con los articulos 44 del Texto refundido de la Ley de subvenciones y el articulo 30 de
las bases reguladoras. En aplicacion de este criterio de proporcionalidad y los criterios de graduacion a que hace referencia el articulo 13.n)
del Texto refundido de la Ley de subvenciones, cuando el cumplimiento se aproxime de manera significativa al cumplimiento total y se
acredite una actuacion inequivocamente tendente a la satisfaccion de sus compromisos, la cantidad que se tiene que reintegrar sera
determinada por la aplicacion de los criterios de graduacion marcados a las bases reguladoras.

Decimosexto
Interpretacion y ejecucion

El consejero de Empresa, Ocupacion y Energia puede dictar las resoluciones, las circulares y las instrucciones que sean necesarias para
interpretar y ejecutar esta convocatoria.

Decimoséptimo
Publicacién de la convocatoria y efectos

Previa en su publicacion en el Boletin Oficial de las Illes Balears, se comunica el texto de la convocatoria a la Base de Datos Nacional de
Subvenciones, con el resto de la informacion que se requiera, en conformidad con el articulo 29 del Texto refundido de la Ley de
subvenciones, aprobado por medio del Decreto Legislativo 2/2005, de 28 de diciembre, y el articulo 20 de la Ley 38/2003, de 17 de
noviembre, general de subvenciones.

Esta convocatoria empieza a producir efectos el tercer dia habil siguiente de haberse publicado en el Boletin Oficial de las Illes Balears.

I |E§%% Iq:l| ||| https://www.caib.es/eboibfront/pdf/es/2024/68/1162506
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