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Seccién Il. Autoridades y personal
Subseccién segunda. Oposiciones y concursos
AYUNTAMIENTO DE SANTA MARIA DEL CAMI
4296 Resolucion presidencia nombramiento personal laboral fijo grupo AP, cocinera, residencia Cas

Metge Rei

Resolucion del Sr. Alcalde del Ayuntamiento de Santa Maria del Cami y Presidente del Patronato de la Residencia de Cas Metge Rei para
aprobar el nombramiento como personal laboral fijo del grupo AP, cocinera, a la persona aspirante que ha superado el proceso selectivo de
estabilizacion por el sistema de concurso excepcional de méritos.

Hechos

1. En el BOIB nim. 120 de 13-09-2022 se publico el convenio firmado con el Consell de Mallorca, por el que éste se encargaba de la
aprobacion de las bases, la convocatoria y la gestion de los procesos de estabilizacion de la ocupacion temporal que establece la Ley 20/2021,
de 28 de diciembre, de medidas urgentes para la reduccion de la temporalidad en el empleo publico, que deriva de la oferta de empleo publico
aprobada por el Ayuntamiento (BOIB num. 68 de 26- 05-2022).

2. Por Resolucion del consejero ejecutivo de Hacienda y Funcion Publica de fecha 30 de noviembre de 2022 (BOIB num. 158, de 6 de
diciembre de 2022), modificada por Resolucion del consejero ejecutivo de Hacienda y Funcion Publica de fecha 24 de enero de 2023 y de
fecha 8 de febrero de 2023 (BOIB niim. 13, de 28 de enero de 2023 y BOIB nim. 19, de fecha 11 de febrero de 2023), y por Resolucion de la
consejera ejecutiva de Hacienda y Funcion Publica de fecha 29 de agosto de 2023 (BOIB num. 121, de 30 de agosto de 2023), se aprobo la
convocatoria del proceso selectivo por el sistema excepcional de concurso de méritos para el ingreso como personal laboral fijo del grupo
AP, del Ayuntamiento de Lloseta, Manacor, Porreres (Servicios Municipales de Porreres), Sa Pobla, Santa Maria del Cami (Residencia Cas
Metge Rei), Ses Salines y Valldemossa.

En esta resolucion se convocd una plaza de la categoria/especialidad cocinero del Patronato Residencia Cas Metge Rei del Ayuntamiento de
Santa Maria del Cami.

3. Por acuerdo del tribunal calificador competente de este proceso selectivo de estabilizacion, una vez concluidas la revision y baremacion de
los méritos de los aspirantes, en fecha 6 de febrero de 2024 se publicd, en el tablon electronico de anuncios y en la sede electronica del
Consell Insular de Mallorca, la lista definitiva de puntuaciones obtenidas por las personas aspirantes, con aplicacion de los criterios de
desempates y la resolucion de las alegaciones formuladas a la lista provisional de puntuaciones, asi como el listado de puestos
correspondientes a las plazas convocadas, dando un plazo de 7 dias habiles para comunicar el orden de preferencia de los puestos ofrecidos.

4. En fecha 06 de marzo de 2024 el tribunal calificador competente del procedimiento selectivo acordd elevar al consejero de Hacienda y
Funcién Publica la propuesta de personas aspirantes que han superado el proceso selectivo de estabilizacion por el sistema de concurso
excepcional para el ingreso como personal laboral fijo del grupo AP, derivado de la oferta de empleo publico extraordinario de los
ayuntamientos de Lloseta, Manacor, Porreres (Servicios Municipales de Porreres), Sa Pobla, Santa Maria del Cami (Residencia Cas Metge
Rei), Ses Salinas y Valldemossa y de asignacion de puestos de trabajo, por turno de acceso, de acuerdo con el tramite de manifestacion de
orden de preferencias efectuado, para su contratacion como personal laboral, que contiene tantas personas aprobadas como el niimero de
plazas convocadas.

5. En fecha 07-03-2024 el Consejero de Hacienda y Funcion Publica aprobd la lista definitiva de personas aspirantes que han superado el
proceso selectivo de estabilizacion por el sistema de concurso excepcional para el ingreso como personal laboral fijo del grupo AP, entre
otros, la plaza de cocinero/a de la Residencia de Cas Metge Rei.

https://www.caib.es/eboibfront/pdf/es/2024/61/1161426

Fundamentos de derecho

—L El articulo 91.1 de la Ley 7/1985, de 2 de abril, Reguladora de las Bases del Régimen Local
b.-_Z. El articulo 68 de la Ley 20/2006, de 15 de diciembre, municipal y de régimen local de las Islas Baleares
ﬁ& La Ley 39/2015, de 1 de octubre, del procedimiento administrativo comun de las administraciones publicas.
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%4. La ley 20/2021 de 28 de diciembre de medidas urgentes para la reduccion de la temporalidad en el empleo publico
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5. El articulo 4 del Decreto ley 6/2022, de 13 de junio, de nuevas medidas urgentes para reducir la temporalidad en el empleo publico de las
Illes Balears

Por todo ello, dicto la siguiente
RESOLUCION

NOMBRAR, de acuerdo con la resolucion dictada por el consejero de Hacienda y Funcion Publica del Consell de Mallorca, como personal
laboral fijo del grupo AP, cocinera en la Residencia de Cas Metge Rei, a la persona aspirante que ha superado el procedimiento selectivo de
estabilizacion por el sistema de concurso excepcional, a D*. Teresa Maria Garau Villegas.

Santa Maria del Cami, 7 de mayo de 2024

El alcalde-presidente
Nicolau Canyelles Parets

I | E%%% Iq:l| ||| https://www.caib.es/eboibfront/pdf/es/2024/61/1161426

https://www.caib.es/eboibfront/ D.L.: PM 469-1983 - ISSN: 2254-1233



https://www.caib.es/eboibfront/

		2024-05-08T15:28:29+0200
	BUTLLETI OFICIAL DE LES ILLES BALEARS




