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Seccion Il. Autoridades y personal
Subseccién segunda. Oposiciones y concursos
AYUNTAMIENTO DE CAMPANET

2257 Correccion de errores en la publicacion «Bases por las que debe regirse el proceso selectivo para

cubrir (1) plaza de auxiliar administrativo/va mediante concurso como personal funcionario interino
del Ayuntamiento de Campanet y creacion de una bolsa», en el Boletin Oficial de las Islas Baleares
num. 29 de 27 de febrero de 2024

Haciendo publico que mediante Decreto de Alcaldia de fecha 6 de marzo de 2024, se han dictado las siguientes correcciones de errores de
Bases reguladoras del proceso selectivo para cubrir una plaza de auxiliar administrativo/a mediante concurso como personal funcionario
interino del Ayuntamiento de Campanet y creacion de una bolsa.

Correccion de errores en la publicacion «Bases por las que debe regirse el proceso selectivo para cubrir (1) plaza de auxiliar
administrativo/va mediante concurso como personal funcionario interino del Ayuntamiento de Campanet y creaciéon de una bolsa»,
en el Boletin Oficial de las Islas Baleares niim. 29 de 27 de febrero de 2024.

Antecedentes

1. En fecha 27 de febrero se publico en el BOIB niim. 29 de 27 de febrero de 2024 las bases por las que debe regirse el proceso selectivo para
cubrir (1) plaza de auxiliar administrativo/va mediante concurso como personal funcionario interino del Ayuntamiento de Campanet y
creacion de una bolsa.

2. Se han detectado errores aritméticos del texto y la omision de los criterios de desempate, por lo que deben corregirse.
Fundamentos de derecho

1. El articulo 109.2 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del procedimiento administrativo comtin de las administraciones publicas, establece
que éstas pueden rectificar en cualquier momento, de oficio oa instancia de las personas interesadas, los errores materiales, de hecho o
aritméticos que existan en sus actos.

Por eso, dicto lo siguiente
DECRETO DE ALCALDIA
1. Rectificar el decreto de alcaldia de fecha 23 de febrero de 2024, de acuerdo con los puntos primero a cuarto.
2. Publicar este Decreto de Alcaldia en el Boletin Oficial de las Islas Baleares.
PRIMERO.
Donde dice:
“5. VALORACION: FASE DE CONCURSO: Valoracion de méritos. Hasta 36 puntos»
Debe decir:

“5. VALORACION: FASE DE CONCURSO: Valoracion de méritos. Hasta 30 puntos»

https://www.caib.es/eboibfront/pdf/es/2024/35/1157324

SEGUNDO.

Donde dice:
:“4. Nivel de catalan por encima del requerido para el puesto de trabajo, hasta un maximo de 6 puntos:

® Nivel C1 o equivalente: 2'5 puntos
® Nivel C2 o equivalente: 3'5 puntos
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® Nivel LA (lenguaje administrativo): 3'5 puntos»
Debe decir:
“4. Nivel de catalan por encima del requerido para el puesto de trabajo, hasta un maximo de 6 puntos:
® Nivel C1 o equivalente: 2 puntos
® Nivel C2 o equivalente: 3 puntos
® Nivel LA (lenguaje administrativo): 3 puntos»
TERCERO.

Afadir los siguientes puntos:
1. «<9. EMPATOS

La puntuacion obtenida en el proceso selectivo determinara el orden de situacion de las personas aspirantes de mayor a menor puntuacion en
el listado.

En caso de que se produzcan empates, deben resolverse por la Comision Técnica de Valoracion en el momento de haber terminado las
valoraciones. Para resolver estos empates, se seguiran sucesivamente los siguientes criterios:

a) Mayor puntuacion en el apartado de experiencia laboral.
b) Mayor puntuacion en el apartado de formacion.
¢) Si el empate persiste, se realizara un sorteo.»

2. «10. Proteccion de datos personales.

De conformidad con lo que dispone el articulo 11 de la Ley Organica 3/2018, de 5 de diciembre, de proteccion de datos personales y
garantias de los derechos digitales (BOE niim. 294, de 6 de diciembre de 2018), se informa las personas aspirantes de:

a) Que el responsable del tratamiento de datos personales es el Ayuntamiento de Campanet (Plaza Mayor, 24, 07310), que dispone de
un fichero de datos de caracter personal denominado “Personal municipal” en el que se incorporaran la sol solicitud de admision,
documentacion que se acompaile a ésta 0 que se genere a raiz de la convocatoria;

b) Que la finalidad del tratamiento de estos datos es, entre otros, la convocatoria, tramitacion, calificacion y resolucion del proceso
selectivo.

c) La posibilidad de ejercer los derechos establecidos en los articulos 15 a 22 del Reglamento (UE) 2016/679 del Parlamento
Europeo y del Consejo de 27 de abril de 2016, general de proteccion de datos. El ejercicio de estos derechos se efectuara conforme a
las disposiciones generales contempladas en el articulo 12 de la Ley Organica 3/2018, de 5 de diciembre, de proteccion de datos
personales y garantias de los derechos digitales.

El 6rgano administrativo ante el que las personas interesadas pueden, en su caso, ejercer los derechos de acceso, rectificacion, cancelacion,
oposicion y demas derechos reconocidos en la Ley Organica 3/2018, de 5 de diciembre, de proteccion de datos personales y garantias de los
derechos digitales, el Ayuntamiento de Campanet, situado en Plaga Major, 24, 07310, Campanet.

En caso de que sea necesario, algunos datos personales podran ser publicados en el BOIB y en la web de esta Corporacion
(https://ajcampanet.net/) de acuerdo con lo dispuesto en las bases de la presente convocatoria y en la articulo 45.1.b) de la Ley 39/2015, de 1
de octubre, del procedimiento administrativo comtn de las administraciones publicas.

En cumplimiento del articulo 15.1 de la Ley 19/2013, de 9 de diciembre, de transparencia, acceso a la informacion publica y buen gobierno
(BOE num. 295, de 10 de diciembre de 2013), se hace constar que, en en caso de que la persona interesada haya puesto en conocimiento del
Ayuntamiento datos de salud, ésta autoriza expresamente el tratamiento de estos datos para el cumplimiento de las finalidades anteriormente
expuestas.

https://www.caib.es/eboibfront/pdf/es/2024/35/1157324

CUARTO.
A mpliar el plazo de presentacion de solicitudes hasta el 27 de marzo de 2024, incluido.

ﬁContra este acto administrativo, que agota la via administrativa, se puede presentar recurso de reposicion ante el mismo 6rgano que lo ha
ﬁdlctado, de acuerdo con el articulo 123 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del procedimiento administrativo comun de las administraciones
:publicas.
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El plazo para interponerlo es de un mes desde el dia siguiente al de su publicacion. En este caso no podra interponerse recurso contencioso
administrativo hasta que se haya resuelto el de reposicion.

El recurso de reposicion potestativo debera presentarse en el Registro General o en cualquier registro segun lo dispuesto en el articulo 16.4 de
la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del procedimiento administrativo comun de las administraciones publicas.

Campanet, en fecha de la firma electronica (6 de marzo de 2024)

El alcalde
Guillermo Rossello Alcina
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