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Seccion Il. Autoridades y personal
Subseccién segunda. Oposiciones y concursos

AYUNTAMIENTO DE CALVIA

1621 Publicacion de la lista de las personas aspirantes que han superado el proceso selectivo
correspondiente a la convocatoria de dos plazas de técnico/a de administracion general, por el
sistema de concurso de méritos, del proceso de estabilizacion del Ayuntamiento de Calvia

Hechos

1. El 26 de mayo de 2022, en el BOIB n.° 68, se publicé el decreto de aprobacion de la oferta de empleo publico para la estabilizacion del
empleo temporal y la oferta de empleo publico ordinaria para el afio 2022 de este ayuntamiento.

2. El 22 de noviembre de 2022, en el BOIB n.° 152, se publico la resolucion del Teniente de Alcalde delegado de Servicios Generales e
Infraestructuras por la cual se aprobaron las bases que regirian las convocatorias correspondientes al proceso de estabilizacion, junto con la
relacion de plazas que se convocaban (anexo 6).

3. El 13 de diciembre de 2022, en el BOE n.° 298, se publicé la resolucion del Teniente de Alcalde delegado de Servicios Generales e
Infraestructuras por la que se convocaron las plazas correspondientes al proceso de estabilizacion de este ayuntamiento.

4. El 14 de diciembre de 2022 se abri6 el plazo para la presentacion de solicitudes de participacion en los procesos selectivos de las plazas
relacionadas en el anexo 6 de las bases publicadas y mencionadas en el punto 2. Hasta el dia de hoy, las comisiones de seleccion designadas a
tal efecto han estado desarrollando las acciones correspondientes y tendentes a la resolucion de las convocatorias.

5. E1 18 de diciembre de 2023 se publico el acta nimero 16 de la comision de seleccion por la cual se hicieron publicos los resultados
provisionales del proceso selectivo correspondiente a la convocatoria de dos plazas de técnico/a de administracion general, por el sistema de
concurso de méritos, del proceso de estabilizacion del Ayuntamiento de Calvia, estableciéndose un periodo de tres dias habiles, contados a
partir del dia siguiente al de su publicacion, para que las persones aspirantes que lo consideraran oportuno pudieran presentar alegaciones.

6. Transcurrido el plazo al cual se hace referencia en el parrafo anterior, sin que se recibieran alegaciones a los resultados provisionales, la
comision de seleccion publico el dia 16 de febrero de 2024 el acta nimero 22 en la cual se publicaron los resultados definitivos del proceso
selectivo mencionado.

7. Teniendo en cuenta todo lo anteriormente expuesto y a los efectos de lo dispuesto en el articulo 61.8 del Real Decreto Legislativo 5/2015,
de 30 de octubre, por el que se aprueba el texto refundido de la Ley del Estatuto Basico del Empleado Publico y el articulo 16.9 del Decreto
Ley 6/2022, de 13 de junio, de nuevas medidas urgentes para reducir la temporalidad en el empleo publico de las Illes Balears y las bases de
la convocatoria, esta Alcaldia dispone lo siguiente

Resolucion

1. Publicar la lista de las personas aspirantes que han superado el proceso selectivo correspondiente a la convocatoria de dos plazas de
técnico/a de administracion general, por el sistema de concurso de méritos del proceso de estabilizacion del Ayuntamiento de Calvia.

TECNICO/A DE ADMINISTRACION GENERAL

Numero de plazas: 2

Grupo de titulacion: A.

Subgrupo de titulacion: Al.

Escala: Administracion general.

Subescala: Técnica.

Sistema de acceso: Concurso de méritos.

Turno de la convocatoria: Libre.

Orden| DNI/NIE enmascarado | Primer Apellido | Segundo Apellido Nombre Experiencia en la administracion | Otros méritos [ Total
1 HAAGDYZHK NICOLAU RIUTORT JUANA 34 55 89
2 HHKRTHIH* LANAO CORTES MARGARITA 28,25 51 79,25
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3 **KQQ39H* MORRO PASTOR CATALINA 22,9983 55 77,9983
4 *HK()S563%* FERRER MAS JERONIMA FRANCISCA 18,9 55 73,9
5 *HESTDOHE VAZQUEZ CRESPO MARIA MILAGROS 1 47 48
6 HHKT]RGH* LOPEZ LOPEZ CASAL JUAN JOSE 0 38 38

2. Publicar esta resolucion en la web municipal del Ajuntament de Calvia, en la plataforma Convoca y en el Boletin Oficial de las Illes

Balears.

Calvia, en la fecha indicada en la firma digital (19 de febrero de 2024)

La teniente de alcalde delegada de Servicios Generales, Informatica e Innovacion, Comunicacién,

Interposicion de recursos

Transparencia,Coordinaciéon municipal y Educacion
(Delegacion por Resolucion de Alcaldia del 21/11/2023)
Isabel Bonet Saum

Contra esta Resolucion, que agota la via administrativa, es puede interponer un recurso potestativo de reposicion ante el 6rgano que la ha
dictado, en el plazo de un mes contador des del dia siguiente a la publicacién, de acuerdo con los articulos 123 y 124 de la Ley 39/2015, de 1

de octubre, del procedimiento administrativo comun de los administraciones publicas.

También es puede interponer directamente un recurso contencioso-administrativo, ante los juzgados de lo contencioso-administrativo de

Palma, en el plazo de dos meses contadores des del dia siguiente a la publicacion, de acuerdo con los articulos 8.2 y 46.1 de la Ley 29/1998,
de 13 de julio, reguladora de la jurisdiccion contencioso-administrativa.
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