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Sección II. Autoridades y personal
Subsección segunda. Oposiciones y concursos
AYUNTAMIENTO DE SANTA MARGALIDA

1323 Resolución de Alcaldía núm. 2382, de 25 de octubre de 2023, del Ayuntamiento de Santa Margalida
por la que se efectúa la contratación como personal laboral fijo del Ayuntamiento de Santa
Margalida para cubrir el puesto de trabajo de trabajador/as familiares (Oferta de Empleo Público
2022 para la Estabilización de personal temporal)

Por Resolución de Alcaldía de fecha 25 de octubre de 2023, una vez concluido el procedimiento selectivo incoado por Resolución de
Alcaldía núm. 728, de fecha 29 de marzo de 2023, (BOIB Núm. 41 de día 1 de abril de 2023 y BOE Núm. 104 de 2023 A-2023-10594), en
parte bastante, se ha acordado lo siguiente:

«Por Resolución de Alcaldía núm.728, en fecha 29 de marzo de 2023, se aprobó la convocatoria y las bases que deben regir el proceso
selectivo para cubrir seis plazas de trabajador/as familiares, personal laboral fijo, del Ayuntamiento, por el sistema de concurso, que consta
dentro de la Oferta de Empleo Público 2022, para la estabilización de personal temporal (BOIB Núm. 41 de día 1 de abril i BOE número
104 de 2023 BOE-A-2023-10594).

En fecha 9 de octubre de 2023, el tribunal se reunió para resolver las alegaciones presentadas en la baremación provisional de méritos i
levanta acta definitiva de la valoración de los méritos de los aspirantes, proponiendo a Alcaldía la contratación de las personas aspirantes
que quedaron en primer lugar y la integración de la bolsa de trabajo allí indicada.

Por Resolución de Alcaldía núm. 2023-2257 de 11 de octubre de 2023, en el cual se da por finalizado el proceso selectivo aprobando
definitivamente la valoración de méritos y la integración de la bolsa de trabajo. Sin embargo se acuerda requerir con un término de tres días
hábiles a los aspirantes con mayor puntuación para que presenten la documentación indicada y se pueda proceder a la contratación como
personal laboral fijo del Ayuntamiento de Santa Margalida.

La indicada resolución fue publicada día 11 de octubre de 2023, siendo objeto de una corrección de errores mediante la Resolución de
Alcaldía 2023-2307 de día 18 de octubre de 2023.

Durante el término otorgado y hasta el día de hoy, se han presentado las siguientes instancias aportando la documentación requerida:

1.- Inmaculada Roig Poquet 2023-E-RC-6085 16/10/2023 13:25
2.- Catalina Capó Gayá 2023-E-RC-6071 16/10/2023 11:35
3.- Rosa Maria Maestro Barra 2023-E-RC-6083 16/10/2023 13:20
4.- Isabel Durán Otero 2023-E-RC-6082 16/10/2023 13:17
5.- Catalina Reus Servera 2023-E-RC-6065 16/10/2023 10:07

Se comprende que el aspirante que ocupa el lugar número cinco no ha cumplimentado el requerimiento, procediendo a requerir a la
siguiente persona de la lista,la cual, en fecha 16/10/2023 presentó la documentación que, no se le había requerido, coincide con la que
ahora se le requiere, por lo cual, un vez revisada la misma, se puede proceder a su contratación.

De conformidad con el articlo 21.1.h) de la Ley 7/1985, de 2 de abril, de Bases del Règim Local,

RESUELVE

PRIMERO. Formalizar la contratación como personal laboral fijo del Ayuntamiento de Santa Margalida para cubrir el puesto de trabajo
de trabajadora familiar a la Sra. Inmaculada Roig Poquet con DNI ***2382**, con las siguientes condiciones:

NOMBRE Y DNI Inmaculada Roig Poquet - ***2382**

FECHA DE NACIMIENTO [...]

TELÉFONO DE CONTACTO [...]

NÚM. AFILIACIÓN SEGURIDAD SOCIAL [...]

TIPO DE CONTRATO 189
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CCC [...]

GRUPO DE COTIZACIÓN 07

DURACIÓN Desde el día 1 de noviembre de 2023

PUESTO DE TRABAJO Trabajadora Familiar

CNO 5629

CÓDIGO DE OCUPACIÓN -

JORNADA Completa

SALARIO El correspondiente a la plaza comentada de la plantilla del presupuesto para el año 2023

SEGUNDO.- Formalizar la contratación como personal laboral fijo del Ayuntamiento de Santa Margalida para cubrir el puesto de trabajo
de trabajadora familiar a la Sra. Catalina Capó Gaya con DNI ***2166**, con las siguientes condiciones:

NOMBRE Y DNI Catalina Capó Gaya - ***2166**

FECHA DE NACIMIENTO [...]

TELÉFONO DE CONTACTO [...]

NÚM. AFILIACIÓN SEGURIDAD SOCIAL [...]

TIPO DE CONTRATO 189

CCC [...]

GRUPO DE COTIZACIÓN 07

DURACIÓN Desde el día 1 de noviembre de 2023

PUESTO DE TRABAJO Trabajadora Familiar

CNO 5629

CÓDIGO DE OCUPACIÓN -

JORNADA Completa

SALARIO El correspondiente a la plaza comentada de la plantilla del presupuesto para el año 2023

TERCERO.- Formalizar la contratación como personal laboral fijo del Ayuntamiento de Santa Margalida para cubrir el puesto de trabajo
de trabajadora familiar a la Sra. Rosa Maria Maestro Barra con DNI ***2544**, con las siguientes condiciones:

NOMBRE Y DNI Rosa Maria Maestro Barra - ***2544**

FECHA DE NACIMIENTO [...]

TELÉFONO DE CONTACTO [...]

NUM. AFILIACIÓN SEGURIDAD SOCIAL [...]

TIPO DE CONTRATO 189

CCC [...]

GRUPO DE COTITZACIÓN 07

DURACIÓN Desde el día 1 de noviembre de 2023

PUESTO DE TRABAJO Trabajadora Familiar

CNO 5629

CÓDIGO DE OCUPACIÓN -

JORNADA Completa

SALARIO El correspondiente a la plaza comentada de la plantilla del presupuesto para el año 2023

CUARTO.- Formalizar la contratación como personal laboral fijo del Ayuntamiento de Santa Margalida para cubrir el puesto de trabajo de
trabajadora familiar a la Sra. Isabel Duran Otero con DNI ***3767**, con las siguientes condiciones:

NOMBRE Y DNI Isabel Durán Otero - ***3767**

FECHA DE NACIMIENTO [...]

TELÉFONO DE CONTACTO [...]

NÚM. AFILIACIÓN SEGURIDAD SOCIAL [...]
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TIPO DE CONTRATO 189

CCC [...]

GRUPO DE COTIZACIÓN 07

DURACIÓN Desde el día 1 de noviembre de 2023

PUESTO DE TRABAJO Trabajadora Familiar

CNO 5629

CÓDIGO DE OCUPACIÓN -

JORNADA Completa

SALARIO El correspondiente a la plaza comentada de la plantilla del presupuesto para el año 2023

QUINTO.- Formalizar la contratación como personal laboral fijo del Ayuntamiento de Santa Margalida para cubrir el puesto de trabajo de
trabajadora familiar a la Sra. Catalina Reus Servera con DNI ***2789**, con las siguientes condiciones:

NOMBRE Y DNI Catalina Reus Servera - ***2789**

FECHA DE NACIMIENTO [...]

TELÉFONO DE CONTACTO [...]

NÚM. AFILIACIÓN SEGURIDAD SOCIAL [...]

TIPO DE CONTRATO 189

CCC [...]

GRUPO DE COTIZACIÓN 07

DURACIÓN Desde el día 1 de noviembre de 2023

PUESTO DE TRABAJO Trabajadora Familiar

CNO 5629

CÓDIGO DE OCUPACIÓN -

JORNADA Completa

SALARIO El correspondiente a la plaza comentada de la plantilla del presupuesto para el año 2023

SEXTO- Una vez aportada la documentación por parte de las aspirante Sra. Antonia Isern Egea y formalizar la contratación como personal
laboral fijo del Ayuntamiento de Santa Margalida para cubrir el puesto de trabajo de trabajadora familiar a la Sra. Antonia Isern Egea con
DNI ***0777**, con las siguientes condiciones:

NOMBRE Y DNI 0777**Antonia Isern Egea - ***

FECHA DE NACIMIENTO [...]

TELÉFONO DE CONTACTO [...]

NÚM. AFILIACIÓN SEGURIDAD SOCIAL [...]

TIPO DE CONTRATO 189

CCC [...]

GRUPO DE COTIZACIÓN 07

DURACIÓN Desde el día 1 de noviembre de 2023

PUESTO DE TRABAJO Trabajadora Familiar

CNO 5629

CÓDIGO DE OCUPACIÓN -

JORNADA Completa

SALARIO El correspondiente a la plaza comentada de la plantilla del presupuesto para el año 2023

OCTAVO.- Notificar la presente resolución a las personas interesadas y al Registro de Personal.

Asimismo, se le informará sobre el tratamiento de sus datos personales y del compromiso de confidencialidad con ocasión de la relación que
se entabla con el Ayuntamiento.

NOVENO.- Informar a la representación legal de los empleados del nombramiento, a los efectos que procedan .
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ón estadística correspondiente a los resultados del proceso de estabilización de empleo temporal aDÉCIMO.- Proporcionar la informaci
través del sistema de información salarial del personal de la administración.

ONCEAVO.- Publicar la presente resolución en el tablón de anuncios de la Sede Electrónica

(https://ajsantamargalida.sedelectronica.es/board/9753e838-f59b-11de-b600-00237da12c6a/)

y en el Portal de Transparencia del Ayuntamiento de Santa Margalida

(https://ajsantamargalida.sedelectronica.es/transparency/68c0e924-20a7-4abd-ab15-c081c478933b/)»

Lo que se hace público a efectos del artículo 62 del texto refundido de la Ley del Estatuto Básico del Empleado público aprobado por Real
Decreto Legislativo 5/2015, de 30 de octubre.

 

Santa Margalida, a fecha de la firma electrónica (9 de febrero de 2024)

El alcalde
(Joan Monjo Estelrich)
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