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Sección III. Otras disposiciones y actos administrativos
AYUNTAMIENTO DE SANTANYÍ

12795 Aprobación definitiva de la modificación de la plantilla del personal del Ayuntamiento de Santanyí
para el año 2024

Publicado el anuncio relativo a la modificación de la plantilla correspondiente al ejercicio 2024, aprobado inicialmente en sesión plenaria de
día 18 de noviembre de 2024 ( BOIB nº 151 de 19 de noviembre de 2024), y habiendo finalizado el periodo de exposición pública de dicha
modificación sin que se hayan presentado reclamaciones, de conformidad con lo dispuesto en el artículo 112 de la Ley 7/85, de 2 de abril,
reguladora de las bases de régimen local, y en virtud de las atribuciones que me confiere la legislación vigente, y en concreto el artículo
21.1.r), del mismo texto legal, se eleva a definitiva la modificación de la plantilla correspondiente al ejercicio 2024.

PLANTILLA DE PERSONAL DEL EJERCICIO 2024

A) PERSONAL FUNCIONARIO Grupo Núm. Situación NCD

I Con habilitación de carácter nacional     

 Secretario/a general A1 1 (CS) 30

 Interventor/a A1 1 (P) 30

 Tesorero/a A1 1 (V) 28

II Escala de administración general:     

 Subescala técnica A1 5 3(P) 1(I) 1(V)PI 26

 Subescala gestión A2 1 (V) PI 24

 Subescala administrativa C1 8 6(P) 2(V) PI 20

 Subescala auxiliar C2 1 (P) 15

 Subescala auxiliar C2 9 8(P) 1(I) 15

 Subescala auxiliar C2 1 (P) 17

III Escala de administración especial:     

 Subescala técnica superior:     

 Asesor/a jurídico/a A1 2 (P) 28

 Asesor/a jurídico/a-letrado/da A1 1 (P) 28

 Asesor/a jurídico/a A1 1 (P) 26

 Economista-Tesorería A1 1 (P) 26

 Economista A1 1 (P) 26

 Ingeniero/a industrial A1 2 1(P) 1(V) 26

 Arquitecto/a A1 2 1(P) 1(I) 26

 Ingeniero/a informático/a A1 1 (V) 26

 Técnico/a de la Edificación A1 1 (V) PI 26

 Subescala técnica media:     

 Arquitecto/a técnico/a - celador/a A2 2 (P) 24

 P técnico en relaciones laborales A2 2 1(P) 1(PI) 24

 P técnico medio ambiente A2 1 (P) 24

 Subescala técnica auxiliar:     

 T informático/a C1 1 (P) 21

 Subescala auxiliar C2 3 (P) 15

 Subescala de servicios especiales:     

 A- Policía local:     

 Subinspector/a A2 1 (V) 24
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A) PERSONAL FUNCIONARIO Grupo Núm. Situación NCD

 Oficial/a C1 6 5(P) 1(V) 18

 Policía C1 26 16(P) 10(I) 16

 Policía C2ex 4 (P) 16

 Policía 2a actividad C2ex 2 (P) 16

 B- Cometidos especiales:     

 Cometidos especiales: electricista C2 1 (P) 14

 C- Personal de oficios:     

 Peón-caminero/a AAP 2 (P) 12

 TOTAL P FUNCIONARIADO  91   

 

B) PERSONAL LABORAL Eq Grupo Núm. Situación NCD

 Fijo     

 Operario/a cometidos poliv. (jefe C d'Or) AAP 1 (V) 12

 Operario/a cometidos poliv. (of 1) AAP 4 (P) 12

 Operario/a cometidos poliv. (of 2) AAP 2 (P) 12

 Operario/a cometidos poliv. (of 2) AAP 9 (P) 12

 Cuidador/a-vigilante polideportivo AAP 1 (P) 12

 Conductor/a AAP 1 (P) 12

 Socorrista AAP 1 (P) 12

 Personal de limpieza AAP 3 2(P) 1(V) 12

 Personal auxiliar SAD AAP 2 (P) 12

 Conserjes-notificadores/as AAP 5 4(P) 1(V) 12

 Conductor/a AAP 1 (P) 12

 Músico/ca al servicio juventud C2 1 (P) 13

 Músico/ca escuela Santanyí  y C d'Or C2 1 (P) 13

 Coordinador/a banda música C2 1 (P) 13

 Dinamizador/a juventud C2 1 (P) 13

 Dinamizadir/a deportes C2 1 (V) 13

 Administrativo/a “punt jove” (multas) C1 1 (P) 20

 Coordinador/a servicios juventud C1 1 (P) 20

 Mediador/a intercultural C1 1 (P) 20

 Trabajador/a social A2 1 (P) 24

 Trabajador/a social A2 2 (P) 22

 Oficial/a archivo A2 1 (P) 24

 Bibliotecario/a Santanyí A2 1 (P) 24

 Orientador/a juventud, menores y familia A2 1 (P) 24

 Técnico/a Turismo A2 1 (P) 22

 Educador/a Social A2 2 (P) 22

 AODL A2 1 (V) 22

 Lingüista l. Catalana A1 1 (P) 28

 Coordinador/a S.sociales comunitarios A1 1 (PI) 26

 Pedagogo/a A1 1 (PI) 26

 Técnico/a de Juventud A2 1 (PI) 22

 TOTAL P LABORAL:  52   
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C) PERSONAL EVENTUAL    
    Dedicación:

 Secretaría alcaldía 1  Dentro y fuera de la jornada a requerimiento de alcaldía

 Coordinación de comunicación 1  Dentro y fuera de la jornada a requerimiento de alcaldía

 TOTAL P EVENTUAL 2   

 

Documento firmado electrónicamente en el margen (12 de diciembre de 2024)

La alcaldesa
Maria C. Pons Monserrat
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