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Seccién lll. Otras disposiciones y actos administrativos
ADMINISTRACION DE LA COMUNIDAD AUTONOMA
AGENCIATRIBUTARIA DE LAS ILLES BALEARS

12522 Resolucion del presidente de la Agencia Tributaria de las Illes Balears de rectificacion de error
material de la resolucion del presidente de la Agencia Tributaria de las Illes Balears (ATIB) a
propuesta del director de la ATIB, por la cual se aprueban las listas definitivas de las personas que
acceden a un nuevo nivel correspondiente a la carrera profesional horizontal del personal
funcionario de la ATIB y de las personas a las cuales se deniega el acceso a un nuevo nivel

Hechos

1. Por resolucion de 1 de agosto de 2024 el presidente de la Agencia Tributaria de las Illes Balears (en adelante ATIB) aprobo las listas

definitivas de las personas que acceden a un nuevo nivel correspondiente a la carrera profesional horizontal del personal funcionario de la

ATIB.

2. La mencionada resolucion otorgaba los efectos administrativos siguientes:

APELLIDOS Y NOMBRE NUEVO NIVEL SUBGRUPO EFECTOS ADMIN.
AMORAGA GRIMALT, CATALINA NI Al 2021
FIOL ALZAMORA, MARIA MARGARITA NI Cl1 2021
GAYA CLADERA, ANTONIA NI Al 2021

3. El Acuerdo del Consejo General, de 14 de diciembre de 2023, que ratifica los acuerdos de la Mesa de Negociacion de la ATIB, de § de
mayo de 2023, establece:

En el punto 6 del anexo 1, Requisitos, “a) Haber ejercido el periodo de tiempo minimo establecido en este Acuerdo en el nivel de
carrera inmediatamente anterior o desde el acceso al cuerpo, la escala, la especialidad o la categoria, cuando se trate de acceder al
nivel 1.

En el punto 7 del anexo 1, Estructura de los niveles de carrera profesional horizontal, “2. El periodo minimo de servicios prestados
necesarios para el personal funcionario o laboral, continuos o discontinuos, para acceder a cada uno de los niveles o peldarios es el
siguiente: — Nivel I: 5 afios desde el acceso al cuerpo, la escala, la especialidad o la categoria.”

La disposicion adicional primera, Encuadre extraordinario del personal funcionario y laboral, “1. El encuadre extraordinario de
nivel en el cual solo se tiene en cuenta el tiempo de servicios prestados, de acuerdo con lo que establece la disposicion transitoria
primera de los acuerdos ratificados por el Acuerdo del Consejo General de la ATIB, de 5 de junio de 2015, BOIB n.° 87, de 11 de
Jjunio y el punto 3 del acuerdo ratificado por el Acuerdo del Consejo General de la ATIB, de 10 de diciembre de 2015, BOIB n.° 181,
de 12 diciembre, con correccion de errores en el BOIB num.183, de 17 de diciembre; lo puede solicitar en cualquier momento el
personal que tenia derecho a este encuadre en la fecha de referencia que establecen los acuerdos, esto es, en fecha 31 de diciembre
de 2015. 2. En todo caso, el tiempo de servicios prestados que se tiene en cuenta para ser encuadrado de manera extraordinaria a
un nivel solo se puede usar en un cuerpo, escala o categoria profesional, sin que en ningun caso este tiempo de servicios se pueda
usar para ningun otro encuadre, a excepcion de lo que prevé el punto 12.4 de este Acuerdo.”

4. La Resolucion del presidente de la ATIB, de 29 de diciembre de 2023, por la que se aprobo la convocatoria ordinaria para acceder a

nuevos

niveles de carrera profesional horizontal del personal funcionario de la ATIB, en su punto 3 del anexo 1 establece que “En la

solicitud, los participantes pueden indicar la fecha en la cual solicitan que tenga efectos administrativos el acceso al nuevo nivel de carrera,

si se cu.

42022,

5.La S

mplen los requisitos previstos en este punto 3, de entre las siguientes: — 1 de enero de 2021, si se cumplen los requisitos para el

acceso al nuevo nivel en fecha 31 de diciembre de 2020. — 1 de enero de 2022, si se cumplen los requisitos para el acceso al nuevo nivel en
echa 31 de diciembre de 2021. — 1 de enero de 2023, si se cumplen los requisitos para el acceso al nuevo nivel en fecha 31 de diciembre de

ra. CATALINA AMORAGA GRIMALT tomé posesion en la ATIB en fecha 03/04/2017, como funcionario interina, y tiene un

‘encuadre extraordinario en la CAIB (nivel 1, del grupo A2), por lo cual, los efectos administrativos reconocidos en la resolucion de 1 de
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agosto de 2024, por la que el presidente de la Agencia Tributaria de las Illes Balears aprobo las listas definitivas de las personas que acceden
a un nuevo nivel correspondiente a la carrera profesional horizontal del personal funcionario de la ATIB son erréneos, deberian ser de fecha
01/01/2023.

6. La Sra. MARIA MARGARITA FIOL ALZAMORA tom posesion en la ATIB en fecha 01/08/2017 como funcionario interina y tiene un
encuadre extraordinario en la CAIB (nivel 1, del grupo C2), por lo cual, los efectos administrativos reconocidos en la resolucion, de 1 de
agosto de 2024, por la que el presidente de la Agencia Tributaria de las Illes Balears aprobo las listas definitivas de las personas que acceden
a un nuevo nivel correspondiente a la carrera profesional horizontal del personal funcionario de la ATIB son erréneos, deberian ser de fecha
01/01/2023.

7. La Sra. ANTONIA GAYA CLADERA tomo posesion en la ATIB en fecha 01/10/2017 como funcionario interina y tiene un encuadre
extraordinario en la CAIB (nivel 1, del grupo C2), por lo cual, los efectos administrativos reconocidos en la resolucion de 1 de agosto de
2024, por la que el presidente de la Agencia Tributaria de las Illes Balears Balear aprobd las listas definitivas de las personas que acceden a

un nuevo nivel correspondiente a la carrera profesional horizontal del personal funcionario del la ATIB son erréneos, deberian ser de fecha
01/01/2023.

8. El articulo 109.2 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, de Procedimiento Administrativo Comun de las Administraciones Publicas, establece
que “las Administraciones Publicas podran, asi mismo, rectificar en cualquier momento, de oficio o a instancia de los interesados, los errores
materiales, de hecho o aritméticos existentes en sus actos”.

Fundamentos de Hecho

1. Ley 3/2008, de 14 de abril, de creacion y regulacion de la Agencia Tributaria de las Illes Balears.

2. Ley 3/2003 de 26 de marzo, de régimen juridico de la Administracion de la Comunidad Auténoma de las Illes Balears (art. 56.2).
3. Ley 39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento Administrativo Comun de las Administraciones Publicas (art. 109.2 y 123).

4. Acuerdo del Consejo General, de 14 de diciembre de 2023, que ratifica los acuerdos de la Mesa de Negociacion de la ATIB, de 8 de mayo
de 2023, por los que se desarrolla la carrera profesional horizontal en el ambito del personal de la ATIB y el area de valoracion «Bloque III.
Aprendizaje, docencia y gestion del conocimiento», en el que se determinan los criterios de valoracion y el baremo de puntuacion aplicable a
esta convocatoria (BOIB n. ° 173, de 23 de diciembre de 2023).

5. Resolucion del presidente de la ATIB, de 29 de diciembre de 2023, por la que se aprob6 la convocatoria ordinaria para acceder a nuevos
niveles de carrera profesional horizontal del personal funcionario de la ATIB (BOIB n.° 8 de 16 de enero).

Por todo esto, dicto la siguiente,
Resolucion

1. Rectificar el error material apreciado en la resolucion del presidente de la Agencia Tributaria de las Illes Balears (ATIB), a propuesta del
director de la ATIB, por la que se aprueban las listas definitivas de las personas que acceden a un nuevo nivel correspondiente a la carrera
profesional horizontal del personal funcionario de la ATIB y de las personas a las que se deniega el acceso a un nuevo nivel.

Donde dice:
APELLIDOS Y NOMBRE NUEVO NIVEL SUBGRUPO EFECTOS ADMIN.
AMORAGA GRIMALT, CATALINA NI Al 2021
FIOL ALZAMORA, MARIA MARGARITA NI Cl 2021
GAYA CLADERA, ANTONIA NI Al 2021
Debe decir:
APELLIDOS Y NOMBRE NUEVO NIVEL SUBGRUPO EFECTOS ADMIN.
AMORAGA GRIMALT, CATALINA NI Al 2023
FIOL ALZAMORA, MARIA MARGARITA NI Cl 2023
: GAYA CLADERA, ANTONIA NI Al 2023

F32. Notificar esta resolucion a las persona interesadas y publicarla en el Boletin Oficial de las Illes Balears.
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Interposicion de recursos

Contra esta Resolucion, que agota la via administrativa, cabe interponer recurso potestativo de reposicion ante el presidente de la Agencia
Tributaria de las Illes Balears, en el plazo de un mes a contar desde el dia siguiente a la notificacion, de acuerdo con el articulo 124 de la Ley
39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento Administrativo Comun de las Administraciones Publicas y el articulo 57 de la Ley 3/2003, de 26
de marzo, de Régimen Juridico de la Administracion de la Comunidad Auténoma de las Illes Balears.

También se puede interponer directamente un recurso contencioso-administrativo ante el Juzgado de lo contencioso-administrativo de Palma
en el plazo de dos meses a contar desde el dia siguiente a la notificacion de esta Resolucion, de acuerdo con el articulo 46 de la Ley 29/1998,
de 13 de julio, reguladora de la jurisdiccion contencioso-administrativa.

Palma, fecha de la firma electrénica (25 de noviembre de 2024)

El presidente de 1a Agencia Tributaria de las Illes Balears
Antoni Costa Costa
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