| BOIB
30 de noviembre de 2024

“ Butlleti Oficial de les llles Balears Fasciculo 284 - Sec. II. - Pag. 56681
Seccién Il. Autoridades y personal
Subseccién segunda. Oposiciones y concursos
CONSEJO INSULAR DE MALLORCA
INSTITUTO MALLORQUIN DE ASUNTOS SOCIALES

12157 Resolucion de la Presidencia del Instituto Mallorquin de Asuntos Sociales por la cual se aprueba la
lista definitiva de las personas aspirantes seleccionadas del concurso excepcional de méritos para
formar parte de una bolsa de trabajo especifica de personal funcionario en la escala de
administracion especial, subescala servicios especiales, clase personal de oficios / operario-operaria,
de la especialidad de costurero-costurera derivada del proceso de estabilizacion

Antecedents

1. Por Resolucion de la Presidencia del Instituto Mallorquin de Asuntos Sociales (IMAS), de fecha 30 de noviembre de 2022 (BOIB n.° 157,
de 3 de diciembre de 2022), se aprobaron la convocatoria, las bases y el baremo de méritos del proceso selectivo de estabilizacion por el
sistema de concurso excepcional para el ingreso como personal funcionario en las escalas, subescalas, clases y especialidades de los
subgrupos C1, C2 y AP de las plazas de la oferta ptiblica extraordinaria para el afio 2022.

2. En fecha 10 de mayo de 2024 se publicé en el Tablon de anuncios electronico del IMAS, el Acuerdo para requerir méritos a las personas
aspirantes que tienen que constituir las bolsas especificas de personal funcionario interino de la escala de administracion especial, subescala
servicios especiales, clase personal de oficios / operario-operaria, de las especialidades de personal de mantenimiento y costurero-a derivadas
de esta convocatoria.

3. En fecha 23 de julio de 2024 se public6 la lista provisional de méritos con las puntuaciones que han obtenido el resto de las personas
aspirantes pendientes de baremacion por orden de prelacion de mayor a menor puntuacion para constituir la bolsa derivada del proceso
selectivo de estabilizacion por el sistema de concurso excepcional de la especialidad de costurero-costurera.

4. En fecha 5 de septiembre de 2024 se publicd en el BOIB n.° 117 la Resolucion de la Presidencia del IMAS por la cual se aprueba la lista
definitiva de la persona aspirante que ha superado el proceso selectivo de estabilizacion por el sistema de concurso excepcional de méritos
para el ingreso como personal funcionario de la escala de administracion especial subescala servicios especiales, clase personal de
oficios/operario-operaria, de la especialidad de costurero-costurera, se la nombra personal funcionario de carrera y se le adjudica el puesto de
trabajo.

5. El Tribunal Calificador mediante Acuerdo del Tribunal Calificador publicado en fecha 12 de noviembre de 2024 de aprobacion, entre
otras, de la lista definitiva de méritos para constituir la bolsa derivada del proceso selectivo de estabilizacion por el sistema de concurso
excepcional para el ingreso como personal funcionario interino en la escala de administracion especial, subescala servicios especiales, clase
personal de oficios/operario-operaria, de la especialidad costurero-costurera de 1'Agrupacié professional (AP).

En esta lista no constan las personas aspirantes que no han acreditado dentro de plazo los méritos requeridos, ni las persones aspirantes que
no han obtenido la puntuaciéon minima de 10 puntos.

Fundamentos de derecho

1. La Resolucion de la Presidencia del Instituto Mallorquin de Asuntos Sociales (IMAS), de 30 de noviembre de 2022 (BOIB n.° 157, de 3 de
diciembre ), de aprobacion de la convocatoria, las bases y el baremo de méritos del proceso selectivo de estabilizacion por el sistema de
concurso excepcional para el ingreso como personal funcionario en las escalas, subescalas, clases y especialidades de los subgrupos C1, C2 'y
AP de las plazas de la oferta ptblica extraordinaria para el afio 2022.

| https://intranet.caib.es/eboibfront//eboibfront/pdf/es/2024/156/1177182

=——2. La Base 10 del anexo II de Bases Especificas de la Resoluciéon de 30 de noviembre de 2022, prevé que las personas que no superen el

“yproceso selectivo de las especialidades y que no tengan la posibilidad de participar en el proceso de estabilizacion por el sistema de concurso
0p051010n por no haber plazas del mismo cuerpo, escala, subescala, clase, especialidad o categoria profesional, convocadas por el sistema de
concurso oposicion, se incluirdn en bolsas de personal funcionario interino, especificas y preferentes a las bolsas ordinarias y/o
extraordinarias vigentes. En estas bolsas, se tienen que integrar las personas candidatas que hayan obtenido la puntuaciéon minima de 10
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especialidades o categorias.

Una vez comprobados los méritos de todas las persones aspirantes que hayan obtenido la puntuacion minima de 10 puntos, se tienen que
constituir las bolsas de personal interino de cada escala, subescala, clase, categoria o especialidad correspondiente derivadas de esta
convocatoria y que quedaran formadas por orden de prelacion de mayor a menor puntuaciéon obtenida, mediante una resolucion de la
Presidencia del IMAS vy la publicacion en el BOIB.

3. El Acuerdo del Tribunal Calificador publicado en fecha 12 de noviembre de 2024 de aprobacion, entre otras, de la lista definitiva de
méritos para constituir la bolsa derivada del proceso selectivo de estabilizacion por el sistema de concurso excepcional para el ingreso como
personal funcionario interino en la escala de administracion especial, subescala servicios especiales, clase personal de oficios/
operario-operaria, de la especialidad de costurero-costurera.

4. De acuerdo con el articulo 7.2.13 de los Estatutos del Instituto Mallorquin de Asuntos Sociales (BOIB n.° 67, de 18 de mayo de 2019),
corresponde a la Presidencia del IMAS, convocar y resolver los procedimientos de seleccion, establecer las bases, los programas y el
contenido de las pruebas y nombrar los miembros de los 6rganos de seleccion.

Por todo esto, dicto la siguiente
RESOLUCION

1. Aprobar la lista definitiva de la bolsa de trabajo de personal funcionario interino en la escala de administracion especial, subescala
servicios especiales, clase personal de oficios / operario-operaria, de la especialidad de costurero-costurera, derivada del proceso selectivo de
estabilizacion por el sistema de concurso excepcional para el ingreso como personal funcionario en las escalas, subescalas, clases y
especialidades de los subgrupos C1, C2 y AP de las plazas de la oferta publica extraordinaria para el afio 2022, con la indicacion de todas las
personas integrantes por orden de prelaciéon de mayor a menor puntuacion obtenida en los términos que establece el Anexo de esta
Resolucion.

2. Esta bolsa de trabajo es especifica y preferente a las bolsas ordinarias y/o extraordinarias vigentes y entrard en vigor el dia siguiente a la
publicacion de esta Resolucion en el Boletin Oficial de las Islas Baleares, y tendra una vigencia limitada hasta la creacion de nuevas bolsas
derivadas del resultado de nuevos procesos selectivos de esta especialidad o categoria.

3. Ordenar la publicacion de esta Resolucion en el Boletin Oficial de las Islas Baleares y en el tablon de anuncios electronico del IMAS.
Ademas, a efectos informativos, se publicara en el Portal de Seleccion del IMAS.

Interposicion de recursos

Esta Resolucion no pone fin a la via administrativa y contra ella se puede interponer, de acuerdo con el articulo 28.1 de los Estatutos del
IMAS aprobados por Acuerdo del Pleno del Consejo de Mallorca de 11 de abril de 2019 (BOIB n.° 67, de 18 de mayo de 2019), recurso de
alzada ante el Consejo Ejecutivo del Consejo Insular de Mallorca, dentro del plazo de un mes, a contar a partir del dia siguiente al de la
publicacion de la presente resolucion.

Contra la desestimacion expresa del recurso de alzada podrd interponerse recurso contencioso-administrativo ante el Juzgado de lo
Contencioso-Administrativo, en el plazo de dos meses, a contar a partir del dia siguiente al de la notificacion de la desestimacion del
mencionado recurso.

Contra la desestimacion por silencio del recurso de alzada podrd interponerse recurso contencioso-administrativo ante el Juzgado de lo
Contencioso-Administrativo, en cualquier momento a partir del dia siguiente a la desestimacion presunta (tres meses desde la interposicion
del recurso sin que se haya notificado la resolucion).

No obstante lo anterior, se puede ejercitar, si es el caso, cualquier otro recurso que se estime pertinente. Todo esto de conformidad con la Ley
29/1998, de 13 de julio, reguladora de la Jurisdiccion contencioso-administrativa, y de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, de Procedimiento
Administrativo Comun de las administraciones publicas.

Palma, en la fecha de la firma electronica del documento (28 de noviembre de 2024

El consejero ejecutivo de Bienestar Social y presidente del IMAS
Guillermo Sanchez Cifire

La secretaria delegada del IMAS
Maria Elena Tur Figueruelo)
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ANEXO

Lista definitiva bolsa especifica de la escala de Administracion especial, subescala servicios especiales, clase personal de oficios /
operario-operaria de la especialidad costurero-costurera CEF51/22

ORDEN DE PRELACION DNI Apellidos, Nombre Puntuacién definitiva
1 ***2513** | Fuentes Pefla, Sampedro Victoria 64,40000
2 ***]753*%* | Bonache Vico, Amalia 55,70000
3 ***0781*%* | Quetglas Segui, Juana Maria 54,40000
4 *#%%0697** | Corcoles Gonzalez, Victorina 45,00000
5 *#%2215%* | Sequeira Fernandez Gomes, Graciana 43,30000
6 **%4620** | Solana Alcolea, Rosa 38,00000
7 **%5458** | Benitez Robles, Isabel Maria 36,90000
8 ***4280** | Rodicio Perez, Maria Estrella 36,60000
9 ***8513** | Salinas Losa, Luisa 34,66660
10 **%5488** | Saez Lillo, Angela 32,60000
11 *#*%9()21** | Santos Garcia, Isabel 19,90000
12 **%4017** | Andreu Adrover, Isabel 14,00000
13 ***%2686** | Quetglas Duran, Antonio 13,63330

I | %ﬁ%@%” ||| https://intranet.caib.es/eboibfront//eboibfront/pdf/es/2024/156/1177182
=) - o] -l -

https://intranet.caib.es/eboibfront/ D.L.: PM 469-1983 - ISSN: 2254-1233



https://intranet.caib.es/eboibfront/

		2024-11-29T14:30:41+0100
	BUTLLETI OFICIAL DE LES ILLES BALEARS




