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Sección II. Autoridades y personal
Subsección segunda. Oposiciones y concursos
AYUNTAMIENTO DE ALCÚDIA
EMPRESA MUNICIPAL DE SERVICIOS ALCÚDIA SA

840 Adjudicación de plazas de la Oferta de Ocupación pública de 2022 para la estabilización de
ocupación temporal

Por acuerdo del Consejo de Administración de EMSA SAU, Empresa Municipal de Servicios de Alcúdia SAU, de fecha 22 de diciembre de
2022, se aprobó la Oferta de Ocupación Pública para la estabilización de la ocupación temporal y esta se publicó al BOIB N.º 169 de 29 de
diciembre de 2022, en cumplimiento de lo que prevé la Ley 20/2021, de 28 de diciembre, de medidas urgentes para la reducción de la
temporalidad en la ocupación pública y en la Ley 22/2021, de 28 de diciembre, de Presupuestos Generales del Estado para el año 2022.

1. Nombramiento de las personas ganadoras de las plazas por concurso.

Por el acuerdo del Consejo de Administración de EMSA, Empresa Municipal de Servicios de Alcúdia SAU de fecha 19 de octubre de 2023,
se aprueba publicar el listado de personas ganadoras de las plazas, los procesos selectivos de las cuales han finalizado, en el anexo I y Anexo
II de esta publicación.

2. Toma de posesión de la plaza.

2.1. La toma de posesión, constituye el último paso obligado para la adquisición de la condición de personal laboral fijo o personal laboral
fijo discontinuo, en la plaza adjudicada por concurso.

2.2. La toma de posesión se realizará telemáticamente o presencial. Cada persona recibirá por correo electrónico los documentos de toma de
posesión. En un periodo no superior a los 5 días naturales desde la publicación de la adjudicación de la plaza o tendrá que firmarlo, para que
este sea válido.

2.3. La toma de posesión se hará efectiva al día siguiente a la firma del documento.

2.4. La no aceptación de la toma de posesión implicará la renuncia en la plaza.

 

(Firmado electrónicamente: 29 de enero de 2024

La presidenta del Consejo de Administración
Laura Serra Martín)

 

ANEXO I
Listado por procesos de las personas que adquieren la condición de personal laboral fijo, indicando la plaza obtenida:

1. 2 PLAZAS CONCURSO MÉRITOS DE AUXILIAR DE ADMINISTRATIVO.

DNI/NIE

37335933X

43046082H

2. 2 PLAZAS CONCURSO MÉRITOS DE OFICIAL DE 1ª

DNI/NIE

43033826K
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DNI/NIE

43060194P

3. 2 PLAZAS CONCURSO MÉRITOS DE PEÓN

DNI/NIE

43062538Y

43035212G

 

ANEXO II
Listado por procesos de las personas que adquieren la condición de personal laboral fijo discontinuo, indicando la plaza obtenida:

1. 22 PLAZAS CNCURSO MÉRITOS OFICIAL 2ª PLAYERO

DNI/NIE

43081965K

43144159T

37341691H

78217305D

78212442E

05907280Y

34068833Z

43044708R

1824128D

43013346B

18225372B

41520302N

43166981Y

41521205H

37342919G

18237489F

78212448M

78212214R

34068308H

43115646F

X1366808X

18227662R
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