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Seccion Il. Autoridades y personal
Subseccién primera. Nombramientos, situaciones e incidencias

CONSEJO INSULAR DE MALLORCA 3 3
DEPARTAMENTO DE HACIENDAY FUNCION PUBLICA

11172 Resolucion de aprobacion del Acuerdo del Tribunal Calificador de dia 11 de octubre de 2024, de personas aspirantes que han superado el
proceso selectivo de estabilizacion por el sistema excepcional de concurso para el ingreso como personal funcionario en la escala de
administracion especial, subescala técnica, clase técnica superior, categoria/especialidad de técnico —a superior del subgrupo Al del Consell
Insular de Mallorca, de nombramiento como personal funcionario de carrera y de adjudicacion de puestos de trabajo

El consejero ejecutivo de Hacienda y Funcion Pablica del Consejo Insular de Mallorca, en fecha 5 de noviembre de 2024, ha adoptado la siguiente Resolucion:

Vista la propuesta de aprobacion del Acuerdo del Tribunal Calificador de dia 11 de octubre de 2024 de personas aspirantes que han superado el proceso selectivo de estabilizacion por el sistema
excepcional de concurso para el ingreso como personal funcionario en la escala de administracion especial, subescala técnica, clase técnica superior, categoria/especialidad de técnico —a superior
subgrupo A1l del Consell Insular de Mallorca, de nombramiento como personal funcionario de carrera y de adjudicacion de puestos de trabajo el contenido de la cual es el siguiente:

“El tribunal calificador, una vez que los servicios del EMAP han comprobado que se cumplen los requisitos de las personas aspirantes para ser nombradas personal funcionario de carrera y por haber
superado el proceso selectivo de estabilizacion por el sistema excepcional de concurso establecido en las bases especificas de la convocatoria de 27 de octubre de 2022, de acuerdo con el orden de
puntuacion de la lista definitiva, y comprobados los requisitos especificos para la adscripcion a los puestos de trabajo, han adoptado los acuerdos siguientes que se elevan al consejero ejecutivo de
Hacienda y Funcién Publica y, por lo tanto

PROPONE:

1. APROBAR la lista definitiva de personas aspirantes que han superado el proceso selectivo de estabilizacion por el sistema excepcional de concurso para el ingreso como personal funcionario en la
escala de administracion especial, subescala técnica, clase técnica superior, categoria/especialidad de técnico —a superior del subgrupo A1l del Consell de Mallorca, de acuerdo con aquello que se indica
en el Anexo I de este documento.

https://www.caib.es/eboibfront/pdf/es/2024/149/1175211

De conformidad con el arte. 52.3 de la Ley 3/2007, de 27 de marzo, de la funcion publica de la comunidad autonoma de las Islas Baleares, en concordancia con el art. 61.8 del Real decreto legislativo
=—=5/2015, de 30 de octubre, por el cual se aprueba el texto refundido de la Ley del Estatuto basico del empleado publico, esta lista contiene, como maximo, tantas personas aprobadas como el niimero de

H-plazas convocadas (tres plazas).

-

: 2. NOMBRAR personal funcionario de carrera de la escala de administracion especial, subescala técnica, clase técnica superior, subgrupo Al, categoria/especialidad de técnico —a superior del
—saslbisubgrupo Al del Consell de Mallorca, a las personas aspirantes que han superado el procedimiento selectivo de estabilizacion por el sistema excepcional de concurso para la convocatoria de estas plazas,
: #de acuerdo con el Anexo I de este documento.

=

https://www.caib.es/eboibfront/ D.L.: PM 469-1983 - ISSN: 2254-1233



https://www.caib.es/eboibfront/

Nuam. 149

14 de noviembre de 2024
Fasciculo 269 - Sec. Il. - Pdg. 53673

| BOIR

Butlleti Oficial de les llles Balears

Dado que se trata de una escala, subescala, clase y categoria/especialidad con correspondencia entre el Consejo Insular de Mallorca y el IMAS, el orden de la numeracion de esta propuesta de
adjudicacion corresponde al del orden final de prelacion definitivo en el Consell de Mallorca de acuerdo con la preferencia de eleccion de los puestos que han realizado las personas aspirantes. La
numeracion se ve interrumpida a causa de la preferencia de eleccion que han hecho las personas aspirantes en el IMAS (3 plazas Consell de Mallorca y 1 plaza IMAS).

3. ADJUDICAR los puestos de trabajo correspondientes, de acuerdo con aquello que se indica en el Anexo I de este documento, a las personas aspirantes que han superado el proceso selectivo de
estabilizacion por el sistema excepcional de concurso para la categoria/especialidad de técnico —a superior, de conformidad con los resultados del tramite de comunicacion del orden de preferencia de
los puestos de trabajo ofrecidos.

4. INFORMAR, de acuerdo con los datos que hay en la Administracion convocante y las bases de la convocatoria que, de conformidad con el art. 22.1 del Decreto ley 6/2022, de 13 de junio, de nuevas
medidas urgentes para reducir la temporalidad en el empleo publico de las Illes Balears y el punto 9.1 de las bases especificas de la convocatoria, los puestos de prefecturas organicas y puestos
singularizados se tienen que adjudicar en adscripcion provisional, los cuales son los siguientes:

CODIGO DE . . TIPO DE
NOMBRE DE PUESTO DEPARTAMENTO ORGANO UNIDAD DESTINACION| TL| FP .
PUESTO ADSCRIPCION
JEFE DE UNIDAD ARCHIVO DEL | DEPARTAMENTO DE CULTURA Y DIRECCION INSULAR DE | SERVICIO DE BIBLIOTECAS Y ARCHIVOS/RED
F00100005-1 PALMA S | C | PROVISIONAL
SONIDO Y DE LA IMAGEN PATRIMONIO CULTURA DE ARCHIVOS
DEPARTAMENTO DE MEDIO i .
COORDINADOR-A DE SOPORTE DIRECCION INSULAR DE | SERVICIO DE MEDIO AMBIENTE / SECCION DE
F00100016-1 A AMBIENTE, MEDIO RURAL Y A PALMA S | C [PROVISIONAL
PEDAGOGICO MEDIO AMBIENTE CAMINOS / UNIDAD DE FORMACION
DEPORTES
Por todo eso, y en virtud de las atribuciones conferidas
RESUELVO

1. APROBAR la lista definitiva de personas aspirantes que han superado el proceso selectivo de estabilizacion por el sistema excepcional de concurso para el ingreso como personal funcionario en la
escala de administracion especial, subescala técnica, clase técnica superior, categoria/especialidad de técnico —a superior del subgrupo A1 del Consell de Mallorca, de acuerdo con aquello que se indica
en el Anexo I de este documento.

De conformidad con el arte. 52.3 de la Ley 3/2007, de 27 de marzo, de la funcién publica de la comunidad auténoma de las Islas Baleares, en concordancia con el art. 61.8 del Real decreto legislativo
5/2015, de 30 de octubre, por el cual se aprueba el texto refundido de la Ley del Estatuto basico del empleado publico, esta lista contiene, como maximo, tantas personas aprobadas como el numero de
plazas convocadas (tres plazas).

https://www.caib.es/eboibfront/pdf/es/2024/149/1175211

=—=2. NOMBRAR personal funcionario de carrera de la escala de administracion especial, subescala técnica, clase técnica superior, subgrupo Al, categoria/especialidad de técnico —a superior del
-subgrupo Al del Consell de Mallorca, a las personas aspirantes que han superado el procedimiento selectivo de estabilizacion por el sistema excepcional de concurso para la convocatoria de estas plazas,
E ade acuerdo con el Anexo I de este documento.

ﬁﬁDado que se trata de una escala, subescala, clase y categoria/especialidad con correspondencia entre el Consejo Insular de Mallorca y el IMAS, el orden de la numeracion de esta propuesta de
%adjudicacién corresponde al del orden final de prelacion definitivo en el Consell de Mallorca de acuerdo con la preferencia de eleccion de los puestos que han realizado las personas aspirantes. La
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numeracion se ve interrumpida a causa de la preferencia de eleccion que han hecho las personas aspirantes en el IMAS (3 plazas Consell de Mallorca y 1 plaza IMAS).

3. ADJUDICAR los puestos de trabajo correspondientes, de acuerdo con aquello que se indica en el Anexo I de este documento, a las personas aspirantes que han superado el proceso selectivo de
estabilizacion por el sistema excepcional de concurso para la categoria/especialidad de técnico —a superior, de conformidad con los resultados del tramite de comunicacion del orden de preferencia de
los puestos de trabajo ofrecidos.

4. ORDENAR la publicacion de la presente Resolucion en el Boletin Oficial de las Illes Balears, a los efectos oportunos. Las personas nombradas dispondran de un plazo de 3 dias hébiles, contado a
partir del dia siguiente en la publicacion, para el juramento o promesa y la toma de posesion.

5. La adscripcion al puesto de trabajo del personal relacionado se llevard a cabo con resoluciones individualizadas del consejero ejecutivo de Hacienda y Funcion Publica una vez fiscalizada de
conformidad por la Intervencion General esta propuesta de Resolucion.

Interposicion de recursos

Contra esta resolucion, que no pone fin a la via administrativa, se puede interponer el recurso de alzada ante la Comision de Gobierno del Consell Insular de Mallorca, en el plazo de un mes, contador a
partir del dia siguiente de su publicacion.

Contra la desestimacion expresa de este recurso de alzada se puede interponer el recurso contencioso administrativo ante el Juzgado contencioso Administrativo de Palma que corresponda en el plazo de
dos meses, contadores a partir del dia siguiente de recibir la notificacion de la desestimacion de dicho recurso de alzada.

Si han transcurrido tres meses desde la interposicion del recurso de alzada y no se ha recibido la notificacion de resolucion expresa, se entiende desestimado por silencio y se puede interponer el recurso
contencioso administrativo ante el Juzgado contencioso Administrativo de Palma que corresponda, sin limitacion de tiempo.

No obstante lo anterior, se puede interponer, si procede, cualquier otro recurso que se considere oportuno. Todo eso de conformidad con la Ley 29/1998, de 13 de julio, reguladora de la jurisdiccion
contenciosa administrativa, y la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del procedimiento administrativo comun de las administraciones publicas.

Palma, a la fecha de firma electrénica (6 de noviembre de 2024)

El consejero ejecutivo de Hacienda y Funcién Publica
Rafael Angel Bosch Sans
(Decreto de 27-08-2019, BOIB n°. 123 de 7 de septiembre)
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ANEXO |

Turno libre ordinario

Subgrupo A1 - Escala de Administracién Especial - Subescala/Clase Técnica Superior
Categoria/Especialidad: TECNICO -A SUPERIOR (CEFCEA1/014)

PROPUESTA DE PERSONAS ASPIRANTES QUE HAN SUPERADO EL PROCESO SELECTIVO DE ESTABILIZACION POR EL SISTEMA EXCEPCIONAL DE CONCURSO PARA EL
INGRESO COMO PERSONAL FUNCIONARIO DE LA ESCALA DE ADMINISTRACION ESPECIAL, SUBESCALA TECNICA, CLASE TECNICA SUPERIOR, CATEGORIA/ESPECIALIDAD
DE TECNICO -A SUPERIOR DEL SUBGRUPO A1 DEL CONSELL INSULAR DE MALLORCA, DE NOMBRAMIENTO COMO PERSONAL FUNCIONARIO DE CARRERA Y DE
ADJUDICACION DE PUESTOS DE TRABAJO

CONSELL INSULAR DE MALLORCA

APELLIDOS, CODIGO DE TIPO DE
ORDEN NOMBERE PUESTO NOMBRE DE PUESTO DEPARTAMENTO ORGANO UNIDAD DESTINACION | TL FP ADSCRIPCION
1 BONNIN FO0100005-1 | JEFE DE UNIDAD ARCHIVO DEPARTAMENTO DE DIRECCION SERVICIO DE BIBLIO- PALMA S C PROVISIONAL
SALAMANCA, DEL SONIDO Y DE LA CULTURAY PA- INSULAR DE TECAS Y ARCHI-
FRANCESC XAVIER IMAGEN TRIMONIO CULTURA VOS/RED DE ARCHI-
VoS
2 MONTANER F00100105-1 | TECNICO -A SUPERIOR DEPARTAMENTO DE DIRECCION INSU- SERVICIO DE GOBER- PALMA G C DEFINITIVA
ALONSO, MARIA TURISMO LAR DE TURISMO NANZA'Y SOSTENIBI-
CONCEPCION PARA LA LIDAD
GOBERNANZAY LA
SOSTENIBILIDAD
3 FERNANDEZ F00100016-1 | COORDINADOR-A DE DEPARTAMENTO DE DIRECCION SERVICIO DE MEDIO PALMA S C PROVISIONAL
CLADERA, BRUNO SOPORTE PEDAGOGICO MEDIO AMBIENTE, INSULAR DE MEDIO | AMBIENTE / SECCION
MEDIO RURALY AMBIENTE DE CAMINOS / UNI-
DEPORTES DAD DE FORMACION

I |E§§% Iq:l| ||| https://www.caib.es/eboibfront/pdf/es/2024/149/1175211
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