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Seccion Il. Autoridades y personal
Subseccién segunda. Oposiciones y concursos

AYUNTAMIENTO DE SANTA EUGENIA

11167 Aprobacion de la lista definitiva de admitidos y excluidos del proceso selectivo para constituir un
bolsin de personal laboral, categoria peon de brigada, por el sistema de concurso, del Ayuntamiento
de Santa Eugenia

El sr. Alcalde-Presidente del Ayuntamiento de Santa Eugenia en fecha 5 de noviembre de 2024 ha dictado la siguiente resolucion:

Dado que por acuerdo de la Junta de Gobierno de fecha 24 de septiembre de 2024 se aprobaron las Bases especificas que regiran la
convocatoria para la constitucion de un bolsin de personal laboral, categoria peén de brigada, por el sistema de concurso, del Ayuntamiento
de Santa Eugenia, a fin de garantizar el adecuado funcionamiento de los servicios municipales de mantenimiento municipal esenciales dado
el aumento de las tareas a realizar, y en caso de que sea necesario poder cubrir eventuales contrataciones de ocupacion urgente o bajas en el
personal de la brigada municipal, que se publicaron integramente en el Boib num. 128 de fecha 28 de septiembre de 2024.

Dado que en fecha 24 de octubre de 2024 se publico la Resolucion de Alcaldia del listado provisional de admitidos y excluidos en la pagina
web del Ayuntamiento, abriendo un plazo de tres dias habiles para presentar la documentacion requerida indicada en la resolucion, asi como
la fecha de la prueba de nivel A2 del conocimiento de lengua catalana para los aspirantes que lo habian solicitado.

Visto el acta del tribunal calificador donde se propone la relacion definitiva de personas aspirantes admitidas y excluidas que han presentado
la documentacion para formar parte del proceso de seleccion objeto de la convocatoria del Ayuntamiento de Santa Eugenia.

En uso de las atribuciones legales que me confiere la legislacion vigente,
RESUELVO

Primero.- Aprobar la relacion definitiva de personas aspirantes admitidas y excluidas que han presentado la documentacion para formar
parte del proceso de seleccion objeto de la convocatoria del Ayuntamiento de Santa Eugenia, de acuerdo con el siguiente detalle:

Relacion de aspirantes admitidos:
DNI Aspirante

474096398
43213960L
43068067S
41584580M
78217600M
78206029A

Relacion de aspirantes excluidos y motivo de exclusion:

DNI Aspirante  Motivo de exclusién
43108861F No acreditacion nivel de conocimiento de lengua catalana

Segundo.- Convocar a los miembros del tribunal para la realizacion de la baremacion de los méritos de los aspirantes admitidos el dia 8 de
noviembre de 2024 a las 10:00 horas, en el Ayuntamiento de Santa Eugenia.

Tercero.- Publicar la resolucion en el tablon de anuncios y en la pagina web del Ayuntamiento de Santa Eugenia (www.ajsantaeugenia.net),
asi como en el Boletin Oficial de les Illes Balears para general conocimiento.

LContra la lista definitiva de personas admitidas y excluidas, y de acuerdo con la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del procedimiento
admmlstratlvo comun de las administraciones publicas y otras disposiciones concordantes, podra interponerse recurso contencioso
administrativo ante el Juzgado de lo Contencioso Administrativo de Palma de Mallorca, en un plazo de 2 meses a contar desde el dia
siguiente de su publicacion en el BOIB, sin perjuicio del recurso potestativo de reposicion que se puede interponer en el plazo de un mes
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desde la fecha de publicacion del acto o resolucion ante la presidencia de la Corporacion. Si se interpone recurso de reposicion, el plazo para
su resolucion sera de un mes, transcurrido el cual puede entenderse desestimado por silencio administrativo y, en este supuesto, se puede
plantear el recurso contencioso administrativo en el plazo de 6 meses desde la fecha del acto presunto de desestimacion.

Asimismo, contra las resoluciones definitivas y actas de tramite del Tribunal, si estos ultimos deciden directa o indirectamente el fondo del
asunto, determinen la imposibilidad de continuar el proceso selectivo, o producen indefension o perjuicio irreparable a derechos e intereses
legitimos, los/las interesados/das podran interponer, en el plazo de un mes a contar a partir del dia siguiente de su publicacion, recurso de
alzada ante la Alcaldia.

Santa Eugenia, en la fecha de la firma electronica (6 de noviembre de 2024)

El alcalde
José Luis Urraca Martin

I

https://www.caib.es/eboibfront/ D.L.: PM 469-1983 - ISSN: 2254-1233



https://www.caib.es/eboibfront/

		2024-11-08T15:47:48+0100
	BUTLLETI OFICIAL DE LES ILLES BALEARS




