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Sección III. Otras disposiciones y actos administrativos
AYUNTAMIENTO DE LLUCMAJOR

11099 Aprobación definitiva de la modificación de la plantilla orgánica del Ayuntamiento de Llucmajor
para el ejercicio 2024

Publicado el anuncio relativo a la modificación de la , aprobado inicialmente en sesiónplantilla orgánica correspondiente al ejercicio 2024
plenaria de día  (BOIB nº. ), y habiendo finalizado el periodo de exposición pública de25 de septiembre de 2024 131 de 5 de octubre de 2024
dicha modificación sin que se hayan presentado reclamaciones, de conformidad con lo dispuesto en el artículo 112 de la Ley 7/85, de 2 de

, y en virtud de las atribuciones que me confiere la legislación vigente, y en concreto elabril, reguladora de las bases de régimen local
articulo 21.1.r) del mismo texto legal, e eleva a definitiva la ,  s modificación de la plantilla orgánica correspondiente al ejercicio 2024.

 

Llucmajor, 5 de noviembre de 2024

La alcaldesa
María Francisca Lascolas Rosselló

 

ANEXO 1
Plantilla de personal

PLANTILLA ORGÁNICA DE PERSONAL DEL AYUNTAMIENTO DE LLUCMAJOR, CORRESPONDIENTE AL EJERCICIO 
2024.

PLANTILLA PERSONAL EVENTUAL

CATEGORÍA Nº. PLAZAS Nº. PLAZAS VACANTES

Asesor/a 2 1

PLANTILLA PERSONAL FUNCIONARIO

ESCALA SUBESCALA CLASE ESPECIALIDAD GRUPO
Nº DE

PLAZAS
FZ F1 CS

Nº DE
PLAZASVACANTES

HABILITACIÓN
NACIONAL

intervención - tesorería superior sin especialidad A1 2 2 0 0 0

HABILITACIÓN
NACIONAL

secretaria superior sin especialidad A1 1 1 0 0 0

HABILITACIÓN
NACIONAL

Secretaria-intervención  sin especialidad A1 1 0 0 1 0

ADMINISTRACIÓN
GENERAL

técnica --- sin especialidad A1 14 7 0 1 6

ADMINISTRACIÓN
GENERAL

gestión --- sin especialidad A2 2 1 0 0 1

ADMINISTRACIÓN
GENERAL

administrativa --- sin especialidad C1 31 17 6 0 8

ADMINISTRACIÓN
GENERAL

auxiliar --- sin especialidad C2 43 21 16 0 6

ADMINISTRACIÓN
GENERAL

subalterna --- sin especialidad AP 1 0 1 0 0
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ESCALA SUBESCALA CLASE ESPECIALIDAD GRUPO
Nº DE

PLAZAS
FZ F1 CS

Nº DE
PLAZASVACANTES

ADMINISTRACIÓN
ESPECIAL

técnica superior superior arquitectura A1 3 2 0 0 1

ADMINISTRACIÓN
ESPECIAL

técnica superior superior pedagogía A1 2 2 0 0 0

ADMINISTRACIÓN
ESPECIAL

técnica superior
superior asesor/a
lingüístico/a

A1 1 1 0 0 0

ADMINISTRACIÓN
ESPECIAL

técnica superior superior economía A1 3 1 0 0 2

ADMINISTRACIÓN
ESPECIAL

técnica superior
superior ingeniero/a
industrial

A1 1 1 0 0 0

ADMINISTRACIÓN
ESPECIAL

técnica superior superior informática A1 1 0 0 0 1

ADMINISTRACIÓN
ESPECIAL

técnica superior
superior gestión
deportiva

A1 1 0 1 0 0

ADMINISTRACIÓN
ESPECIAL

servicios especiales
policía local /
ejecutiva /
inspector/a

policía local / ejecutiva /
inspector/a sin
especialidad

A2 1 1 0 0 0

ADMINISTRACIÓN
ESPECIAL

servicios especiales
policía local /
ejecutiva /
subinspector

policía local / ejecutiva /
subinspector sin
especialidad

A2 3 1 0 0 2

ADMINISTRACIÓN
ESPECIAL

técnica medio
medio trabajador/a
social

A2 8 3 5 0 0

ADMINISTRACIÓN
ESPECIAL

técnica medio
medio arquitectura
técnica

A2 3 2 0 0 1

ADMINISTRACIÓN
ESPECIAL

técnica medio
medio ingeniería técnica
industrial

A2 1 1 0 0 0

ADMINISTRACIÓN
ESPECIAL

técnica medio
medio ingeniería técnica
obres públicas

A2 1 0 0 0 1

ADMINISTRACIÓN
ESPECIAL

técnica medio
medio técnico/a
prevención

A2 1 0 0 0 1

ADMINISTRACIÓN
ESPECIAL

técnica medio
medio técnico/a
relaciones laborables

A2 1 0 0 0 1

ADMINISTRACIÓN
ESPECIAL

técnica medio
medio ayudante/a de
archivo

A2 1 0 1 0 0

ADMINISTRACIÓN
ESPECIAL

técnica medio medio turismo A2 1 0 1 0 0

ADMINISTRACIÓN
ESPECIAL

técnica medio
medio técnico/a
medioambiental

A2 1 0 0 0 1

ADMINISTRACIÓN
ESPECIAL

técnica Auxiliar Delineante C1 1 0 0 0 1

ADMINISTRACIÓN
ESPECIAL

técnica Auxiliar Gestión cultural C1 1 1 0 0 0

ADMINISTRACIÓN
ESPECIAL

servicios especiales
cometidos
especiales

cometidos especiales
celador/a de obras

C1 2 0 0 0 2

ADMINISTRACIÓN
ESPECIAL

servicios especiales
policía local /
básica / oficial

policía local / básica /
oficial sin especialidad

C1 17 11 0 1 5

ADMINISTRACIÓN
ESPECIAL

servicios especiales
policía local /
básica / policía

policía local / básica /
policía sin especialidad

C1 90 83 2 0 5

ADMINISTRACIÓN
ESPECIAL

técnica auxiliar
auxiliar informática de
sistemas

C1 3 2 0 0 1
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ESCALA SUBESCALA CLASE ESPECIALIDAD GRUPO
Nº DE

PLAZAS
FZ F1 CS

Nº DE
PLAZASVACANTES

ADMINISTRACIÓN
ESPECIAL
 

servicios especiales
cometidos
especiales

cometidos especiales
aux. Informador

C2 2 2 0 0 0

ADMINISTRACIÓN
ESPECIAL

servicios especiales
cometidos
especiales

cometidos especiales
educador de calle

C2 1 0 0 0 1

PLANTILLA PERSONAL LABORAL

CATEGORÍA DESCRIPCIÓN NIVEL
Nº.

PLAZAS
PERSONAL

FIJO
PERSONAL
INTERINO

Nº. PLACES
VACANTES

Titulado universitario superior
Técnico/a superior ingeniería
agrónoma

N1 1 1 0 0

Titulado universitario grado
medio

Asistente/a social N2 1 1 0 0

Titulado universitario grado
medio

Agente de desarrollo local N2 2 2 0 0

Técnico/a grado medio Administrativo/a N3.1 3 3 0 0

Técnico/a grado medio Educador/a N3.2 34 20 9 5

Técnico/a grado medio Encargado/a N3.3 1 1 0 0

Técnico de oficios Oficial 1ª especialista N4.2 4 3 0 1

Personal especializado Oficial 1ª sin especialidad N5 13 10 0 3

Personal especializado Chofer N5 9 7 0 2

Personal especializado Chofer vehículo ligero N5 1 1 0 0

Personal especializado Agente medioambiental N5 3 3 0 0

Personal especializado Jardinero/a N5 3 2 0 1

Técnico/a grado básico Auxiliar Administrativo/a N6 5 4 0 1

Técnico/a grado básico Informador/a juvenil N6 1 1 0 0

Técnico/a grado básico Auxiliar Educador/a N6 8 8 0 0

Técnico/a grado básico Trabajador/a familiar N6 11 8 3 0

Personal auxiliar Oficial 2ª N7 8 8 0 0

Personal auxiliar Peón especialista N7 8 8 0 0

Personal auxiliar Ayudante/a de jardinería N7 3 3 0 0

Personal subalterno Conserje N8 12 2 4 6

Personal subalterno Peón sin especialidad N8 30 27 0 3

Personal subalterno Personal de limpieza N8 11 10 0 1

PLANTILLA ORGÁNICA DE PERSONAL DEL PATRONATO DE LA RESIDENCIA CORRESPONDIENTE AL EJERCICIO
2024.

1. PERSONAL LABORAL

CATEGORÍA DESCRIPCIÓN NIVEL
Nº.

PLACES
PERSONAL

FIJO
PERSONAL
INTERINO

Nº. PLACES
VACANTES

Personal Titulado universitario grado
medio Director/a

N2 1 0 1 0

Personal Titulado universitario grado
medio D.U.E.

N2 3 3 0 0

Personal Titulado universitario grado
medio Diplomado/a fisioterapia

N2 1 0 0 1
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CATEGORÍA DESCRIPCIÓN NIVEL
Nº.

PLACES
PERSONAL

FIJO
PERSONAL
INTERINO

Nº. PLACES
VACANTES

Personal Técnico/a de grado básico
Técnico/a auxiliar de
enfermería

N6 15 12 0 3

Personal auxiliar Cocinero/a 2ª N7 3 3 0 0

Personal subalterno Conserje N8 2 0 1 1

Personal subalterno Pinche N8 3 3 0 0

Personal subalternó Personal limpieza N8 7 7 0 0
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